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A todas aquelas que foram violentadas e
invisibilizadas pela midia.

Espero que agora tenham, ao menos, uma
cobertura respeitosa.
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Resumo

Este memorial apresenta as reflexdes teoricas e bibliograficas que possibilitaram a realizacao
do produto jornalistico “Manual de Cobertura Sobre Violéncia de Género no Ambiente
Universitario — um guia para capacitar jornalistas, estudantes e informar a comunidade”,
trabalho para a Conclusdo de Curso de Bacharela em Jornalismo da Universidade Federal de
Ouro Preto (UFOP). Guiado pelos conceitos de violéncia de género e manuais de jornalismo,
o manual apresenta uma série de dicas, contextualizagdao sobre violéncia e especificidades do
assunto. O memorial aqui apresentado, além de debater questdes tedricas, ainda trata do

processo de produgdo, com o didrio de bordo e descrigdao do projeto grafico.

Palavras-chave: manual de jornalismo; violéncia de gé€nero; ambiente universitario;

cobertura jornalistica; midia.



Abstract

This memorial presents the theoretical and bibliographical reflections that enabled the
accomplishment of the journalist product "Manual de Cobertura sobre Violéncias de Género
no Ambiente Universitario — um guia para capacitar jornalistas, estudantes e informar a
comunidade", a final project for the Bachelor's Degree in Journalism at the Federal University
of Ouro Preto (UFOP). Guided by the concepts of gender-based violence and journalism
manuals, the guide offers a serie of tips, contextualization on violence and also specific
aspects of the topic. The memorial presented here not only discusses theoretical questions, but
also addresses the production process, with a logbook and description of the graphic design

project.

Keywords: journalism manual; gender violence; university environment; journalistic

coverage; media.
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Introduciao

A violéncia de género ¢ um exercicio continuo do poder patriarcal presente na
sociedade, que constitui e fortalece estruturas nocivas desde o principio de nossa existéncia
enquanto mulheres. O conceito de género, no entanto, ndo abarca somente a experiéncia
feminina, mas também a masculina, sendo uma construcao social (Saffioti, 2015), ou seja, que
se estrutura a partir das vivéncias, entre outros fatores que perpassam essa defini¢ao.

No entanto, a constru¢ao socio historica feminina possui diferencas fundamentais. O
feminino hegemonico ¢ construido para ser docil, cortés, possui corpo e mente educadas para
servir — ainda que outras mulheres, como negras e indigenas, ndo sejam lidas dessa maneira, e
sim como objetos sexuais, corpos dedicados apenas ao trabalho bracal, entre outros estigmas.
O masculino hegemonico, por outro lado, ¢ aventureiro, livre para realizar suas atividades e
mais, explorar ¢ dominar as mulheres. A ideia de disciplinamento dos corpos, ou as
“pedagogias da sexualidade” (Louro, 2018), consiste no que pode ser chamado de “manual”
ou “regras” de como devemos nos comportar acerca de identidades de género, sexualidade,
raga, classe, entre outros aspectos — como padrdes corporais do que ¢ tido como
“normal”/desejavel, ou seja, pessoas com e sem deficiéncia, gordas e magras.

Existem modelos de performatividade como esses na educacgdo, publicidade, midia,
ficcdo e, em quase tudo que pode-se pensar, o género esta sendo construido (e desconstruido)
de alguma maneira. Esses padroes sao diferentes e transitorios de cultura para cultura; no
Brasil — como um pais ligado aos ideais ocidentais — o considerado “modelo padrdo” ¢ o
homem branco hétero cisgénero e tudo inserido nessa marca de identidade normativa. Ou seja,
este homem serd detentor dos privilégios de género, raca e sexualidade, logo, esta acima na
hierarquia que vou descrever adiante.

Partindo para o ambiente educacional, que ¢ um dos pontos de partida deste projeto,
além de reforcar os parametros formadores, este também constitui um lugar onde violéncias
sdo perpetradas, justamente pela forma com que o poder circula nas instituigdes. Mais uma
vez concentrado, majoritariamente, nas maos de um sO grupo. As universidades, em
especifico, tornam-se espacos propicios para violagdes dos nossos direitos e individualidades,
pois um grande numero de dentincias' acontece, mas nem sempre tém a punigdo devida (até

mesmo qualquer puni¢do) ou sentimento de justica feita.

' Numero de dentincias nas universidades lideram o ranking de institui¢des publicas. Disponivel em: Painel da
CGU registra este ano 571 denuncias de assédio sexual | Agéncia Brasil. Acesso em: 07 jan. 2025.
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A partir da observagdo, implicacdo nesses debates de género e violéncia e da
participa¢do no Projeto Ariadnes® — que atua como um observatorio de midia, em interface
com género, sexualidade, infancia e violéncia —, desenvolvi ao longo de minha trajetoria
académica o desejo por mudanga do que nos acostumamos e naturalizamos no dia a dia
violento para as mulheres, pessoas LGBTQIAPN+ e populacdo negra, principalmente. No
entanto, ¢ um exercicio constante considerar outros grupos que nao possuem ao Mmenos
visibilidade em situacgdes de violéncia, como capacitismo, etarismo e classicismo.

Foi junto a equipe do Ariadnes que aprendi e intensifiquei os debates acerca dos temas
anteriormente citados e pude conhecer as facetas diversas da violéncia de género — ndo s no
ambiente universitario, mas principalmente. Além disso, pude aprofundar minhas leituras
sobre feminismos, violéncias € género, o que me formou ndo somente como jornalista, mas
também como pesquisadora com olhar critico e apurado para esses temas. O projeto também
realiza escuta e acolhimento de pessoas que sofreram violagdes, o que possibilitou contato
direto com dois pontos: 1) a invisibilidade e (des)importancia dedicados aos casos; € 2) como
as estruturas de poder colocam-se de maneiras profundamente brutais mesmo em espagos que
se dizem igualitarios.

Neste momento, com um olhar mais treinado e direcionado, foi possivel enxergar
caminhos possiveis, tal como a formulagdo de um manual para tratar disso. Além disso, o
exercicio de observar o ambiente no qual estou inserida — a Universidade Federal de Ouro
Preto (UFOP) —, que ¢é constituida por uma cultura republicana® intensa, me possibilitou
entender como algumas dessas situagdes estdo enraizadas e t€ém a capacidade de se infiltrar na
vida das pessoas de maneiras nocivas.

Tendo como norte o conceito de interseccionalidade (Crenshaw, 1989), que entende
um conjunto de categorias operando juntas na manutencao das opressdes — como preconceito
de classe, raga, género, orientacdo sexual, nacionalidade, capacidade, etnia, faixa etéria, entre
outras —, podemos analisar com profundidade e complexidade uma série de acontecimentos.
Além disso, tendo como principio o poder transformador da educagdo, em que o pensamento
critico nos auxilia na construcdo de condigdes melhores, ela pode atuar como agente
revolucionario ao mudar a perspectiva em busca de justica.

Dessa forma, a elabora¢ao de um “Manual de Cobertura Sobre Violéncias de Género

no Ambiente Universitario” se projeta como um guia para profissionais, estudantes e para o

2 Todas as publicagdes e contetidos estio disponiveis em https://ariadnes.org/. Acesso em: 13 mar. 2025.
3 Republicana aqui diz respeito a presenca e tradicio de muitas casas compartilhadas por estudantes, chamadas
de republica.
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publico do jornalismo, de maneira a capacitar a producdo e o consumo cidaddos e criticos.
Desenvolver estratégias para uma comunicagdo informada e ética sobre o assunto e reunir
diversos pontos importantes, at¢ mesmo técnicos, ¢ contribuir ndo somente para a
visibilidade, mas também para um compromisso com a alteragdo do jornalismo que ¢
produzido hoje.

Segundo Machado (2007), a fungdo de um manual de jornalismo pode ser, em linhas
gerais, repassar conhecimentos especificos, normas e, principalmente, incitar reflexdes sobre
determinado assunto. Um manual de jornalismo pode ainda, de acordo com o autor, apresentar
novas maneiras de realizar as mesmas atividades, mas a partir de uma metodologia diferente
de acordo com as diversas modalidades de uma pratica profissional (2007, p. 9). Minha base ¢
a educacdo mididtica, “que retine competéncias para acessar e¢ analisar de forma critica,
produzir conteidos com responsabilidade e participar de maneira mais consciente ¢
equilibrada do ambiente informacional e midiatico em todos os seus formatos*”.

O objetivo deste projeto ¢ fazer com que jornalistas e estudantes de jornalismo
enxerguem as violéncias de género e sexualidade no ambiente universitario de maneira critica
e produzam informagao jornalistica — sejam matérias, cartilhas, reportagens, podcasts ou
mesas de debate sobre, entre outros formatos —, de modo que o tema seja abordado em
profundidade, com ética e calcado no respeito aos direitos humanos.

Para a comunidade, a finalidade ¢ fazer com que as pessoas reconhegam uma
cobertura midiatica bem feita ou problematizem/tensionem aquela em que faltam dados, em
que a pessoa assediada foi responsabilizada ou qualquer outro problema de apuragio
identificado. E possam, dessa forma, utilizar de seu poder cidaddo para questionar os veiculos
e melhorar a qualidade do jornalismo produzido. E a critica de midia feminista (Barbosa,
2025) sendo colocada em pratica. Ademais, tem ainda a func¢do de explicar termos mais
técnicos e até conceitos, para que assim dé a dimensdo de servigo aquela pessoa, que antes
ndo sabia como caracterizar uma violéncia, mas agora consegue fazé-la.

Para isso, vou, a cada capitulo do Manual, explicar termos técnicos (como o0s
Processos Administrativos Disciplinares - PADs), inserir exemplos do que deve ser feito, do
que ndo deve ser feito e também do que poderia ter sido feito mas ndo foi. Nao somente para
ensinar, mas também para incitar a curiosidade por uma cobertura qualificada e diferente da

que estamos habituadas. Uma vez que o material jornalistico produzido sobre violéncia de

4 Defini¢do do portal Educamidia, programa que capacita professores e organizacdes de ensino e engaja a
comunidade no processo da educacdo midiatica. Disponivel em: https://educamidia.org.br/educacao-midiatica.
Acesso em: 07 jan. 2025.
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género no ambito universitario fica ora declaratorio — utilizando apenas notas e declaragdes da
institui¢do —, ora procurando os acusados para defesa, mas ndo quem sofreu as violéncias,
entre outros problemas.

No primeiro capitulo, vou discutir os conceitos de violéncia, seguindo pelo caminho
desenvolvido por Saffioti (2015), Leal (2020) e Butler (2015), para encontrar pistas de quais
vidas estdo mais sujeitas as violagdes. A partir disso, foi possivel chegar até o conceito de
violéncia de género, no qual entende-se que mulheres, pessoas LGBTQIAPN+ e negras®, por
exemplo, sdo especialmente vulnerabilizadas por condigdes sociais. Por isso, sdo alvos de
mais violagdes, seja por estruturas de poder consolidadas anteriormente, ou mesmo por falta
de compreensao e acdes transformadoras.

Ainda neste capitulo, trago a contextualizacdo da violéncia de género no ambiente
universitario, pensando na territorialidade de Mariana, da UFOP, mas também num ambito
geral, questionando a forma com que ela ¢ inserida no cotidiano e ainda sim fica escamoteada
na estrutura das instituicdes e na cobertura mididtica. Almeida e Zanello (2022) vao
caracterizar também o “ambiente universitario” para além dos muros da universidade,
alertando para o fato de que € preciso considerar diversos fatores para o combate, prevengao e
eliminacdo dessas violéncias.

No segundo capitulo, vou descrever e ampliar as discussdes sobre a fun¢do de um
Manual de Cobertura, de acordo com Machado (2007) e Caprino (2002), para falar do
costume pouco difundido no Brasil da elaboragdo desses materiais — apesar de observar uma
maior producdo de manuais nos tltimos anos. Além disso, vou discutir o papel de um material
como esse na formacao e incitagdo de debates importantes para o jornalismo brasileiro, a fim
de inserir temas fundamentais nas pautas da comunicacdo com base em informagdes e
conceitos especializados.

Ha ainda a discussdo acerca da “educagdo midiatica”, citada anteriormente, que serve
aos jornalistas e estudantes, mas principalmente, a comunidade, que podera compreender mais
detalhadamente sobre como a apuragdo e abordagem do tema pode mudar completamente. E
preciso saber ler a midia, para além das letras e palavras, mas nas mensagens que ela estd
transmitindo, e assim ¢ possivel também criticar, apontar erros € mirar em novas

possibilidades.

® Ainda que outras pessoas e grupos socialmente minorizados também ocupem esses lugares de violéncia e
auséncia de direitos, as trés categorias que explicito aqui (e também em outras partes do texto) sdo as mais
exploradas em nivel de dados disponiveis. No entanto, € preciso pensar para além disso, como pessoas pobres;
com deficiéncia; indigenas; gordas, entre outras, sdo (ou ndo) visibilizadas e como promover estratégias de
enfrentamento a essas violagdes.
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No didrio de bordo, que esta dividido no que vou chamar de “partes”, descrevo minha
trajetoria como estudante, minhas implicagdes e os caminhos que percorri até me encontrar
neste produto. Separei por “partes” pois entendo que tudo dito ali, mas também tudo que veio
antes, me auxiliou e formou enquanto pessoa, porém, ndo ¢ o todo, sdo fragmentos do
processo. Ha muito da minha experiéncia e subjetividade que ndo estd — e nem pretende ser —
contemplada por este didrio, mas sim um recorte de partes necessdrias para compor este

trabalho.
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Capitulo 1: Violéncia

Pensar sobre o conceito de violéncia pode ter algumas facetas, como as mais literais,
em que uma pessoa utiliza-se de forca fisica/de utensilios para ferir o corpo de outra ou a si
mesmo; ou outras maneiras, como a psicologica, simbolica, patrimonial, entre outras, que
machucam sem a necessidade de marcar a pele. Em linhas gerais, ela é sempre instrumental,
utilizando-se nao apenas de objetos, mas de palavras, imagens, atos. Para Saffioti (2015, p.
18), “trata-se da violéncia como ruptura de qualquer forma de integridade da vitima:
integridade fisica, integridade psiquica, integridade sexual, integridade moral”.

Dessa forma, ela pode assumir diferentes formatos, atingir pessoas diversas e de
distintas maneiras, o que nos leva a um desafio deste conceito, que torna-se transitorio de
acordo com as culturas, regides, entre outros fatores. Uma situacdo que pode representar
extrema violéncia para uma pessoa pode ndo representar para outra, COmo: para acessar um
tratamento de saude publica uma pessoa precisa chegar trés horas antes do inicio do
atendimento para conseguir dar entrada e considerar 6timo ser consultada gratuitamente. Por
outro lado, alguém pode achar completamente absurdo aguardar tanto tempo, e mais,
considerar isso uma legitima violéncia. Ou seja, quando essa nocdo ganha uma esfera
individual, isso dificulta refletir sobre uma ideia sélida, por esse motivo € preciso partir do
individual para compreender o todo.

Considerando isso, Saffioti (2015) vai trabalhar na perspectiva dos direitos humanos,
em que “os agenciamentos capazes de viold-los serdo considerados violéncias”. No entanto,
uma vez que esses direitos sdo mais efetivos para grupos especificos da sociedade, em
detrimento de outros, ¢ preciso alcangar e refletir sobre esses grupos “outros”. Nesse caso,
mulheres, pessoas pretas, pessoas LGBTQIAPN+, por exemplo, ocupam o lugar desse
“outro” e precisam de uma visdo mais aprofundada para entender suas complexidades. Gomes

Barbosa (no prelo) resume de maneira assertiva o conceito:

Entendo violéncia, aqui, ontologicamente como tudo que causa uma ruptura na
integridade do sujeito, e politicamente, em didlogo com Heleieth Saffioti (2015) e
Hannah Arendt (2022), como qualquer agenciamento capaz de violar um direito
humano, cometido por meio de um instrumento — que pode ser o corpo, a voz, uma
arma — contra um sujeito. Nessa linha, Butler (2020, p. 49) pensa a violéncia como
“uma forma pela qual somos entregues, sem controle, a vontade do outro, um modo
em que a propria vida pode ser expurgada pela aggo intencional do outro”. Nos casos
de violéncias de género, ha ainda a dimensdo estrutural do patriarcado, que
considera corpos de meninas e mulheres territorios sob posse e controle dos homens
(Segato, 2016), sempre a disposi¢do da disciplina e correg¢do caso tentem desafiar
essa posse de algum modo (Gomes Barbosa, no prelo).
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E interessante pensar nos direitos sempre moldados a partir de uma figura em comum,
o0 homem branco cisgénero hétero e sem deficiéncia, ja que essas pessoas seriam responsaveis
por “gerir” o mundo, com o aspecto do poder incluso. No entanto, os Direitos Humanos sdo —
ou deveriam ser — compreendidos como intrinsecos a todos os seres humanos, para proteger
sua dignidade e, dessa maneira, precisam ser garantidos e ndo apenas ‘“concedidos” pelo
Estado (Afonso, 2011). Por essa razdo, ¢ possivel tensionar o significado dessas garantias,
pensando em quem ¢, de fato, contemplado, e qual(is) grupo(s) tornam-se vulnerdveis em
relacdo a este conceito.

A vulnerabilidade, neste caso, trata-se de um lugar complexo, que pode variar de
acordo com as dinamicas de poder, com relagdes violentas ou mesmo nogdes de perda ou
falta. O termo pode ser inserido em lutas reivindicatdrias ou ainda como ataque e ameaga em
relagdo a determinados grupos sociais. Em termos gerais, nos leva a entender os seres
humanos enquanto “frageis” e vulneraveis ontologicamente®, ja que estamos sujeitas s mais
diversas situacdes (Leal, 2020, p. 33). Porém, ¢ preciso reconhecer quais sao 0s grupos mais

sujeitos a essas vulnerabilidades, que estdo nas extremidades, como classifica Bruno Leal:

Para além de uma dimensdo ontologica, a vulnerabilidade esta associada aos limites
a autonomia e a dignidade de certas populagdes, adquirindo, em diferentes trabalhos,
tanto a feicdo de um fendmeno a ser descrito (acerca do que precariza as vidas de
grupos e individuos), quanto uma dimensao politica, de combate a essas condi¢des.
Assim, a vulnerabilidade adquire um carater relacional e dindmico, no interior das
realidades historico-sociais. Alguns grupos e individuos, quando em relagdo com
outros, tornam-se vulneraveis em fungao das dinamicas de poder que os inferiorizam
socialmente. E esse o caso das mulheres, pessoas LGBTQI+, afrodescendentes e
imigrantes em sociedades patriarcais e machistas, heterocéntricas, de tradicdo
escravocrata, etnocéntrica e/ou xendfoba. (Leal, 2020, p. 33).

Dessa maneira, este conceito coloca-se de forma mais precisa, para dar luz aquelas
com pouco — ou nenhum — poder de agenciamento, que sdo colocadas em posicdes de
violéncia constantemente e retiradas de seus direitos. Aqui, vamos nos aprofundar nas
mulheres, que sdo reiteradamente legitimadas pela sociedade neste local de
dominagdo-exploracao (Saffioti, 2015).

Judith Butler (2015) também vai trabalhar com o conceito “vidas vulneraveis” ou
“precarias”, pensando nesses corpos ¢ identidades que nao sdao legitimadas como
“merecedoras de luto e prote¢dao” (2015, p. 67) ou mesmo comogdo por parte da midia e das

pessoas ao redor. O que nos faz pensar no poder dos canais de informacao — e do jornalismo

8 Possiveis de serem analisados, como um estudo da natureza da realidade e da existéncia.
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como um todo — de um enquadramento pouco ético e que ndo realize o (re)conhecimento
citado pela autora. No entanto, é importante fazer recortes, como proposto por Leal (2020), de
classe, raca, género, sexualidade, entre outros, e a propria Butler, quando afirma “se a
violéncia for perpetrada por grupos insurgentes considerados ilegitimos, nossa comog¢ao

invariavelmente muda” (2015, p. 68).

1.1 Violéncia de género

Para chegar até a violéncia de género ¢ preciso dar um passo atras e entender qual ¢ a
concepgdo de género estd sendo utilizada. De acordo com Almeida (2020), género ¢ tudo que
nos constitui, nossas experiéncias, contextos de vida — considerando outros fatores como
classe, raca, sexualidade, por exemplo. Sendo assim, ¢ preciso desnaturalizar a nocao
bioldgica que “formaria” o género, ja que ele ¢ constituido ndo a partir de uma genitalia que
marca o corpo, mas sim de uma maneira de se colocar — e ser colocada — no mundo (Almeida,
2020) e das subjetividades de cada ser.

A autora vai dialogar com obras de estudiosas do tema, como Judith Butler; Donna
Haraway; Joan Scott; Gayle Rubin; entre outras, que vao trazer uma perspectiva em comum: o
género ¢ impresso e vivenciado por todas as pessoas, ¢ fruto dos processos culturais e da vida
social na qual estamos inseridas. Mais do que isso, elas vao tensionar as proprias nog¢des de
uma “base natural”, pois o feminino e masculino ja sdo produtos de uma construgdo simbolica
muito presente e, claro, que se difere de acordo com cada cultura, ou regidao do mundo. Sendo
assim: onde nasce o “natural”, ou mesmo, o que ¢ esse suposto “natural”?

A ideia reforcada pela autora ¢ de que os aspectos culturais e sociais irdo compor o
que entendemos como género e, mais do que isso, vao produzir e reproduzir preconceitos e
desigualdades de diferentes maneiras, fazendo com que o poder circule de formas especificas
— na maioria das vezes, entre figuras masculinas. Dessa forma, o dito natural € transitdrio para
cada pessoa e situagdo, podendo existir sociedades em que as mulheres sdo reconhecidas
enquanto competitivas e mais agressivas, enquanto os homens como afetivos (Mead, 1999
apud Almeida, 2020). No entanto, o que enxergamos ¢ vivenciamos como realidade sdo os
moldes patriarcais de poder e violéncia sobre as figuras femininas, da sociedade falocéntrica e
baseada nas desigualdades entre as duas classificagdes.

E preciso deixar claro que este termo abarca as relagdes de maneira ampla, ndo apenas
as mulheres, mas também homens e pessoas que nao se reconhecem dentro do sistema binario
que vivemos, ou seja, trata da produgdo de sentidos que sdo “social e historicamente varidveis,

que constrangem as possibilidades de identificacdo e construcdo dos sujeitos, e sentidos que
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também circulam socialmente de modos desiguais” (Almeida, 2020, p. 38-39). Porém, o
termo passa por diferentes processos de disputas, sejam politicas, linguisticas, ou ainda entre
outras areas, como a psicologia, semioética, etc. Por isso, ¢ importante ter em mente as
diferentes possibilidades de vivenciar o género, ainda que ele esteja e seja componente
inerente de nds mesmas. Como destaca Almeida:
Todo o seu ponto é mostrar que a diferenga entre homens e mulheres ndo vem da
natureza, mas do arranjo gerado na fundag@o da cultura. Argumenta que género e
sexualidade devem ser pensados em interagdo, sugerindo que € o proprio arranjo do
parentesco e sua divisdo sexual do trabalho que produz socialmente o género, uma

vez que por meio do casamento se institui a diferenga entre homens e mulheres.
(Almeida, 2020, p. 37).

Tal posicao colocada por Almeida nos leva a outro ponto, as relagdes de casamento e
trabalho, que vao apresentar e reforgar o género de maneiras ainda mais violentas. Para
adentrar mais nesse aspecto, ¢ preciso ter em vista 0 modo de reprodu¢do desse sistema, que
antes mesmo de nossa formagdo atua de forma incessante, com a pressuposicdo da
heterossexualidade e o que Gayle Rubin (1993) vai chamar de “troca de mulheres”. Ela vai
pensar neste conceito enquanto os casamentos arranjados por familias, para perpetuar e trocar
suas riquezas e propriedades — e, claro, com o intuito de reproduzir descendentes para dar
continuidade. Algo que estd implicito nessas relagdes ¢ a sexualidade das mulheres
envolvidas, ou seja, elas s6 poderiam ser hétero (claro), alimentando o desejo por homens.

Dessa forma, pode-se entender uma das estruturas fundamentais para compor a ideia
de género: o controle e poder sobre os corpos, sexualidades e subjetividades das mulheres,
que, por sua vez, reforcam o poder do macho dentro da sociedade patriarcal. Visto que,
segundo Saffioti (2015, p. 128 e 129), “os seres humanos passam a se distanciar da natureza e
a vé-la simplesmente como algo a ser controlado e dominado. Isto tudo foi crucial para
estabelecer entre homens e mulheres relacdes de dominagdo e explora¢dao”. Fazendo com que
um modo de vida com base no controle e medo, justamente o que nos faz alcangar a nogao de
violéncia — em que a experiéncia das mulheres ¢ continuamente forjada.

Saffioti (2015) refor¢a ainda que esse modelo no qual estamos inseridas, o patriarcado,
estd servindo a interesses de classes dominantes, ele ndo ¢ “somente” um preconceito, mas
uma forma e poder de agir legitimada por ele:

No que tange ao sexismo, o portador de preconceito estd, pois, investido de poder,
ou seja, habilitado pela sociedade a tratar legitimamente as pessoas sobre quem recai
o preconceito da maneira como este as retrata. Em outras palavras, os

preconceituosos — e este fendmeno ndo ¢ individual, mas social — estdo autorizados a
discriminar categorias sociais, marginalizando-as do convivio social comum, s6 lhes
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permitindo uma integracdo subordinada, seja em certos grupos, seja na sociedade
como um todo. (Saffioti, 2015, p. 131).

Realizando constantemente a inflexdo de classe, raga e sexualidade, ¢ importante
observar como essas opressoes funcionam e caminham juntas, fazendo com que mulheres
negras pobres, por exemplo, ocupem posi¢cdes de mais violéncia quando comparadas com
brancas abastadas. Estes fatores tornam-se essenciais para situar como oS preconceitos se
corporificam, ou seja, se manifestam no corpo de quem ¢ atingida por ele, ganham
materialidade. Continuando no mesmo exemplo com base em raga e género — Saffioti vai
defender que sexismo e racismo nascem juntos, no mesmo momento histérico —, o lugar
desempenhado por mulheres negras quando seu povo era conquistado:

eram preservadas, pois serviam a trés propodsitos: constituiam for¢a de trabalho,
importante fator de produgdo em sociedades sem tecnologia ou possuidoras de
tecnologias rudimentares; eram reprodutoras desta forca de trabalho, assegurando a

continuidade da producdo e da propria sociedade; prestavam (cediam) servicos
sexuais aos homens do povo vitorioso. (Saffioti, 2015, p. 133).

Sendo assim, a violéncia permeia a experiéncia feminina desde os principios, ainda
contendo diferengas de periodos historicos e tendo vetores diversos para sua propagacgao.
Além disso, ¢ legitimada e reforcada pela midia, cinema, discursos institucionais,
epistemologias e praticas criticas (Lauretis, 1987, p. IX apud Saffioti, 2015, p. 148). Por
conseguinte, ¢ necessario tensionar e desnaturalizar esses comportamentos, para que
possamos enxergar um distanciamento entre as relagdes de género e violéncia, e para que
tenhamos novas possibilidades.

Da perspectiva aqui assumida, o género ¢ constitutivo das relagdes sociais, como
afirma Scott (1983, 1988), da mesma forma que a violéncia € constitutiva das
relagdes entre homens e mulheres, na fase histérica da ordem patriarcal de género
(Saffioti, 2001), ainda em curso. Na ordem falocratica, o género, informado pelas
desigualdades sociais, pela hierarquizacdo entre as duas categorias de sexo e até pela

légica da complementaridade (Badinter, 1986) traz a violéncia em seu cerne.
(Saffioti, 2015, p. 146).

Mendonga vai trabalhar com a ideia de que “ao relacionar a vida bioldgica aos
estratagemas da vida politica, o poder soberano passa a regular os corpos, a saude, as
sexualidades, os desejos, as forgas produtivas e as relagdes de trabalho” (2018, p. 8). E
possivel fazer a relagdo entre essas figuras de poder soberano, que obtém controle sobre os
demais corpos, com o sistema que vamos entender como patriarcado. Neste caminho, pensar
também sobre os agenciamentos de violéncia e estados das vidas que sdo minorizadas e

vulnerabilizadas em decorréncia dessas estruturas.
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[...] pensamos o poder soberano nao como uma entidade, instituicdo ou sujeito.
Preferimos aborda-lo como um conjunto de forgas que atua por inclusdo/exclusao de
formas de vidas. A atuag@o por exclusdo coloca em condi¢do de “vida nua” uma
parcela consideravel da populacdo. Queremos dizer que para certas formas de vida
as mazelas do estado de excegdo sdo algo permanente. As vivéncias abrigadas sob os
limites da “vida nua” sdo aquelas excluidas da ordenagdo juridica e regularmente
punidas por ndo se submeterem as ordenancas do poder. Todos nascemos sob a
vigéncia da lei. Porém, a lei ndo acolhe a todos da mesma maneira. Aqueles que por
razdes varias deixam de ser acolhidos pela lei, deixam também sua condi¢do humana
para se tornarem ““vida nua”. A “vida nua” é uma experiéncia do viver submetido as
forgas do estado de excegdo. (Mendonga, 2018, p. 9).

O autor vai enfatizar ainda o papel dessas normas e violéncias que forjam a existéncia
de determinados grupos sociais, de acordo com género, sexualidade, raca e classe — que ja foi

discutido anteriormente. Mendonga, a partir de consideragdes de Butler, afirma:

Se por um lado a vida se recria na resisténcia, por outro lado a norma também se
atualiza diante do ato resistente. A norma néo ¢ estavel e/ou imutavel. Se a norma se
atualiza, ela atualizara a mesma medida a materialidade conformadora dos corpos. O
poder regulador atua performativamente sobre o sexo. (Mendonga, 2018, p. 9-10).

Dessa maneira, pode-se identificar dois alertas subscritos no texto — interpretados de
maneira pessoal — a mensagem existente por trds dessa atualizacdo da norma, de forma que
nunca ¢ possivel chegar em um lugar de equilibrio, pois as opressdes costumam andar a frente
(justamente para que ndo seja possivel adaptar-se) e mais, essas “atualizacdes” querem nos
dizer alguma coisa, tém uma mensagem implicita — ou mesmo bastante explicita — sobre como
as coisas “devem” ser, seguindo uma ordem patriarcal, misogina, classista, racista, etc.

Rita Segato (2003) nos traz conceitos interessantes quando reconhece as violéncias
como um enunciado, ou seja, uma mensagem para além do ato — e, inclusive, um discurso,
para mais de um grupo, incluindo outras mulheres e os demais homens. Funciona como um
recado; mulheres devem respeitar a vontade dos homens; e homens — ou seu conjunto,
representado pelo que a autora chama de “confrarias” —, vejam como ¢ possivel refor¢ar nossa
masculinidade, nosso poder.

O sistema hierarquico de status, inaugurado pelo “sistema de género” colocado pelo
patriarcado, possuiria uma série de caracteristicas que definiriam a relagdo entre
masculinidade e violéncia. Em primeiro lugar, a propria inauguracao do sistema de
status partiria da violéncia masculinizada em dire¢do ao corpo da mulher (ou aquele
marcado pela feminilidade), objetificando-o, acumulando-o, trocando-o, controlando
sua circulagdo, estuprando-o e assassinando-o como demonstragdo de poder, como
castigo e moralizagdo, como marcas de disputas bélicas. Seria apenas com a
violéncia em direcdo aos corpos feminilizados que a usurpagdo de certo poder ¢ a

marcacdo de um valor maior ao corpo da masculinidade que o sistema de status
poderia e pode se manter (SEGATO, 2003) (Oliveira, Camargo, 2021, p. 117177).
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Essa forma de exercer o controle, e também as violéncias, € o que Segato (2003) vai
chamar de “mandatos de masculinidade”, no qual o grupo de machos vai se colocar — e ser
legitimado pelo modelo de sociedade patriarcal na qual vivemos — como perpetrador de
diversas violagcdes, desde as simbolicas, até as mais brutais, como o feminicidio. As mulheres
— e outros corpos feminilizados ou considerados fora da norma cisheteronormativa —, por

outro lado, s3o enxergadas como territorio a ser conquistado, local de posse e troca.

Em seguida, o status da masculinidade instauraria entre os homens uma competicao
e a constante ameaca de serem rebaixados a um status inferior ao da propria
masculinidade. Numa complexa trama de alianca e competi¢do, os homens
usurpariam simbolicamente o poder do corpo social das mulheres, ao mesmo tempo
que estariam competindo entre si e tendo que provar da propria masculinidade a todo
momento, para ndo serem rebaixados ao status inferior. Dessa maneira, os atributos
de forga, violéncia, crueldade, indiferenca e resisténcia a dor ja se instaurariam como
caracteristicas perpetuamente demandadas dos circuitos das masculinidades.
(Oliveira, Camargo, 2021, p. 117177).

Sendo assim, é preciso tensionar a maneira como esse sistema se manifesta e
promover um estranhamento com nocgdes ja consolidadas, para que o “lugar feminino” nao

tenha a violéncia como ponto de partida.

1.2 Violéncia de género no ambiente universitario

Uma vez que entende-se a estrutura basica da violéncia de género, como ela se
manifesta e funciona no mundo, podemos chegar ao ponto central deste trabalho: as
violéncias no ambiente universitario — ou educacional. Assim como em outras esferas, as
instituicdes publicas’ — das quais estou, exclusivamente, tratando aqui — também reproduzem
violéncias e, claro, refletem uma organizacdo correspondente ao sistema que ja observamos
no exterior de suas dependéncias, o patriarcado.

Por mais que esses lugares tenham o intuito de produzir conhecimento e propor novas
alternativas para solucionar problemas, alterar realidades e ampliar a consciéncia de quem ali
estuda, ¢ preciso ter em mente a constituicdo de um ambiente extremamente masculino,
branco e cisheteronormativo nos principios das universidades — ainda com reflexos dessa

composi¢do hoje nos cargos mais altos®. Uma vez que as mulheres, por exemplo, ndo

7 Vale dizer que neste produto trato do ambiente educacional publico, com universidades federais, institutos
federais e demais aparatos. Nem todo dmbito, no entanto, ¢ publico, como sabemos, porém as maneiras com que
se desdobram nesses locais ¢ diferente.

8 Ainda que as mulheres representem 59% no niimeros de matriculas na educagdo superior, esse indice cai para
47,6% no corpo docente — isso de acordo com os dados do Censo de Educagdo Superior de 2023 —,
demonstrando, assim, uma aproxima¢do dos niimeros, mas ainda ndo o suficiente na representacdo em cargos
mais altos como reitoria e diretoria, representando 22,39% e 32,84% respectivamente, segundo analise do ano de
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poderiam acessar o ensino superior por muito tempo — nao somente no Brasil, mas no mundo
—, ocorre o desenvolvimento de um local onde a ordem e a construcdo dos saberes ¢
exclusivamente dos machos.

No entanto, quando observamos os dados sobre mulheres negras nas Instituicdes de
Ensino Superior (IES), elas ainda ficam sub representadas nos cargos mais altos, indicando
uma mesma logica do mundo do trabalho. Na pesquisa realizada por Marques (2023) entre os
anos de 2010 até 2019, ¢ possivel observar diferencas fundamentais no perfil dos docentes,
em que um modelo de pirdmide pode ser elaborado, com as mulheres negras de baixa renda
na base e homens brancos de classes mais altas no topo — o que tensiona ainda mais esse
debate, pois tal estrutura ndo pode mais ser aceita. Logo, fica indissocidvel a composi¢ao

original dessas universidades, que reproduz preconceitos e violéncias multiplas.

Conforme apontado por Carrascosa apud Dantas (2018), a estrutura étnico-racial da
universidade continua sendo predominantemente composta por homens brancos no
topo da pirAmide, seguidos pelo corpo docente majoritariamente branco, técnicos
administrativos com composi¢do étnico-racial hibrida e, por fim, o corpo discente
que tem visto um aumento na representacdo de estudantes negros desde a
implementagdo de politicas de cotas. Na base da pirdmide universitaria estdo os
terceirizados, predominantemente mulheres negras e de baixa renda. (Marques,
2023, p. 20).

E fundamental reconhecer que, para além de preconceitos e pontos de vista
androcéntricos’ no ensino e praticas universitarias, sdo estabelecidas relagdes de hierarquia,
que podem ser: entre professores e alunas/os/es; entre professores e professoras; entre
professores e técnicas/os/es administrativas/os/es e terceirizadas/os/es; entre alunos e
alunas/es; entre técnicos administrativos e alunas/os/es; além de outras ligacdes estabelecidas.
Ou seja, somam-se fatores para o acontecimento dessas violagdes, visto que nao € “apenas” a
figura de um homem, mas um homem com nivel de poder maior sobre as outras pessoas — em
que ele decide quem ¢ aprovado/quem ndo €, por exemplo. Almeida e Zanello (2022)
descrevem o ambiente universitario como:

De fato, a universidade ¢ um ambiente rico e potente na producao do conhecimento,
formagdo profissional, debates, desenvolvimento de diretrizes de vanguarda a
educagdo e a cidadania, mas é também um ambiente desigual, inseguro, coercitivo e
intimidador as mulheres em geral, a comegar por nem sempre nos vermos
consideradas como pertencentes a suas posi¢des de destaque e prestigio, as imagens

difundidas dos cientistas, ao seu cotidiano diante da auséncia de creches, fraldarios,
moradia estudantil conjunta para criangas e banheiros inclusivos para todes. Afinal,

2020 em reitorias e vice-reitorias. Veja mais em
https://www.gov.br/inep/pt-br/assuntos/noticias/institucional/mulheres-representam-59-das-matriculas-na-educac
ao-superior#:~:text=Professoras%20e%20diretoras%20%E2%80%93%20Em%202023 cerca%20de%20117%20
mil. e https://convibra.org/congresso/res/uploads/pdf/artigo23342 20201851 .pdf. Acesso em: 21 mar. 2025.

® Trata-se da pratica, consciente ou nio, de colocar o ponto de vista masculino ao centro da cultura, histéria e
percepgdes de mundo.
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nossos nomes ndo estdo estampados como fundadoras de saberes disciplinares,
nossos primeiros nomes sdo omitidos em referéncias bibliograficas, onde figuramos
pelos nomes de familia, em geral oriundos da linhagem paterna, ou seja, nossos
nomes e nomear nossas vivéncias desafiadoras e dificeis na academia soam
dissonantes do que se entende o /ocus do mérito, da razdo e da genialidade pessoal,
0s quais seriam, por natureza no patriarcado, proprios aos homens (Almeida;
Zanello, 2022, p. 20).

Sendo assim, um local que, idealmente, propaga conhecimento e praticas
emancipadoras, também pode configurar aprisionamento, medo e inseguranga para grupos ja
vulnerabilizados socialmente. Como mulheres, pessoas negras e LGBTQIAPN+, que
representam os maiores indices de assédios (Brito, et al, 2022). Dessa maneira, grupos que ja
sdao vulnerabilizados na sociedade em geral também enfrentam esses desafios e violagdes no
ambiente universitdrio — ja que ele também faz parte dessa composi¢dao racista, machista,
patriarcal, LGBTf0bica, etc.

Para além dos muros e salas da universidade, o ambiente configura-se como o
contexto ¢ a razdo para estarmos/frequentarmos determinados locais e, por essa razao,
conhecer e se relacionar com pessoas. Desse modo, ¢ interessante pensar no ambiente
universitario e/ou educacional como a cidade em que vivemos, os estabelecimentos que
visitamos, os eventos que comparecemos, as companhias com quem andamos, entre outros;
pois ali sdo também reiteradas nossas relagdes com a universidade e seus personagens.

Ainda que algumas de tais violéncias ocorram fora dos muros da instituigdo
académica, ao envolverem pessoas que passam a ter posi¢des e papéis sociais
definidos a partir de suas inser¢des nela em festas, trotes, bares etc., acabam sendo
referenciadas e, muitas vezes, motivadas por suas relagdes estabelecidas no interior
da comunidade universitaria. Logo, trata-se de um espaco ndo s6 fisico, mas
emocional e simbolico de relagdes de poder, que se estende para outros espacos de
sociabilidade em que os e as envolvidos/as se encontram direta ou indiretamente, a

exemplo de um estudante ofender uma colega nas redes sociais. (Almeida; Zanello,
2022, p. XiX € XX).

No contexto da Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), no qual este trabalho se
realiza, ¢ importante citar as republicas estudantis, sejam federais ou particulares, pois muitas
das violéncias ligadas a universidade se ddo nesses ambientes. Ainda que ndo sejam inseridos
estritamente nas propriedades da instituigdo — apesar de algumas casas serem de dominio
publico, por serem imoveis de posse da UFOP —, configuram vinculo direto, sendo assim
impossivel desassociar uma coisa da outra — as republicas estudantis apenas existem porque
existe a universidade; ¢ em torno dela que se organizam. Nas cidades de Mariana e Ouro
Preto, onde resido e visito com alguma frequéncia, respectivamente, ¢ possivel observar como

a cultura republicana domina nossa relacao até mesmo com o territorio, pois o circulo social
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fica quase que exclusivo da republica (com casas “amigas” na qual ¢ obrigatorio participar
dos eventos, por exemplo).

Para Rezende e Bravin (2023), o ambiente das republicas forma o que as autoras vao
classificar como “bolha social”, na qual ha um afastamento nitido da relagao entre estudantes
da UFOP que residem nessas casas e pessoas nascidas em Mariana e Ouro Preto. Além disso,
o trabalho das autoras ainda reflete a criagdo de uma comunidade outra dentro dessas
localidades, que seriam os espacos da institui¢do republica, com maneiras proprias de
organizacdo e a descri¢do de funcdes. Desde elementos como hino, bandeira, casa, rocks,
sociais, hierarquia e selecdo (que aqui vou chamar de escolha), tudo isso impacta na
construc¢ao de um ciclo préprio e exclusivo, no qual violéncias sdo normalizadas.

Nao somente na UFOP, mas também outras cidades universitarias possuem as
“tradi¢cdes republicanas”, que sao formadas por trotes, batalha (que seria o periodo de
adaptagdo na casa e que a pessoa precisa “provar”’ que merece aquela vaga com base em
tarefas desiguais e até mais pesadas em relacdo a quem ja foi “escolhido™), entre outros
aspectos. Neste trabalho, porém, parto de uma observacdo e experi€ncias pessoais que
compuseram minha trajetéria em Mariana, e, claro, na universidade, por isso a énfase maior
nesta instituicao e nas caracteristicas aqui apresentadas.

A grande maioria das republicas'® sdo ou femininas ou masculinas, determinando por
género quem pode ou nao residir ali — além disso, € importante destacar que nem todas as
casas aceitam pessoas trans, por exemplo, reforgando um modelo cisnormativo de
coletividade. Além disso, esses lugares possuem regimentos internos e, por isso, sao
“autogeridos”, ou seja, sdo os moradores mais velhos e os ex-alunos que tomam as decisoes.
As moradias federais, de propriedade publica, funcionam no mesmo sistema, ainda que
tenham sido disciplinadas'' através de um estatuto regido pela resolugdo N°1.540 aprovada
pelo Conselho Universitario (CUNI) em 2013.

Como nos lembram Rezende e Bravin (2023), uma vez que esse ciclo inicia-se e fica
consolidado como “tradi¢do” fica dificil alterar a ordem das coisas, de forma que uma cultura

machista, LGBTQIAPN+fobica e racista, por exemplo — e excludente num geral, pois os

10 E importante destacar, porém, que os pregos de moradia na regido de Mariana e Ouro Preto sio altos e, dessa
forma, as republicas tornam-se possibilidades acessiveis e baratas para diversos publicos. Ainda que existam
moradias da propria universidade, a relacdo entre vagas disponiveis e pessoas precisando fica desigual, fazendo
com que muitas e muitos tenham que recorrer a outras formas de abrigo — especialmente nos momentos iniciais
da graduacg@o, quando ndo conhecemos bem o territorio.

" Torna-se fundamental, porém, entender que o funcionamento das republicas federais deveria ser compartilhado
com a Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Estudantis (PRACE), como esta descrito na resolu¢do do CUNI
N° 1.540. No entanto, a pratica mostra-se distante do que esta dito, uma vez que, por exemplo, o critério
socioecondmico ndo ¢ levado em conta para a entrada de pessoas calouras, fazendo com que essas sejam
excluidas de um lugar que lhes deveria ser de direito.
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padrdes citados anteriormente, do homem branco cishéteronormativo e sem deficiéncia, sao
perpetuados como o “topo”, o que € desejavel —, é perpetuada. Nas casas femininas, também ¢
possivel observar um padrao aceito constantemente — da menina branca, hétero, cisgénero e
sem deficiéncia. Em um relato andnimo sobre sua experiéncia em uma casa de Mariana, uma
mulher relata a estrutura brutal na qual era submetida:
Mesmo com a maioria das pessoas na Universidade sendo branca, aqui em Mariana
ha diversidade. De qualquer forma, desde que cheguei deixei avisado que ndo queria
permanecer morando em uma casa na qual eu fosse a unica mulher negra. Disse isso
mais de uma vez, varias vezes e ndo fui escutada. Tudo isso acabou me silenciando
internamente também, que deixei de dar minha opinido em outras decisdes. Parecia
que eu nao tinha voz. Apos cinco periodos, nenhuma caloura negra “combinava com
a casa” e alguma caloura branca, dentro do padrdao de beleza, “era mais legal ou
divertida”. Eu s6 enxerguei a dimensdo de tudo quando uma dessas calouras

comegou a ter atitudes racistas ¢ me tratava diferente das outras. As vezes me
ignorava e quem era cobrada de ir atrds de explicagdes era eu (Ariadnes, 2024).

Sendo assim, torna-se indispensavel pensar ndo somente em género, mas também em
raga, classe, deficiéncia, geracao/idade, geolocalizacdo, peso e sexualidade (Carrera, 2020) e
como todos esses marcadores atuam nas vivéncias de diversas pessoas dentro e nos arredores
da universidade — e também em como o jornalismo se coloca neste ambito. Podemos pensar,
por exemplo, como algumas tornam-se alvos mais recorrentes — como mulheres negras —, o
que reforga uma estrutura anteriormente citada e reitera o conceito de interseccionalidade,
originalmente cunhado pela professora e pesquisadora Kimberlé Crenshaw (1989), também
estudado por Sueli Carneiro e Lélia Gonzalez (2020), que “emerge como fundamento
metodoldgico para dar visibilidade as opressdes vividas por mulheres negras” (Carrera, 2020,
p-4).

Em linhas gerais, a ideia propde considerar diversos eixos de subordinagdo,
preconceitos, nos quais as pessoas sdo submetidas e, a partir disso, entender como esses
marcadores sociais operam juntos para manuten¢cdo desse mesmo sistema. Além disso, €
fundamental entender que ndo ha uma hierarquia entre as opressdes, ou mesmo “ndo busca
identificar o sujeito que, de forma aditiva, reiine mais dindmicas de subjuga¢do” (Carrera,
2020, p. 5) e sim serve como uma maneira de compreender como as distintas opressoes
operam na experiéncia de cada um. E claro, como a comunica¢ao lida com isso, como a

autora descreve:

[...] o olhar da Comunicacdo pode ter como foco a “interseccionalidade
representacional” (CRENSHAW, 1991, p. 1245), isto ¢, a construg@o cultural ¢ os
sentidos marginalizantes que circulam sobre estes sujeitos. Esses sentidos, inclusive,
transcendem o campo midiatico e operam no ambito das relagdes sociais, até
mesmo, académicas, que também costumam compor objetos de estudo em
comunicagdo. Espacos de construgdo cientifica, como as universidades e os lugares
de debate sobre praticas educacionais, sdo importantes lugares de representagao,
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legitimag@o e invisibilizacdo, carecendo de iniciativas tedrico-metodologicas, como
aquela representada pelo conceito de interseccionalidade, que retira autores ¢ autoras
das margens e reconhece sua intelectualidade (ANZALDUA, 1987; HOOKS, 1995;
GONZALEZ, 2018). (Carrera, 2020, p. 6).

Na esteira desse contexto, ¢ preciso compreender de que maneira essas violéncias sao
enunciadas e construidas dentro da cobertura jornalistica, justamente por termos de considerar
as complexidades de cada pessoa, de cada situagdo. As situacdes de violéncia sao multiplas e
afetam niveis diferentes para cada um, com intrincamentos Unicos. Mas antes ¢ preciso
entendé-las em sua completude.

Entre as violéncias, uma das mais comuns ¢ o assédio — seja ele moral ou sexual —
que por defini¢do, tem a ver com a relacdo de hierarquia, em que alguém “‘superior” estaria
abusando desse lugar para se aproveitar/tirar vantagem de outra pessoa. Ele pode acontecer de
maneiras diferentes, sendo moral e sexual, ou em diversas esferas — no trabalho, na
universidade, no estagio, etc. — ja que “é possivel que se verifique em outros ambientes, desde
que o seu exercicio esteja relacionado as relacdes de poder desenvolvidas na esfera

profissional.”'?,

Sendo assim, essas violagdes, que pertencem originalmente ao mundo do
trabalho, devido ao vinculo empregaticio que depende de uma estrutura de poder com pessoas
em diferentes niveis, umas “maiores” ¢ outras “menores”, alcanga também outros ambientes,
como o educacional.

Isso porque uma questao do terreno trabalhista se infiltra nas praticas educacionais e
impoe condutas desta ordem para alunas/os/es, professores/as, técnicas/os/es
administrativas/os/es, entre outras relacdes estabelecidas ali. Nunes (2016) auxilia na
compreensdo do porqué a universidade coloca-se como palco para tais atos:

Segundo Pires e Macédo (2006) as organizagdes publicas sdo mais vulneraveis a
interferéncias do poder politico, uma vez que apesar de terem autonomia, as suas
atividades, seus objetivos e agdes sdo determinados pelo governo. Desta forma, a
prestagdo de servigo a sociedade, muitas vezes ¢ limitada devido a ma gestdo, a alta
burocracia, a influéncia politica e limitagdo dos recursos recebidos. Verifica-se
assim, que as organizagdes publicas apresentam caracteristicas basicas similares a
outras organizagdes, acrescidas de apego as rotinas e regras, supervalorizagdo da

hierarquica, paternalismo nas relagdes, apego ao poder, e demais (PIRES;
MACEDO, 2006). (Nunes, 2016, p. 69).

Dessa forma, como descrito por Nunes (2016), uma cultura organizacional — conjunto

de crencas e normas para o funcionamento de uma empresa — ¢ colocada no setor publico, e,

12 Defini¢do de assédio moral ¢ a presenca em diferentes espacos ligados a esfera profissional na “Cartilha
Assedlo Moral e Sexual” elaborada pelo Senado Federal Disponivel em:

alho# ‘text= O%20ass%C3%A9d10%2OSexual%20%C3%A9%20deﬂmdo 216%2DA Acesso em: 16 feV 2025
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por sua vez, também nas universidades, fazendo com que aspectos antes ndo vistos nestes
locais, fossem  introduzidos.  Alguns deles s3o:  “burocracia, hierarquia,
autoritarismo/centraliza¢ao, personalismo, malandragem (levar vantagem), concentracao de
poder, impunidade, postura de espectador, lealdade as pessoas, paternalismo, falta de
planejamento e controle” (Nunes, 2016, p. 72). Sendo assim, entendemos que o modo de
funcionamento dessas instituicdes apresenta dois pontos essenciais: a valorizagdo das
hierarquias e disparidades sociais refletidas em suas relagoes.

Nessa mesma linha de pensamento, Lisboa e Pereira (2024, p. 3) afirmam que “panos
quentes queimam quem denuncia”, fazendo com que o movimento de contestar aqueles que
estdo acima, ainda que sejam criminosos, também vire-se contra as proprias vitimas desses
crimes. Nao somente isso, mas também destacam como toda estrutura de poder — machista,
racista, patriarcal — age de forma contraria a defesa de mulheres, pessoas LGBTQIAPN+,

negras e com deficiéncia.

Na perspectiva do enfrentamento a violéncia de género nas universidades, os panos
quentes institucionalmente colocados para atenuar diversas situagdes de assédio
acabam por figurativamente queimar as pessoas que denunciam, uma vez que
verificamos diversas situa¢des de revitimizagdo de quem sofreu o assédio e também
tentativas infundadas de responsabilizagdo das pessoas que realizaram o acolhimento
e deram andamento as denuncias (Lisboa; Pereira, 2024, p. 3).

As autoras chamam aten¢do para as “declaragdes nao-performativas de diversidade”
(Lisboa; Pereira, 2024, p. 5), na qual instituicdes se valem de discursos pro-diversidade, que
se dizem a favor dos direitos de grupos vulnerabilizados socialmente. Porém, na pratica, s6
valem como uma espécie de mascara, que encobre os violentadores, que, por sua vez, nao se
sentem responsaveis socialmente pela violéncia de género — e, claro, afirmando que “nao sao
machistas”. Sendo assim, ‘“nas palavras de Sara Ahmed (2004), sdo declaragdes
ndo-performativas: elas ndo correspondem ao que dizem, criando falsos aliados” (Lisboa;
Pereira, 2024, p. 5).

A cartilha “Assédio Moral e Sexual”, elaborada pelo Senado Federal no biénio
2017-2019, reforca o carater coletivo dessas violéncias, que se manifestam contra grupos
especificos: “praticas enraizadas num contexto social, econdmico, organizacional e cultural
mais vasto de desigualdades sociais, principalmente as relacionadas ao género e a raga”
(Brasil, s/data) e, transborda o ambiente do trabalho, levando para vida, saude e comunidade.
Porém, algo que por vezes ndo fica explicito ¢ a inser¢do dessas implicagdes também no
ambiente educacional, seja entre funcionarios ou entre estudantes.

Tendo colocado a associagdo entre universidade e assédios, € preciso entender como se

dao e diferenciar seus tipos; hd o assédio moral e o sexual, sendo o primeiro dependendo de
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uma repeti¢do para se configurar, e o segundo, em que existe a possibilidade de acontecer
apenas uma vez para se enquadrar neste significado. O assédio moral apresenta-se por meio
de gestos, palavras e atos contra uma pessoa e/ou um grupo de individuos, ao qual sdo
direcionados, repetidas vezes, acdes humilhantes, constrangedoras e degradantes, capazes de
ferir a integridade fisica e psiquica, entre outros danos. Nao hd, na legislagdo brasileira, uma
indicago especifica'® sobre assédio moral no servigo publico — hd um Projeto de Lei'* (PL n.
4742) de 2001 que visa tipificar o crime no ambiente de trabalho, ele foi aprovado na camara
mas aguarda tramita¢do no senado —, no entanto, existem indicacdes para tratar as pessoas
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com ‘“urbanidade””, ou seja, com respeito e boas maneiras entre os cidaddos, de maneira

civilizada. Ainda existem alternativas, de acordo com a cartilha do Senado Federal (s/data):

Embora ndo exista ainda legislacdo especifica em nivel federal, quem assedia pode
ser responsabilizado nas esferas administrativa (infragdo disciplinar) ou trabalhista
(arts. 482 e 483 da CLT), civil (danos morais e materiais) e criminal (dependendo do
caso, os atos de violéncia poderdo caracterizar crime de lesdo corporal, crimes contra
a honra, crime de racismo, ou outros). (Brasil, s/data, p. 13).

O assédio sexual caracteriza-se, de acordo com o artigo 216-A do Cddigo Penal
Brasileiro, como “constranger alguém, com o intuito de obter vantagem ou favorecimento
sexual, prevalecendo-se o agente da sua condi¢ao de superior hierarquico ou ascendéncia
inerentes ao exercicio de emprego, cargo ou fungdo” (Brasil, 2001). E importante ressaltar
que, para configurar este tipo de assédio, trata-se de uma relagdo sem o consentimento por
parte da pessoa assediada e, do outro lado, uma pessoa com objetivo de obter vantagem ou
favores de carater sexual. Porém, a relagdo de consentimento fica deturpada em relagdes de
poder, porque como vamos consentir livremente se a hierarquia ja esta colocada e atravessa a
relacdo? Deste modo, mesmo ndo querendo, como negar? — com a possibilidade, inclusive, de
sofrer outros prejuizos de ordem académica, por exemplo.

Da mesma maneira que o assédio moral, o sexual também ¢ “representado” pela Lei
n.8.112/90 nas institui¢des publicas, nao tendo especificagdes sobre as condutas definidas. Por

essa razao, a prevenc¢do e combate a esses casos ¢ ainda mais dificultosa, quando observamos

¥ Na Lei n. 14.457/2022, sobre trabalho, estd prevista “inclusdo de regras de conduta a respeito do assédio
sexual e de outras formas de violéncia nas normas internas da empresa, com ampla divulgagdo do seu contetdo
aos empregados e as empregadas”. Ou seja, apesar da interpretagdo inserir o assédio moral, ele ndo esta colocado

nominalmente. Confira a legislacdo completa em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2022/1ei/114457.htm. Acesso em: 18 ago. 2025.
'“Para conferir 0 projeto completo acesse:

https://www.camara.leg.br/proposicoes Web/fichadetramitacao?idProposicao=28692 Acesso em: 18 ago. 2025.
'® Isso de acordo com o artigo 116-XI, da Lei n. 8112/1990, que trata do regime juridico dos servidores ptiblicos

civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais. Confira a legislagio completa em
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm. Acesso em 22 mar. 2025.
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a falta de diretrizes claras diante de uma situacdo como essa. Nos casos em que as denuncias
ocorrem ¢ sdo instaurados Processos Administrativos Disciplinares (PADs), as pessoas sdo
investigadas e punidas por “falta de urbanidade” — por conta do artigo 116-XI da Lei citada
acima —, ou seja, quando ndo h4 uma tipificacdo para a conduta, isso também dificulta o
processo de responsabilizacao.

A Lei n.14.557/22 indica um avango, ainda que em passos lentos, no caminho para
prevengdo e mais visibilidade para casos de assédio, uma vez que as relacdes desiguais sao
reconhecidas no ambito do trabalho. No texto da lei estdo previstas agdes de combate para o
assédio sexual e outras violéncias sexuais, visando os prejuizos de quem as sofre. No entanto,
esse mesmo processo de reconhecimento ndo ¢ observado para o servigo publico — na Lei
n.8.112 —, uma vez que ndo ¢ demarcada no contetido da legislacdo que gere esses ambientes,
a discussao sobre quaisquer violéncias de género

Por essa razdo, ainda observamos uma timida representacdo e debate publicos em
torno desses acontecimentos, sinalizando algumas lacunas essenciais para que haja mudanga e
mais, a dificuldade para identificar quando ocorrem esses crimes. Algumas outras situagdes
acabam ficando ainda mais invisiveis, como estupros. De acordo com a pesquisa realizada
pelo Instituto Avon (2015) denominada ‘“Violéncia contra a mulher no ambiente
universitario”, 56% das mulheres ja sofreram assédio sexual e 28% ja sofreram violéncia
sexual (estupro, tentativa de abuso enquanto sob efeito de 4alcool, ser tocada sem
consentimento, ser forcada a beijar veterano).

No entanto, nos deparamos com um “pacto do siléncio”, como descrito por Heloisa
Buarque de Almeida'® (2018), ou uma cultura do silenciamento, que coibe e torna mais
custosos os procedimentos de reconhecer e denunciar essas praticas. Além disso, ocorre um
movimento de coer¢do, em que as mulheres, por estarem em posigdes de poder mais baixas,
ndo relatam os casos com medo de represalias por parte do assediador. Os dados do Instituto
Avon (2015) mostram que 63% das mulheres ndo reagem as situacdes de violéncia,
intimidadas e receosas que seriam prejudicadas.

Na pesquisa realizada por Maria Cristina Cavaleiro (2024) na Universidade Estadual
do Norte do Parand (UENP) sobre as violéncias e assédios no ambito universitario, os

nimeros sdo ainda maiores, em que 81% das estudantes afirmam que ndo

'® Heloisa descreve na reportagem de Giovanna Constanti (2018) casos de estupro na Universidade de So
Paulo, em que existe um “pacto do siléncio” que protege e gera subnotificagdo nos casos dentro da universidade.
Confira a reportagem completa em
https://www.cartacapital.com.br/sociedade/ha-um-pacto-de-silencio-casos-de-estupro-na-usp-sao-subestimados/.

Acesso em: 22 mar. 2025.
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encaminham/denunciam os casos para algum 6rgdo da universidade. Isso porque o receio e o
medo tomam conta das situagdes, fazendo com que as pessoas que sofreram sejam colocadas
no lugar de “inverso”, no qual poderiam ser julgadas e penalizadas por relatar. Cavaleiro
(2024) elabora um grafico nuvem em que as palavras em evidéncia sdo as mais repetidas
durante os relatos, sdo elas: medo e vergonha. Os motivos para isso sdo multiplos, mas, algo
que se repete sdo as impressdes de que quem denuncia fica “marcada”; vai ficar sozinha; a
universidade nao vai tomar nenhuma providéncia; o agressor vai se vingar; entre outros.

Isso denota que a propria estrutura que deveria acolher e promover mudanga perpetua
sentimentos de inseguranga e receio, deixando a impressdo de que sdo ineficazes na
prevencao e na maneira de lidar com os casos. Nao somente na institui¢do onde foi realizada a
pesquisa, mas pode-se enxergar em muitas outras, deixando essas violéncias adentrar de
forma continua no dia a dia de mulheres, pessoas negras e LGBTQIAPN+.

Essas violéncias muitas vezes se manifestam por meio de bandos, de verdadeiras
“mafias” masculinas (Segato, 2003) — ou, fazendo um cruzamento mais abrasileirado, uma
milicia —, que usam desse lugar de destaque para colocar em exercicio e evidéncia o poder que
possuem. Além disso, a forma com que essas violéncias sao perpetradas depende do siléncio,
impunidade e de engrenagens que funcionam ao seu favor.

Uma observagdo que pude realizar durante a producdo deste trabalho, junto a minha
orientadora, foi a maior presenca — tanto na midia, quanto nas esferas institucionais — e debate
sobre violéncia de género no ambiente universitario. Pode-se tragar, inclusive, um possivel
caminho para isso, que seria a maior visibilidade dos casos, como o de Boaventura Sousa
Santos'’; Silvio Almeida'®, Alysson Mascaro', entre outros dos ultimos tempos e, portanto,
maior reflexdo sobre o assunto. Além disso, em marco de 2025, o Tribunal de Contas da
Unido (TCU) elaborou um relatdrio® para avaliar as praticas de combate e prevengdo ao
assédio em institui¢des de ensino, o que denota uma mudanca — positiva, diga-se de passagem

—, em relacdo a existéncia e inser¢do do tema nas pautas em geral.

"7 Para conferir a cobertura completa acesse
https://apublica.org/2024/05/pesquisadoras-deixam-anonimato-e-contam-que-sofreram-assedio-de-boaventura-de

-sousa-santos/# . Acesso em: 16 mar. 2025.

'8 Para conferir mais acesse
https://www.intercept.com.br/2024/09/10/ex-aluna-silvio-almeida-relata-ter-sido-assediada-banca-de-monografia
/. Acesso em: 16 mar. 2025.

S Ver mais em https://www.intercept.com.br/2024/12/03/alunos-acusam-alysson-mascaro-assedio-abuso-sexual/.
Acesso em: 16 mar. 2025.

20 Para conferir mais sobre o relatorio acesse
https://portal.tcu.gov.br/imprensa/noticias/tcu-avalia-praticas-de-combate-ao-assedio-em-universidades-federais.
Acesso em: 16 mar. 2025.
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No entanto, ¢ importante dizer que os numeros que chegam até as pessoas
responsdveis por instituir, monitorar e dar sequéncia aos Processos Administrativos
Disciplinares (PADs), representam apenas 10% dos casos (Brito, ef al, 2022), o que revela um
indice de subnotificagdo preocupante (ndo ha dados para instituigdes privadas). Podemos
levantar ainda alguns pontos sobre a invisibilidade e dificuldade em realizar e prosseguir com
a denuncia, uma vez que figuras importantes — como professores, coordenadores e
orientadores — sdo decisivas para continuidade e conclusdo do curso para as pessoas. De
forma a desestimular e incitar insegurangas sobre as dentincias sobre os casos.

Brito et al (2022) aponta alguns caminhos para os nimeros baixos de dentncias, que
nos ajudam a esclarecer e também explicar o porqué de ndo ser “tdo simples assim”
prosseguir. Nos casos de assédio sexual, “o motivo mais comum para nao denunciar € o fato

da vitima acreditar que ndo tem provas ou testemunhas*”

, representando 50% entre
estudantes. Ja sobre os casos de assédio moral, cerca de 50% de alunas/os “tinham medo de
que o assediador interferisse no processo”. Ambos resultados nos mostram como agem as
estruturas de poder e como a experiéncia da dentncia ¢ forjada pelo medo de ser
prejudicada/o por aquela figura que esta em um nivel superior na institui¢ao.

Por conseguinte, as violéncias de género e sexualidade no ambiente universitario
demandam mais visibilidade, dentincias ¢ um modelo de organiza¢do que favorega — ou pelo

menos seja justo — as pessoas violentadas e assediadas. Somente desta maneira pode-se

caminhar para um ambiente mais seguro e digno para essas pessoas.

2 E importante ter em mente que casos de assédio, sejam eles sexuais ou morais, costumam acontecer em
momentos em que estamos sozinhas, sem testemunhas ou possibilidade de gravagdes, por exemplo. Ainda que a
propria Controladoria Geral da Unido (CGU) indique a importancia de provas concretas, em muitas ocasides —
ou na maioria delas —, ndo é possivel realizar essa coleta, restando “somente” a palavra da pessoa. Dessa
maneira, a CGU reconhece que a palavra da pessoa assediada/violentada tem maior potencial probatdrio,
considerando 0 relato.
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/campanhas/integridade-publica/assedio-moral-e-sexual

Acesso em: 20 mar. 2025.
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Capitulo 2: Manuais de Jornalismo

O processo educativo e formador de comunicadoras e comunicadores ¢ devedor das
aulas, leituras e habilidades técnicas que aprendemos durante os anos da graduagdo. Mas,
sobretudo, para mim, vém de um impeto pela tradu¢do do mundo, pois € como o jornalismo —
e a comunica¢do — chegam nas pessoas: através de um processo de producio que transmite o
olhar quem o produziu. bell hooks, em uma de suas obras sobre educacao, vai definir:

Pensar ¢ uma ag@o. Para todas as pessoas que pretendem ser intelectuais,
pensamentos sdo laboratorios aonde vai se formular perguntas e encontrar respostas,
o lugar que unem visdes de teoria e pratica. O cerne do pensamento critico é o
anseio por saber — por compreender o funcionamento da vida. Criangas tém,
organicamente, predisposi¢ao para o pensamento critico. Ultrapassando as fronteiras
de raga, classe social, género e circunstancia, criangas entram no mundo do

maravilhamento e da linguagem preenchidas pelo desejo por conhecimento (hooks,
2020, p. 31 ¢ 32).

A autora defende o inicio e desenvolvimento do pensamento critico ainda na infincia,
0 que pode variar de acordo com cada experiéncia, claro. No entanto, me chama atencdo o
“anseio por saber”, que ¢ como gosto de enxergar o campo da comunicagdo e adicionaria
ainda “o anseio por informar, transmitir e narrar historias”. Mas, para isso, s30 necessarios
ensinamentos e especializacdes em alguns casos, que vao direcionar os trajetos para uma
cobertura bem feita e ética. Nisso, chegamos até um ponto crucial deste produto: os Manuais
de Jornalismo/Cobertura, que vou destrinchar a seguir.

Quando 1é-se “manual” ¢ fécil realizar a ligagdo entre normas, regras ou alguma
explicagdo/forma de se realizar uma tarefa. Aqui, no campo da comunicag¢ao e do jornalismo,
ndo ¢ muito diferente, uma vez que os manuais de cobertura/jornalismo/redacdo tém as

seguintes fungoes:

Pode-se resumir, assim, as fungdes e objetivos dos manuais de redagao brasileiros: a)
compilar e transmitir normas e padrdes do estilo jornalistico, voltado principalmente
para jovens jornalistas; b) padronizar normas de estilo do veiculo especifico; c)
orientar o comportamento e atitudes de jornalistas de um veiculo; d) transmitir e
divulgar a ideologia da empresa jornalistica (ou politica editorial) para jornalistas e
leitores; e) divulgar o nome do jornal junto ao grande publico, servindo de
instrumento de marketing; f) estreitar sua relagdo com o leitor, estabelecendo uma
espécie de contrato, pelo qual podera ser cobrado; g) substituir parcialmente
gramaticas, principalmente na fungdo consulta de duvidas (Caprino, 2002, p. 51).

Alguns desses significados s3o especificos para a logica empresarial, dos meios de
jornalismo tradicionais, como estratégias de marketing e divulgagdo do nome do jornal.
Outros nos servem aqui para refletir sobre como essas publicagdes atuam em nosso

imagindrio social, “transmitindo uma ideologia”, por exemplo. Quando produzimos algum
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conteudo jornalistico, por mais “bobo” que seja, ele estd transmitindo uma mensagem para
além daquele texto — seja escrito, visual ou escutado —, pois, existem ideologias® implicitas
no exercicio da comunicagao.

Para este produto, como fruto de uma inquieta¢ao tanto pessoal, quanto baseada em
logicas desiguais que forjam a experiéncia de ser mulher e/ou pessoa LGBTQIAPN+ na
universidade, ¢ essencial colocar de maneira clara um posicionamento feminista e repudiando
preconceitos, por exemplo.

A funcao desempenhada por um manual é, para Machado (2007, p. 9), a difusdo de
conhecimentos, apresentando conceitos e sugestdes de exercicios praticos sobre areas e
campos de atuacdo profissional; e propor metodologias especificas de ensino adaptadas as
diversas modalidades de uma pratica profissional. Dessa maneira, torna-se fundamental
inserir questdes teodricas especificas para “guiar” no processo de construcdo deste produto.
Aqui, como citado acima, tenho em vista uma perspectiva feminista e interseccional que vai
servir de bases para as ligdes presentes no manual e, além disso, pode servir para instigar
vontade/curiosidade das pessoas que ndo sao da area para ler, consumir mais contetidos sobre
género e jornalismo.

Além disso, ¢ fundamental considerar a dimensdo do jornalismo na vida das pessoas,
uma vez que ele se coloca como principal meio de informagdo, traducdo do cotidiano
(Reginato, 2019). O que nos implica enorme responsabilidade, justamente porque nosso dever
¢ esclarecer, comprometidas com a criticidade dos fatos, como descreve a pesquisadora Gisele
Reginato (2019):

O jornalismo deve mostrar ao leitor como o mundo funciona em toda a sua
complexidade, diversidade ¢ pluralidade; deve orientar o debate publico; apresentar
as problematicas para que eclas sejam discutidas na sociedade; ajudar o leitor a
formar sua opinido. O esclarecimento s6 ocorre de forma interligada com a
apresentagdo da pluralidade da sociedade: o jornalismo s6 consegue promover o
esclarecimento no sentido iluminista do termo quando apresenta ao leitor que o
mundo é mais complexo do que ele imagina. Se o jornalismo mostra sempre as
mesmas pautas, parece que o mundo ¢ sempre do mesmo jeito. Trazer a
complexidade do mundo ajuda na formacao da cidadania e na formagdo de uma
opinido publica critica, esclarecida e atuante (Reginato, 2019, p. 241).

Mais do que isso, o artigo “Metamorfoses do contrato representativo: jornalismo,

democracia e os manuais de redacao da Folha de S. Paulo” (2008) nos mostra sua funcgao

22 Quando falo de ideologia, parto da compreensdo marxista, que a descreve como a falsa consciéncia, isto €,
fendmenos e/ou representagoes falsas sobre a realidade, geralmente o "conjunto de ideias" que provém de uma
classe dominante burguesa que busca dissimular, ocultar a realidade e suas determinagdes. E importante lembrar
que a ideologia ¢ sempre socialmente determinada seja através da politica, arte, filosofia etc, e geralmente exerce
a fun¢do de manter a ordem, atuam na manuten¢do do modo de produgdo capitalista.
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politica na democracia e representacao cidadd em um pais. Ao observar o manual de redagao

da Folha de 1984%, primeiro do jornal, ele afirma:

Tomada em si mesma, a concepgdo do jornalismo como mediador politico ndo tem
nada de nova. Alguns aspectos, contudo, conferem ao modelo apresentado pelo
manual da Folha um carater bastante original: 1) o jornal reivindica explicitamente
exercer um papel politico; 2) ele legitima essa reivindicagdo como baseada em um
mandato que lhe seria conferido pelo leitor; 3) ele sustenta que este mandato ¢
conferido por meio de uma relagdo comercial, pela compra do jornal pelo leitor.
(Albuquerque; Holzbach, 2008, p. 151).

Dessa maneira, os manuais — assim como o proprio jornalismo — possuem fungdes
determinantes na manuten¢do de uma sociedade democratica, para que as pessoas estejam ali,
representadas de forma integral, ampla. Porém, conforme o passar do tempo, o tom mais
critico, politico, foi perdendo espago para o “sério e objetivo” (Albuquerque; Holzbach,
2008), ou aquele que se diz neutro. Ainda de acordo com o manual da Folha, Albuquerque e
Holzbach (2008) tracam similaridades ao modelo de jornalismo estadunidense, com os
aspectos de “objetividade/informacao” e “pluralismo”.

Porém, no verbete “formagdo de opinido” — ainda da edicdo de 1984 — o jornal se
coloca ativamente como educador desse publico que o consome, assumindo esse lugar de
responsabilidade, de intervencdo no debate, nas instituicdes, como influenciador e
questionador dos mais diversos ambitos. Mais que isso, o jornalismo tem a possibilidade nao
so de intervir, mas de criar novas discussoes, jogar luz em assuntos ainda nao visitados e com
isso chegar até as instituicdes publicas, instaurando novas investigagdes ou criagdo de
politicas publicas, por exemplo.

Os manuais de redacdo brasileiros ja tiveram diversos formatos, como descreve
Caprino (2002), que realiza uma tomada historica dessas publicagdes?, com diferentes
posturas editoriais, publicagdes em formato de livros — com alguns best sellers da época — e
até de sistematizacdo da lingua portuguesa. No entanto, diferente de um jornalismo puramente
impresso e/ou no radio e televisdo, as normas estabelecidas pelos manuais descritos pela
autora quando citam os “erros de portugués” distanciam-se do que sera este produto, que trata

de um assunto especifico e da as diretrizes para ele. Isso porque, no jornalismo digital, nas

2§ importante dizer que este foi o primeiro manual a ser comercializado no Brasil, justamente para que o
publico pudesse entender como a Folha de S. Paulo estava se definindo quais eram os caminhos a frente.
(Albuquerque; Holzbach, 2008).

2 Neste produto meu intuito ndo ¢ fazer uma retomada de cunho histdrico dos Manuais de Jornalismo, portanto,
para aprofundar-se neste quesito, ver
https://www.seer.uscs.edu.br/index.php/revista_comunicacao_inovacao/article/view/790/645. Acesso em: 22
mar. 2025.
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publicagdes nas redes sociais ou mesmo na TV, é possivel alterar/editar o conteido das
matérias, reportagens, notas, etc., ou mesmo publicar um contetdo outro
evidenciando/explicando o problema anterior e corrigindo-o (o que também era possivel no
impresso, porém com uma velocidade diferente).

Furtado e Doretto (2020) vao definir os manuais ainda como uma maneira de
estabelecer o trabalho e expressdo dos jornalistas que atuam em determinado meio de
comunica¢do. Mas destacam também o cotidiano na redacdo, que nem sempre ¢ semelhante
ao que esta colocado nas regras, fazendo com que as situagdes exijam ainda mais de nds
enquanto profissionais.

Ou seja, embora exista uma série de fatores politicos, culturais, economicos,
estruturais, hierarquicos, temporais, institucionais, éticos, entre outros, que
determinam a pratica jornalistica, os manuais estabelecem explicitamente diretrizes
sobre o comportamento do jornalista a servi¢o daquela publicagdo no seu trabalho de
investigacdo dos fendmenos sociais a serem reportados em forma de texto noticioso.
Sabemos ainda que nem sempre as orientagdes para a pratica jornalistica trazidas
pelos manuais coincidem com o trabalho cotidiano dos jornalistas nas redagdes, ja
que a producdo noticiosa “se altera em funcao das inter-relacdes entre as mudangas

da sociedade” (GRILLO, 2003, p. 86), mas ¢ inegavel a forca discursiva dessas
publica¢des (Furtado; Doretto, 2020, p. 39).

E evidente que as coberturas ¢ o trabalho de jornalistas sdo passiveis de erros e
enganos; no entanto, com a producao de manuais que podem encurtar o tempo das duvidas, ou
mesmo dar as respostas necessarias, o fluxo, processos produtivos e cumprimento da fun¢do
social do jornalismo (a partir de relatos claros e precisos sobre os fatos) podem ser facilitados.
Sendo assim, os servigos, conhecimento e normas disponibilizados por esses produtos servem
para o exercicio da cidadania, tanto para comunicadoras/es, quanto para populagao. Eles sdo
prescritivos, nos orientam como fazer.

Caprino (2002), em didlogo com a jornalista Ana Estela Sousa Pinto, acredita que a
qualidade baixa dos textos nao estd ligada a excessiva rigidez dos manuais, mas a falta de
habilidade dos/as profissionais. “Falta conhecimento técnico, falta informacgao, informagao
cultural, tudo isso para se permitir que se faca um texto com um estilo melhor” (Caprino,
2002, p. 58).

Porém, ha também a acdo da temporalidade no meio de tudo isso. Furtado e Doretto
(2020) vao salientar algumas praticas previstas nos manuais que eram comuns mas hoje sao
condenadas pela comunicacdo, como o uso de “marginais” para definir um grupo (2020, p.
49). Elas afirmam que “o acesso a regras jornalisticas do passado — ndo tdo distante —

possibilita a compreensdo da origem de alguns hdbitos dificeis de serem apagados das
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redagdes, como a forma de tratamento das fontes, o que, em certa medida, marca diferencas
sociais” (Furtado; Doretto, 2020, p. 49).

Ou seja, pode-se afirmar que o jornalismo, assim como outros campos, ¢ transformado
constantemente pela sociedade em que vivemos. Porém ao investigar a forma com que as
redagdes direcionavam determinada cobertura, é possivel encontrar expressdes e discursos
preconceituosos que se consolidaram no imaginario social e ficam cristalizadas como o que ¢
certo — assim como a cobertura de violéncia de género, em que as mulheres sao
historicamente culpabilizadas quando, na verdade, sdo vitimas — percep¢do que vem sendo,
lentamente, alterada nos meios de comunicagao.

Com isso, para além dos manuais, podemos pensar na producdo jornalistica em si
como fonte de aprendizado, de informagdo — tal qual quando ndo sabemos como comegar ¢
pedimos indicacdes, exemplos de amigas. Mas isso nos leva por um caminho onde
feminicidios, estupros e outras violéncias estdo narradas na voz passiva®, por exemplo,
abordando os casos com enfoque errado.

No livro Historias de morte matada contadas feito morte morrida, de Niara de
Oliveira e Vanessa Rodrigues (2021), elas questionam esses “ensinamentos”, que vao ser
reproduzidos a exaustdo pela midia:

Tudo nos leva ao machismo e a misoginia. Ao 6dio as mulheres. Meninas crescem
sabendo que ¢é perigoso ser mulher. Meninas crescem sendo violentadas
estruturalmente. Desejos reprimidos, sonhos impossiveis, lugares e metas proibidas,
profissdes ndo recomendadas, salarios sexualmente desiguais. Algumas,
infelizmente, crescem sendo violentadas diretamente — fisica, sexual e
psicologicamente. Dai que muitas meninas crescem odiando serem mulheres porque
o mundo ¢ hostil a elas. Nesse contexto, ha de se presumir que uma imprensa

machista e miségina neste mundo seria apenas consequéncia. (Oliveira; Rodrigues,
2021, p. 32).

Dessa maneira, torna-se imprescindivel a leitura e producgdo critica acerca do
jornalismo, que ¢ também um direito humano (Barbosa, 2025). Somente educando os meios, a
comunidade e as pessoas que produzem, podemos transformar esse ambiente, como descreve

Karina Gomes Barbosa (2025):

Aprender a compreender os discursos midiaticos, suas nuances, caracteristicas,
processos produtivos e distributivos, é, portanto, uma ferramenta para expressao e

% “A voz passiva é uma construgio sintatica em que um objeto direto passa a ocupar a posicio de sujeito. Por

exemplo: Os filhotes foram descobertos pelo jardineiro ao invés da voz direta O jardineiro descobriu os filhotes.
Quem descobriu os filhotes? O jardineiro. E o jardineiro o sujeito. Ou ainda: O bolo foi comprado pelos
funciondrios ao invés da voz direta: Os funcionarios compraram o bolo. Quem comprou o bolo? Os funcionarios.
Os funcionarios sdo o sujeito.” (Oliveira; Rodrigues, 2021, p. 25). A utilizacdo dessa voz tira o enfoque do
sujeito real; o feminicida, estuprador, agressor, e a coloca na vitima.
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cidadania diante da midia, do jornalismo e da hegemonia com a qual se apresentam
em nossas vidas. Trata-se, também, de enxergar a comunicagdo como um direito
humano e, nesse contexto, se preocupar “com as formas de como ela se implementa
e se desenvolve na sociedade” (Christofoletti, 2008, p. 94). Educar para os meios,
portanto, ¢ “oferecer ao publico informagdes de como funcionam os meios, de qual a
importancia da comunicagdo para o desenvolvimento pessoal e social, de como o
consumo das informagdes ndo pode se limitar a uma operacdo passiva e acritica”
(Christofoletti, 2008, p. 93). (Barbosa, 2025, p. 7)

Acerca dos manuais, Gisele Bardo da Silva (2018) produz a analise de que para termos
coberturas de qualidade, ¢ necessario que a/o jornalista esteja devidamente capacitada/o para
tal, compreendendo a luta pela igualdade e o contexto no qual vivemos. Ao observar quatro

manuais sobre direitos das mulheres, ela ressalta que:

Vale acrescentar que a formagdo do jornalista ligada & abordagem dos temas de
direitos das mulheres ndo se limita a aplicagdo de “regras” na hora de escrever. Ela
passa pelo conhecimento de contexto, historia, ¢ por outros fatores ligados a
estrutura das redagdes. A maioria dos guias cita a necessidade de se ter mais
igualdade de género nos meios de comunicacdo. (Bardo da Silva, 2018, p. 189).

E evidente, portanto, a necessidade dos manuais serem nio s6 aplicados na prética e
ensino do jornalismo, mas também de compreendermos, enquanto classe, o contexto histérico
das violéncias contra mulheres e outros grupos. Bardao da Silva (2018) ainda chama a atengao
para outras duas problematicas: o das fontes femininas que sdo escassas sobre quaisquer
assuntos e os enquadramentos escolhidos pela midia, que ndo as denotam de maneira integral,
digna. “A hipdtese do agenda-setting defende que, gragas a acdo dos meios de comunicagao,
as pessoas sabem ou ignoram elementos especificos da esfera politica” (Bardo da Silva, 2018,
181).

Sendo assim, as noticias sobre as mulheres tornam-se descaracterizadas, colocando
nessas “personagens”’ impressdes € aspectos que nao sao necessariamente ligadas a elas — ao
representar que uma vitima de feminicidio “provocou” o companheiro, dando a ideia de que
ela merece uma puni¢do, por exemplo —, mas de uma ideia que se deseja causar. Com o0s
manuais analisados por Gisele (2018), ela exemplifica a mudanga desse comportamento, que
agora esta colocado nessas publicagdes e pode ser exportado para todas as redacdes.

Machado (2007) afirma que no Brasil ndo existe uma cultura da producao de Manuais
de Cobertura para a imprensa nacional — isso em comparacdo com publicagdes
norte-americanas, por exemplo. Porém, nos ltimos anos pode-se observar um crescimento
tanto na producdo, quanto na veiculagdo dessas diretrizes, principalmente por veiculos de

comunicagdo mais comprometidos com um novo tom do jornalismo, mais engajado com
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questdes sociais e alguns independentes. Podemos pensar no Manual Universa para
Jornalistas: Boas Prdticas na Cobertura de Violéncia Contra a Mulher®, do Portal Universa,
UOL; o Minimanual para Cobertura Jornalistica das Mudancas Climdticas*' e, em seguida, o
Manual para Cobertura Jornalistica dos Desastres Climdticos®™, ambos da Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM); o conjunto de minimanuais do portal Think Olga®, entre
outras produ¢des que foram publicadas, sobretudo no ambiente digital — o que permite maior
atualidade dos textos.

Existem ainda materiais como cartilhas e guias de outros portais de comunicagdo nos
quais podemos nos inspirar e citar como boas referéncias. Em geral, esses instrumentos nos
incitam para mudanga e/ou para necessidade de capacitagdo em temadticas especificas, como
os exemplos citados acima. Porém, além disso, eles nos deixam implicadas/os para observar a
midia, o jornalismo e os conteidos que consumimos de outras maneiras, chamando a atencao
para um conceito essencial: a educag¢do midiatica.

Para Buckingham (2022, p. 17), a midia ¢ “uma dimensdo central da vida
contemporanea — da cultura, politica, economia e relagdes pessoais”, sendo assim, torna-se
necessario debater e desenvolver uma visada critica sobre como esses aspectos atuam sobre
nossas vidas. O autor comenta ainda, de maneira breve, sobre a alfabetizacdo mididtica, que €
o processo de aprendizado para lidar com as novas tecnologias e plataformas que estdo
mediando nossas vidas. Este conceito, porém, ndo contempla algo que afeta nossas relagdes e
¢ preciso prestar atencao: o desenvolvimento de um pensamento critico acerca da midia.

Fazendo o cruzamento com a 4rea da educacdo — justamente por tratar-se de uma de
suas facetas —, bell hooks (2020) vai afirmar sobre a necessidade de um publico engajado,
interessado para o ensino e estimulo do pensamento critico. Ela descreve:

[...] o pensamento critico requer discernimento. E uma forma de abordar ideias que
tem por objetivo entender as verdades centrais, subjacentes, e ndo simplesmente a
verdade substancial que talvez seja a mais dbvia. Um dos motivos pelos quais a
desconstrugao ficou tdo popular nos circulos académicos ¢é o fato dela ter levado as

pessoas a pensar muito, com a intensidade, senso critico; a destrinchar; a mergulhar
sob a superficie; a trabalhar pelo conhecimento (hooks, 2020, p. 34)

% Para conferir o Manual completo acesse
https://www.uol.com.br/universa/noticias/redacao/2020/11/25/universa-lanca-manual-para-jornalistas-cobrirem-v
iolencia-contra-a-mulher.htm. Acesso em: 22 mar. 2025.

27 Para acessar o material completo acesse
https://www.ufsm.br/editoras/facos/minimanual-para-a-cobertura-jornalistica-das-mudancas-climaticas. Acesso
em: 22. mar. 2025.

28 Para conferir o Manual acesse

https://www.ufsm.br/projetos/institucional/observatorio-crise/2024/11/20/lancamento-de-e-book-ufrgs-ufsm-man

ual-para-a-cobertura-jornalistica-dos-desastres-climaticos. Acesso em: 22 mar. 2025.
2% Para visualizar todas as ferramentas acesse https://thinkolga.com/ferramentas/. Acesso em: 22 mar. 2025.
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https://www.uol.com.br/universa/noticias/redacao/2020/11/25/universa-lanca-manual-para-jornalistas-cobrirem-violencia-contra-a-mulher.htm
https://www.uol.com.br/universa/noticias/redacao/2020/11/25/universa-lanca-manual-para-jornalistas-cobrirem-violencia-contra-a-mulher.htm

Na midia, comunicacdo e jornalismo torna-se fundamental o desenvolvimento de um
pensamento critico, por isso entendemos a educacdo midiatica como ponto crucial, pois ela
vai olhar para os meios e/ou plataformas e questionar, analisar minuciosamente aquela
mensagem que estd sendo transmitida ali. Além disso, Buckingham (2022, p. 5) qualifica a
educagdo mididtica como um “direito a cidadania individual, garantidora da liberdade e
democracia”, o que retoma a classificagdo do Portal Educamidia®®, que divide o conceito em
trés principais fungdes, sdo elas: ler criticamente; escrever com responsabilidade; e participar

ativamente. Além disso, a Estratégia Brasileira de Educagdo Midiatica define:

Se a experiéncia pessoal ou coletiva com meios de comunicacgdo e tecnologias da
informag@o utiliza diversas linguagens e expressdes, o objetivo da educagdo
mididtica pode ser entendido, inicialmente, como o desenvolvimento de uma
metalinguagem, ou seja, uma compreensdo analitica de contextos mais amplos e
inter-relacionados & midia. Esta compreensdo inclui o desenvolvimento de um
conjunto de habilidades de natureza critica que se relacionam com diversos
momentos na experiéncia da tecnologia e da informagédo, possibilitando o acesso,
analise e producdo de contetidos midiaticos a fim de participar do ambiente digital
de forma critica, reflexiva e saudavel (EUROPEAN COMMISSION, 2007) (Secom,
2023b).

Ou seja, mais que a leitura e utilizacdo dessas redes, ¢ preciso analisar e refletir sobre
os conteudos ali colocados, para assim construir um ambiente mais saudavel. A Estratégia
ainda destaca a funcdo da educagdao midiatica na leitura e compreensao dos mais diversos
aparatos midiaticos, sejam tecnologias, cultura ou comunicagao.

Por fim, ¢ preciso pensar sobre o exercicio da ética jornalistica, que implica tanto no
processo de educagao quanto na producao/colocacdo daquela pessoa no campo profissional. A
ética, em suma, ¢ “a pratica de refletir sobre o que vamos fazer e sobre os motivos pelos quais
vamos fazé-lo” (Salvater, 2014, p. 20). No jornalismo, porém, ¢ preciso mais do que apenas
uma reflexdo, uma vez que “grande parte do que chamamos de realidade nos chega pelos
meios de comunicagdo” (Christofoletti, 2008, p. 6), por isso, nos perguntamos: que realidade
¢ essa? Como ela ¢ elaborada?

Dessa forma, ¢ preciso o constante exercicio ético, para um fazer jornalistico
transformador e fundamentado no respeito aos direitos humanos, considerando as varias
nuances entre o fato dado e o relato da/o jornalista. O Cédigo de Etica dos/as Jornalistas
Brasileiros, da Federacao Nacional dos Jornalistas (FENAJ) vai definir como condutas e

deveres para essa classe no Artigo 6°:

30 As defini¢des completas estdo disponiveis em https://educamidia.org.br/educacao-midiatica. Acesso em: 22
mar. 2025.
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I - opor-se ao arbitrio, ao autoritarismo ¢ a opressdo, bem como defender os
principios expressos na Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; II - divulgar os
fatos e as informagdes de interesse publico; III - lutar pela liberdade de pensamento
e de expressdo; IV - defender o livre exercicio da profissdo; V - valorizar, honrar e
dignificar a profissdo; VI - ndo colocar em risco a integridade das fontes e dos
profissionais com quem trabalha; VII - combater e denunciar todas as formas de
corrupgdo, em especial quando exercidas com o objetivo de controlar a informagao;
VIII - respeitar o direito & intimidade, a privacidade, a honra e a imagem do cidadao;
IX - respeitar o direito autoral e intelectual do jornalista em todas as suas formas; X
- defender os principios constitucionais ¢ legais, base do estado democratico de
direito; XI - defender os direitos do cidaddo, contribuindo para a promocdo das
garantias individuais e coletivas, em especial as das criangas, dos adolescentes, das
mulheres, dos idosos, dos negros e das minorias; XII - respeitar as entidades
representativas e democraticas da categoria; XIII - denunciar as praticas de assédio
moral no trabalho as autoridades e, quando for o caso, a comissdo de ética
competente; XIV - combater a pratica de perseguicdo ou discriminag@o por motivos
sociais, economicos, politicos, religiosos, de género, raciais, de orientagdo sexual,
condigdo fisica ou mental, ou de qualquer outra natureza. (FENAJ, 2007, p. 1 e 2).

Sendo assim, o trabalho da/o jornalista ¢ de responsabilidade, checagem e
compromisso com a verdade — sem aquela ilusdo de uma suposta “neutralidade”, uma vez que
ndo tem como ser neutro quando ja estamos implicadas por uma visao de mundo anterior. Por
isso, pensar em uma ética alinhada com o Cddigo Brasileiro e suas diretrizes ¢ fundamental
para garantir um jornalismo mais critico, qualificado e comprometido com uma direcdo que
busca romper com violéncias difundidas por um fazer jornalistico pouco ético.

Considero que os manuais de redacdo e/ou cobertura ndo sdo nem camisa de forca,
nem regras necessarias — fazendo alusao ao titulo do artigo de Caprino (2002). Para mim, eles
tétm a funcdo de capacitar e informar profissionais que ndo possuem formagdo especifica
sobre alguns temas (como género, clima, raga, entre outros), uma vez que, no momento da
producdo de matérias e outros conteudos, as diretrizes funcionam como facilitadores e
também para condensar termos técnicos, conceitos proprios daquele assunto ou mesmo
duvidas éticas na cobertura jornalistica — em um ambiente informacional em que as noticias
sdo produzidas muito rapidamente, evitam erros e preconceitos. Mais que isso, 0s manuais

atuam como agentes de mudanca se forem utilizados de maneira correta.

2.1 A dimensao da educaciao midiatica de um manual

Um dos principais pontos que me fizeram escolher produto ao invés de monografia foi
a possibilidade de provocar alguma mudanca, algo que fosse pratico, que pudesse ajudar,
contribuir com o campo de forma aplicada. Nesse caminho cheguei até o manual, um guia que
proporciona a jornalistas, estudantes de jornalismo/comunicacdo e comunidade entender

como lidar com a violéncia de género no ambiente universitario dentro da midia.
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Ao passo que escrevo, leio e adquiro mais conhecimento sobre o tema, enxergo as
coberturas de outra maneira, sob outro ponto de vista. Assim, torna-se cada vez mais
importante entender como ler a midia de outra maneira. Um dos eixos principais do Ariadnes
¢ a critica de midia — que €, basicamente, a educagao midiatica em pratica.

Ao termos como norte a dimensdo pedagogica da midia em nossas vidas, elemento
importante no processo de construgdo das normas e das performatividades de género
e sexualidade, torna-se necessario discutir como os produtos da midia atuam nesse
sentido, no cotidiano e nas vidas dos sujeitos. Acreditamos, dessa forma, que a
educagdo mididtica com recorte de género e sexualidade é essencial para: a)
compreender a comunicacdo e seu papel nas performatividades de género e
sexualidade; b) habilitar um consumo participativo, autonomo e cidaddo dos
produtos da midia a partir de uma perspectiva gendrada; c) propor melhorias em
coberturas jornalisticas ¢ modelos de comunicacdo; d) formar comunicadoras e

comunicadores com perspectiva critica de género para atuar de modo transformador
no campo. (Ariadnes, 2025).

Logo, como integrante do projeto e produzindo este material, me coloco num lugar de
compreensdo tanto pratica — pelos textos e trabalhos dentro do observatério de midia — e
também teorico, a partir das leituras realizadas. Com isso consigo ainda destrinchar em dois
niveis de interacdo: os de jornalistas/estudantes com os materiais ¢ também os da comunidade
em geral, que terd mais recursos para compreender como a midia ¢ personagem principal no
debate sobre violéncia.

A defini¢ao de educagdo midiatica, citada no topico anterior, ¢ de que para habitar nas
redes/midias de hoje € preciso “entendimento critico profundo” de como ela funciona, como
comunica, como representa o mundo e como ¢ produzida e usada (Buckingham, 2022, p. 19).
Ou seja, vai além da alfabetiza¢do midiatica, que se coloca como processo de aprendizagem
no uso de aparelhos e ambiente digital. Para exemplificar, ndo € necessario apenas saber
manusear um site de busca, mas entender como interpretar — e até questionar — o que esta
sendo afirmado ali.

Para além disso, € preciso ter a dimensdo de lucro, monetizacdo com os click bates ou
“caca cliques”, pois uma vez que conteudos misdginos viralizam, isso gera renda para os sites,
empresas de tecnologia e plataformas em que as noticias estao (Buckingham, 2022). Também
possibilita que elas consigam burlar, “contornar regulamentagdes legais da reportagem factual
e ser usada para espalhar boatos e desinformagdo com muito mais rapidez”, como afirma

David Buckingham (2022, p. 58). O autor lembra ainda da era das “bolhas”:

Na era das “bolhas”, temos cada vez mais condi¢des de selecionar e personalizar
nosso ambiente midiatico de maneira a confirmar nossas crengas preexistentes. Mais
uma vez, isso € parte da loégica econdmica: noticias que apelam para posi¢des ou
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preconceitos ja estabelecidos tém muito mais probabilidade de ser curtidas e
compartilhadas, gerando assim mais renda para as empresas da midia. (Buckingham,
2022, p. 58).

No entanto, como vou tratar do aspecto informacional, o foco ndo ¢ em como as redes
e sites se utilizam desses contetidos de desinformagdo e misoginia para enriquecer, mas em
qual imagem ¢ construida a partir dessas coberturas — e isso podemos extrair do pensamento
de Buckingham quando ele afirma que noticias falsas e preconceituosas t€ém mais chance de
viralizar. Mais uma vez, observamos como a sociedade patriarcal e misogina atua no
jornalismo, na midia e na forma de comunicagdo na qual estamos inseridas.

Ao reforcar essas ideias — que de tanto serem repetidas, ficam cristalizadas —, estamos
observando o papel pedagoégico da midia atuando; com discursos que desprezam nossos
corpos, subjetividades e vida em geral. Porém, para vislumbrar esse cendrio, ¢ preciso mais do
que saber distinguir a verdade e a mentira (no campo das fake news, por exemplo), pois o viés
das mensagens estd colocado em todos os textos, ainda que verdadeiros.

Afirmar que “uma mulher foi encontrada morta” pode ser veridico, como observamos
constantemente nas manchetes e chamadas. Mas dizer “homem assassinou mulher” torna o
sentido do titulo diferente, ainda que se trate do mesmo caso, pois coloca o homem,
feminicida, como agente e ndo a mulher como sujeito passivo; o coloca no centro do
acontecimento, como responsavel pelo fato.

E nesse ambito que a educagio mididtica ¢ indispensavel, pois como afirma o
Manifesto pela Educa¢do Midiatica (Buckingham, 2022), “n3o podemos atacar o problema
isoladamente; precisamos de um entendimento muito mais sofisticado e profundo de como a
midia (incluindo as noticias, em todas as suas formas) representa o mundo, ¢ de como ela ¢
produzida e usada. Necessitamos de uma estratégia educacional coerente, ndo mais uma
solugdo improvisada” (2022, p. 59). Dessa maneira compreendemos que nao ¢ preciso
somente saber como a comunicac¢ao funciona de maneira técnica, mas sim o que esta implicito
— muitas vezes explicito — nas mensagens colocadas por ela.

Mesmo porque, se temos a noc¢do de que grupos preconceituosos utilizam-se de
estratégias muito bem articuladas para dominar o debate acerca de diversos temas — como
género, raga, sexualidade e identidades multiplas —, ¢ imprescindivel que tenhamos nossos
proprios métodos. Ao pensar na atuagdo do jornalismo dentro das redes sociais, por exemplo,
h4 uma nova forma de se comunicar, por posts, emojis, reagdes € até comentarios furiosos de

quem esta do outro lado da tela (mas que ndo sabemos quem ¢&).

44



As interagdes mudaram, mas nosso papel como jornalista ndo pode ser levado junto

com a maré das big techs®'; ainda que salte aos olhos e seja mais lucrativo atuar desse modo,

nossa €tica ndo pode estar a venda. O jornalismo precisa pautar a violéncia de género, por

exemplo, porque ¢ uma questao real a ser resolvida — assim como tantas outras —, ¢ para isso ¢

necessario entender e repensar a forma como as coberturas sdo feitas.

Afastar-se desse mundo intensamente mediado certamente ndo é facil. E
dificil indagar o que somos muitas vezes inclinados e incentivados a achar
normal. Existem aspectos da midia que as vezes estdo escondidos da visdo, e
temos de saber mais sobre eles. Talvez seja preciso pegar as coisas que
parecem muito familiares e “torna-las estranhas” para olhar para elas com
novos olhos. Claramente a abordagem fragmentada de atacar diversos riscos
da midia ndo sera suficiente, tampouco fornecer um simples treinamento para
operar a tecnologia midiatica ou escrever em codigo de computador. Como
educadores, temos de considerar o panorama mais amplo que tracei aqui, e
precisamos fazé-lo de maneira abrangente, coerente, critica. (Buckingham,
2022, p. 67).

Sendo assim, precisamos desnaturalizar algumas coberturas e nos questionar

sobre/como aquilo esta sendo colocado. Temos de interpretar criticamente e tensionar os

debates acerca do tema, pois somente assim poderemos contribuir para representacdes mais

saudaveis, completas, acerca da violéncia de género e outros temas densos como este.

31 Como sdo chamadas as empresas que dominam o ambiente digital, como Google, Meta, Apple, Amazon e

Microsoft, por exemplo.
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Sumario do Manual

As duas principais intencdes do Manual sdo: capacitar jornalistas e estudantes de
jornalismo e informar a comunidade sobre as especificidades de uma cobertura jornalistica
capaz de debater as violéncias de género no ambiente universitario com ética e qualidade.
Porém, quando se tem em mente dois publicos — um deles com a formagdo especifica e o
outro que, a principio, ndo a possui —, € preciso adaptar a linguagem para alcangar ambos de
maneira parecida.

Portanto, desde sua concepcdo o manual busca atingir essas pessoas de forma
préxima, para que uma leitura fluida e descomplicada seja possivel tanto para uma jornalista
que procura por especializacdo e/ou informagdes especificas, quanto para uma leitora
interessada no tema e/ou estudante de universidade que vivenciou alguma violéncia e busca
mudanca, novas formas de fazer.

Ademais, a constru¢do do sumario foi, no primeiro momento de produgdo, um norte
do que seria necessario elaborar dali para frente, tornando o trabalho mais organizado e
direcionado. Os componentes indispensaveis estavam todos expostos para que quando a
producdo de fato comecasse, os caminhos ja estivessem indicados.

Nesse caminho, a divisdo de capitulos do Manual foi pensada da seguinte forma

durante o TCC 1:

1- Apresentacio

2- Violéncias de género no ambiente universitario - por que estamos falando disso?

3- Producio: a pré-producio, producio e pos producio/edi¢cao; circulacio

Pré: como selecionar e construir uma pauta; quais fontes consultar; onde buscar dados.
Durante: como elaborar perguntas a partir das fontes; como conduzir entrevistas com pessoas
que viveram situagdes de violéncia; se uma fonte desistir de falar, como proceder.

Pés: selecdo do material que serd utilizado; pensar na relagdo de revitimizagdo: € preciso
descrever as violéncias.

Edicdo: como construir o texto final (uso de supostos, condicional e sujeitos passivos)
Circulacdo: atengdo a presenca dos conteudos nas midias sociais, suas interagdes e
moderacao.

Extra: a representagdo com imagens - o que € como utilizar?

sobre imagens estaticas e imagens para audiovisual

4- O que fazer e o que nao fazer nas coberturas
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Exemplos praticos e referéncias

5- Sobre denuncias e dados

Como realizar as dentincias (Fala BR, ouvidorias da universidade)

Dados e a Controladoria Geral da Unido (CGU)

Como funcionam os Processos Administrativos Disciplinares (PADs)

Legislacdes (como Lei 8112/90; Coédigo Penal; Decreto N° 12.122/24) e outras disposigdes
técnicas e juridicas

6- O lugar da vitima

E preciso se colocar no lugar dessa pessoa, para entender e nio cometer ainda mais violéncias
Por que ¢ dificil falar sobre violéncias no ambiente universitario? Por que ndo se fala sobre
1sso?

Estratégias para atuacdo jornalistica nesses casos/com essas pessoas

7- Violentometro de situacoes no ambiente universitario

Dispor as situagdes em niveis e explicar as violéncias especificas

O que sdo essas violéncias e como elas sdo constituidas?

Género, patriarcado e violéncia

O ambiente universitario e suas defini¢des, limites e composig¢des

8- Fontes, referéncias e dicas de especialistas

Extra: materiais e trabalhos jornalisticos que lidam com o tema

A partir dessa organizacdo foi possivel colocar as discussdes tedricas mesclando com
exemplos de coberturas ja realizadas, tanto para facilitar a visualizagdo, quanto para a
compreensdo de pessoas que nao t€m experiéncia no jornalismo/area da comunicagdo. Além
disso, a elaboragao de algumas dicas e/ou regras que sao necessarias para uma cobertura ética
e informada acerca do tema sdo essenciais tanto para comunicadoras/es tanto para quem esta
acessando o manual para conhecer/se aprofundar no assunto.

No entanto, algo que foi essencial para a elaboragdo no primeiro momento — a
descricdo do que seria colocado em cada capitulo — foi retirada na versao final, tanto para
simplificar o sumario, quanto porque essa estratégia foi utilizada mais para me guiar do que
de fato para estar presente no produto. Foi como uma prévia e breve explicagdo do que seria
discutido em cada topico, mas tornou-se dispensavel quando o material foi ganhando forma.

O processo de producdo e escrita, porém, alterou alguns dos topicos ja selecionados,
fazendo com que mudassem de nome ou que novos fossem adicionados. Isso por conta das

leituras e outros materiais que estou consumindo, os quais fizeram algumas mudangas de rota,
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porém com o mesmo destino. Para que a leitura fique fluida e objetiva a0 mesmo tempo, foi
preciso dividir o manual em mais topicos, para ir “direto ao ponto” com eles, visando
justamente a compreensao facilitada das informagodes.

Além disso, alguns dos capitulos adicionados tornaram-se indispensaveis, foi como se
um fosse levando ao outro, como desdobramentos necessarios para compor uma cobertura
responsavel, ética e que considera diversos aspectos da violéncia. Também por conta da dupla
funcdo deste produto, que considera as pessoas que nao sdo necessariamente da area da
comunicagdo, foi preciso contextualizar algumas dimensdes técnicas e especificas.

Ainda que sejam utilizadas referéncias académicas, de livros e artigos, durante o
manual, priorizei inseri-las de maneira mais simplificada, retirando o linguajar proprio da
academia e tornando-o mais proximo da linguagem jornalistica. Para isso foi necessario
adotar também uma tatica na diagramacdo, colocando as citacdes diretas ao centro e entre
aspas, independentemente do tamanho.

Pensando na publicagdo no ambiente digital, como e-book, & possivel adicionar
camadas de informacdo hipermidia — como links que direcionam para outras paginas —,
fazendo com que a leitura seja dindmica e ainda mais informada, rica. Essa estratégia foi
muito utilizada, para que as pessoas possam acessar outros materiais acerca do tema que nao

estejam expostos ali, mesmo porque o manual tem de ser mais objetivo.

O sumério final ficou dessa maneira:
1- Introducio
2- Violéncias de género no ambiente universitario - por que estamos falando disso?
O que isso significa na pratica?
De quais violéncias estamos falando nesse ambiente?
As violéncias se manifestam da mesma forma para diferentes pessoas?
E preciso pautar a universidade como ambiente de violéncias
Como o jornalismo pode ser aliado nesse processo?
3- Rotinas produtivas: pré-producio; producio; edicao e circulacio
Antes
Durante
Edi¢ao
Circulagao
Como representar com imagens os casos de violéncia?

4- O que fazer e o que nao fazer nas coberturas
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Exemplos praticos e referéncias
5- Como funcionam os Processos Administrativos Disciplinares (PADs)
Quais sao as punigdes previstas?
Falta protocolo nos PADs?
Sobre o anonimato das acusagdes e dentincias
Pedidos de recurso e revisao
6- O lugar da vitima
Existe um jeito “certo” da vitima se portar?
E quando o acusado ¢ um “aliado”?
7- Por que cabe ao jornalismo pautar e nomear as violéncias de género no ambiente
universitario?
Com que fontes devo falar sobre violéncia de género na universidade?
Nunca fiz uma cobertura com perspectiva de género, onde posso achar referéncias
jornalisticas para isso?
8- Violentometro de situacoes no ambiente universitario
9- Checklist de bolso
10- Materiais adicionais
Episodios de podcast
Programas
Livros
Outras produgdes

Referéncias bibliograficas
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Projeto Grafico do Manual

Para composi¢cdo deste produto, ¢ preciso um projeto grafico para coloca-lo no
ambiente digital, tendo em mente que se trata de uma publicagdo em formato de e-book.
Sendo assim, penso em algo que deixe a leitura fluida e pouco “poluida”, ou seja, sem muitas
figuras, imagens ou interferéncias visuais. Para isso, utilizei as paginas com o texto em

evidéncia e outros materiais vindo “ao seu encontro”, como um bonus; exemplifico abaixo:

Bl rina 2 /85 — O 4+ o4m U UNIVERSO EXPANDIDD

Figura 1: captura de tela do Guia da Educagdo Midiatica do Educamidia.

Quando houver a necessidade de dar destaque para elementos visuais, como no toépico
de imagens para representar a violéncia de género no ambiente universitario, coloca-las em
destaque. No entanto, nos momentos em que for citar exemplos de cobertura, gostaria de
utilizar ndo as capturas de tela — por conta de anincios e publicidade —, mas sim criar um

proprio modelo de “citagdo”, como colocado abaixo:

50



2 ESTUPRO NAO E SEX0

Padrasto preso na Serra acusado
de obrigar enteada a fazer sexo

Estupro nao € sexo. Sexo é consensual. “Suavizar”
este fato, substituindo estupro por “obrigou

a fazer sexo” ou usar o mesmo termo de uma
pratica consensual, como sexo oral, & diminuir

a gravidade do crime. No é sexo para a vitima.

Estupro nao é sexo. Sexo oral implica consentimento
das duas partes - e meninas de 8 anos e 5 anos,
Padrasto é preso quando fazia sexo oral segundo a lei, sdo incapazes de consentir.

em menina de 8 anos, diz policia Logo, ¢ estupro,

Figura 2: captura de tela do Minimanual do Jornalismo Humanizado - Violéncia Contra a Mulher do

Portal Think Olga.

Durante o TCC 1 elaborei e reuni referéncias visuais/graficas para colocar em pratica
no momento do 2, ja tendo em vista o que gostaria € o que nao. De forma que as imagens ¢ a
visualidade do manual sejam condizentes com seu tema — denso, pesado e que carrega uma
cultura de silenciamento consigo — e mais, que possam transmitir com clareza as
informagdes, especificidades, regras, etc, sem que haja qualquer tipo de confusdo mental ou
dupla interpretagdo por conta da diagramacao.

No entanto, para que estes aspectos sigam alguma abordagem tedrica, utilizei o livro 4
produgdo de um livro independente de Ellen Lupton (2011) como guia na elaboracdo da parte
grafica/visual. A obra ressalta a importancia de fontes que chamem a atengdo na capa e sejam
mais “discretas” no texto corrido para facilitar a leitura, com isso, as fontes selecionadas
foram “Anton Regular” para capa e titulos e “Libre Caslon Text” para o texto interno, uma
fonte sem serifa e outra serifada, respectivamente.

Além disso, para deixar o material ainda mais completo, inseri diversos links,
explicacdes e outras informagdes que estdo dispostas no espago de recuo do texto, para que
caibam na mesma pagina, deixando a leitura mais fluida e dinamica.

A pessoa responsavel por elaborar a identidade visual junto comigo foi Cleverton
Monteiro, jornalista, designer e amigo com quem troco e concordo tanto. Durante o processo

de produgdo, chegamos em uma paleta de cores diferente daquelas que costumamos ver em
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materiais sobre violéncia (com roxo, lilds, verde ou vermelho, por exemplo) e, para isso,
utilizamos outras referéncias para inserir os temas de maneira contundente.

Como o tema central do produto ¢ a educacdo, afinal de contas trato de ambiente
universitario, uma referéncia de cores fundamental foi a borracha azul e vermelha, que remete
a esse espago e, ao mesmo tempo, foge da obviedade. Essas duas cores serdo as principais
utilizadas no produto, por nos remeterem a educacdo € ao mesmo tempo construirem uma

clareza nas informacgdes que estdo postas.

Figura 3: borracha azul e vermelha

Além dessas duas cores que compdem a paleta principal, ha ainda outros tons de azul
para variar na composi¢ao imagética, suavizar em alguns momentos ¢ diferenciar detalhes.

Desse modo, a paleta completa ficou assim:
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Paleta de cores

3C6EAD
FFFFFF

Figura 4: paleta de cores. Elaboragdo: Cleverton Monteiro

Na capa fugimos um pouco do conceito apresentado por Lupton (2011), que ¢ da
logica da venda, comercializagdo, pois o produto sera disponibilizado gratuitamente. Ela sera
mais simples, com uma ilustracdo ao lado, para que a centralidade esteja no titulo — e
simbolicamente, nas violéncias e no manual, que sdo o mais importante. As ilustracdes e
desenhos foram feitos por Cleverton, com base nas longas conversas que tivemos sobre quais
elementos utilizar e como representar a violéncia sem estigmatiza-la.

Em meio a essa busca, mostrei meus brincos, que refletem muito da minha
personalidade, e gostaria que estivessem presentes no manual. Sdo basicamente flores e artes
indefinidas, que podem representar diversas coisas. Ele os desenhou e mostrou algumas
aplicagdes, que em didlogo também com Karina, foram aprovados.

Meu desejo/intuito com as flores, folhas e simbolos mais abstratos ¢ passar a
mensagem de que algo estd em suspenso (a violéncia, nesse caso) e, a0 mesmo tempo, nao
deixar os elementos visuais interromperem a objetividade do texto. E também uma analogia &
musica de Russo Passapusso, Flor de Plastico, pois fala daquilo que fica entre; entre o céu e o
chdo; entre a possibilidade de mudar a cobertura e o acontecimento da violéncia. Elementos
da natureza ficam entre o que caiu da arvore e o que pode se transformar a partir dali — adubo,
composto organico, ou ainda no caso das flores/sementes, pode dar origem a outra arvore. Em
alguns materiais que ja vi tem muita coisa, dificultando o foco no tema central — e, em

algumas situagdes, até dificil de ler.
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O processo de producdo foi engragcado, pois no inicio eu ndo conseguia imaginar algo
“palpavel” — nesse caso visivel, pois estd na tela —, mas quando chegou a primeira versao eu
sabia que eu estava ali, que Cleverton estava ali. Me imaginei abrindo o material completo e
tudo virou uma espécie de magica. O que antes era ideia, fantasia, se tornou real — e foi
gratificante ver.

Ao ver o projeto concluido, com formato definido, finalizado, é como se as
mensagens, conversas, referéncias e até musicas que troquei com Cleverton ao longo do
tempo se colocassem fisicamente. E, realmente, uma sensacdo conceber — junto com ele e

Karina — um trabalho-sonho, resultado de pesquisa, luto e sensibilidade; tudo isso esta ali.
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Diario de Bordo

Parte 1: da ideia inicial ao projeto

O que me move para estar nesse mundo ¢ a presenca e forca das mulheres. Dessa
maneira, minha principal fonte de inspiragdo académica também trata-se do mesmo tema:
género, ou um mundo com perspectiva de género. Apos viver por 18 anos na realidade
carioca, me acostumei com casos de assédio, feminicidios e estupros sendo vivenciados e
noticiados todos os dias — assim como em outras regides do Brasil, claro. Me questionava
sobre a maneira como aquelas noticias eram dadas, se eram para representar exatamente
aquilo ou se poderiam ter um tom diferente pelo jornalismo. Mas, ao me aprofundar mais
sobre o debate de género, ja na faculdade, entendi que muitas das representacdes sao
equivocadas e, até mesmo, criminosas.

Desde os primeiros periodos, a area ja me chamava aten¢do e era algo para onde eu
constantemente voltava meu olhar, como um caminho que seguia intuitivamente — também
observando outros fatores que compdem a interseccionalidade, como raca, classe,
sexualidade, etc. No segundo periodo, cursei a eletiva “Género e Jornalismo” (atualmente
“Jornalismo, Géneros e Sexualidades”), ministrada pela professora Karina Gomes Barbosa e,
a partir da bibliografia e debates em sala de aula, entendi o que gostaria de pesquisar e area
que seguiria até a conclusao da minha formagao — e espero que por toda minha vida.

O Projeto Ariadnes® — do qual fago parte e sou bolsista desde o segundo semestre de
2022, quando estava no terceiro periodo da graduagdo — atua como esse observatorio e
ambiente de critica de midia com perspectiva de género e sexualidade que me despertou para
diversas questdoes dos estudos feministas, em interface com infancia e violéncia. Ele veio
como uma concretizacdo das atividades que j& visava realizar. Foi no Ariadnes que me
aprofundei nas leituras e debates mais especificos de género e sexualidade, com a produgdo de
noticias, criticas sobre filmes, séries e livros; também com a organizag¢ao de oficinas, mostras
de cinema e outros eventos relacionados aos temas.

Além disso, realizei escuta e acolhimento de pessoas que sofreram assédio e/ou
violéncia de género no ambiente universitario, que, no caso da UFOP, compreende também as
moradias estudantis e republicas, sendo federais ou particulares. As violéncias estavam

escancaradas em todo lugar mas parecia haver uma redoma, protegendo assediadores e

32O projeto integra o Programa de Incentivo a Diversidade e Convivéncia (PIDIC) da Pro-Reitoria de Assuntos
Comunitarios da Universidade Federal de Ouro Preto (Prace-Ufop), foi criado em 2018 e retomado em 2023.
Todos os conteudos estdo  disponiveis no site  https:/ariadnes.org/ e no Instagram
https://www.instagram.com/projetoariadnes/. Acesso em: 16 fev. 2025.
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abusadores — desde professores até decanos®® de republicas —, por isso o impeto de mudanca.
Durante todo esse periodo, pude identificar a falta de uma cobertura especializada para o
tema, fazendo com que esse incomodo se transformasse neste trabalho, que pretende explicar
€ capacitar as pessoas.

Quando estava cursando a disciplina de Métodos e Técnicas de Pesquisa em
Comunica¢do, na turma do 21.2, ja tinha a certeza de que meu Trabalho de Conclusdo de
Curso teria implicacdes de género e sexualidade de maneira latente, ainda que ndo soubesse
exatamente o que seria. Estava iniciando aquele periodo durante um dificil processo de luto e,
logo apds, a universidade entrou em greve. Em meio a tudo isso, tive algumas ideias, como
analisar as capas do Jornal Meia Hora; analisar a campanha Faga Bonito, que trata do
combate e enfrentamento a violéncia sexual contra criangas e adolescentes; analisar a
formacgdo do que ¢ “feminino” a partir de videos do 7ikTok e Instagram.

Conforme as conversas que tive com a professora Karina Gomes Barbosa, que ja me
acompanhava no Projeto Ariadnes e é também minha orientadora, chegamos até o Manual de
Cobertura sobre violéncias de género no ambiente universitario, que reune boa parte de
minha atuacdo no Ariadnes. O clique foi instantaneo, era aquilo que materializava o que eu
havia pensado, passado e me colocado inteiramente durante minha graduacgao.

Desde entdo, com o desenvolvimento do anteprojeto para a disciplina de Métodos,
comecei a reunir coberturas sobre violéncia de género, violéncias no ambiente universitario e
assédio sexual por meio da plataforma Google Alertas, que realizam um compilado de
reportagens, matérias e notas que me auxiliam na constru¢do tanto do produto, quanto na
elaboracdo de exemplos praticos. Sao emails que recebo diariamente e faco, a proprio punho,
a curadoria do que considero importante ou ndo para ser utilizado. Comecei a reunir os links
em um documento criado em 19 de julho de 2024 e, desde entdo, abro o e-mail todos os dias,
seleciono e leio alguns dos materiais enviados pela plataforma, separando por categoria ou
por caso — por exemplo a cobertura do caso do professor Alysson Mascaro, acusado de
assédio e abuso sexual por alunos da Universidade de Sao Paulo. Até este momento, em
marco de 2025, ja reuni mais de 370 links e referéncias que me ajudam a construir este

projeto e a consolida-lo enquanto um produto.

3 Decana(o) é como sio chamadas as pessoas que ocupam o maior lugar na hierarquia nas republicas estudantis
de Mariana e Ouro Preto, cargo que denota poder acima das outras pessoas que residem naquela casa e,
dependendo, também de outras casas.
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Parte 2: a execucio do projeto

No primeiro semestre da faculdade ficava me questionando “sera que vou dar conta de
tudo isso? De todas essas matérias?”. Com o passar do tempo, fui entendendo como as coisas
funcionavam e como seriam a partir da minha experiéncia pessoal, uma vez que sempre me
cobrei intensamente enquanto aluna. Entendi que haveria — diversos — desafios e partes
dificeis, mas que sdo completamente possiveis de se resolverem. Assumi cargos de lideranca,
como editora de web na disciplina de Apuragdo, Redacao e Entrevista ou chefe de reportagem
da disciplina de Telejornalismo, mas, para além de posi¢des de destaque, sempre me coloquei
inteiramente naquilo que estava fazendo.

Acredito que isso compde uma dupla faceta da minha personalidade; uma positiva,
que me motiva e faz querer alcancar bons resultados, boa qualidade de trabalho; e outra que
considero negativa, visto que a cobranga excessiva me deixa ansiosa € em estado de alerta
constante. Porém, me mantive confiante de que o processo de escrita do Trabalho de
Conclusdao de Curso seria tranquilo, j4 que consegui superar atividades que considerava
distantes da area que me interessa, logo, neste trabalho maior eu iria “tirar de letra”. Apos
diversos trabalhos em grupo que me despertavam esse misto de sentimentos descrito acima,
cheguei a disciplina de TCC 1 pensei: “finalmente vou trabalhar sozinha, no meu ritmo!”, mas
eu nao havia me dado conta de que ritmo seria esse.

Em todo percurso podem acontecer coisas fora do nosso controle, € comum, porém, de
acordo com outras tarefas que estava realizando junto a disciplina de TCC 1 me vi
completamente perdida no tempo e na divisdo de atividades/atencdo que estava dedicando.
Como estou fazendo um produto, ¢ neste momento que tecemos as discussoes tedricas e
embasamentos para construc¢ao posterior do resultado — nesse caso o Manual de Cobertura —,
porém, esse periodo mostrou-se mais complicado do que deveria ser. Por conta de fatores
externos, como a pandemia de Covid-19 e a greve dos professores e técnicos, o calendério da
UFOP caminha diferente do habitual — ndo s6 de outras instituigdes, mas do funcionamento
do mundo. Dessa forma, iniciei a execugdo do projeto em novembro, passando por feriados de
natal, ano novo e carnaval com limite em abril para encerrar as discussoes.

Apesar de ter uma bagagem teodrica e discussdes aprofundadas sobre género, violéncia
e sexualidade — muito por conta do Ariadnes e da disciplina de Género e Jornalismo, agora
Jornalismo, Géneros e Sexualidades, que cursei no segundo periodo (e da qual fui monitora)
—, quando comecei a escrever, efetivamente, o TCC, fiquei paralisada. Era como se eu tivesse
esquecido tudo, até mesmo como escrever. O que ¢ engracado para mim, ja que durante a

escrita do anteprojeto, para Métodos, ndo tive qualquer dificuldade com os termos académicos
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€ mais, estou acostumada a realizar discussdes sobre o0s temas nos textos que redijo para o site
do Ariadnes. No entanto, acredito que componentes como ansiedade, inseguranga e aquela
sensacao de “estou me formando” tomaram minha razao nesse momento.

Na reta final do periodo 24.2, quando ja estamos no final de margo de 2025, mas ainda
“carregando” o ano passado, precisei recuperar minhas forcas e energias para finalmente
sentar e escrever. Os fatores foram multiplos para o acimulo de tarefas e falta de tempo,
desde outras demandas académicas, até o proprio fluxo da vida, porém, ¢ chegado o momento
de “tomar tenéncia” e resolver o que ainda falta. Com isso, encerrei meus capitulos e, da
mesma forma, encerro também um ciclo, que antes era tdo desconhecido, tdo amedrontador;

mas agora mostra-se possivel e, ainda mais, superado.

Parte 3: o inicio do final da graduacao

E inicio do 25.1, em maio de 2025, o frio se antecipou e ja tirei as meias mais quentes
do fundo do armario. Nesse clima, inicia-se o fim da minha trajetoria na graduagao no curso
de Jornalismo na UFOP. Os sentimentos que esse momento nos evoca sao varios, como “o
que vou fazer depois?” ou aquele “e agora?” que ecoa diariamente. No mesmo momento,
estou passando mais uma vez por um processo de luto familiar — mais uma vez, pois quando
estava iniciando o projeto, ainda na disciplina de Métodos, enfrentava o luto de Cristina,
minha mae —, que me acompanha e torna de alguma forma mais forte e mais sensivel para o
sentimento que aflora em mim.

Ao mesmo tempo, me vejo mais pronta e com mais aprofundamento, ¢ como se as
referéncias e casos borbulhassem em mim todos os dias, mas, que me paralisassem com a
sensagdo de finalizar a graduacdo que sonhei — e que agora encerro. As notificacdes do
Google Alertas sao muitas e parece que, a cada semana, um novo caso emblematico acontece.
As violéncias, claro, acontecem constantemente — mesmo aquelas sutis, que nem nos damos
conta —, mas digo da cobertura, que vem sendo mais pautada (ainda que muitas vezes de
maneira equivocada) e ganha mais visibilidade em meio ao caos que ja vivemos.

E interessante pensar que, desde que entrei no Ariadnes, 14 em 2023 — como descrito
anteriormente —, ¢ como se esse alerta se estendesse ao meu corpo, fazendo com que eu
prestasse mais atencdo as violéncias cotidianas e me fizesse de antena para o que viesse a
partir dali. Além disso, h4& um movimento de retorno as leituras que j& realizara no
pré-pandemia e também durante — com autoras/es como Flavia Biroli; Luis Felipe Miguel;
Conceigdo Evaristo; Djamila Ribeiro; entre outras —, uma vez que o pensamento feminista me

foi apresentado muito cedo, ainda na escola.
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Agora, ao finalizar a graduagdo, sinto que percorri um caminho que fez e faz sentido
para quem sou hoje, que me fez chegar mais longe e entender coisas de maneira muito clara,
como a estrutura patriarcal e neoliberal na qual estamos inseridas — e somos, constantemente,
violentadas. Me lembro de ler, no segundo periodo, para a disciplina de Género e Jornalismo,
os textos de Guacira Lopes Louro; Heloisa Buarque de Almeida; Berenice Bento; da propria
Karina Gomes Barbosa, que orienta esse trabalho, e tantas outras referéncias essenciais.

Para o trabalho final, i Garotas Mortas, de Selva Amada, e escrevi um ensaio
nomeado “A chancela social concedida aos feminicidios: “Garotas mortas” como a esséncia
da cultura de 6dio, machista e assassina”. E engragado, e até nostalgico, retornar a esses
materiais, tdo meus e tdo distantes a0 mesmo tempo, essa Lia-caloura nem imaginava onde
estaria hoje. Importante dizer que ha muito a ser lido, escrito, (re)visitado e descoberto, mas,
faco desse projeto uma conclusdo da menina que sonhou, 14 em 2021, com o inicio da

graduagdo em comunicacao ja pensando em género, e hoje a finaliza — com sede de mais.

Parte 4: numeros pares me parecem melhor

Desde crianga tenho preferéncia por nimeros pares, principalmente o nimero oito, ele
sempre me apeteceu. Nesse trajeto até aqui poderia citar diversos acontecimentos em
anos/dias pares, mas nao ¢ o caso. Ano passado, 2024, eu ficava vendo o nimero seis em
varios lugares; no celular, nos reldgios, nas casas. Dai em mar¢o minha mae foi internada no
sexto andar, ficou no quarto 604. Ela faleceu ainda no mesmo més, no ano em que faria 66
anos. Gosto de brincar com as coincidéncias na minha cabega.

Mas acho que, no final das contas, ndo estou falando dos numeros, mas da dimensao
de par enquanto combinagdo, conjunto € companhia — principalmente de gente. Digo isso
porque ndo seria possivel realizar nada sozinha; seja por conta das leituras e referéncias
académicas, das orienta¢des afetuosas e proximas com Karina, dos podcasts que se fizeram
companhia muitas vezes durante o processo, ou newsletters. Mas, sobretudo, das pessoas que
estiveram ao meu redor para que tudo isso acontecesse e se materializasse, com conversas,
dicas ou sé presenca.

Me interesso muito pelo processo de escrita das pessoas, de como elas organizam a
ideia, expde fatos, descobertas ou como contam historias. Foi, justamente assim,
acompanhando desde legendas de um stories do Instagram até textos académicos, pesquisas
importantes, que construi meu proprio método, estratégia e singularidades da escrita. Gosto de

acreditar que ¢ s6 o inicio — mas j4 fico contente por conseguir chegar até aqui.
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Do jeito que sou tagarela, ja tinha em mente que agradecimento algum seria suficiente
para transmitir tudo aquilo que me compde, claro, mas acho que preciso colocar, mais uma
vez, o tanto que sou grata e tenho amor por aquelas/es que estiveram por mim. Seja por me
formar enquanto pessoa, como minha familia; seja por caminhar comigo e me fazer encontrar
diariamente com o amor, como Bianca, minha companheira; seja por existir ao meu lado, me
fazer rir e caminhar com mais leveza, para que assim conseguisse entregar este produto.

Acredito que existem diversas maneiras de demonstrar o amor, e também de senti-lo.
Nessa jornada senti muito, muitas coisas. Ja senti raiva abrindo o email do Google Alertas e
me deparando com coberturas péssimas; ja senti soliddo, escrevendo sozinha numa tarefa sé
minha; ja senti felicidade por me enviarem referéncias (até videos nas redes sociais valem); ja
senti — e sinto — amor por conseguir realizar esse trabalho, ao lado de quem esta comigo.

Esse produto ndo ¢ sobre luto(s), mas sobre o que eu fiz com ele. E me transformar,
me conhecer e me colocar enquanto profissional. Apesar do tema ser também — na minha
opinido — um dos aspectos do luto, que ¢ a sensac¢ao de perda, de impoténcia, de uma marca
que fica conosco para a vida, ele se mostra enquanto uma possibilidade de fazer diferente, de
uma cobertura qualificada e necessaria. Vem desse lugar a sensagao “do que eu fiz com meu
luto” e como ele se transformou ndo s6 em outros sentimentos, mas coisas concretas, lugares
que visitei e quem hoje me tornei.

Dai todos esses sentimentos se misturam aquilo do final de ciclo e me deixam meio
desnorteada, ndo sabendo para onde ir € como lidar com tudo isso. Entao eu paro, volto para
onde estava e sigo daqui, sempre na tentativa de fazer das coisas menos complicadas, mais

divertidas (ainda que seja dificil), porque como minha mae, eu adoro rir.
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Consideracoes finais

A partir da realizagdo deste trabalho, da jungdo de referéncias — bibliograficas,
sonoras, visuais ou mesmo aquelas subjetivas — ¢ da minha implicagdo pessoal em meio a
tudo isso, pude compreender (ou reunir pistas) sobre a atuacdo jornalistica na qual acredito.
Sobretudo falando de violéncias, tema sensivel e denso, que me fez repensar meu fazer
profissional, que agora tem como um dos pontos de partida o testemunho.

Testemunho por ser mulher, por ser LGBTQIAPN+ e pobre, mas também por me
colocar enquanto aliada as outras causas — de raca, deficiéncia, geracdo e localidade, por
exemplo. Testemunho por acreditar na construgdao de um jornalismo que se coloca, se implica,
¢ critico e sabe questionar. Logo, testemunho porque vivo e acredito na mudanga — que vem
de dentro da propria comunica¢do, mas nao apenas.

O Manual existe porque vivi, na pele, violéncias de género no ambiente universitario —
ou seja, testemunhei — e também as observei. Ele existe também porque acredito que had um
longo caminho a ser (e sendo) trilhado por jornalistas competentes e comprometidas, o que
pude observar muito no processo de construcao do produto final. Ao ler e acompanhar boas
referéncias desse jornalismo que ¢ testemunha, aliado, pude perceber como o trabalho
coletivo € essencial — ndo s6 porque fica mais fluido, mas também porque nos, enquanto
mulheres, por exemplo, somos os principais focos de uma série de violéncias e precisamos
reivindicar e lutar unidas pelo combate e elimina¢do dessa expressdo de poder patriarcal.

Isto ¢, a classe de jornalistas precisa se colocar a frente neste embate — e tantos outros
— juntas, para que tenhamos a forga necessaria para promover mudancas. Nao somente
mulheres, pessoas LGBTQIAPN+, negras ou com deficiéncia, mas todas as pessoas; ¢
fundamental que juntemos nossas reivindicagdes para agir em conjunto.

Uma vez que nds, mulheres, somos testemunhas — por nds e por outras —, vitimas,
parte da sociedade como um todo e compreendemos como o patriarcado age, ¢ nosso dever
representarmos com mais responsabilidade os corpos, acontecimentos e memorias daquelas
que sofreram algum tipo de violéncia. Além disso, ¢ essencial que tenhamos aliadas/os/es
nessa funcao de representar os acontecimentos com €tica e comprometidas com a verdade.

Por isso este manual ¢ também um manifesto, um convite a acdo, luta engajada e
propostas de mudanga. Além de ensinar, dar dicas — que € o que mais se espera de um manual
—, ele também serve para pensar para além dessas caixas que nos limitam, nos fazem menores.

Acredito muito em possibilidades melhores; seja do fazer jornalistico ou de habitar o mundo.
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O processo de producdo foi como ver uma arvore crescer, lento € a0 mesmo tempo tao
rapido que nem pude me dar conta; para isso, foi necessario também deixar que as “raizes”
crescessem e tomassem seus devidos lugares — como no filme Vidas Passadas, em que a
protagonista destaca a necessidade de tempo e reflexdo para as coisas chegarem ao seu lugar.
Nao ¢ apenas a reunido de informagdes necessarias para coberturas mais qualificadas, ¢
também expressdo de critica de midia, educagdo mididtica e elaboragdo de estratégias para
humanizar as vitimas.

Além disso, o Manual ¢ um trabalho de conclusdao de curso, mas também um produto
do Ariadnes, que da respaldo ao conteudo, a relevancia e a constru¢do em si. O projeto nao s6
me auxiliou na elaboragdo da ideia, mas na continuidade e conclusdo — desde as reunides
semanais, que me dao novas fontes e materiais, até o afeto que compartilhamos juntas. Sendo
assim, o testemunho ganha uma nova camada: andar em companhia, pois encontrando os ecos
desses gritos abafados também nos fortalecemos.

Se cheguei até aqui foi com a presenca de tantas pessoas que estdo — implicita ou
explicitamente — presentes neste produto final, que ajudam a encontrar representagdes
melhores, mais dignas e humanas para cada uma que foi vitima de violéncia de género no
ambiente universitario.

Ao passo que concluo a graduagdo, estou apenas comecando na minha atuacao
enquanto jornalista e/ou pesquisadora; ¢ energizante e amedrontador, mas, sobretudo, ¢ s6 o
inicio de tantos aprendizados que ainda tenho daqui para frente. E interessante como sinto que
ganhei novos contornos enquanto pessoa €, mais que isso, como o produto reflete isso. O

trabalho busca ensinar, eu aprendi (¢ muito) com ele.
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