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RESUMO

As pequenas e médias empresas apresentam numeros importantes na economia brasileira
e fomentam o mercado empregaticio, o que as torna um alvo estratégico para as politicas
governamentais, com intuito de melhorar as atividades econémicas de uma dada regido.
Entretanto, as pequenas firmas tém dificuldades de sobreviver no mercado e muitas vezes
vao a faléncia. Assim, o presente estudo busca analisar a atuacdo dos governos de Minas
Gerais, no periodo de 2010 a 2018, nos incentivos para os setores de pequenas e médias
empresas, por meio de uma andlise dos orcamentos governamentais. Os principais
resultados encontrados apresentam evolucdo do setor conforme o apoio governamental
como o0s setores “Comeércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas”,
“Educacgao”, “Industria de Transformagao”, “Agua, esgoto, atividades de gestdo de
residuos e descontaminagdo”, “Constru¢ao”, “Transporte, armazenagem e correio”,
“Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados” e “Outras atividades de
servicos”. Em suma, o Estado se mostra um importante agente para o crescimento das
médias e pequenas empresas a medida que se eleva o0s investimentos.
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ABSTRACT

Small and medium-sized enterprises have important numbers in the Brazilian economy
and foster the employment market, which makes them a strategic target for government
policies, in order to improve the economic activities of a given region. However, small
firms struggle to survive in the market and often go bankrupt. Thus, the present study
seeks to analyze the actions of the governments of Minas Gerais, in the period from 2010
to 2018, incentives for small and medium-sized enterprises, through an analysis of
government budgets The main results found show that as there is government support in
the sector, the same developed with better employment numbers such as the sectors
"Trade; repair of motor vehicles and motorcycles”, "Education”, "Transformation
Industry”, "Water, sewage, waste management and decontamination activities",
"Construction”, "Transportation, storage and mail”, "Financial, insurance and related
services activities" and "Other service activities”. In short, the State appears to be an
important agent for the growth of medium and small companies as investment increases.
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1 - INTRODUCAO

A disputa de mercado pelas empresas nunca foi facil, elas lutam por cada parcela
possivel dos consumidores, exercendo estratégias bem aperfeicoadas por especialistas de
todas as areas. Desta forma gerar um crescimento ou um desenvolvimento se torna algo
cada vez mais complicado.

Conforme Machado e Espinha (2005) observaram, a concorréncia pode vir a ser
um dos pilares para o fracasso das empresas, prova disso é que cerca de 33,3% das
faléncia das pequenas empresas se da pela concorréncia, sendo a taxa de sobrevivéncia
para as Microempresas menor em relacéo as de outros tamanhos de empresas (SEBRAE,
2004; 2016).

A competicdo pelo mercado ocorre entre os diferentes setores e tamanhos de
empresas, tendo o setor industrial a o maior registro de taxa de sobrevivéncia, o que pode
estar relacionado ao seu tamanho, e fatores como grande aporte de capital, maiores
investimentos, o que permite obter uma gama de profissionais especializados, além de
muitas multinacionais terem um setor voltado apenas para pesquisa e desenvolvimento
(P&D), o que possibilita maior inovagéo e produtos competitivos (SEBRAE, 2004).

Miranda e Koeller (2015), ao analisarem o periodo compreendido entre 2012-
2014, identificaram que o dispéndio com atividades relacionadas a P&D é sete vezes
maior nas grandes empresas em relacdo as pequenas. Como exemplo, tem-se a CNH
Industrial localizada em vérias cidades mineiras, que ficou em 54° lugar no ranking do
“Valor Inovagao Brasil”, em 2017, e passou para a 102 colocacgdo, em 2020. Tal fato
reforca a relevancia do investimento em inovacdo de uma empresa deste porte, somado,
é claro, a grande atuacdo da empresa no mercado, melhor eficiéncia na gestdo dos
produtos e processos, marketing, etc. Um detalhe a respeito deste ranking é que 0 mesmo
é feito através do cadastramento das proprias empresas que em seguida passa por critérios
pré-definidos pelos criadores.

As empresas de grande porte também conseguem atrair mais pessoas qualificadas
para 0s outros cargos, pois elas conseguem produzir melhores planos de carreiras e
maiores salarios, € 0 caso da empresa AMBEV que ganhou o 5° lugar do prémio de
“Empresa dos Sonhos 20207, em que foram entrevistados mais 96 mil jovens pela
empresa Grupo Cia de Talentos, o0 que demonstra o interesse dos jovens em atuar em uma

grande companbhia.



Um outro ponto de forca da grandes empresas em relacdo as pequenas é que as
firmas deste porte recebem ajuda do governo por conseguirem gerar muitos empregos em
uma Unica localidade, em 2010, por exemplo, no setor de agricultura, pecuéria, producéo
florestal, pesca e aquicultura, havia 25 empresas de grande porte que empregavam 34.190
pessoas, sendo que havia, neste mesmo setor, cerca de 5.080 empresas de pequeno a
médio porte que empregavam 40.052 pessoas (IBGE, 2019).

Como se observou, as pequenas e médias empresas, possuem importante papel
para economia e a sociedade brasileira, para tanto, o presente estudo busca analisar as
possiveis medidas adotadas pelos diferentes governantes do Estado de Minas Gerais com
intuito de propiciar um maior crescimento das pequenas e médias empresas, através do
exame dos setores que conseguiram crescer e dos setores que ndo tiveram crescimento.
Ir& constar nessa analise, informacdes sobre a ajuda que o0s setores receberam do governo
e entender se o desenvolvimento destas firmas depende, de fato, da acdo governamental
ou se a faléncia e estagnacdo € apenas um movimento da economia mineira.

Este trabalho sera dividido em 7 partes, sendo a primeira esta introducdo. A
segunda parte mostrara o referencial tedrico, a terceira parte serd a apresentada a
metodologia. A quarta parte serd mostrada os gastos e o planejamento dos governadores
de Minas Gerais no periodo de analise (2010 a 2018), sendo os governadores Anténio
Anastasia e Fernando Pimentel, salientando que a ideia ndo é entrar em quais politicas
foram mais qualificadas e sim entendermos qual era o investimentos nas microempresas
dos governadores. A quinta parte ird conter as 5 maiores crescimento de setores de
empresas de pequeno e médio porte em Minas Gerais, e vamos a partir destes dados
analisar se tiveram alguma ajuda governamental e se isso contribuiu para o crescimento
destes setores. Na sexta parte sera feito o contrario, iremos analisar os 5 piores setores de
empresas de pequeno porte e fazer mesmo que na quinta parte. Por fim a sétima parte serd

a conclusao deste trabalho.



2 - REFERENCIAL TEORICO

Antes de dar inicio a discussao sobre a participacdo do governo no auxilio das
médias e pequenas empresas no Estado de Minas Gerais, € importante entender o papel
do Estado e como é o funcionamento do orcamento publico brasileiro, para assim

apresentar informacdes mais especificas sobre o tema de pesquisa.

2.1 O papel do Estado na Economia

Diversos sdo as funcGes devem exercer, seja social, politico, organizacional,
administrativo, econdmico, juridico etc. Uma das finalidades diz respeito a eliminar
"falhas de mercado”.

Entende-se por falhas de mercado uma situagdo na qual um mercado competitivo
é ineficiente, isto é, os precos ndo fornecem sinais adequados aos consumidores e
produtores, que podem ocorrer em duas situacdes a saber: i) externalidades, a atuagcdo do
mercado pode gerar custos ou beneficios que podem ser refletidos na economia; ii)
caréncia de informacdo, quando os consumidores ndo possuem informacdes suficientes
sobre a qualidade ou natureza de determinado produto (PYNDICK E RUBINFELD,
2013). Como se observa, tais externalidades podem ser positivas ou negativas cabendo
em certas situagdes a intervencgédo do Estado, com o objetivo de auxiliar na resolucdo ou
minimizacgdo dos efeitos na economia para o bem da sociedade.

Ostroski (2010) exemplifica a necessidade da intervencéo estatal,

A crise da década de 1930 consolidou a necessidade dessa presenca do Estado
com a fungdo de regulador da economia, a fim de combater a inflacdo, o
desemprego, a promocdo do bem-estar social, uma distribuicdo de renda de
forma mais equitativa e uma ampliagdo das politicas de seguridade social,

como forma de atender as populagdes menos favorecidas (OSTROSKI, 2010,
p. 23).

Um outro exemplo, que diz respeito a uma externalidade negativa, foi a pandemia
de covid-19, iniciada em 2019 que afetou a economia mundial. O governo através de sua
atuacdo pode executar externalidades, uma negativa seria 0 aumento dos impostos e
multas, desestimulando as empresas e pessoas, uma positiva seria investimentos e/ou
subsidios estimulando as empresas. (LEAL, NASCIMENTO, FEIO E CARVALHO,
2022).
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Em suma, as atividades que governo pode realizar podem se enquadrar em quatro
grandes categorias, i) a producao de bens e servicos; ii) a regulacéo e subsidiacdo do setor
privado; iii) a compra de bens e servicos e iv) a redistribuicdo de renda (STIGLITZ,
2000).

O foco do presente estudo estd na subsidiacdo do setor privado, ou mesmo,
analisar as externalidades positivas executadas sobre as MPE’s e verificar se os estimulos
foram suficientes para dar retornos significativos no Estado Minas Gerais, conforme
orcamentos Publicos dos governadores, no ano de 2011 e 2015.

Porém, para aplicacdo de qualquer tipo externalidades ou algum gasto
governamental ha um controle por trds deles, ap6s a constituicdo de 1988 viu se
necessario um maior controle dos orcamentos da Unido, desta forma, criou-se diversas
Leis importantes para o controle Orcamentario, a saber: Plano Plurianual (PPA), Lei de
Diretrizes Orcamentario (LDO) e Lei Orgcamentério Anual (LOA) (ALMEIDA, 2016).

Entretanto, antes de abordar sobre o controle orcamentario, € importante entender

0 que € o or¢camento publico, que sera abordado a seguir.

2.2 Orgamento Publico

O orcamento publico pode ser definido como um plano financeiro realizado por
uma administracdo publica de um pais, em que se descreve informagdes de gastos e
receitas previstas em dado periodo de tempo (MOGARDO, 2011). Ha também
classificacbes orcamentarias, que consistem em uma lista de codigos em que sdo
apresentados uma série de itens de gastos e receitas agregados. Contudo, 0 mesmo possuli
um amplo e diferente conjunto de aspectos, como: politico, contabil, financeiro,
econdmico, administrativo, juridico etc.

Assim, o orcamento publico federal é elaborado e veiculado conforme
constitui¢do de 1988, por meio de trés leis: o Plano Plurianual (PPA); a Lei de Diretrizes
Orcamentério (LDO) e a Lei Orcamentario Anual (LOA).

O PPA é um plano de Médio Prazo visando apresentar e detalhar os programas e
acles governamentais em 4 anos, porém, com inicio no segundo ano do mandato até o
final do 1° periodo do exercicio financeiro do mandato seguinte, tendo como suas
principais caracteristicas, acelerar o crescimento econémico, promover inclusao social e
reduzir as desigualdades regionais, 0 mesmo € revisado anualmente pelo LDO e LOA
(OSTROSKI, 2010).
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Jaa LDO tem o foco do estabelecimento de metas e prioridades do Estado e além
de orientar a criacdo da LOA, ela atravessa diretrizes tanto financeiras como tributarias,
carregando assim maior participacdo do poder legislativo no processo de construcdo do
Orcamento. A LOA tem o objetivo de conter as previsoes das receitas e autorizacdo das
despesas de acordo com a possivel arrecadacdo, em todos os &mbitos e setores, incluindo
empresas estatais e programas governamentais, este trabalho ira apresentar as despesas
do orcamento conforme a Lei Orcamentaria Anual do governadores nos anos de 2011 e
2015 (ALMEIDA, 2016).

Com as leis citadas acima em vigor, decorrem 4 fases Orcamentaria, sendo a
primeira a parte da Elaboracdo, nesta etapa € orcado as despesas e as receitas, este passo
é executado pelo Poder Executivo. A segunda fase € aprovacdo do primeiro passo, sendo
executada pelo Poder Legislativo, seu principal papel € verificar se esta sendo respeitadas
as Leis citadas anteriormente. Ap0s a aprovacao inicia-se a terceira fase, que é a execugao
do Orcamento, basicamente é botar em pratica o que foi elaborado e aprovado nos passos
anteriores, sendo executado no ano civil, nem sempre a execucao sera perfeitamente igual
ao planejamento, mas sempre devem respeitar as leis orcamentarias. Por fim, a quarta
fase é controle or¢camentério, que se baseia no acompanhamento do caminho que o
orcamento estad sendo tomado. Bem como verificar se as leis estdo sendo respeitadas,

desta forma, esta fase € atrelada aso poderes Legislativos e Executivos (VIEIRA, 2011).

2.3 Contextualizagéo

As grandes instituicdes obtém ajuda com subsidios, investimentos e facilidades
de créditos. Em 2014, por exemplo, o Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico
e Social (BNDES) desembolsou mais de 128 bilhdes para grandes companhias, enquanto
para médias, pequenas e micros empresas o valor foi de 59 bilhGes de reais
aproximadamente. Apesar da queda dos desembolsos gerais nos anos seguintes, o valor
gasto para as empresas de menor porte sempre € menor em relacdo as empresas de grande
porte (BNDES, 2018).

A forca das grandes firmas torna a atuagdo no mercado ainda mais dificil, para as
pequenas e médias empresas, obterem alguma parcela desse mercado, que em
determinado momento tentam sobreviver a competitividade, necessitando ainda mais de
apoio governamental para gerar algum crescimento. Avellar e Botelho (2015) destacam
essa relevancia do governo para meédias e pequenas empresas, € apresentam que

instituicOes deste porte representam cerca de 90% dos estabelecimentos brasileiros, ou

12



seja, isso corrobora com a necessidade do Estado ter maior preocupacdo com tais
empresas no pais, para que possam crescer mais facilmente (DATASEBRAE, 2020).
Mais especificamente, por meio da Figura 1, a seguir, pode-se verificar o
percentual de participagio por porte de empresa e setor no valor adicionado® na economia
do Brasil para o ano de 20172
Como se observa, as pequenas e médias empresas, detem a maior parcela do valor
adicionado do Brasil, nos principais setores produtivos, isto €, possui uma relevancia nos

aspectos produtivos e de renda expressivo na economia nacional.
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Fonte: FGV projetos em Sebrae (2020).
Figura 1 — Valor adicionado por tamanho de empresa, conforme setor produtivo do

Brasil, 2017.

A Figura 2, abaixo, mostra o percentual de participacdo por setor e tamanho de
companhia, o que corrobora ainda mais a importancia das firmas de pequeno e médio

porte na economia brasileira.

1 Entende-se por valor adicionado, o produto interno produto — PIB de um pais.

2 Dado mais recente encontrado junto ao SEBRAE e IBGE.
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Fonte: FGV projetos em Sebrae (2020).
Figura 2 — Percentual participacdo do valor adicionado por tamanho de empresa e

setor produtivo no Brasil, 2017.

No quesito emprego, se verifica 0 mesmo movimento, ou seja, pequenas e médias
empresas, conjuntamente, apresentam maior percentual na geracdo de empregos do pais,
0 qual foi de cerca de 51%, tendo como destaque setores como: comercio, outras
atividades e servico e industria de transformagdo (SEBRAE, 2020).

14



N° de Empresa por Porte em Minas Gerais
epp | 74481
pemals | 114795
ME 697.878
MEI 1.112.858
200.000 400.000 600.000 800.000 1.000.000 1.200.000

Fonte: DATA SEBRAE 2020.
Gréfico 1 — Numero de empresas por porte Minas Gerais.

Ao analisar a participacdo estadual das pequenas e médias companhias, o Estado
de Minas Gerais obteve 1.8 Milhdes, isso representa 94% do total de empresas no estado,
sendo que 1.2 milhdes sdo Microempreendedor individual (MEI), representando 55%
conforme o grafico 1. Tratando-se de funcionarios em Minas Gerais, no ano de 2020, a
forca de trabalho representava 45% do total da populacdo empregada, cerca de 1.958.947.
O setor que se desta também €é o setor de Comeércio, com 31% deste valor (IBGE, 2020).

E observado que 0 governo gastou mais com as grandes firmas do que com as
pequenas, além disso, mesmo com grande nimero de programas criados pelo governo o0s
recursos ndo necessariamente estdo sendo aplicados (CAVALCANTI E MARTINELLLI,
2007). Com essa compreensao, percebe-se que a falta de apoio e conhecimento interno
de empresas de medio e pequeno porte, se torna um problema, pois elas representa 52%
dos empregados brasileiros, sendo mais 16 milhGes de pessoas, ou seja, sua faléncia ou
decadéncia de pequenas empresas e impacta diretamente nas pessoas e na economia
brasileira (SEBRAE, 2018).

Em Jones (2015), os paises ricos contém um alto investimento e que altos
investimentos geram crescimento para estes paises, quando analisamos o0 modelo simples

de Solow, ele apresenta claramente o crescimento conforme o investimento do pais. Desta
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forma, é pressuposto que para geracdo de crescimento de um pais € necessario um
investimento. Deixa-se claro que o investimento nao € a Unica causa de crescimento.

Mas para gerar esses gastos é necessario a criagdo de Or¢camentos, 0 surgimento
deles traz a ideia de controle, porém com passar dos tempos 0 Orgamento evoluiu em suas
caracteristicas e hoje no Brasil é aplicado 0 “Orgamento-Programa”, ele leva a ideia de
planejamento, pois além de apresentar o controle das despesas do Estado, deve-se
ponderar o objetivo pretendido dele, além de apresentar para a populacdo qual sera seu
enfoque, ENAP (2014). Através dos Orcamentos dos governadores sera Vvisto 0S seus
focos dos setores que receberam investimentos e assim vincular com 0s aumentos ou
quedas dos numeros empregaticios, levando em consideracao que desemprego é uma das
variaveis da economia.

Para Banterli e Manolescu (2007), o desenvolvimento dos pequenos negocios
também sdo de grande importancia e descarta-lo seria um erro para desenvolvimento do
pais:

As MPEs representam uma importante fonte de geragao de riqueza para o pais,
portanto ignorar o potencial desses empreendimentos significa desvalorizar um
importante agente de fomentagcdo da economia, que contribui de forma
significativa para o seu desenvolvimento (BANTERLI E MANOLESCU, p.
2423, 2007).

Ele atribui essa importancia para as micro e pequenas empresas por apresentarem
nUmeros importantes ao pais, como o nimero de empregados e parcela do PIB nacional
(Pag 9). Sendo assim, elas sdo essenciais e devem obter politicas especificas para seu
desenvolvimento.

Apesar do investimento ser algo trivial para o crescimento nem sempre € algo
simplista, investir em inovagdes por exemplo traz bastante dificuldade pela incerteza de
seu retorno e de receitas futuras, desta forma, a ajuda governamental entraria nessa
situacdo, eles conseguiriam reduzir este risco por meio de financiamentos abaixo do
mercado, Sant’ana e Gongalves (2014). E claro que a forma de ajudar as empresas a
investirem ndo é apenas por meio de financiamento, mas quando se trata das pequenas
firmas essa acdo tende a ser mais atrativa, conforme ¢ citado por Sant’ana e Gongalves
(2014):

A reducdo de impostos tende a beneficiar as grandes empresas que possuem
projetos de larga escala com riscos acentuados. Para pequenas empresas,
financiamentos oferecidos por fontes publicas, a um baixo custo, sdo
fundamentais para o encaminhamento do processo inovativo. (SANT’ANA E
GONCALVES. P. 8, 2014).
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Diante disso, € observado que investimentos as pequenas empresas podem trazer
crescimento e desenvolvimentos econdmico para o pais e para o local onde estejam
inseridas. Porém é notado uma dificuldade de sobrevivéncia das pequenas e médias
firmas, como no texto de Machado e Espinha (2005), que inimera as varias formas de
fracassos das empresas deste porte.

Este fato também é evidenciado por Ott et al (2014), apenas a forca de vontade e
entusiasmos ndo gerara retorno para as pequenas empresas e desta forma é necessario um
conhecimento financeiro, pois nos primeiros imprevistos essas empresas nao obtém
capital e chegam a faléncia, além deste conhecimento, ¢ de suma importancia o
conhecimento do negdcio, como concorréncia e precificacdo de mercado. Desta forma,
ndo somente o financiamento ira fortalecer as empresas € necessario a geracdo de
conhecimento.

Como destacado o investimento mostra-se um grande fator para o crescimento de
um pais e as pequenas empresas obtém numeros importante para o Brasil, além de
apresentarem ajuda para o0 crescimento de uma regido, sendo assim, um apoio
governamental ou um investimento especifico para estas firmas € de grande valor para o
desenvolvimento, mesmo que sua sobrevivéncia ndo esteja ligada apenas ao governo, um

crescimento das micro empresas podem gerar um crescimento para o todo.

2.4 - Definigéo dos tamanhos das empresas

As empresas de pequeno porte lutam para ndo ir a faléncia, elas podem terem
fracasso ja em seu primeiro ano de vida e as que sobrevivem tém dificuldades de se
manterem, muitas delas encerram as atividades em até o seu terceiro ano de existéncia
(Sales, Barros e Pereira, 2008). Desta forma precisa-se entender quem sao essas empresas
e qual o real tamanho delas.

No Brasil as firmas sdo divididas de duas maneiras, a primeira € de acordo com
o faturamento, esta forma também é o principal formato de tributacdo do governo, aqui
que encaixamos o simples nacional, a divisdo dos tamanhos € a seguinte;

e Microempreendedor Individual (MEI) — Até R$60.000,00
e Microempresa (ME) — Até R$360.000,00
e Empresas de Pequeno Porte (EPP) — Acima de R$360.000,00 até R$3.600.000,00

Pode-se englobar as ME e EPP como Micro e Pequenas Empresas (MPE), outro

ponto que devemos ressaltar que para ser classificado como MEI além do faturamento a
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empresa deve ter no maximo um empregado além do socio e esse empregado deve receber
no maximo o piso que sua categoria qualifica. Lei Complementar 123 de 14/12/2006,
atualizada pela Lei Complementar 139 de 10/11/2011, Sebrae, (2020).

O outro formato de classificacdo das empresas, é pelo nimero de funcionérios,
essa classificagdo ¢ bastante utilizada para tentar mostrar os nimeros das MPE’s na
geracao de emprego, a divisdo desta forma fica o seguinte;

e Microempresa (ME) — Comercio e Servico, até 9 empregados. Industria, até 19
empregados.
e Empresa de Pequeno Porte (EPP) - Comercio e Servico, de 10 até 49 empregados.

Industria, de 20 até 99 empregados.

e Empresa de Médio Porte - Comercio e Servico, de 50 até 99 empregados.

Industria, de 100 até 499 empregados

e Grandes Empresas - Comercio e Servigo, de 100 empregados ou mais. Industria,
de 500 ou mais empregados.
(SEBRAE-NA/ DIEESE, 2013, P. 17.)

As MPE’s e os MEI’s representam grandes nimeros em nosso pais, atualmente
temos mais de 19 milhdes de empresa, sendo 51% de MEI’s e as MPE’s representam
cerca de 38% das empresas do Brasil e esses pequenos negocios representam mais de
50% das pessoas empregadas, sendo esses nimeros com carteira assinada, nimero que
aumentaria se colocarmos as pessoas empregadas sem estar devidamente registra como
aufere a lei, além desses pequenos negdcios apresentaram cerca de 27% PIB brasileiro
em 2011, é de grande importancia que além de nameros empregaticios ou nimero de

empresas em si, é sabermos a participacdo delas no mercado brasileiro (Sebrae, 2020).
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3-METODOLOGIA

O presente estudo busca analisar o crescimento em nimeros de funcionarios das
MPE’s por setores, isto €, sera observado quais setores tiveram crescimentos e quais
tiveram piores rendimentos no quesito de pessoas ocupadas no periodo de 2010 a 2018
em Minas Gerais, correspondente ao mandato de cada governador a saber: Governo
Anastasia e Governo Pimentel.

Para tanto, os dados a serem analisados foram retirados do IBGE (Instituto
Brasileiros de Geografia e Estatistica) e através dos dados da CNAE 2.0 (Classificacao
Nacional da Atividade Econdmica). Além disso, sera adotada a metodologia “Demografia
das Empresas ¢ Estatistica do Empreendedorismo”, 2019, que tem como objetivos
mostrar setores com empresas de alto crescimento e setores com empresas gazelas, a
definicdo de empresas de alto crescimento e empresas gazelas estd de acordo com o
estudo EUROSTAT-OECD manual on business demography statistics e Measuring
entrepreneurship: a collection of indicators, 2007, através dos estudos entenda-se que
para uma empresas ser considerada de alto crescimento ela deve aumentar seu quadro de
funcionario em 20% ano a ano.

Sera utilizado também dados extraidos do CEMPRE, que consiste em dados de
pessoas juridicas, como dados cadastrais, pessoal assalariado, resultado liquida da
operacao, setor de exercicios, entre outros, com este dados o IBGE consegue tabulé-los
para analises da empresas de alto crescimento. Evidenciado pelo estudo que empresa de
alto crescimento sao geradoras de empregos, “Demografias das Empresas e Estatistica do
Empreendedorismo”, 2019, estes estudos t€ém como objetivos mapear a dinamica da
demografia das empresas e do empreendedorismo.

Entretanto, o foco do presente trabalho é entender como o Estado de Minas Gerais
pode ajudar no crescimento da MPE’S, com isso, serd comparado os investimentos do
governo mineiro, com as entradas dos funcionarios seguindo a ldogica dos estudo
“Demografia das Empresas e Estatistica do Empreendedorismo”.

Desta forma, a analise que serd apresentada ird se basear na entrada de
funcionarios nas empresas no periodo de 2010 a 2018 em Minas Gerais, sendo eles
Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte (EPP) e Empresa de Médio Porte, ndo
sera analisada Empresas de Grande Porte, pois o objetivo do trabalho é observar o

crescimento das MPE’s em Minas Gerais. Além destes dados sera buscado os
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investimentos dos governadores mineiros neste periodo e quais estao voltados para firmas
consideradas de pequeno porte.

Apbs a apresentacdo dos dados, sera feito uma anélise com base nas acgdes
governamentais, em que, sera observado se houve crescimento ou a queda do numero de
funcionarios e se as entradas das empresas tiveram algum tipo ajuda governamental que
justifique tal acontecimento. Desta forma, podera se observar se o apoio do governo para
algum setor gerou algum crescimento no aumento dos funcionarios.

Mesmo com dados especificos ndo serd afirmado que a causa de algum
crescimento foi somente por conta de alguma ajuda governamental, ou se a queda de
rendimento das empresas foi gerada pela falta de ajuda, conforme Sales, Barros e Pereira
(2008), mostram que a maioria das faléncias € devida a falta de conhecimento dos
empreendedores em outras areas sem ser a do empreendimento, em questdo como
finangas e marketing. Tem-se também a afirmativa que ajuda governamental e qualquer
ambito é de extrema importancia para promover o crescimento, como abordado por
Avelar e Botelho (2015):

A questdo do financiamento e de medidas indiretas de apoio as empresas de
pequeno porte apresenta-se como aspecto de grande relevancia, dadas as
dificuldades estruturais que estas empresas possuem para acessar credito.
(AVELAR E BOTELHO, p.383, 2015).
Como também as pequenas empresas conseguem atingir um nivel de inovacao
consideravel;

Em suma, as evidéncias empiricas que sustentam a existéncia de uma
importante atividade de inovacédo por parte de pequenas empresas, em conjunto
com as dificuldades de acesso a financiamento, implicam em uma forte atuacéo
do setor publico, seja diretamente na concessdo de empréstimos por meio de
bancos e agéncias publicos, seja indiretamente, por meio de incentivos fiscais,
estimulo a formacdo de mercados de capitais mais favoraveis as empresas de
pequeno porte. (AVELAR E BOTELHO, p.383, 2015)

Outro ponto importante para o crescimento e desenvolvimento de empresas de
pequeno porte é a continuidade do trabalho governamental, com mudancas de governos
deve se haver melhorias dos projetos e ndo extingdo, Rodrigues (1998), evidenciado este
fato para desconcentracdo regional das empresas.

Mesmo com estes estudos ndo pode-se dizer que um crescimento ou queda ocorreu
somente por uma ajuda governamental, outros fatores podem ter influenciado tal

movimento, de modo que gere mudancas de crescimento ou quedas de algum setor, como

20



crises financeiras, doenca e inovagOes tecnoldgicas, que altere os faturamentos e a
estrutura de custos das empresas.

Para analises sera separados 17 grupos de setores, a agrupacdo destes setores
foram feitas através do IBGE em Cadastros Central de Empresa, sendo esses setores, 1 -
Agricultura, pecuéria, producéo florestal, pesca e aquicultura, 2 - Inddstrias extrativas, 3
- IndUstrias de transformacdo, 4 - Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e
descontaminacdo, 5 — Construcdo, 6 - Comércio; reparacdo de veiculos automotores e
motocicletas, 7 - Transporte, armazenagem e correio, 8 - Alojamento e alimentacdo, 9 -
Informagdo e comunicacdo, 10 - Atividades financeiras, de seguros e servicos
relacionados, 11 - Atividades imobiliarias, 12 - Atividades profissionais, cientificas e
técnicas, 13 - Atividades administrativas e servigcos complementares, 14 — Educacdo, 15
- Saude humana e servigos sociais, 16 - Artes, cultura, esporte e recreacdo, 17 - Outras
atividades de servigos.

A separacdo do IBGE foi no total de 20 grupos, porém usaremos apenas estes 17,
pois os outros 3 excluidos da pesquisa ndo contém empresas empresariais, somente as
empresas publicas, como o texto estd focando nas empresas privadas e ndo nas empresas
publicas os setores em questdo foram excluidos, sendo eles, 1 — Eletricidade, 2 - Servigos
domésticos, 3 - Organismos internacionais e outras instituicdes extraterritoriais. Vale
salientar também que em alguns setores ndo ha empresas de todos os tamanhos, pela
pesquisa feita pelo IBGE ha dois tipos de identificacdo para essas empresas, sendo elas,
“-” ¢ “X”, sendo o primeiro um valor nulo, ou seja, o naimero de empresas é igual a 0, 0
segundo seria um valor inibido para ndo identificar o informante, os 3 setores excluidos
contém uma das duas identificacdes e por isso a sua exclusdo. A escolha dos 17 setores
se da pela CNAE 2.0, que é a classificacdo dos setores da economia brasileira, desta
forma, para facilitacdo de busca de dados e anélise seguimos a mesma da CNAE 2.0.

As industrias tém classificacdo diferente do restante dos setores, sendo assim, sua
capacidade de funcionarios é considerada diferente conforme os dados do SEBRAE, desta
forma, essa diferenca sera aplicada, ou seja, as ME, EPP e Empresa de Médio Porte, para
as industrias serdo consideradas em valores diferentes das outras demais empresas,
conforme os dados do SEBRAE, 0s numeros empregaticios deste setor serdo

evidenciados nos proximos secdes.
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4 — POLITICAS RECENTES EM MINAS GERAIS PARA O FOMENTO DE
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

Neste capitulo, sera feita uma analise das propostas orcamentarias de 2011 e 2015,
dos dois governadores de Minas Gerais que passaram no periodo de 2010 a 2020, o
objetivo dessas analises ndo € julgar quais aplicagdes eram mais eficazes para Minas
Gerais, e sim analisar quais eram as que ajudariam as MPE’s e para contextualizar os

setores que se destacaram no periodo em analise.

4.1 - Governo Anastasia (2011-2014)

O Quadro a seguir apresenta os investimentos or¢cados em 2011 que atinjam as
micros e médias empresas, sendo apresentado o 6rgao investido, o valor do investimento,
a sua representatividade sobre todo o orcamento do ano, o objetivo do 6rgéo e quem se

beneficia com investimento, seja por tamanho das empresas 0 ou setor que ela se inseri.

Quadro 1 — Orgaos de investimento a empresa do Estado de MG em 2011

Orgéo

Valor

%

Objetivo

Beneficiado

FUNDO DE
INCENTIVO AO
DESENVOLVIMEN
TO

R$
396.960.000,00

0,85

Lei n°
22606/2017
Art. 1° “Fica
criado o Fundo
de Incentivo ao
Desenvolvimen
to — Findes -,
com 0 objetivo
de dar suporte
financeiro a
programas de
financiamento
destinados ao
desenvolvimen
to e a expansao
do parque
industrial
mineiro e das
atividades
produtivas e de
servigos  nele
integradas.”

Empresas dos
setores
industriais,
agroindustriais
, metallrgicas,
COMercios,
COmércios
atacadistas,
produtores
rurais,
produtores
florestais e
servigo, com
execucles de
projetos
florestais,
agroindustriais
e minerais
voltado para o
empreendimen
to do Estado.
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SECRETARIA DE
ESTADO DE
DESENVOLVIMEN
TO ECONOMICO

R$
228.591.549,00

0,49

“Promover
ambiente
atrativo  para
novos negocios
e
fortalecimento
dos setores
econbmicos
existentes.”

Microempresa
s, empresas de
Pequeno Porte
e Startups

FUNDO DE
FOMENTO E
DESENVOLVIMEN
TO
SOCIOECONOMIC
O DO ESTADO DE
MINAS GERAIS

R$
152.465.500,00

0,33

Lei n° 11.396
Art. 1° - “Fica
criado o Fundo
de Fomento e
Desenvolvimen
to
Socioeconémic
0 do Estado de
Minas Gerais —
FUNDESE -,
com o objetivo
de dar suporte
financeiro a
programas de
fomento e
desenvolvimen
to de médias,
pequenas e
microempresas
e de
cooperativas
localizadas no
Estado de
Minas Gerais.”

Pequenas,
Microempresa
S, Médias
Empresas e
Cooperativas,
conforme a lei
estadual.

JUNTA
COMERCIAL
ESTADO
MINAS GERAIS

DO
DE

R$ 31.067.146,00

0,07

“A Junta
Comercial do
Estado de
Minas Gerais
(Jucemg) tem
por finalidade
executar,

administrar,

fomentar,

facilitar e
simplificar a
prestacdo  de

Servigos
publicos de
registro e
arquivamento
de atos

Microempresa
s e Empresas
de  Pequeno
Porte.
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relativos ao
empresario e as
empresas”

SECRETARIA DE | R$20.151.008,00 | 0,04 | “Promover o | Empresas
ESTADO DE desenvolvimen | Rurais,
AGRICULTURA, to sustentavel | Agronegdcios.
PECUARIA E do meio rural e
ABASTECIMENTO do

agronegocio,

em  beneficio

do produtor

rural e da

sociedade

mineira.”
TRANSFERENCIAS | R$ 6.594.000,00 0,01
DO ESTADO A
EMPRESAS
FUNDO DE | R$3.239.500,00 | 0,01 | “constitui o | Empresas de
DESENVOLVIMEN instrumento todos 0S
TO REGIONAL DO financeiro para | setores

JAIBA

a sustentacdo
de programas
de
financiamento
que atendam a
agricultura
irrigada e
atividades
complementare
s localizadas na
area de
abrangéncia do
distrito
agroindustrial
do Jaiba”

localizada na
regido de Jaiba

e pessoas
fisicas da
regiao.
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FUNDO
ESTADUAL DE
DESENVOLVIMEN
TO RURAL

R$ 184.965,00

0,00

Lei n° 11.744
“Fica criado o
Fundo Estadual
de
Desenvolvimen
to Rural -
FUNDERUR -,
como
instrumento da
politica

Produtores
rurais,
Assosiacoes
de pequenos
produtores
rurais e
associacOes de
produtores
rurais
legalizada pelo

estadual de | CEPA.
desenvolvimen
to agricola e de
apoio as
comunidades
rurais.”

“Dar  suporte | Empresas com
financeiro a|a aprovacédo,
projetos de | pela Fapemig.
criacdo e
desenvolvimen
to de produtos e
processos
inovadores nas
EBTs e nas
ICT-Privadas”

FUNDO DE
INCENTIVO A
INOVACAO
TECNOLOGICA

R$ 1.000,00 0,00

Total R$
839.254.668,00

Quadro 1: Criagdo propria, fontes para dados: Portal de Transparéncia do Estado de Minas Gerais.

1,80

Na Quadro 1 acima pode-se observar o valor que era empregado no planejamento
orcamentario do governo de Minas Gerais em 2011 voltado para empresas mineiras, 0
planejamento or¢camentario total foi no valor de R$ 46.664.347.828,00, 0 planejamento
voltado no investimento das empresas totalizou o valor de R$ 839.254.668,00 isso
representa aproximadamente 1,80% de todo Planejamento Orcamentario de 2011. Apesar
de parecer um valor baixo em relagdo ao total temos que ter em mente que ha varios
setores para um investimento, além dos investimentos indiretos como por exemplo a
educacdo que pode proporcionar no futuro inovacdes a empresa, um exemplo mais
classicos que esse é o investimento na “Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdao”
que sozinha totalizou 0,58% do Planejamento Orcamentario de 2011, ela apesar de ndo
ser voltada diretamente as empresas ela consegue atingir as mesmas indiretamente, sua

missao € caracteriza por;
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A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo (Seplag) tem como atribuicdo
formular, coordenar estrategicamente politicas publicas que propiciem o
desenvolvimento econdémico, cultural e social sustentavel do Estado de Minas
Gerais com o objetivo de promover a reducdo das desigualdades regionais e
sociais. SECRETARIA PLANEJAMENTO DE GESTAO (SEPLAG, 2003).

Além de ter véarias fundagbes que também ajudam para o crescimento das
empresas, como Fundacdo Jodo Pinheiro (FJP) que representa 0,05% e Instituto de
Geociéncias Aplicadas (IGA) que representa 0,01%.

Com esses valores o governo esperava investir mais de 839 milhdes de reais em
empresas em apenas 2011, porém apenas um item do planejamento ja ultrapassa todo esse
valor, temos o departamento de estradas, institutos e fundos de previdéncias, a Policia
Militar, tribunal de justica e entre outros estdo acima deste valor apresentado, a questao
aqui como citado acima, ndo é criticar a acdo governamental e sim mostrar suas
preferéncias de investimentos, desta forma notamos que esses itens citados era de maior
preferéncia do que o investimentos nas empresas.

Pode-se observar também que o “Fundo de Incentivo de Inovagao Tecnologica”
tem apenas R$1.000,00 para investimento, seu valor é tdo pequeno que sua porcentagem
nao é contada no Quadro 1, este valor tornar o Fundo o mais baixo investimento de todo
planejamento or¢amentario, juntamente com o “Fundo De Universalizagcdo Do Acesso A
Servigos De Telecomunicagdo Em Minas Gerais”, ou seja, percebe-se que as inovagoes
nédo sdo foram o foco deste governo no seu primeiro ano de atuagao.

Observa-se também que dentre os investimentos as empresas, as Microempresas
e Empresas de Pequeno Porte recebem um grande apoio, porém nem todos setores,
primeiro percebemos o baixo apoio de empresas no setor de tecnologia como citado
acima, o Estado mais apoiou empresas de areas agroindustriais, metallrgicas e produtores
rurais, a comprovacdo deste fato é o primeiro 6rgdo, Fundo De Incentivo Ao
Desenvolvimento, totalizando 0,85% de todo planejamento, sendo que 0 mesmo se
caracteriza com 0 apoio a esse setor, além de outros dentro da Quadro 1.

Entende-se que todo planejamento governamental ocorrera em busca de atingir o
seu objetivo inicial, sendo levado em consideracdo toda a necessidade do Estado, em qual
sera desenvolvida em seu periodo estipulado (OSTRASKI, 2010).

4.2 - Governo Pimentel (2015-2019)
No quadro 2 a seguir, tem-se a projecdo de gastos do governo de 2015 voltado

para empresas, a qual ndo houve diferencas em relacdo aos 6rgaos da tabela 1 de 2011,
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mesmo que nas projecdes de 2015 tenham aumentado o nimero de 6rgdos. Em 2015 a

projecdo orcamentaria total foi no valor de R$86.708.441.296,00, apesar da grande

elevacdo de 2011 a 2015 os gastos com empresas ndo cresceram, o total gasto com

empresa foi no valor de R$ 563.284.013,00, o que representa 0,65% do valor total, uma

grande queda entre as duas projecOes, 0 que mostra que em 2015 ndo houve grande apoio

as empresas pelo Estado de Minas Gerais.

Quadro 2 - Orgos de investimento a empresa do Estado de MG em 2015

Orgao

Valor

%

Objetivo

Beneficiado

FUNDO DE
INCENTIVO AO
DESENVOLVIM
ENTO

R$
370.500.000,00

0,43%

Lei n°® 22606/2017
Art 1° "Fica criado o
Fundo de Incentivo
ao Desenvolvimento
- Findes -, com o
objetivo de dar
suporte financeiro a
programas de
financiamento
destinados ao
desenvolvimento e a
expansdo do parque
industrial mineiro e
das atividades
produtivas e de
Servigos nele
integradas.”

Empresas dos
setores
industriais,
agroindustriai
S,
metarlugicas,
comeércios,
comércios
atacadistas,
produtores
rurais,
produtores
florestais e
servigo, com
execucOes de
projetos
florestais,
agroindustriai
S e minerais
voltado para o
empreendime
nto do Estado.

SECRETARIA
DE ESTADO DE
DESENVOLVIM
ENTO
ECONOMICO

R$
103.403.794,00

0,12%

"Promover ambiente
atrativo para novos
negocios e
fortalecimento  dos
setores econdmicos
existentes.”

Microempres
as, empresas

de Pequeno
Porte e
Startups
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JUNTA R$ 0,05% | "A Junta Comercial | Microempres
COMERCIAL 40.920.765,00 do Estado de Minas | as e Empresas
DO ESTADO DE Gerais (Jucemg) tem | de  Pequeno
MINAS GERAIS por finalidade | Porte.

executar,

administrar,

fomentar, facilitar e

simplificar a

prestacao de servicos

publicos de registro e

arquivamento de

atos relativos ao

empresario e as

empresas.”
SECRETARIA R$ 0,04% | "Promover 0 | Empresas
DE ESTADO DE | 33.868.454,00 desenvolvimento Rurais,
AGRICULTURA sustentavel do meio | Agronegocios
, PECUARIA E rural e do
ABASTECIMEN agronegacio, em
TO beneficio do

produtor rural e da

sociedade mineira."
FUNDO DE | R$ 0,01% | Lein®11.396 Art. 1° | Pequenas,
FOMENTO E | 10.120.000,00 - "Fica criado o | Microempres
DESENVOLVIM Fundo de Fomento e | as,  Médias
ENTO Desenvolvimento Empresas e
SOCIOECONOM Socioeconémico do | Cooperativas,
ICO DO Estado de Minas | conforme alei
ESTADO DE Gerais - FUNDESE - | estadual.
MINAS GERAIS , com o objetivo de

dar suporte

financeiro a

programas de

fomento e

desenvolvimento de

médias, pequenas e

microempresas e de

cooperativas

localizadas no

Estado de Minas

Gerais."
FUNDO DE | R$ 4.000.000,00 | 0,01% | "constitui 0 | Empresas de
DESENVOLVIM instrumento todos 0S
ENTO financeiro para a | setores
REGIONAL DO sustentacédo de | localizada na
JAIBA programas de | regido de

financiamento  que | Jaiba e

atendam a | pessoas

agricultura irrigada e | fisicas da

atividades regido

28



complementares
localizadas na area
de abrangéncia do
distrito
agroindustrial do
Jaiba.
TRANSFERENC | R$ 449.000,00 | 0,00%
IAS DO
ESTADO A
EMPRESAS
FUNDO R$ 21.000,00 0,00% | Lei n° 11.744 “Fica | Produtores
ESTADUAL DE criado o Fundo | rurais,
DESENVOLVIM Estadual de | AssociacOes
ENTO RURAL Desenvolvimento de pequenos
Rural - FUNDERUR | produtores
-, como instrumento | rurais e
da politica estadual | associacdes
de desenvolvimento | de produtores
agricola e de apoio | rurais
as comunidades | legalizada
rurais." pelo CEPA
FUNDO DE | R$ 1.000,00 0,00% | "Dar suporte | Empresas
INCENTIVO A financeiro a projetos | com a
INOVACAO de criacéo e | aprovacéo,
TECNOLOGICA desenvolvimento de | pela Fapemig;
produtos e processos
inovadores nas EBTSs
e nas ICT-Privadas"
TOTAL R$ 0,65%
563.284.013,00

Quadro 2: Criagdo propria, fontes para dados: Portal de Transparéncia do Estado de Minas Gerais.

No quadro 2, verifica-se uma mudanca no principal apoio, em 2015 néo se teve
muito foco em investimentos para microempresas e empresas de pequeno porte, apesar
da “Junta Comercial do Estado de Minas Gerais” ter tido um expressivo aumento. Os
outros 0rgdos que sdo direcionados para MPE’s registraram queda consideravel, sendo
uma diferenca de 25 milhdes de reais de diferenca do ano de 2011 para o de 2015, ou
seja, uma variacao de 49%. O setor de agronegdcios foi 0 que mais apresentou aumento,
além de serem os que mais receberam investimento, o 6rgao “Secretaria De Estado De
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento” recebeu um investimento de 33,8 milhdes de
reais em 2015, sendo um aumento de 13,7 milhdes de reais em relacdo a 2011, variacdo
de 68%.

O Quadro 2 mostra algo parecido do apresentado no Quadro 1, em que o

governador direciona seu investimento para outros setores, principalmente no ano de
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2015, em que se tem uma elevacao do planejamento or¢camentario, mas uma reducéo nos
incentivos para empresas no geral, como um exemplo ¢ a “Fundagdo Ezequiel Dias” que
sozinha representa 0,71% da projecdo total, ela tem um foco na melhoria do SUS.

E necessario destacar, que nem sempre os Orcamentos apresentam o desejo do
governante e sim uma necessidade de focos em certos setores, como apresentado por
Ostroski (2010).

Assim se vé o problema: os sistemas orcamentarios de muitos paises em via de
desenvolvimento ndo tém acompanhado a pressdo da demanda que sobre os
mesmos exerce 0 enorme aumento do escopo de atividade do setor publico e,
em particular, carecem de uma metodologia de planejamento para lidar com os
problemas do desenvolvimento econémico. (OSTROSKI, p.26, 2010).

Isso significa dizer que, o direcionamento dos investimentos ira depender de como
0 governo atual, lida com as diversidades e dificuldades encontradas durante sua gestao
para que assim determine onde serdo empregados 0s seus recursos financeiros, além é
claro da relacdo politica existente que pode ditar e muito a maneira como estes sao

direcionados, com o intuito de se manter durante um periodo maior no poder.
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5 - OS CINCOS MELHORES SETORES COM MAIS ADESAO DE
FUNCIONARIOS EM MG

Nesse capitulo sera trabalhado os cincos setores que tiveram mais adesdo de
funcionérios nos anos de 2010 a 2018 em Minas Gerais e em cima desses dados sera
analisado juntamente com a orcamento de investimento do Estado de Minas Gerais dos
dois governadores citados nos capitulos anteriores se ha alguma ligacdo entre acGes
governamentais com 0s setores que mais se destacaram na adesdo de funcionarios.

Vale destacar que, em certos momentos 0s mercados necessitam de apoio
governamental pois 0 privado ndo aloca seus recursos, sendo assim necessario para
estimulo acdo do Estado seja direta ou indiretamente (LEAL, ET AL, 2022).

No Quadro 3 abaixo, nota-se que o item “Comércio; reparagdo de veiculos
automotores e motocicletas” esta em primeiro lugar em todos os anos exceto em 2016,
mostrando ser o setor mais forte no quesito de nimeros de funcionarios, isso ocorre
independente de qual governador esta atuando.

Conforme dados do IBGE (2020), pode-se verificar também que é um dos setores
que mais apresentam numero de empresas instaladas em Minas Gerais, sendo um dos
fatores que fez esse setor ter muitos funcionarios, por exemplo, no ano de 2018, havia
cerca de 197 mil empresas considerando apenas as MPE’s.

Em 2012, o setor mostrou o maior ndmero de funcionério, totalizando 742.326,
apenas de MPE’s, a forca neste ano estava na ME, com um valor de 608.735 empregados,
aproximadamente 82% de todos os funcionarios no setor de “Comércio; reparacao de

veiculos automotores e motocicletas”.

Quadro 3 — 5 Melhores Setores em Adesédo de Pessoas por Ano

2010
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 546.085
Industrias de transformacao 433.441
Construcéo 97.150
Transporte, armazenagem e correio 86.388
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 77.114
2011
Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 552.919
Industrias de transformacao 445.876
Construcéo 91.430
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 77.805
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Transporte, armazenagem e correio

73.863

2012

Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 742.326
Industrias de transformacao 267.736
Construcéo 98.346
Transporte, armazenagem e correio 84.273
Atividades administrativas e servigos complementares 78.808
2013
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 491.111
Industrias de transformacéo 279.134
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 96.849
Construcéo 89.643
Transporte, armazenagem e correio 85.190
2014
Comeércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 697.899
Industrias de transformacéo 338.333
Educacao 123.192
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 89.762
Atividades administrativas e servicos complementares 89.762
2015
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 718.335
Industrias de transformacéo 386.832
Construcéo 133.512
Atividades administrativas e servicos complementares 121.233
Alojamento e alimentacéo 85.829
2016
Industrias de transformacéo 351.485
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 341.186
Atividades administrativas e servicos complementares 116.137
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 95.498
Saude humana e servigos sociais 83.415
2017
Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas 486.388
Industrias de transformacao 254.736
Atividades administrativas e servicos complementares 107.253
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 105.965
Saude humana e servigos sociais 87.396
2018
Comércio; reparacao de veiculos automotores e motocicletas 413.458
Industrias de transformacéo 387.812
Alojamento e alimentacdo 132.161
Atividades profissionais, cientificas e técnicas 111.070
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Salde humana e servicos sociais 88.574 |

Fonte: Criacéo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresas.

O Gréfico 1 abaixo, apresenta a adesdo de funcionarios no ano de 2011 por setor
e por tamanho de empresa. Verifica-se, que as médias empresas tiveram menos
funciondrios do que as Microempresas no setor de “Industria de Transformacao”, pode-
se identificar que as ME’s possuiam 213.983 funcionarios contra 162.018 funcionarios
conforme os dados do IBGE (2020). No ano de 2011 inclusive, foi quando Anastasia se
elegeu para o governo de Minas Gerais, ano este, que se registrou um grande investimento
no “FUNDO DE INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO” que ¢ voltado para este tipo
de setor (ver quadro 1, p. 12), o valor investido pelo governado foi de R$ 396.960.000,00,

dos investimentos voltados para as pequenas empresas daquele ano ele é o maior.

Setores com numero de empregados de 2011
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Gréfico 2: Criacéo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresas.

Gréfico 2 - Adesdo de Funciondrios por Setor e por Tamanho das Firmas em 2011

No ano de 2013, nota-se uma for¢a ainda maior das Médias Empresas no setor de
“Induastrias de Transformacdo” em Minas Gerais, em 2013 ¢ identificado que os
funcionarios das Médias Empresas totalizavam cerca de 58% de todos os funcionarios
das MPE’s deste setor, ao se observa apenas as Médias Empresa, “Industrias de
Transformagdo”, estas representaram 73% dos funcionarios no que tange as firmas deste
porte, conforme se nota no Grafico 2, que registra a adesdo de funcionérios no ano de
2013 por setor e por tamanho de empresa.
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Neste ano e setor, o Brasil apresentou 3.349.186 pessoas ocupadas, ao se observar
apenas Minas Gerais, obtém se 279.134, representando a 5° colocacgéo do pais e 8% dos
empregados do ano de 2013, apenas considerando as Microempresas, Empresas de
pequeno Porte e Médias empresas (IBGE, 2020). Este setor houve um maior crescimento
nos anos 70 em Minas Gerais, ocorrido pelos incentivos governamentais para
agropecuaria no Cerrado, por estes setores estarem proximos da Inddstrias de
Transformagdo gerou uma evolugédo (OLIVEIRA, RIBEIRO E MARTINS, 2020). Assim

um investimento em outro setor trouxe um progresso para este setor em questao.

Setores com numero de empregados de 2013

400000
350000
300000
250000
200000
150000
100000
PN ’b" PXe) e 20 e ((\"' PXe) 20 b@" .@‘) .\e,\’. & ' PXe) o C)
S & éc@;&"b s ,,,c?°b & 0&"’@ & & & b‘?@ W
& & F P E S EEEE S A
Cal <] N X QQ & Q\ o' & N\ Y ,&\ O Q! 3
\‘& '9“& « or -\o'\* ,’5‘ o% e’ ‘;\\(‘ & zc,Q S & &
€$g>'$§p <§$& e§é§ <§§° <§99 68§$ 639. Qp@ 'ébﬁ i§§p §§? 6§6> Q§§9 <$§?
& @ ¢ & F° go‘& & T .;\b P & &
69 o S R ¥ A dg.

EME ®EPP m MEDIA

Grafico 3: Criagdo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresas.

Grafico 3 - Adesdo de Funcionarios por Setor e por Tamanho das Firmas em 2012

Por meio do Gréfico 3 nota-se que 0s setores se repetem nos anos de andlise,
porém os mesmos ficam trocando de posi¢do entre 2010 a 2018, exceto em 2014 que o
setor de “Educacdo” apareceu fortemente, sendo classificado na terceira posi¢cdo dos
setores que mais contém empregados, sua participacdo nos outros anos foi despercebida.
E observado pelo Grafico 3 que sua forca estava nas EPP’s, essas empresas apresentavam
48.186 funcionarios sendo cerca de 58% de todos os funcionarios deste setor, ele nos
mostra a adesdo de funcionarios no ano de 2014 por setor e por tamanho de empresa.

Em 2014 houve também o plano Nacional de Educacdo - LEI N° 13.005/2014,
mesmo sendo para todo o pais Minas Gerais também foi atingida, este plano basicamente

apresentava metas para Educacdo brasileira com intuito de alavancagem do ensino do
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Brasil, uma das metas por exemplo, a meta 1 “ Universalizar, até 2016, a educacdo infantil
na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta
de educacgdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE”, dados retirados
do Ministério da Educacdo, apesar que o investimento em educacgao no Estado continuou
por volta dos 12% do planejamento orcamentario Estadual (TRANSPARENCIA DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, 2015).

Setores com numero de empregados de 2014
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Gréfico 4: Criacdo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresas.

Grafico 4 - Adesdo de Funcionarios por Setor e por Tamanho das Firmas em 2014

Vale ressaltar que muitas empresas e consecutivamente setores nao
recebem informacao das ajudas oferecidas pelo Estado, isto €, ha presenca de assimetria
de informacédo, em que certas empresas e setores tem maior conhecimento dos beneficios
e politicas governamentais que os demais. Assim ter acesso a esse tipo de informacdes

podem favorecer os setores, deixando-os mais fortes, como cita de Rodrigues (1998):

Ao tomar conhecimento das necessidades e restrigdes de um determinado
empreendimento, o governo estadual pode mostrar que as condicBes
preexistentes podem ser modificadas e melhoradas e, a0 democratizar o0 acesso
as informacBes, diminuir as incertezas provenientes de informacdes
assimétricas, (RODRIGUES, p.3, 1998).
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Obter a informacdo de qualquer ajuda governamental pode fazer diferenca para
alavancagem de algum setor, e consequentemente, para evolucédo dos setores. No ano de
2016 o setor de Comércio; reparacdo de veiculos automotores e motocicletas, ainda que
em queda mostrou-se forte e permaneceu com um dos maiores em numeros de
empregados em empresas consideradas EPP. Vale ressaltar que, em 2015 os
investimentos dos governadores foram reduzidos (TRANSPARENCIA DO ESTADO
DE MINAS GERAIS, 2015).

O setor que também se mostrou forte em relagao aos outro foi o setor de “Industria
de Transformacdo” esteve sempre na segunda colocagdo exceto no ano de 2016 que
passou para a primeira, lembrando que por ser inddstria o numero de trabalhadores
conforme o Sebrae € diferente e desta forma a sua cotacdo também é diferente, porém
este setor ndo esteve acima da média dos outros anos, sua subida no ranking ¢é garantida
por conta da queda do setor de “Comércio; reparacdo de veiculos automotores e

motocicletas”, como pode ser evidenciado pelo Grafico 4 abaixo.

Setores com numero de empregados de 2016
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Graéfico 5: Criagdo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresas.

Grafico 5 - Adesdo de Funcionarios por Setor e por Tamanho das Firmas em 2016

De acordo com Puga (2002), gerar um apoio as pequenas empresas, pode
favorecer a geragdo de emprego e renda no pais, além de ajudar no combate ao
desemprego, a geracdo de inovacdo e assim favorecer o crescimento do PIB do pais.

Apesar de ocorrer investimentos em certos setores, 0s investimentos ainda sdo
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insuficientes, mesmo ao analisar os melhores setores, como destacam Sant’ana e

Gongalves (2014, p 26);

Ao analisar o desempenho operacional dos 6rgdos publicos de fomento,
constatou-se que as operagdes de financiamento nacionais e estaduais tanto em
termos de quantidade quanto em valores monetérios envolvidos sdo ainda
muito timidas.

Ressalta-se ainda, que a falta de inovagBes pode ocorrer também pela falta de
conhecimento dos créditos governamentais além de poucas linhas de créditos.

Nota-se que o setor de “Comércio; reparagdo de veiculos automotores e
motocicletas, contém o maior nimero de empresas e assim consecutivamente o0 maior
numero de empregados. Entretanto, 0 BNDES ofereceu mais crédito para esse setor, no
ano de 2011 foi desembolsado 29 Bilhdes representam 21%, além de conter 552.919
empregados e em 2015 foram 30 BilhGes representando 30% de todo desembolso e
alcancava 718.335 empregados, sendo assim, houve cerca de 3% de crescimento nos
desembolsos do BNDES e 30% nos numeros de empregados (BNDES, 2018).

Conforme destacado anteriormente, o segundo setor com maior crescimento, foi
da “Industria de Transformagdo”, que também apresentou grande apoio por parte dos
governadores de Minas Gerais, conforme os Quadros 1 e 2.

Outro setor que se mostrou no mesmo sentido € o setor de “Educagao” que apos
um fomento governamental exibiu um crescimento em seu numero de empregados.
Diante disso, nota-se os setores com maior desembolso de investimentos tiveram retornos

positivos e se apresentaram no topo do periodo analisado.
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6 - OS CINCOS PIORES SETORES COM MAIS ADESAO DE FUNCIONARIOS
EM MG

Neste capitulo serd apresentado 0s piores setores em questdo de numeros de
empregados nos anos de 2010 a 2018 em Minas Gerais, juntamente com o planejamento
Orcamentario, dos dois governadores que atuaram neste periodo. Poder-se-a observar a
existéncia de alguma correlacdo entre o nivel baixo de empregados nos setores e o
investimento realizados pelos governadores, caso seja necessario serd mostrado situacées
que podem trazer a baixa desses setores. Ressalta-se que ndo se pode afirmar o que levou
ao ingresso de poucas pessoas, como ja explicitado nos capitulos anteriores um
movimento como este pode ter diversos fatores, tanto no ambito estadual, nacional ou
mesmo internacional.

O Quadro 4 abaixo, ndo apresenta grande variacdo dos setores que estdo com
piores nimeros empregaticios, assim os nimeros mostram que ndo ha tanta modificacdo
nos melhores e piores setores em questdo de admissdo de funcionarios, por exemplo, nos
5 (cinco) piores setores no periodo de 2010 a 2018 apenas nove (9) aparecem no ranking,
porém apenas sete rotacionam com maior frequéncia. Outra observacdo a ser feita é que
muitos desses setores apresentam pelo menos um porte de empresa empregando nenhuma
pessoa, apesar deste fator também ter ocorrido no quadro 3 (ver p. 20), é bastante
recorrente na parte de baixo do ranking, o que difere dos dois quadros além dos numeros
de adesdo, na parte de cima do ranking é que quando as empresas de qualquer porte ndo
estd admitindo funcionario, outras tiveram um crescimento em seus nUmeros o que gera
um movimento no mercado. J& nos cinco piores, ndo ha este movimento e quando uma
firma reduz o nimero de empregados as outras ndo aumentam e com isso 0 setor ndo

consegue evoluir.

Quadro 4 - 5 Piores Setores em Adesao de Pessoas por Ano

2010
Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 19508
Industrias extrativas 18156
Aurtes, cultura, esporte e recreacdo 12854
Atividades imobiliérias 8782
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacio 2410
2011
Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e aquicultura \ 16190
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Aurtes, cultura, esporte e recreacao 13619
Outras atividades de servicos 11352
Atividades imobiliérias 5375
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 3843
2012
Informacéo e comunicacéo 23664
Artes, cultura, esporte e recreacéo 14242
Outras atividades de servicos 14228
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 4952
Atividades imobiliarias 1288
2013
Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e aquicultura 16228
Alojamento e alimentacao 13547
Aurtes, cultura, esporte e recreacdo 8567
Atividades imobiliérias 5415
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 3629
2014
Agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca e aquicultura 23381
Industrias extrativas 22150
Artes, cultura, esporte e recreacado 10254
Atividades imobiliérias 5795
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 4096
2015
19.21
Aurtes, cultura, esporte e recreacdo 7
18.88
IndUstrias extrativas 0
11.65
Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 9
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 2.883
Atividades imobiliarias 1.326
2016
Atividades financeiras, de seguros e servicos relacionados 17825
Atividades imobiliarias 13847
Agricultura, pecudria, producdo florestal, pesca e aquicultura 11866
Outras atividades de servicos 9309
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminacio 3195
2017
Atividades imobiliérias 13443
Aurtes, cultura, esporte e recreacao 11139
Outras atividades de servicos 9186
Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 5163
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 5116
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2018
Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura 16689
Atividades imobiliérias 15778
Artes, cultura, esporte e recreacao 11404
Outras atividades de servicos 8607
Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio 3540

Quadro 4: Criagdo propria, fontes para dados: IBGE - Cadastro Central de Empresa

Um setor que merece destaque ¢ o setor de “Agricultura, pecudria, produgao
florestal, pesca e aquicultura”, que tem sido recorrente, ficando escalado sempre entre as
cinco posicoes, apresentado funcionarios em todos os setores, ndo sendo descrito apenas
nos anos de 2010 e 2012. Nos anos restantes pelo menos um setor néo relatou haver
empregado sendo ele normalmente o de Médias empresas, exceto em 2016 que as EPP’s
ndo apresentaram nenhum numero de empregados. No ano de 2017 este setor apresentou
0 namero de 5163 funcionarios e todos eles eram de ME’s.

E observado, que o setor de “Agricultura, pecuaria, producio florestal, pesca e
aquicultura” possui um certo incentivo do governo estadual (conforme quadros 1 e 2),
contendo investimentos especificos apenas para a area de agronegdcio, apesar deste
montante ser muito baixo, o qual representa 0,04% aproximadamente de todo
Planejamento Orcamentario do governador Anastasia e do Pimentel. Apesar disso, 0 0
ex-governador Anastasia investiu menos sendo 68% de variagdo negativa para o ano de
2011, mesmo assim observa-se um resultado melhor em 2011 em comparativa com 2015,
apresentando uma variagéo de 28%.

Outro setor que aparece no ranking dos piores setores com nimero de empregados
¢ o sctor de “Industrias Extrativas”, lembrando que por ser industria sua contagem é
diferente das demais, apesar de aparecer apenas em 3 anos (2010, 2014 e 2015),pois existe
uma diferenca entre salérios entre os portes das empresas, deve-se, por exemplo, no ano
de 2015 onde este setor apareceu no ranking, o salario para MPE’s era cerca de 2,8
salarios, ja para as grandes o valor atingia cerca de 5,8 salarios, tal fato pode gerar um
deslocamento dos funcionarios para as grandes empresas.

E importante salientar que, as pequenas empresas nao possuem o mesmo poder de
barganha que as grandes, 0s pequenos negdcios conseguem se manterem vivos aqueles
que conseguirem aplicar uma tabela de precos menores, essa situacao é bastante curiosa,
pois no mercado de MPE’s ¢ bastante aproximado de uma concorréncia perfeita e esse

tipo de mercado dificulta bastante para o crescimento, essa logica ndo entram as micros
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e pequenas negdcio que tém produtos inovadores, sendo assim uma das formas de
destaque neste mercado dos pequenos negdcios, € a inovacdo. Cardoso (1982) apresenta

a existéncia de uma superioridade das grandes empresas sobre as pequenas:

Em primeiro lugar, grandes empresas possuem vantagens mais ou menos
ligadas a sua eficiéncia econdmica. Além disso, elas estdo mais imunes a
faléncia e ao risco' no sentido de serem condenadas ao completo abandono. Por
outro lado, possuem maior influéncia e poder de barganha que as pequenas
empresas e poderdo usar o seu poder para eliminar a competicdo ou diminuir

as margens de lucro das empresas pequenas e médias (CARDOSO. p, 48,
1982)

E mostra ainda que a inovacao das pequenas empresas vem principalmente de sua

adaptacdo ao mercado:

As pequenas empresas sao sempre inovadoras em técnica, muitas vezes
adaptando técnicas produtivas as circunstancias 'particulares do pais ou regido
onde se encontram (CARDQOSO. p. 47, 1982).

Com isso, pode-se afirmar que qualquer acdo governamental em relagdo as MPE,
deve ser bem divulgada e bem aplicada, pois qualquer ajuda em um setor faz com que ele
sobressai em relacdo aos outros. Desta forma, as politicas de apoio as Micro e Pequenas
Empresas podem ter maior efeito sobre o crescimento, sobre aquelas em que o governo
deposite um nivel maior de ajuda.

Segunda Cavalcanti Martinelli (2007), apesar das varias agdes governamentais,
ndo se pode afirmar que todas estdo sendo bem aplicadas ou tem atingido todas as
empresas. Ademais, muitas empresas ndo progridem, pela falta de conhecimento técnico
e qualificagdo dos trabalhadores das MPE’s. Nos pequenos empreendimentos,
geralmente, 0s sdcios tém dominio apenas de uma certa area, nao sendo atuante em outros
campos importantes para 0 crescimento e inovacdo da empresa, como nos ambitos
financeiros e de marketing.

Para Sales, Barros e Pereira (2008) outros pontos fortes de faléncia das pequenas
empresas, sdo: a falta de capital de giro; ponto/ local inadequado; maus pagadores; falta
de clientes; carga tributaria excessiva; problemas de fiscalizacdo e falta de crédito
bancério.

Os setores, “Agricultura, pecuaria, producao florestal, pesca e aquicultura” e
“Indtstrias Extrativas”, sdo 0s que mais ficam evidentes neste capitulo, pois ambos

recebem incentivos do governo de Minas Gerais. Contudo, as grandes empresas destes
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setores que apresentaram maiores numeros de firmas e incentivos, ndo necessariamente
sdo focalizados para as pequenas e sim para todo o setor, ou seja, as grandes empresas
também recebem esses incentivos.

Observa-se também que nenhum dos outros setores aqui apresentados receberam
incentivos governamentais especificos, isto é, os setores que apresentaram melhores
incentivos apresentaram se no topo do ranking e 0s que nao receberam nenhum incentivos
apareceram por ultimo. Sendo assim, as empresas que receberam apoio do governo de
Minas Gerais conseguiram evoluir e terem bons nimeros empregaticios ao passo que as
demais néo.

As empresas também podem receber ajudar governamental, através dos incentivos
fiscais, basicamente esses incentivos baseiam-se nas restricdes dos impostos, entretanto,
nem todas as empresas conseguem aderir a ajuda fiscal, na normalidade, apenas as
empresas grandes as obtém, isso ocorre pois para conseguir o estimulo necessita estar no
Lucro Real e ter gastos com P&D, empresas com faturamento anual acima de 4,8 Milhdes
sdo obrigatorios estar ou no Lucro Real ou Lucro Presumido, as firmas pequenas, tendem
a estar no Lucro Presumido (ARAUJO, 2010), e foi visto que as empresas de grande porte
investem mais em P&D (ver p.8).

Os incentivos fiscais ndo selecionam qual setor deve receber as ajudas, entretanto,
nem todos os setores conseguem evoluir com o fomento governamental, os setores que
mais sobressaem s&o os que utilizam um alto nivel de tecnologia ou os proprios setores
de tecnologia (SANTOS, RAPINI E MENDES, 2019).

Com as afirmac0es acima observa-se que as grandes empresas recebem uma ajuda
a mais em relacbes as pequenas, porém, isso s6 ocorre pelo fato das firmas maiores
apresentam um dispéndio com P&D, o gasto com Pesquisa e Desenvolvimento ajuda o
pais a crescer e se desenvolver, no pressuposta que a mesma faz gerar novos produtos
(Carrara e Ferreira, 2020). As empresas grandes também conseguem atingir um nimero
maior de empregado do que as pequenas, se considerarmos empresas acima 100
funcionarios, elas apresentaram 1% das empresas em 2018 e representou 44% das pessoas

empregadas.
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7 - CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo deste trabalho foi identificar se as MPE’s conseguiam se desenvolver
conforme o apoio do Estado de Minas Gerais. Assim, verificou-se os investimentos dos
governadores (Anastasia e Pimentel) e em quais setores se localizavam a aplicacéo dos
recursos. Pode-se notar que na maioria dos casos, 0s setores analisados evoluiam
conforme havia algum tipo de incentivos, tais como: “Comeércio; reparacdo de veiculos
automotores e motocicletas”, “Educagdo” e “Industria de Transformagao”, que
apresentam melhores nimeros quando obtiveram investimentos especificos, além dos
setores “Agua, esgoto, atividades de gestdo de residuos e descontaminagio”,
“Construgdo”, “Transporte, armazenagem e correio”, “Atividades financeiras, de seguros
e servicgos relacionados” e “Outras atividades de servi¢os”, que se apresentaram melhores
numeros no periodo do governado Anastasia, onde também houve mais investimentos em
MPE’s. Entretanto isso ndo foi observado com todos os setores.

Um do setor que registrou baixa participagdo nos investimento foi o de
“Agricultura, pecuaria, producdo florestal, pesca e aquicultura” apesar do foco do
investimento dos dois governadores, ao longo dos anos de 2011 a 2018. No que tange ao
mercado de trabalho de micros e pequenas empresas. No governo Anastasia o setor em
questdo, se posicionou em 14° lugar dentre os 17 setores analisados, ja no periodo do
governo Pimentel, a posi¢do foi o décimo quinto lugar.

Apesar disso, os governadores ndo investiram somente no setor de “Agricultura,
pecudria, produgdo florestal, pesca e aquicultura”, muito dos investimentos eram
localizados para as MPE’s e ndo para um setor especifico, mesmo sendo o Unico setor
que teve investimentos direcionado, todos as outros setores poderiam se beneficiar, desde
que se enquadrasse nas Micro e Pequenas Empresas.

Outro ponto importante a se salientar foi 0 maior investimento nas MPE’s no
orcamento de 2011 em comparacdo ao de 2015, tanto em valores nominais tanto em
percentuais. Ao se comparar setor a setor, tem-se que oito setores registraram maior
entrada no mercado de trabalho no periodo do governo Pimentel e nove no governo
Anastasia.

Ao longo do desenvolvimento deste trabalho, diversas dificuldades foram
encontradas, como: as tabulacGes dos dados referentes ao IBGE e a Transparéncias
Mineira dos governadores, 0 primeiro fato é ligar os investimentos dos governadores as

MPE’s, pelo grande ntimero de investimento aplicado, este trabalho é arduo e detalhado,
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segundo € o formato em Excel que os dados se apresentam, sdo de dificil tabulacéo, sendo
necessario um conhecimento intermediario da plataforma, caso contrario a manipulagao
dos dados pode se tornar mais demorada do que o esperado, além da dificuldades de
encontrar estudos focados no tema em Minas Gerais. Desta forma, é sugerido a utilizagdo
de sistemas operacionais para retiradas dos dados e uma agenda de pesquisa para filtrar e
aplicar melhores autores que debatem sobre o tema.

Em suma, deve-se destacar que nao se pode concluir que apenas 0s investimentos
fizeram com que o setor se desenvolvesse, pois, diversos fatores podem fazer com que o
setor suba ou cai de patamar.

No entanto, ao analisar somente os dados aqui apresentados, percebe-se que
guanto maior € o investimento, maior serd a contratacao de trabalhadores no mercado de
trabalho, tudo mais permanecendo constante. Sendo assim, conforme haja um
crescimento dos investimentos publicos, maior sera o crescimento destas empresas. Desta
forma, sugere-se um maior nimero de financiamentos publicos ou incentivos fiscais para
MPE’s, além de investimentos em palestras e cursos com temas especificos como
finangas e planejamento estratégicos voltados para este tipo de empresas. As a¢des citadas
poderdo atrair mais firmas deste porte e assim evitar possiveis faléncias.
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