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RESUMO

Este estudo tem por objetivo averiguar se ha, e de que forma se manifesta, a violéncia contra a
mulher no meio universitario, especialmente no curso de Servico Social. Além da revisdo
bibliografica, realizamos um levantamento através de questionérios semiabertos com 104
discentes do curso, do 2° ao 7° periodo. PropBe-se uma reflexdo acerca do Servigo Social da
UFOP a partir da vivéncia das estudantes, para que analisemos se 0 curso contempla as questdes
de género no capitalismo patriarcal, tanto referente as demandas que se apresentam na realidade
das universitarias quanto voltado a propria formacéo profissional. Realizou-se a discussdo do
surgimento do Servico Social, enfatizando os aspectos que delegam a marca feminina na
profissdo. Fez-se também uma aproximacdo com a dinamica da desigualdade social e de sexo
no capitalismo e com os conceitos de género, patriarcado e divisao sexual do trabalho, para que,
a partir disso, pudéssemos caracterizar e analisar a violéncia contra a mulher e suas
manifestacdes. Destacamos a necessidade de incorporacdo desse debate na Universidade de
modo geral e principalmente no curso de Servico Social da UFOP. Pensando a formacéo
profissional articulada ao projeto ético-politico da categoria, apontamos a importancia da
andlise (e autoanalise) social baseada no tripé analitico de classe, raga/etnia e género.

Palavras Chaves: Violéncia contra a mulher; Servico Social; Género; Patriarcado; Diviséo

Sexual do Trabalho



ABSTRACT

The purpose of this study is to determine if there is, and what form it express, violence against
woman in University’s space, specially in Social Work course. In addition to the bibliographic
review, we conducted a survey through semi-open questionnaires with 104 students, from the
2nd to the 7th period of the course. It's proposed to reflect about UFOP’s Social Work from
the reality of the students, so that we analyze if the course considers the discussion about gender
issues in patriarchal capitalism, both reffering to the presented demands in the reality of
university’s students and to the professional qualification itself. We discussed about Social
Work’s emergence, emphasizing the aspects that delegates the feminin brand in carrer. An
analysis was also made of the dynamics of social and gender inequality in capitalism and with
the concepts of gender, patriarchy and the sexual work division so that, from this, we could
characterize and analyze violence against women and their manifestations. We emphasize the
need to incorporate this debate in all University and especially in the course of Social Service
of UFOP. Thinking about the professional formation articulated to the ethical-political project
of the category, we pointed out the importance of social analysis (and self-analysis) based on

the analytical tripod of class, race/ethnicity and gender.

Keywords: Violence against women; Social Work; Gender; Patriarchate; Sexual Work Division
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1 INTRODUCAO

Esse Trabalho de Conclusdo de Curso se constitui enquanto uma tentativa de
aproximacdo da vivéncia das mulheres universitarias. O interesse pelo tema surge a partir do
reconhecimento de que a violéncia contra a mulher se manifesta em todos os ambitos da
sociabilidade e estd ancorada na dindmica do modo de producgdo e reprodugdo da vida. As
inquietacbes acerca da violéncia contra a mulher especificamente no meio Universitario
acompanharam a minha trajetoria enquanto discente do Servico Social, principalmente a partir
de experiéncias proprias e da demanda apresentada por outras estudantes durante a vigéncia do
Centro Académico de Servico Social (CASS) — Gestdo “Avante™, do qual fiz parte, no periodo
de julho de 2015 a maio de 2016.

Durante a gestdo, esse tema foi pautado diversas vezes nas discussdes internas e, com
isso, a possibilidade de inser¢cdo no CASS permitiu 0 reconhecimento da violéncia contra a
mulher na Universidade enquanto uma questéo coletiva. Entretanto, quando tentamos levar as
demandas as instancias representativas do curso, como meio de articulacdo, nos deparamos com
diversos obstaculos. A justificativa predominante era a falta de dados concretos referente as
situacOes apresentadas, que inviabilizava a discussao a respeito, de modo que nos foi orientado
documentar e sistematizar a demanda a nivel académico. Nesse sentido, a elaboracdo do
presente trabalho foi preconizada inicialmente na perspectiva de realizar um levantamento
acerca dessa realidade.

Sabemos que a profissdo tem hegemonia feminina e que também se destina
majoritariamente a mulheres, as questdes de género tém no seio da profisséo respaldo. Assim,
durante a graduacdo em diversos momentos nos deparamos com questionamentos que tendem
a essa tematica. Esses questionamentos me levaram a uma das inquietacbes que assume
centralidade nessa pesquisa: 0 Servico Social da UFOP aborda de maneira suficiente as
questBes de género? Seja referente as vivéncias das estudantes, seja na prépria formacéao
profissional, o debate acerca da desigualdade entre os sexos vem sendo contemplado?

Portanto, o objetivo dessa pesquisa foi verificar, a partir da amostra no Servigo Social,
se realmente existe violéncia contra a mulher no meio universitario e, se sim, de quais formas
se manifesta. Procuramos levantar dados quantitativos referente a proporgdo de estudantes

mulheres do curso que ja vivenciaram algum tipo de violéncia contra a mulher no meio

!Destaca-se que as trés principais demandas trazidas pela base do Servico Social durante a vigéncia da gestdo
foram: a abertura de novos campos de estagio, a dificuldade no acesso a assisténcia estudantil da UFOP e a
violéncia contra a mulher no meio universitario.
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universitario durante sua insercdo na Universidade Federal estudada e dados qualitativos
referente as violéncias vivenciadas e suas formas de manifestagdo. Além disso, como ja
explicitado, buscou-se refletir se, e de que forma, o curso de Servi¢o Social trabalha com as
questdes de género. A metodologia do trabalho foi constituida pela revisdo bibliografica, que
possibilitou a aproximacdo e compreensdo inicial acerca da temaética, a busca por dados
nacionais e pela elaboragdo de um questionario semiaberto, que foi aplicado em uma amostra
de 104 estudantes do Servico Social da UFOP, do 2° ao 7° periodo.

O referencial tedrico procurou perpassar inicialmente o surgimento e o desenvolvimento
do Servicgo Social atrelado & marca feminina. No segundo capitulo, abordou-se a dindmica da
desigualdade social e de sexo no capitalismo e, posteriormente, os principais debates feministas
e conceitos explicativos vinculados a perspectiva critica — género, patriarcado e divisao sexual
do trabalho. Por ultimo, preconizou-se a caracterizacdo da violéncia contra a mulher na
sociedade capitalista-patriarcal-racista e a aproximacgao com a realidade nacional, a partir das
pesquisas do Mapa da Violéncia (2015), Ligue 180 (2015) e do Instituto Avon/Data Popular
(2015). Esse embasamento permitiu a demonstracdo e analise do levantamento que guiou este
trabalho e forneceu os dados pertinentes a vivéncia das discentes no meio académico. As(0s)
principais autoras(es) utilizadas(os) nesse percurso foram: lamamoto e Carvalho (2013), Cisne
(2012), Lisboa (2010), Saffioti (1976; 2004) e Mirales (2013).

Com essa pesquisa, busquei colocar em evidéncia a existéncia de violéncia contra a
mulher no meio universitario, inclusive no curso de Servico Social. A violéncia contra a mulher
é sisttmica e se constitui enquanto uma manifestacdo da dominacdo-exploracdo sob as
mulheres. Portanto, a escolha e o desenvolvimento do trabalho foram embasados em uma
perspectiva politica de contestacdo do saber hegeménico e masculino, que perpetua as relacdes
de desigualdade. Acredito que a relevancia do tema esta justamente na aproximagdo com
elementos capazes de contribuir com essa discussao, tanto para o meio académico de modo
geral quanto para a categoria profissional, para que se explicite a necessidade de se ampliar,
especialmente dentro do curso de Servico Social, os espacos académicos que referenciem essas

questoes.
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2 A MARCA FEMININA NO SERVICO SOCIAL — SURGIMENTO E CONSOLIDACAO
PROFISSIONAL

De acordo com lamamoto e Carvalho (2013), o aparecimento da Questdo Social no
Brasil ocorre junto com a popularizagdo do trabalho livre, em uma sociedade na qual a
escravidao compde seu passado recente. A Questdo Social é marcada pelas condi¢6es historicas
no qual a acumulagdo primitiva ndo se realiza, como fora nos paises centrais e, assim, a
alienacdo dos meios de producao necessarios para 0 homem ocorre fora dos limites da formacéo
econdmica e social brasileira.

Durante as décadas de 1920 e 1930, o mercado de trabalho vinha se consolidando no
pais, com um indice abusivo de exploracdo. Com isso, 0 movimento operario — que também
vinha se fortalecendo — passa a ameacar os valores da sociedade burguesa. Isso impGe a
necessidade do controle social da exploracéo da forca de trabalho, fazendo com que a compra
e venda da mesma saia da esfera puramente mercantil, dada a necessidade de regulamentacao
juridica pelo Estado. Nesse contexto, surgem as Leis Sociais, uma vez que a partir do momento
em que se explicitam as condi¢bes do proletariado — com o fortalecimento dos movimentos
sociais que sdo desencadeados com a conquista da cidadania — as classes dominantes, o Estado
e a Igreja sdo obrigados a se posicionar em torno da Questéo Social. Assim, a Questdo Social
passa a se afigurar como o centro das contradi¢fes da sociedade. Para 0s autores,

O desdobramento da questdo social é também a questdo da formacdo da classe
operaria e de sua entrada no cenario politico, da necessidade de seu reconhecimento

pelo Estado e, portanto, da implementacdo de politicas que de alguma forma levem
em consideragdo seus interesses. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.135)

Esse é o contexto do surgimento do Servico Social, que representa a iniciativa particular
de fracOes de classes, principalmente por intermédio da Igreja Catélica. Assim, possui uma base
social especifica que propaga determinada ideologia, ja que se constitui como uma demanda
social das classes dominantes. Isso significa dizer que ao passo que as Leis Sociais resultam da
pressdo do proletariado, o Servi¢o Social surge como uma imposicdo a classe a quem ela se
destina, representando os interesses das classes dominantes, que mobilizam diferentes politicas
regidas pelo bindbmico repressdo e caridade. (IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

O Servico Social surge com a demanda de intervir e amenizar os conflitos da contradi¢ao
entre Capital e Trabalho — ou seja, atuar na Questdo Social — visando o controle e reproducéo
da forca de trabalho, de forma a moldar a classe trabalhadora de modo conveniente & dindmica

do capital. Até 1930 a Questdo Social era tratada como caso de policia ou através de a¢des da
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caridade, usualmente promovidas e incentivada pela Igreja Catdlica — é somente durante o
periodo Varguista que a Questéo Social é reconhecida como uma quest&o politica e legal e, com
isso, 0 Servico Social emerge, enquanto profissao, pela demanda do Estado em implementar
politicas sociais que assegurem a reproducéo do capital e, portanto, amenizem os conflitos de
classe (CISNE, 2012).

Segundo lamamoto e Carvalho (2013), a hegemonia burguesa ndo tem como se basear
apenas na coercao, portanto, precisa desenvolver mecanismos de integracdo e controle. Sendo
assim, as medidas que o Estado precisa implementar, inicialmente fortemente combatidas pelo
empresariado, visam a ampliacdo da sua base de apoio e atenuacdo do conflito social, sem que
isso implique em um projeto mais amplo de reivindicacao operaria.

Na Primeira Republica, o0 movimento desencadeado pelo proletariado vai ter como
resposta do Estado basicamente a repressao policial, como o instrumento mais eficiente para a
manutencdo da paz social necessaria para a acumulacdo capitalista. Neste periodo, a alta
sociedade, que ainda ndo reconhece a existéncia da questao operaria, varia seu comportamento
entre a hostilidade, manifestada no apoio a repressao policial, e a raras praticas caridosas e
assistencialistas. As criticas do empresariado sdo voltadas a inexisténcia de mecanismo de
socializagdo do proletariado, de instituicdes que tenham por objetivo produzir trabalhadores
integrados ao trabalho fabril. Essa légica visa internalizar no trabalhador a dindmica capitalista
como algo natural e, portanto, ha a necessidade de uma agdo externa que complemente a coercao
ja existente, fator que se relaciona intrinsecamente com o surgimento do Servi¢o Social.
(IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

A partir dos anos de 1917 a 1920, a acdo assistencialista dessa elite vai ter um grande
desenvolvimento que ird se constituir como uma das principais bases para a consolidacdo do
Servigo Social. A preocupag¢do do empresariado com o “social” somente comeca a ocorrer a
partir da desagregacdo do Estado Novo e do termino da segunda guerra mundial, e representa
uma adaptacdo a nova fase do capitalismo — que demanda novas formas de dominacgdo e
controle do movimento operéario, no qual a procura pelo consenso aumenta em detrimento da
pura coercdo. (IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

Dessa maneira, o Servigo Social emerge como uma forma de elevar o proletariado a um
padréo etico moral e a uma racionalidade ajustada a ordem capitalista. O uso da repressdo na
Primeira Republica se constituiu na forma mais eficaz de apoio aos mecanismos de dominacao,
entretanto, com as grandes movimentacfes sociais e apos o primeiro pos-guerra, multiplica-se
também a existéncia de uma politica. Apesar das obras de benemeréncia serem mais raras, as

empresas propiciavam servigos assistenciais para os empregados, como meio de procurar
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aliviar as tensdes sociais e melhorar as condigdes de desenvolvimento da acumulagéo capitalista
(IAMAMOTO; CARVALHO, 2013). Assim,
[...] apesar de sempre aparecerem sob uma aura paternalista e benemerente,
constituem-se numa atividadade extremamente racionalizada, que busca aliar o

controle social ao incremento da produtividade e aumentar a taxa de exploracéo
(IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.148)

Para lamamoto e Carvalho (2013), apds os grandes movimentos sociais do primeiro pés-
guerra, a Questdo Social fica exposta para sociedade. E nesse periodo que surgem as
“protoformas” do Servigo Social?> no Brasil, com a mobilizagio pela igreja do movimento
catolico leigo. O Servigo Social surge como um departamento especializado da Acdo Social e
baseado na doutrina social da Igreja. Esse contexto, faz parte da “reagdo catolica” — no qual a
Igreja Catodlica perde sua ampla hegemonia, sendo expulsa de uma série de setores que até entdo
possuia dominio quase absoluto — que reagrupa forca, na tentativa de reconquistar seus antigos
privilégios, tanto praticos como ideoldgicos. Essa reacdo tera por base métodos organizativos
e disciplinares que visam o enquadramento e o controle da populagéo catdlica.

Com o movimento de 30 inicia-se um novo periodo de mobilizacdo do movimento
catélico laico. A crise de poder originada da indefinicio de um novo bloco
hegemdnico, a bipolarizacdo dos setores mais dindmicos da pequena-burguesia e a
reemergéncia do proletariado através da retomada, com maior intensidade, dos
movimentos reivindicatdrios e de uma nova estratégia politica, criam as condi¢des
para que a Igreja seja chamada a intervir na dindmica social de forma muito mais
ampla. A hierarquia, explorando a fundo a nova situagdo conjuntural, quando no
periodo de 1931-1935 a mobiliza¢do do laicado atingird seu ponto mais alto, alcancara
consolidar e recuperar seus privilégios, definir e legitimar suas posic6es na sociedade

civil dentro de uma composicdo com o novo bloco dominante que emerge.
(IMAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.156)

Conforme lamamoto e Carvalho (2013), o fim da década de 1920 é marcada pela
decadéncia da economia cafeeira e pelo fortalecimento das contradicbes econdmicas e
complexidades sociais geradas pelo desenvolvimento capitalista, que fazem com que o Estado,
para contornar a crise, adote paulatinamente uma organizacdo coorporativa, canalizando os
interesses divergentes das fracdes dominantes e as reivindica¢fes populares. Através da ideia
de “harmonia social” ¢ do desenvolvimento da sociedade através da colaboragdao entre as
classes, o Estado age no sentido de disciplinar as classes, se transformando em instrumento de
expansdo capitalista. A politica social do novo regime toma forma atraves das legislaces

sindicais e trabalhistas e € um elemento central nesse processo.

2No entanto, lamamoto e Carvalho (2013) sinalizam que o surgimento do Servico Social, enquanto um conjunto
de atividades reconhecida na divisao social do trabalho, ainda percorrera mais de duas décadas.
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Ocorre nesse periodo uma ofensiva ideolégica contra a organizacdo autbnoma do
proletariado e, assim, essa articulagdo comega com a repressdo e desmantelamento da
organizacéo politica e sindical, para que, a partir desse momento, o corporativismo nao sofra
mais nenhuma ameaca significativa. O Estado € colocado como uma entidade acima das classes
sociais, de modo a obscurecer a dindmica do modo societério vigente, e € acompanhada da
reiteracdo da ideologia do trabalho, no qual o trabalho é colocado como uma virtude do homem
e uma atividade que cria riquezas e propicia o desenvolvimento da sociedade. (IAMAMOTO;
CARVALHO, 2013)

Com isso, ap0s a queda da republica velha, a conjuntura politica e social, que contava
com crise de hegemonia entre as fracbes da burguesia e com a movimentacdo da classe
subalterna, provera um cendrio de abertura a Igreja para intervencdo na vida social.

Esse periodo corresponderd, assim, a uma situagdo de ambiguidade, em que Igreja e
Estado, unidos pela preocupacdo comum de resguardar e consolidar a ordem e a
disciplina social, se mobilizardo para, a partir de distintos projetos corporativos,
estabelecer mecanismos de influéncia e controle a partir das posi¢des da Sociedade
Civil que o regime anterior ndo fora capaz de preencher. A Igreja se langara a

mobilizac8o da opinido publica catdlica e a reorganizacdo em escala ampliada do
movimento catélico leigo. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.166)

As “protoformas” do Servico Social surgem nas obras ¢ instituicdes que se desenvolvem
apos o fim da primeira guerra mundial e, como exposto anteriormente, compde a primeira fase
da “reagdo catolica”, no qual preconiza-se a expansdo e divulgacdo do pensamento social da
Igreja. O trabalho nessas obras e instituicbes se diferenciam das tradicionais praticas de
caridades por dois fatores: primeiro por utilizar, colocando em evidéncia, os nomes das familias
que integravam a burguesia e possuir forte militdncia do elemento feminino enquanto seus
representantes; e, segundo, por contar com maior aporte de recursos e potencial contato com o
Estado, 0 que ocasionava que o planejamento dessas obras sociais possuisse maior eficiéncia
técnica. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

O desenvolvimento e expansdo da Acdo Social propicia o surgimento das primeiras
escolas de Servico Social. Dentro da Ac¢do Social, o desenvolvimento do movimento laico faz
com que surjam multiplas iniciativas, que criam o Apostolado Social. As Obras Sociais e 0S
movimentos do Apostolado Social véo favorecer e viabilizar o surgimento do Servigo Social,
resultando em 1932 na criacdo do Centro de Estudos e Acdo Social de Sdo Paulo (CEAS),
considerado a primeira manifestacdo do Servigo Social no Brasil. Ele surge da necessidade da

Acdo Social e da Acdo Catolica de tornar mais efetiva as iniciativas e obras filantropicas das
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classes dominantes que agem sob o patrocinio da Igreja, e de dinamizar a mobilizacdo do
laicato. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

Esses cursos foram compostos por mulheres jovens, formadas em estabelecimentos
religiosos, que representavam familias de diversas fracfes da classe dominante, e possuiam o
objetivo de promover a formacéo pelo estudo da doutrina social da Igreja, fundamentar as a¢oes
de forma doutrinéria e fornecer conhecimento dos problemas sociais. Com isso pretendia-se
tornar mais eficiente as acOes e adotar uma orientacdo definida em relacdo aos problemas a
serem resolvidos, além de também intervir diretamente junto ao proletariado, como forma de
afasta-los de influéncias consideradas subversivas. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

Os nacleos pioneiros do Servico Social, surgindo como ramificagfes da Acdo Catdlica
e da Acdo Social, tém sua base social definida pela composi¢do do bloco catélico. O
que ndo impede, no entanto, que possua especificidades bem definidas: tratar-se
fundamentalmente de um ndcleo feminino, originado majoritariamente do sistema de
ensino mantido pela Igreja e das modernas obras sociais; constituir-se a partir de
mocas e senhoras da sociedade, isto é, pertencentes aos setores abastados da
sociedade; ter como um ponto comum alguma forma de militdncia nos meios
catolicos. O Servico Social se caracteriza, assim, por ser um movimento ao qual se
dedicam mulheres de familias abastadas, reunidas a partir de seu relacionamento e
militancia no meio catdlico. A partir dessa base social, da origem de classe dos nucleos
pioneiros do Servico Social se pode deduzir que seu modo de ver o mundo e de agir
em relacdo as populagdes clientes ndo tem a ver apenas com a influéncia europeia.
Esse comportamento faz parte da propria ideologia das classes dominantes, pela
origem, fortuna familiar ou capital cultural, que Ihes confere uma superioridade
natural em relacéo as populagdes pobres e legitima a forma paternalista e autoritaria
de sua intervencdo. O discurso dessas pioneiras demonstra a certeza de estarem
investidas de uma missdo de apostolado, decorrente ndo s6 da adesdo aos principios
catélicos, como de sua origem de classe. Elementos que legitimam sua autoridade
num empreendimento de levantamento moral de uma populacdo que vegeta no
pauperismo e no rebaixamento moral. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.229)

O discurso do assistente social nesse periodo, possuia diversos elementos doutrinarios,
que pretendem a reforma do homem desajustado a ordem societaria — ou seja, ndo ha no discurso
uma critica ao modo vigente, mas sim uma légica de enquadramento dos “desajustados”. Para
isso, a pratica do apostolado contava com a reificacdo de comportamentos tidos como
qualidades naturais da mulher, presentes no comportamento feminino dos setores abastados. As
assistentes sociais deveriam possuir e propagar um perfil especifico de feminilidade, no qual
fossem preponderantes caracteristicas como o devotamento, a capacidade de sensibilidade e
amor ao proximo, a modestia, a calma etc. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

Podemos notar, dessa forma, que a mulher — tanto no que se refere as usuarias, quanto
as profissionais — é tida como responsavel pela preservacdo da ordem moral e social e, por isso,
é incorporada como instrumento privilegiado para a reproducgédo do controle social (CISNE,
2012). Assim,
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Observa-se, aqui, que a forma de intervengdo junto a populagao cliente guarda relagéo
ao tipo de educacdo familiar e religiosa a que estdo sujeitas essas mocas da sociedade:
o recalque dos elementos materiais em funcdo de valores espirituais, a vigilancia e
repressdo em relacdo aos instintos, a infantilizacdo etc. Esses elementos de
autoritarismo e castracdo de sua educacdo se reproduzem no trato com a populagéo,
que passa a ser objeto de sua assisténcia: autoritarismo, infantilizacdo, intransigéncia
com 0 que consideram irracional ou imoral no seu modo de vida. (IAMAMOTO;
CARVALHO, 2013, p. 231)

Nessa perspectiva, 0 CEAS realizou a criagdo de Centros Operarios visando educar a
mulher da classe trabalhadora para o cumprimento de seus deveres e desperta-las para o espirito
do apostolado. A partir disso, observa-se uma forte responsabilizacéo das figuras femininas do
proletariado pelas mazelas que perpassam a familia, de modo que “a desagregacdo moral da
familia, ttm como uma de suas causas principais o “abandono do lar” pela mulher”
(IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.219). Portanto, uma das grandes areas de atuacdo das

assistentes sociais sera a “educacdo” feminina no que concerne a gestao do lar e da familia.

Aceitando a idealizacdo de sua classe sobre a vocagéo natural da mulher para as tarefas
educativas e caridosas, essa intervencdo assumia, aos olhos dessas ativistas, a
consciéncia do posto que cabe a mulher na preservacdo da ordem moral e social e 0
dever de tornarem-se aptas para agir de acordo com suas convic¢Bes e suas
responsabilidades. IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.182)

Em 1936, alicercado nos esforgos do CEAS e no apoio da hierarquia, funda-se a Escola
de Servico Social de Sdo Paulo, a partir dai, além da demanda da prépria Acdo Social Catolica,
surge uma nova demanda por parte de determinadas instituicdes estatais. O Estado ultrapassa a
marca da regulamentacdo do mercado de trabalho e da exploracdo da forca de trabalho, para
superintender a gestdo da assisténcia social — de modo a racionalizar a assisténcia, reforgando
e centralizando a sua participacdo e regulando as iniciativas particulares. A atuacdo das
assistentes sociais vai tender a ser cada vez mais dependente e burocréatica e voltadas para as
demandas e servicos do Estado, através de convénios. As figuras de destaque das instituicGes
particulares serdo cooptadas para compor 0s quadros técnicos e conselhos consultivos das
instituicdes estatais. (IAMAMOTO; CARVALHO, 2013)

O governo procurara, portanto, subordinar a seu programa de agdo as iniciativas
particulares — dividindo areas de atuacdo e subvencionando as instituicdes
coordenadas pela Igreja — a0 mesmo tempo em que adota as técnicas e a formagédo
técnica especializada desenvolvidas a partir daquelas instituicdes particulares. Assim,
a demanda por essa formagdo técnica especializada crescentemente tera no Estado seu
setor mais dindmico, a0 mesmo tempo em que passara a regulamenté-la e incentiva-

la, institucionalizando sua progressiva transformacéo em profisséo legitimada dentro
da divisdo social-técnica do trabalho. (IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.186)
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Entdo, a escola do Servigo Social, fundada pelo CEAS, surge em 1936 e ndo pode ser
considerada exclusivamente fruto do movimento catélico laico, dada a prévia existéncia da
demanda estatal para assimilar a formacdo doutrinaria prépria do Apostolado Social. Cabe
salientar que, a partir do convénio firmado entre 0 CEAS e o departamento de servico social do
Estado, essa formacdo técnica especializada passard por mudancas de orientacdo para que se
tornem escolas especializadas. O Estado ir4 patrocinar esses cursos e financiar, através de
bolsas, a especializacdo dos individuos. (IAMAMOTO; CARVALHO, 2013).

Nesse contexto, lamamoto e Carvalho (2013) dispdem que ocorre um processo de
mercantilizacdo dos portadores dessa formagao — que se transformam em forca de trabalho que
pode ser comprada. Progressivamente, o profissional do Servico Social vai se transformando
em forca de trabalho qualificada, englobada na divisdo social e técnica do trabalho e, assim, o
portador da qualificagdo ndo vai mais precisar ser, obrigatoriamente, uma “moca da sociedade”
devotada ao Apostolado Social. Entretanto, esse processo ndo implica na eliminacdo do
elemento doutrinério da formacgdo do assistente social, uma vez que o conteddo ndo s6 ndo é
um entrave para a assimilacdo da mao de obra pelo Estado e por empresas, como, pelo contrério,
é extremamente funcional as necessidades dos mesmos. Além disso, ndo podemos pensar nesse
processo como uma “democratizacdo” da profissdo, mas sim um alargamento das bases de
recrutamento, que passa a incorporar setores da pequena burguesia. (IAMAMOTO;
CARVALHO, 2013)

Para Netto (2011), o surgimento do Servi¢o Social sé pode ser compreendido no marco
do capital monopolista, dado que este estabelece condicBes historico-sociais que demandam a
institucionalizacdo da profissao no trato da Questdo Social. No estagio monopolista do capital,
o Estado deixa de atuar somente na garantia das condicGes externas do capital, como também
¢ chamado a intervir nas condi¢des internas. Isso significa dizer que “no capitalismo
monopolista, as fun¢des politicas do Estado imbricam-se organicamente com as suas fungdes
econdmicas” (NETTO, 2011, p.25). Assim, o Estado passa a ter uma multiplicidade de funcdes,
servindo como instrumento de organizacdo da economia e administrador dos ciclos de crise.
Para isso, o Estado precisara se legitimar e, portanto, se tornara permeavel as demandas da
classe trabalhadora, podendo abarcar, em determinados momentos, seus interesses. Dessa

forma,

Para exercer, no plano estrito do jogo econdmico, o papel de “comité executivo” da
burguesia monopolista, ele deve legitimar-se politicamente incorporando outros
protagonistas sécio-politicos. O alargamento de sua base de sustentacao e legitimacéo
socio-politica, mediante a generalizacdo e a institucionalizacéo de direitos e garantias
civicas e sociais, permite-lhe organizar um consenso que assegura seu desempenho.
(NETTO, 2011, p.27)
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Somente nestas condigdes que as manifestacGes da Questdo Social podem se tornar
objeto de intervencdo continua do Estado. Esse processo resulta na adogao de politicas sociais
destinadas & administracdo da Questdo Social. E também de acordo com essa logica que o
Estado se colocara, como disposto por lamamoto e Carvalho (2013), ideologicamente como
uma entidade mediadora, preocupada com o “social” e acima da dindmica de classes. (NETTO,
2011)

O surgimento do Servico Social é fruto de uma demanda do Estado que passa a atuar
nas expressdes da Questdo Social, visando garantir as condi¢bes para o desenvolvimento
monopolista. Para Netto (2011, p.71-72), mais do que a continuidade das ac¢des, é a ruptura com
as protoformas do Servico Social que o instituem como profissdo — passando a estabelecer-se
na condicdo de assalariamento, o significado social do Servi¢o Social ganha novo sentido na
reproducdo das relagcfes sociais. Assim, 0 Servico Social ndo pode ser compreendido fora das
relagdes monopodlicas:

E somente na ordem societaria comandada pelo monopélio que se gestam as
condi¢Bes histdrico-sociais para que, na divisdo social (e técnica) do trabalho,
constitua-se um espaco em que se possam mover praticas profissionais como as do
assistente social. A profissionalizacdo do Servico Social ndo se relaciona
decisivamente a “evolu¢do da ajuda”, a “racionalizagdo da filantropia” nem a
“organiza¢do da caridade”; vincula-se & dindmica da ordem monopélica. E s6 entdo
que a atividade dos agentes do Servigo Social pode receber, pdblica e socialmente,
um cardter profissional: a legitimagéo (com uma simultanea gratificacdo monetaria)
pelo desempenho de papéis, atribuictes e funcbes a partir da ocupacao de um espago
na divisao social (e técnica) do trabalho na sociedade burguesa consolidada e madura;
SO entdo os agentes se reproduzem mediante um processo de socializacdo particular
juridicamente caucionada e reiteravel segundo procedimentos reconhecidos pelo
Estado; s6 entdo o conjunto dos agentes (a categoria profissionalizada) se laiciza, se
independentiza de confessionalismos e/ou particularismos. A emergéncia do Servico
Social é, em termos histérico-universais, uma variavel da idade do monopdlio;

enquanto profisséo, o Servico Social é indivorciavel da ordem monopdlica — ela cria
e funda a profissionalidade do Servigo Social. (NETTO, 2011, p.73-74)

Isto Posto, Cisne (2012, p34-35) dispde sobre a relacdo organica entre o Servico Social
e a assisténcia social. A assisténcia social surge com carater assistencialista, e, portanto, ndo
constituia um direito, mas sim um favor que era implementado com intuito de perpetuar e
garantir as relacdes de dependéncia e de dominacdo da populacdo usuaria. A mulher, embasada
nos ideais provenientes dos valores cristdos, é incorporada de modo conveniente para a
manutencgéo dessa logica — assim, “o Estado utiliza-se a figura da mulher, com todas as suas
caracteristicas, dons e papéis sociais difundidos ideologicamente pela Igreja Catolica para
assegurar o controle da ‘Questdo Social’ e a0 mesmo tempo para se desresponsabilizar pelos
problemas sociais” (CISNE, 2012, p.35). A autora entrelaga o surgimento da profissdo com o

surgimento das politicas sociais, bem como a incorporacdo do papel socialmente atribuido a
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mulher (portanto a questdo de género) como meio de apaziguar os conflitos resultantes da
Questéo Social e assegurar a reproducéo e expanséo do capital monopolista.

A primeira instituicdo de assisténcia social no Brasil foi a Legido Brasileira de
Assisténcia Social (LBA), fundada em 1942, que tinha como presidenta a primeira dama, Darcy
Vargas, tendo em estatuto a garantia de sucessdo das préximas primeiras damas. Com sua
expansdo, as principais areas de atuagdo foram as questfes ligadas a maternidade, infancia,
velhice, doentes e questdes relacionadas a deficiéncia alimentar e habitacional. A LBA
influenciou diretamente no desenvolvimento e na institucionalizacéo do Servigo Social — o que,
através do “primeiro damismo”, relega a profissdo uma relagdo com a questdo de género
(CISNE, 2012, p.37).

Constituindo-se na primeira campanha assistencial de nivel nacional, a Legido
Brasileira de Assisténcia sera de grande importadncia para a implantagdo e
institucionalizagdo do Servico Social, contribuindo em diversos niveis para a
organizagdo, expansdo e interiorizagdo da rede de obras assistenciais, incorporando
ou solidificando nestas os principios do Servico Social, e a consolidacdo e expansao

do ensino especializado de Servigo Social e do nimero de trabalhadores sociais.
(IAMAMOTO; CARVALHO, 2013, p.267)

Cabe ressaltar que o fato da assisténcia social ter sido vinculada a primeira dama, diz
respeito a responsabilizacéo da mulher para os problemas sociais, embasados nas caracteristicas
tidas como femininas associadas ao cuidado, a caridade e a ajuda, que serdo colocados enquanto
extensdes das tarefas domésticas e, portanto, associado a um espa¢o ocupacional
essencialmente feminino. O Estado transfere as responsabilidades referentes ao controle da
Questdo Social para as primeiras damas, utilizando-as como via de impulsionar o espirito
filantropico através da sensibilizacdo da sociedade por meio dos valores femininos, valores que
se configuram como parte estruturante da divisdo sexual do trabalho na sociedade patriarcal
capitalista. (CISNE, 2012)

Como ja exposto, isso ocorre com forte influéncia da Igreja Catdlica, que vé no trato da
Questdo Social oportunidade para retomar o prestigio que havia perdido com o avanco do
capitalismo, dado que o capitalismo passa a se articular com as institui¢des que reproduzam seu
sistema dominante de valores, especialmente no que diz respeito a intervengdo nas familias
(CISNE, 2012). Nessa perspectiva, para a autora, a articulacao entre a burguesia e a Igreja se
configurara a heranca conservadora da profissao.

Percebe-se que a influéncia da Igreja no Servigo Social ndo foi superficial, mas
determinou profundamente a formacéo e o exercicio profissionais. Para exemplificar,
pode-se citar que, tanto o corpo discente, quanto o docente, das escolas de Servigo

Social, eram formados em sua grande maioria pela a¢do catdlica, além do inegavel
fendmeno social da marca feminina em sua composicdo. [...] essa marca feminina é
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aqui compreendida como um processo historico-cultural de construcéo de praticas,
saberes e valores em relacdo ao feminino, por meio de uma concepcédo diferenciada
sobre o0s sexos, a qual dita, modela e institui 0 que é feminino. Torna-se, cria-se 0
feminino, de acordo com a conveniéncia e os interesses da classe dominante,
resultando na producdo de desigualdades entre homens e mulheres, reveladas, por
exemplo, na sua forma de insercdo no mercado de trabalho. (CISNE, 2012, p.44)

O Servico Social tem durante este periodo seu significado ideopolitico atrelado aos
interesses da classe dominante, visando atraves de atributos socialmente tidos como femininos,
persuadir a classe trabalhadora. A autora ressalta que o mercado de trabalho para a mulher era
vinculado a profissées (como no caso do Servigco Social) que perpetuassem os tradicionais
papéis de género e, assim, a profissdo se configura como uma extensao da esfera doméstica.
(CISNE, 2012)

Entretanto, é necessario frisar que essas caracteristicas tidas como essencialmente
femininas sdo construidas socialmente e, assim, tem carater socio-histérico. De acordo com a
autora,

O conceito de género e de relagdes de género é utilizado no sentido de dar énfase ao
carater social, cultural e relacional das distingBes baseadas no sexo, visando superar o
determinismo biolégico, ressaltando sua dimensdo histérica. Ou seja, visa a
desmistificar papéis e qualidades construidas socialmente, mas naturalmente
atribuidas as mulheres e aos homens, gestadores das desigualdades de género. E

importante perceber que, sendo, fundamentalmente, resultado de uma construgdo
social, essas relaces sdo mutéveis. (CISNE, 2012, p.51)

Dessa forma, para Cisne (2012, p.49), a reproducdo da desigualdade de género e, neste
caso, mais especificamente a divisdo sexual do trabalho, é perpetuada de modo a atender aos
interesses dominantes. Portanto, o capitalismo se apropria das desigualdades de género,
estabelecendo-se uma relagdo simbidtica, como veremos no préximo capitulo.

De acordo com lamamoto (2004), o Servico Social surge com mais bases doutrinarias
do que cientificas e corresponde a uma acdo de um movimento reformista-conservador. Com a
expansdo dos cursos, o desenvolvimento do Servigo Social enquanto profisséo, inicialmente
possuiu influéncia das vertentes norte-americanas das Ciéncias Sociais, que, aliado a filosofia
humanista-crista, acabam por reforcar e atualizar o pragmatismo profissional. A dimensao
técnico-instrumental da profissdo permanece voltada para uma acdo educativa e organizativa,
de modo que, por mais que haja uma progressiva racionalizacdo dos procedimentos de
intervencdo para atender as exigéncias de tecnificacdo, o conteddo do projeto da acédo
profissional permanece o0 mesmo, ancorado no reformismo-conservador. (IAMAMOTO, 2004)

Na década de 1950, comegam a surgir questionamentos sobre o agir profissional.

Entretanto, por se tratar de manifestagdes isoladas, ndo podemos considera-las de fato um
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movimento de ruptura profissional com o conservadorismo. Além disso, a instauracdo da
ditadura militar faz com que essas iniciativas retrocedam. (IAMAMOTO, 2004)

Ap0ls 1964, ocorre a modernizacdo do Servico Social, imposta pela necessidade de
otimizar o instrumental profissional. Nesse sentido, hd uma grande aproximacao com as teorias
da modernizacéo presentes nas Ciéncias Sociais, entretanto, o viés adotado acaba por atualizar
0 carater missionario, preservando seu componente utépico (IAMAMOTO, 2004).

Em sintonia com a autora, Cisne (2012) dispde que com o Movimento de
Reconceituacdo do Servigo Social — que em primeiro momento visou atender as exigéncias de
tecnificacdo da profissdo, através de bases cientificas e novas estratégias técnico-operacionais
para o enfrentamento da Questdo Social — contesta-se o tradicionalismo da profissdo.
Inicialmente o perfil conservador da profissdo vém a se reatualizar através da vertente
positivista, articulada com a manutencédo da ordem. Esta perpetua a subordinacdo da mulher,
atendendo aos interesses burgueses atraves da influéncia da mulher na familia e tem como
caracteristica a mistura entre a tecnificacdo e o carater missionario da profissdo. A incorporacao
das caracteristicas femininas permanece sendo vista como facilitador das respostas exigidas ao
controle da Questdo Social (CISNE, 2012).

As criticas mais profundas ao carater conservador da profissdo acontecerdo durante a
década de 1970 e 1980, dado que neste periodo ocorre a acumulacéo tedrica e a producdo critica
de conhecimento no Servigo Social brasileiro — fator que permite o redirecionamento
ideopolitico da profissdo, incorporando na sua base tedrica 0 marxismo. Isso desencadeia em
um processo de ruptura com o conservadorismo — priorizando-se o exercicio profissional
afinado com os interesses da classe trabalhadora. (CISNE, 2012)

A vista de Yazbek (2009), o desenvolvimento da producéo intelectual do Servico Social
brasileiro resultou dos desdobramentos das vertentes que emergem no Movimento de
Reconceituacdo. A vertente “modernizacdo conservadora”, seguindo a matriz positivista, se
baseia na incorporacdo de abordagens funcionalistas, estruturalistas e sistémicas, de modo a
buscar maior eficécia na intervencao profissional, através do projeto renovador tecnocratico. Ja
a vertente “fenomenologica”, se coloca como uma reatualizacdo do conservadorismo inicial da
profissdo. Nesse sentido, somente a vertente marxista remete a profissdo & sua insergdo na
sociedade de classes e afirma a ruptura com o Servico Social tradicional.

Netto (1999) ressalta que a denuncia ao conservadorismo da profissdo ndo surge do
nada, mas é fruto de um contexto historico especifico e de processos que permitem que a mesma
se realize. De acordo com o autor, durante a metade década da 1970 se deflagra o Movimento

de Reconceituagédo do Servico Social em diversos paises na América Latina e, conjuntamente
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com o processo de renovagdo na particularidade brasileira, resulta em experiéncias que
permitem o questionamento acerca da perspectiva conservadora da profissao.

Durante a crise da ditadura brasileira, essa problematizacdo toma forca e a efervescéncia
democratica propicia a primeira condi¢do — a condicao politica — para a constituicdo de um
novo projeto profissional. E, portanto, somente no quadro da luta pela abertura democrética,
que se constitui em um movimento muito mais amplo, de carater nacional, que se torna possivel
instaurar o pluralismo politico na profissdo. Além disso, a Reforma Universitaria ocorrida
durante a vigéncia da ditadura, permite que o Servico Social incorpore matrizes teoricas
compativeis com a ruptura com o conservadorismo profissional, o que possibilita a quebra com
a exclusividade do conservadorismo tedrico e metodoldgico, e, com isso, 0 surgimento do
pluralismo tedrico. (NETTO, 1999)

A ruptura com a heranga conservadora expressa-se COmMo uma procura, uma luta por
alcancar novas bases de legitimidade da acdo profissional do Assistente Social, que,
reconhecendo as contradi¢des sociais presentes nas condi¢cBes do exercicio
profissional, busca colocar-se, objetivamente, a servi¢o dos interesses dos usuarios,
isto ¢, dos setores dominados da sociedade. Ndo se reduz a um movimento “interno”
da profissdo. Faz parte de um movimento social mais geral, determinado pelo
confronto e a correlacdo de forgas entre as classes fundamentais da sociedade, o que

ndo exclui a responsabilidade da categoria pelo rumo dado as suas atividades e pela
forma de conduzi-las. (IAMAMOTO, 2004, p.37)

Vale evidenciar que a primeira aproximagéo do Servigo Social com 0 marxismo ocorre
de forma precéria e, dado que ndo teréa acesso diretamente a Marx, recai em um reducionismo
do “marxismo de manual”. Entretanto, ¢ a partir disso que se constituem as bases para que o
posicionamento sécio-politico da profissdo questione sua pratica institucional e se aproxime
dos movimentos sociais, com o qual estabelecera vinculo organico. (YAZBEK, 2009)

De acordo com Moro e Marques (2011), a aproximagéo da profissdo com os setores
populares ocorreu de forma tardia, dado que, como ja exposto, 0 Servi¢co Social surge da
doutrina social catdlica, através da atuacdo do Apostolado Leigo, da Acdo Social e da Acao
Catdlica. Pode-se dizer, portanto, que 0s primeiros movimentos sociais aos quais 0 Servico
Social brasileiro se vincula sdo de bases militantes catélica. Entretanto, no contexto do fim da
autocracia burguesa e com o Movimento de Reconceituagéo, a compreenséo do assistente social
enguanto componente da classe trabalhadora o leva a adotar alternativas politicas e profissionais
junto aos movimentos sociais, ampliando os espacos de participacdo e as aspiracoes
democraticas da categoria profissional. Com isso, as autoras ressaltam que s foi possivel
pensar uma autocritica profissional de negagdo as bases humanistas cristds e as praticas

assistencialistas, atraves de uma relagdo com os movimentos sociais — viabilizada pelo
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afloramento das organizagdes dos trabalhadores e pela aproximacgdo com a tradi¢cdo marxista.
(MORO; MARQUES, 2011)

Em 1983 criou-se a Associacdo Nacional dos Assistentes Sociais (ANAS), visando
fortalecer o vinculo da profissdo com as lutas da classe trabalhadora e encaminhar as demandas
especificas da categoria. Assim, a sua relagdo com os espagos sdcio ocupacionais da profissao
e 0 estreitamento dessa entidade com as lutas pelos direitos sociais, potencializou a relagcdo do
exercicio profissional com os movimentos sociais. E nesse sentido, a partir da organizacio
politica dos assistentes sociais como trabalhadores e junto deles, que se estabeleceu o vinculo
organico do Servigo Social com os movimentos sociais. (MORO; MARQUES, 2011)

O movimento de ruptura permitiu que a categoria aprofundasse a compreensdo das
implicacdes politicas da sua atuacdo, reconhecendo-as inseridas na dinamica de luta de classes.
Portanto, a ruptura representa uma opcao tedrico-pratica em favor de um projeto coletivo de
sociedade, no qual ndo se entende mais a acdo profissional como algo a-historico.
(IAMAMOTO, 2004)

O posicionamento critico — que passa a ser assumido nos Gltimos anos por uma parcela
minoritaria, embora crescente, de Assistentes Sociais — emerge ndo apenas de
iniciativas individuais, mas como respostas as exigéncias apresentadas pelo momento
histérico. Torna-se possivel & medida que o contingente profissional se expande e
sofre as consequéncias de uma politica econdmica amplamente desfavoravel aos
setores populares. Nessa conjuntura politico-econdmica em que ja ndo se podem
ignorar as manifestaces populares, em gque 0s movimentos sociais e 0 processo
organizativo de diversas categorias profissionais se revigoram, a pratica do Assistente
Social passa a ser analisada a partir das implicacbes politicas do papel desse
intelectual vinculado a um projeto de classe. Verificam-se tentativas de ruptura de
parte do meio profissional com o papel tradicionalmente assumido, na procura de
somar-se as forcas propulsoras de um novo projeto de sociedade. A isso se alia a busca
de fundamentos cientificos mais sélidos que orientem a atuacao, ultrapassando a mera
atividade técnica. Questiona-se, inclusive, que tipo de orientagdo tedrico-
metodoldgica deve informar a pratica e como essa deve ser repensada a servi¢o da
produgdo de conhecimentos voltados para os interesses dos “setores populares” e de
sua organizagdo autbnoma. Essa nova qualidade de preocupacdo com a pratica
profissional visa ainda resgatar, sistematizar e fortalecer o potencial inovador contido
na vivéncia cotidiana dos trabalhadores, na criacdo de alternativas concretas de
resisténcia ao processo de dominagéo. (IAMAMOTO, 2004, p.37-38)

Na década de 1990, com a tradi¢do marxista como referéncia teérica hegemonica, ocorre
a maturidade tedrica do Projeto Etico Politico do Servigo Social. Este, é afirmado a partir de
leis e regulamentacdes que d&o sustentabilidade institucional e legal a profisséo, consolidando
0 movimento de ruptura com o conservadorismo. Nessa perspectiva, a elaboragdo do novo
Codigo de Etica (1993), a Lei de Regulamentacio da profissio 8662/93 e as diretrizes
curriculares do curso de Servigo Social (1996) se configuram como parte desse marco
profissional. (ABRAMIDES, 2007)
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Isso ocorre concomitantemente a criagdo da Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS/1993) que inicia um processo de ruptura com o assistencialismo e a benemeréncia, que
se consolida com a constituicdo de 1998 no qual a Assisténcia Social passa a se afigurar como
politica publica e direito do cidaddo. A LOAS reforca a necessidade da mudanca de direcéo da
profissdo e — como j& exposto — tem grande significAncia dado a relacdo orgénica entre a
profisséo e a assisténcia social (CISNE, 2012, p.60-62).

Entretanto, apesar de se afigurarem como grandes conquistas, Cisne (2012) ressalta que
0 embate com o conservadorismo profissional permanece, bem como a operacionalizacdo da
Assisténcia Social, enquanto politica publica, possui carater fragmentado e encontra uma série
de limites. Além disso, a marca feminina e a responsabilizacdo da mulher na assisténcia social
permanece sendo uma realidade,

Percebe-se nitidamente a permanéncia dos modelos conservadores em torno dos
papéis tidos como femininos, que provocam uma sobrecarga de trabalho e
responsabilidade sobre as mulheres, além de fazer perdurar a divisdo sexual do
trabalho que, dentre outras implicacGes, naturaliza algumas profissdes como

femininas acarretando a essas uma carga de subalternidade por extensdo. (CISNE,
2012, p.68)

A autora também aponta uma contradi¢do na marca feminina da profissdo que — ao
mesmo tempo que mantém determinado status, também permite a emancipacdo da mulher, por
meio da perspectiva critica da profissdo. Entretanto,

Sabe-se, porém, que a emancipacdo das mulheres ndo depende simplesmente de sua
insercdo em uma profissdo e dos avancos desta, uma vez que 0 Servi¢o Social é
diretamente determinado e influenciado por processos sociais mais amplos. Em outras
palavras, estando situado no foco do antagonismo e da luta de classes, o avango do
Servico Social encontra-se diretamente vinculado a prdpria dindmica da sociedade, ao
nivel de organizagdo e confrontacdo dos movimentos sociais. No caso em apreco, 0
avanco do movimento feminista é fundamental para as conquistas alcangadas pelas
mulheres por meio da profissionalizagdo. Para tanto, um dos desafios do Servigo

Social é continuar o seu embate as mais variadas formas de expressdo do
conservadorismo, inclusive, em suas novas roupagens. (CISNE, 2012, p.69)

De acordo com Netto (1999, p.17), a ruptura com o “monopo6lio” do conservadorismo —
apesar da atual hegemonia marxista da profissdo — ndo suprime as tendéncias conservadoras e
neoconservadoras da profissdo, uma vez que projetos societarios e profissionais distintos
permanecem em disputa. Para o autor, a ofensiva neoliberal constitui uma ameaca real a
implementacao do projeto ético-politico do Servigo Social.

Nesse sentido, Cisne (2012) coloca como um desafio o combate ao
neoconservadorismo, que se coloca presente principalmente através do p6s-modernismo. Tal

vertente, que também possui grande influéncia no que concerne ao debate de género, se
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constitui como conservadora por ndo expor as contradi¢cGes estruturantes da sociedade
capitalista e por negar a categoria trabalho como fundante do ser social. Ao negar a contradicdo
capital x trabalho ¢ ressaltar a “felicidade individual” em detrimento dos processos de
enfrentamento coletivos, o pds-modernismo contribui para a consolidacdo do neoliberalismo e
para o retrocesso no processo de renovagédo do Servico Social (CISNE, 2012, p.72-75).

A percepcéo de Lisboa (2010), ainda que a categoria do Servico Social seja constituida
majoritariamente pelo sexo feminino, que corresponde a 95% das profissionais e tenha sua
intervencdo direcionada predominantemente a outras mulheres, existe um desencontro entre a
profisséo e as questdes de género — para ela, o Servigo Social permaneceu distantes das lutas
mais significativas do movimento feminista. Em concordancia com os apontamentos de Cisne
(2012) referente a responsabilizacdo da mulher pela reproducéo social, Lisboa (2010) dispe
que a vinculacdo com a doutrina social na trajetdria do Servigo Social fortaleceu a perspectiva
de naturalizacdo da profissdo enquanto uma carreira destinada as mulheres. Assim, a autora
aponta para um descompasso entre a histdria da categoria e os estudos de género.

Além disso, a partir do movimento de ruptura, a incorporacdo da teoria marxista langou
uma “tendéncia homogeneizadora”, no qual a utilizagdo de classes como uma categoria
universal centraliza e prioriza o debate, em detrimento das relagdes de género, raca/etnia etc.,
que, apesar de se constituirem como demandas que emergem no cotidiano da préatica, assumem
carater de analise subalterno no Servigo Social. (LISBOA, 2010)

De acordo com Lisboa (2010), a partir de 1990 o Servico Social se aproxima dos
movimentos feministas, dado que passa a engajar-se nas lutas das “minorias”, principalmente
através das questdes da violéncia contra a mulher, discriminacao étnico-racial, homofobia, entre
outras. Nesse periodo surgem nucleos de pesquisa voltados para a temética de género e em 2000
estabelecem-se eixos especificos que contemplam a tematica de modo articulado com o Servico
Social nos encontros da categoria.

Entretanto, a aproximacdo dos assistentes sociais com o0 tema ocorre de modo
fragmentado, no qual apenas algumas profissionais, de forma isolada, tém insistido na
importancia da transversalidade desse conceito na mediacéo teorica profissional. Desse modo,
Lisboa (2010) acredita que na trajetoria histdrica do Servigo Social, existem mais desencontros
do que encontros com a tematica.

A autora evidencia que a academia também deve ser entendida enquanto uma instituicao
onde se estabelecem relac6es hierdrquicas, de dominag&o e poder e, assim, pode perpetuar um

saber hegemonico. Nessa perspectiva, 0 desencontro do Servigo Social com a perspectiva
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feminista “contribuiu para consolidar um estatuto académico e uma administragdo do saber que
reproduz a questdo de género e legitima a domina¢do masculina” (LISBOA, 2010, p.67).
Lisboa (2010) explicita que os estudos de género surgem com o intuito de questionar as
formas de dominagdo. Uma vez que no cotidiano profissional nos deparamos com questdes que
necessitam de diferentes dimensdes de analises para suas mediacdes tedricas, “género” também
deve ser incorporado e utilizado como um aporte tedrico significativo para a profissdo. A
apropriacao do “tripé” classe social, género, raga/etnia, possibilita reflexdes teoricas acerca de
situacbes e demandas que surgem no cotidiano e no exercicio profissional. Assim, a autora
defende que a prética profissional deve ser mediada por diferentes concepcdes tedricas, que
articulem as questdes referidas.
[...] entende-se como necessario que as(0s) assistentes sociais se reconhecam como
sujeitos historicos, com capacidade para utilizar ferramentas que deslegitimem uma
visdo estabelecida de realidade social, descronstruindo o sujeitamento da profissdo
ao longo da histdria e constatando que o Servi¢o Social no Brasil tem passado por
sucessivas crises de identidade, justamente porque o discurso imposto pela academia

ndo condiz com as praticas do cotidiano que envolvem incessantemente dimensdes da
vida que vao além da classe. (LISBOA, 2010, p.74)

Pela perspectiva de Lisboa (2010), a aproximagdo com o0s estudos feministas, em
consonancia com o projeto ético politico profissional, avanca e consolida a ruptura com o
pensamento dominante e com o conservadorismo no Servigco Social. Dessa forma, a adesao do
“tripé” e a adogdo da transversalidade de género, se constitui enquanto respostas as demandas
reais que surgem no cotidiano profissional e enquanto uma afirmacdo da identidade da
categoria, composta majoritariamente por mulheres e destinadas majoritariamente as mesmas.
Tendo em vista a trajetoria historica do Servigo Social e a marca feminina da profisséo, faz-se
necessaria a incorporagdo da tematica de “género” e desigualdade social entre os sexos,
entendendo-a como componente da realidade social no qual as(os) profissionais e usuarias(os)

se inserem.
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3 RELACOES SOCIAIS DE SEXO NO CAPITALISMO

Como ja exposto, 0 Servico Social surge a partir da demanda das classes dominantes
para intervir nas expressdes da Questdo Social. Nesse sentido, a figura feminina é cooptada para
servir aos interesses de manutencéo e reproducéo da ordem social, tanto enquanto profissionais
como enquanto usuarias. Essa dindmica delega a profissdo sua marca feminina e a situa na
divisdo sexual do trabalho de maneira especifica. Como sera explicitado a seguir, as relacdes
desiguais entre 0s sexos no capitalismo se configuram como expressdo da Questdo Social,
objeto de intervencao profissional. Esses fatores se mostram determinantes para a compreenséo
do Servico Social enquanto totalidade, e, portanto, as implicagdes e rebatimentos de “género”
se configuram como elementos constitutivos da andlise acerca das possibilidades de atuacéo e
do significado social (e sexual) da profisséo.

Com isso, esse capitulo se afigura como uma aproximacao teorica acerca das relaces
sociais de sexo e de como “género” se manifesta na sociedade capitalista, a partir dos principais
debates, categorias e conceitos que envolvem a tematica. Cabe destacar ainda que é essa
aproximacao que possibilitara a compreensdo de como a violéncia contra a mulher se expressa,

a partir da analise do contexto no qual ela é gestada, legitimada e efetivada.

3.1 - DESIGUALDADE SOCIAL E DE SEXO NO CAPITALISMO

De acordo com Saffioti (1976), as relaces desiguais de sexo ndo surgem no capitalismo,
uma vez que essas ja existiam em sociedades pré-capitalistas. Entretanto o capitalismo se
apropria dessas relacdes, de forma que se reconfigurem e passem a operar de forma benéfica a
acumulacdo do capital, atuando conforme as determinacdes centrais do modo de producao
vigente. Dessa forma, a sociedade burguesa se apropria da disparidade entre o0s sexos de forma
funcional a sua reproducdo e, assim, podemos dizer que a questdo de género se afigura como
uma expressdo da Questdo Social. Portanto, na ordem do capital a opress@o de género adquire
caracteristicas proprias.

Saffioti (1976) resgata, através da teoria marxista, as principais caracteristicas do
Capitalismo. O modo de produgdo material da vida se apresenta como fator determinante para
a compreensdo de como género se manifesta. Com o surgimento da propriedade privada surge
também a necessidade de novas relagfes sociais, dado que antes a propriedade era apropriada

coletivamente por todos. Nesse sentido, a articulagdo do sistema patriarcal com a ordem
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burguesa servird ndo s6 para classificar a divisdo sexual do trabalho, mas também para
hierarquiza-la.

Resumidamente, Cisne (2012) defende que as opressbes sdo apropriadas pelo
capitalismo de modo a assegurar os interesses dominantes e, portanto, possuem marcas de
classe. SO é possivel entender as opressdes de género no seio da contradigdo entre capital e
trabalho, ou seja, centralizando o carater classista das desigualdades, opressdes e exploraces
vivenciadas pelas mulheres trabalhadoras. Portanto, deve-se discutir género levando em
consideracdo os fatores micro e macroestruturais de modo que a luta classista se afigure como
ponto de convergéncia entre todos 0os movimentos que buscam o fim das desigualdades sociais.

A insercdo da mulher no Capitalismo ocorre de maneira ja subalternizada e propicia
uma dinamica contraditoria. As mulheres das classes abastadas serdo expulsas do mercado de
trabalho, ficando responsaveis pela reproducéo social, principalmente no &mbito da familia. Ja
as mulheres da classe trabalhadora, serdo absorvidas no mercado de trabalho como mdo de obra
barata, entretanto sem que deixem de ser também responsabilizadas pela reprodugdo social. A
méao de obra das Ultimas, sera utilizada como forma de intensificacdo da mais-valia absoluta,
pois, a subalternizacdo feminina na sociedade, permite que o capitalista intensifique o trabalho
feminino, aumente a extensdo da jornada de trabalho e pague salérios mais baixos que 0s
masculinos. (SAFFIOTI, 1976)

O capitalismo articula a exploracdo do trabalho com a dominagdo ideoldgica,
potencializando a acumulacdo capitalista. Portanto, tendo em vista essa relacdo de
potencializacdo mutua, podemos compreender o patriarcado, enquanto um dos esquemas
estratificatorios, tal qual a estratificacdo racial, como indissociavel do capitalismo.

Partindo-se da concepgdo de que toda sociedade apresenta uma infra-estrutura
econdmica e uma superestrutura ideol6gica, pode-se dizer que € na primeira que tem
lugar o fendmeno classe social enquanto a segunda pertence o fendmeno estratificagdo
social. Como infra-estrutura e superestrutura se influenciam mutuamente, h4 também
acao e reacdo entre a estrutura de classes e o esquema estratificatorio da sociedade.
Isto significa que, se, por um lado, os esquemas estratificatorios originam das relag6es
entre as classes, por outro, sdo alimentados pelos sistemas de valores da sociedade
que, por sua vez, camuflam as estruturas de classes, obscurecendo a sua compreensdo
por parte dos homens que dela participam e, nao raro, até mesmo por parte do
investigador social. As vezes, as raizes classes de estratificagdo social ndo podem ser
facilmente depreendidas, quase sempre ndo sdo imediatamente dadas. E que, sendo a
estratificacdo um fendmeno mais estavel que as relacdes entre as classes (0 que é
I6gico dada a relativa inércia dos fendmenos superestruturais), conserva-se mais ou

menos a mesma, nao obstante se terem transformado as condi¢des que lhe deram
origem. (SAFFIOTI, 1976, p.341-42)

Nesse sentido, 0 modo de producdo capitalista potencializa todas as contradigdes

presentes nos sistemas econdémicos anteriores. O capitalismo durante seu periodo de



31

consolidacao ndo absorve automaticamente todos os setores populacionais, além disso a propria
constituicdo da sociedade de classes perpetua a exclusdo de parte dos trabalhadores. Dessa
forma, o capitalismo se apropria de fatores existentes anteriormente, de carater natural, como
sexo e ragaletnia, utilizando-os como valvulas de escape para as tensfes geradas pelo sistema
econdmico, ou seja, como meios de desviar a atencdo das contradi¢bes da prdpria estrutura de
classes. Por consequéncia, estes passam a operar como mecanismos a favor da realizacdo
histérica e conservacdo da sociedade de classes. Ou seja, as estratificacbes organizam a
sociedade capitalista, dando “corpo” e consolidando o modo social. Portanto, a estratificacdo a
partir do sexo sO possui sentido analisada em sua relagdo com as determinacfes essenciais do
modo de producéo, de modo que a esséncia dos fendmenos deve ser buscada na dindmica das
classes sociais®. (SAFFIOTI, 1976)

Conforme Saffioti (1976, p34), “pode-se afirmar que as possibilidades de integracéo da
mulher na sociedade variam em razdo inversa do grau de desenvolvimento das forcas
produtivas”, dado que o aumento da produtividade do trabalho também proporciona a expulsdo
das mulheres das atividades econdmicas. Isso ndo significa que o trabalho feminino seja
completamente descartado, entretanto a forma subsidiaria que o trabalho feminino assume na
sociedade capitalista ja revela esse processo de marginalizacdo. Assim,

O aparecimento do capitalismo se d&, pois, em condi¢Ges extremamente adversas a
mulher. No processo de individualizacdo inaugurado pelo modo de produgdo
capitalista, a mulher contaria com uma desvantagem social de dupla dimensdo: no
nivel superestrutural era tradicional uma subvalorizagdo das capacidades femininas
traduzidas em termos de mitos justificadores da supremacia masculina e, portanto, da
ordem social que a gerara; no plano estrutural, a medida que se desenvolviam as forcas
produtivas, a mulher vinha sendo progressivamente marginalizada das funcdes

produtivas, ou seja, perifericamente situada no sistema de producdo. (SAFFIOTI,
1976, p.35)

Com isso, a desigualdade entre os sexos ganha uma nova funcéo no capitalismo, que a
utiliza como forma de justificar a marginalizacdo de certos setores. As mulheres da burguesia
ascendente séo afastadas do sistema produtivo, enquanto as mulheres da classe trabalhadora séo
incorporadas de forma periférica visando aumentar a exploracao e o lucro capitalista. Portanto,
a expulsdo das mulheres serve para aliviar as tensfes geradas pelo excesso de mao-de-obra,
além disso forma também um contingente populacional economicamente inativo que pode ser
mobilizado quando conveniente ao capital, favorecendo a maximizacéo da exploracao da forca

de trabalho tanto feminina quanto masculina. Assim,

3 Cabe ressaltar que, de acordo com Saffioti (1976, p.344), “varias estratificagdes podem coexistir numa mesma
sociedade; ndo havendo lugar em cada formacéo social sendo para uma estrutura de classes”.
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Os mitos sobre a mulher, como 0s mitos sobre o negro, por diferentes que possam ser,
do ponto de vista de seus contetdos, e, principalmente, de suas legitimacdes,
desempenham a mesma funcéo essencial: visam a eliminar possiveis competidores,
sobretudo nas areas de atividades mais valorizadas socialmente. Neste sentido, pois,
a mistica feminina constitui verdadeiro requisito funcional da sociedade de classes.
(SAFFIOTTI, 1976, p. 299)

A liberdade formal que se tem no capitalismo oculta os fatores naturais que 0s sujeitos
sociais carregam no processo de competicdo - dessa forma, a condi¢ao da mulher na sociedade
de classes possui duas contradi¢cdes: uma que diz respeito a igualdade de status juridico
contréria a igualdade gerada pela divisdo da sociedade em classes sociais, e outra que é
decorrente do privilégio masculino presente em uma sociedade que havia se constituido,
aparentemente, baseada na igualdade. Na situacdo da mulher tém-se, portanto, contradi¢des
proprias de formagdes sociais anteriores ao capitalismo e também proprias desse sistema. Ao
mesmo tempo que no capitalismo eleva-se a producéo e, assim, se anula a desvantagem da forga
fisica feminina em relacdo a masculina, ainda assim a sociedade de classes priva a mulher de
igualdade. (SAFFIOTI, 1976)

Engels (1984) acredita que a familia monogamica est4 profundamente relacionada com
a propriedade privada. Para ele primitivamente a divisdo do trabalho era divisdo sexual do
trabalho, de modo que na familia monogamica nasce a primeira oposicdo de classe com a
oposicao entre homem e mulher no casamento, assim a primeira opressdo de classe se afigura
como a opresséo do feminino pelo masculino.

Em anuéncia com o autor, Cisne (2012, p.111) alega que “analisar, portanto, a diviséo
sexual do trabalho € indispensavel para desvelar o antagonismo de classe e, concomitantemente,
da opressao e exploragao das mulheres”. Com isso, se faz necessario “desomogeneizar” a classe
trabalhadora para que seja possivel perceber as particularidades que a insercao da mulher no
mundo do trabalho possui,

E necessario perceber que a feminizacao do trabalho, explicita numa analise critica da
divisdo sexual do trabalho, implica em determinagdes relevantes para a produgdo e
para a reproducgdo do capital, que, para tanto, desenvolve uma superexploracao sobre
o trabalho e sobre as atividades desenvolvidas por mulheres, tanto na esfera publica
quanto na privada. Na esfera privada, pela utilizacdo/responsabilizacdo da mulher pela
garantia da reproducdo social, o que possibilita a producdo social ser realizada com
um custo menor; na esfera publica pela desvalorizagdo, subordinacéo, exploragdo

intensificada (por exemplo, baixos salarios) e desprestigios presentes no mundo
produtivo. (CISNE, 2012, p.112)

Entretanto, para Saffioti (1976), apesar dos critérios bioldgicos e raciais se mostrarem

Uteis para justificar a estrutura classista do sistema capitalista, eles ndo constituem o
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fundamento decisivo dessa formacdo social. As classes sociais séo totalidades parciais que
apresentam — ao menos em nivel reprodutivo — certa autonomia, j& as categorias de sexo ndo
apresentam essa autonomia, dado que ndo sdo capazes de reproduzir a forca de trabalho. O
elemento comum entre as classes sociais e as categorias de sexo € a dominacao, entretanto no
caso das categorias de sexo a dominagédo apresenta muito maior amplitude. Nesse sentido,
Se, por um lado, a propriedade condiciona certas formas de dominio, podendo-se
mesmo afirmar que a dominagéo economicamente condicionada decide dos destinos
de uma sociedade competitiva em épocas normais, por outro lado, existem formas de

dominio que ndo derivam diretamente da propriedade privada. (SAFFIOTI, 1976,
p.77)

Com isso, podemos entender que a familia monogamica tem relacdo com a propriedade
privada, desde que ndo a vejamos como fonte exclusiva, ja que existem formas de dominio que
nédo derivam da propriedade privada.

Ainda segundo Saffioti (1976) o dominio dos homens sobre as mulheres ndo esta
diretamente relacionado a estrutura econémica da sociedade, mas acaba por servir aos interesses
daqueles que detém o poder econdmico. Os homens da classe trabalhadora também funcionam
como mediadores no dominio sob as mulheres da mesma classe, facilitando os interesses da
classe dominante.

Além disso, a maternidade involuntaria constitui um fato tanto realmente impeditivo
para o trabalho da mulher quanto uma justificativa para a marginalizacdo do elemento feminino
na estrutura da sociedade de classes. No entanto, essa incompatibilidade entre a estrutura da
familia e a incompatibilidade do trabalho da mulher fora do lar se constitui como uma
necessidade do préprio sistema capitalista, que ndo possui capacidade de absorver o potencial
de trabalho feminino. Entdo, para se manter a estrutura de classes haveria necessidade de se
utilizar outros caracteres naturais que, se tornando marcas sociais, justificassem a
marginalizacio de certas categorias sociais. E nesse sentido que podemos entender que 0
processo de emancipacdo feminino ocorre paralelo a emancipa¢do do homem. (SAFFIOTI,
1976)

A divisdo social em classes sociais impede a solidariedade entre a totalidade de
mulheres, entdo, o cruzamento das determinagdes sociais entre classe e sexo, faz com que a
inferioridade social da mulher ndo seja suficiente para levar a uma organizagdo Unica do
movimento feminista. De acordo com Saffioti (1976, p.85) “a solidariedade entre os elementos
de uma categoria de sexo subordina-se, pois, a condigdo de classe de cada um”. Para a autora,
a emancipacdo feminina é um problema complexo que ndo apresenta somente a dimensao

econdmica, por isso a luta anti-classista ndo pode perder de vista a condi¢do singular da mulher.
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Ainda seguindo essa logica, Cisne (2012) acredita que a emancipacdo feminina é
incompativel como 0 modo de producdo capitalista, assim, o marxismo se afigura como a
vertente tedrica que proporciona uma ruptura real com o conservadorismo.

Partindo do principio de que a emancipacdo da mulher esta associada a construcao de
uma nova sociedade, a ruptura com o capitalismo, a teoria marxista se faz

indispensavel para a luta das mulheres, uma vez que tem como objeto a sociedade
burguesa e como objetivo a sua superacdo. (CISNE, 2012, p.96)

Da mesma forma que a apropriacdo do marxismo dentro do movimento feminista se
mostra fundamental, € necessario que 0 marxismo incorpore o feminismo para que, dessa forma,
também n&o recaia na homogeneizagdo da classe trabalhadora — dado que ndo se pode pensar
em género, raca/etnia e classe de formas isoladas (CISNE, 2012, p.99-100).

Com isso, as desigualdades de sexo e raca/etnia operam COmoO mecanismos que
impulsionam e respaldam a ordem social vigente e, assim, subalternizar esses debates implica
em facilitar e fortalecer a manutencao do capitalismo. Portanto, como dito anteriormente, a vista
da incorporacéo da desigualdade social baseada em caracteres naturais como sexo e raga pelo
capitalismo, a totalidade social deve ser analisada, em uma perspectiva de rompimento com o

conservadorismo, a partir do tripé indissociavel composto por classe, género e raca/etnia.

3.1.1 Desigualdade Social e de Sexo no Capitalismo Brasileiro

O processo de apropriacdo das desigualdades de sexo no capitalismo, explicitada no
item anterior, ocorre de maneira diferenciada no Brasil, devido a sua insercdo no modo de
producdo capitalista, efetivada a partir de uma posicdo periférica e dependente, altamente
marcada pela ordem “escravocrata-senhorial” vigente no periodo do Brasil Colonia. As relagdes
de género se articulardo de maneira mais explicita com as relac@es étnicas. Faremos, portanto,
através da Saffioti (1976), um resgate breve dos principais elementos do periodo colonial que
influenciardo nas desigualdades de género da contemporaneidade.

E preciso ressaltar que as opressdes de género eram operadas para a mulher negra e
escrava, para a mulher branca das camadas inferiores e também para a mulher da casa grande,
entretanto a manifesta¢ao dessa relagdo diverge para cada uma delas, constituindo “parte de um

sistema de dominagdo mais amplo”, no qual,

As relagbes de producdo prevalecentes na ordem escravocrata-senhorial e as
inconsisténcias culturais do sistema de castas apresentavam-se como elementos
decisivos dos papéis que as mulheres, de uma e de outra casta, desempenhariam na
sociedade brasileira de entdo. (SAFFIOTI, 1976, p. 163)
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Dessa forma, a mulher negra nessa sociedade era condicionada pela sua posicdo de
escrava, enquanto um sujeito sem direitos. Cabia a ela, por ser uma escrava mulher, ndo s6 a
funcdo produtiva e de bens de servico, mas também um papel sexual totalmente reificado. A
mesma passava a ser vista, para além de interesses econdmicos, enquanto um instrumento de
prazer sexual do senhor. No entendimento de Saffioti (1976), a mulher negra, portanto, tinha
sua exploragdo mais elevada do que a do escravo homem, uma vez que a mesma era utilizada
como trabalhadora, como reprodutora da forca de trabalho e através de servicos sexuais, que se
estabeleceu como uma das fungdes regulares da escrava.

Por outro lado, a socializagdo da mulher branca era para o desempenho dos papéis de
dona de casa e méde de familia — essa deveria se submeter, sem contestacdo, ao poder do
patriarca, seja este o pai ou 0 marido. Socializava-se, dessa forma, a mulher para uma aceitacéo
da completa supremacia masculina, tanto no grupo familiar quanto na sociedade em geral. A
mulher branca s6 escapava do dominio extremamente rigoroso do pai ao se submeter ao
dominio igualmente rigoroso de seu marido. A liberdade feminina, portanto, era cerceada e,
dessa forma, a mulher branca deveria estar sempre reclusa no lar. (SAFFIOTI, 1976)

Entretanto, de acordo com a autora, para as mulheres brancas economicamente
desprivilegiadas havia certa flexibilidade nessa socializacdo — ressaltando que estas também
deveriam se submeter ao dominio do patriarca — havendo grande contingente dessas mulheres
que eram encontradas em situacdo de prostituicdo. Esse fator mostra que, dependendo das
condicdes econdmicas da familia, a reclusdo no lar ndo havia como se consolidar e, portanto, a
mulher em tais condic¢des seria explorada e dominada de outras maneiras.

Com o desenvolvimento histérico da sociedade, diversas modificacdes se operam nessa
relacdo e, dada a impossibilidade de abordar todas elas, cabe aqui analisarmos a
contemporaneidade tendo em vista que, tanto os elementos do Brasil Colonial quanto o percurso
histérico no desenvolvimento dessas relacGes, influenciam diretamente na particularidade
brasileira das manifestacGes da categoria género no modo de producdo vigente.

No que refere a essas transformacdes,

A abolicdo apresentou significados diversos para a mulher negra e para a mulher
branca em virtude do fato de as mudangas operadas no sistema de estratificacdo em
castas ndo serem acompanhadas, no mesmo grau, por mudancas na estratificacdo a
base do sexo. Com efeito, a mulher negra ganha, com a deterioracdo da sociedade de
castas, pelo menos a liberdade formal que lhe era negada anteriormente. Ascende,
neste sentido, tanto quanto o ex-escravo. Situa-se abaixo deste, entretanto, do mesmo
modo que a mulher branca, em virtude de ndo atingir, pelo processo de emancipagédo
das <<ragas negras>>, a plenitude dos direitos de pessoa humana. O ex-escravo seria,
no novo regime, considerado cidad&o brasileiro para efeitos eleitorais, enquanto que

a mulher, tanto branca quanto negra, seria marginalizada da escolha dos
representantes do povo no governo. Neste sentido, se a aboli¢cdo constituiu uma
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emancipacao precaria e incompleta para a mulher de cor, representou, para a mulher
branca, uma descenséo relativamente ao homem negro. Extirpada a divisdo em castas
da sociedade brasileira, a determinacdo sexo ganha novo sentido, constituindo-se, na
sociedade de classes em formacdo, como o fora a raca na sociedade de castas e ainda
0 é, embora em menor grau, nas sociedades competitivas, no disfarce adequado das
tensbes sociais geradas pela implantacdo do sistema capitalista de producdo
plenamente constituido apesar de ndo desenvolvido. (SAFFIOTI, 1976, p. 177)

Segundo Saffioti (1976) o desenvolvimento das forcas produtivas do modo de produgéo
capitalista utiliza de critérios irracionais, como sexo e raca, para legitimacéo da ordem social
de uma forma altamente positiva, porém sutil. Para ela, a formacg&o capitalista como estagio
mais avangado das sociedades baseadas na propriedade privada dos meios de producéo explicita
o fundamento econébmico de si mesma e por isso precisa construir uma base mais ampla e
elaborada sob o qual ocultar as suas contradi¢des inerentes e injusticas sociais. Os critérios
irracionais séo apropriados de forma completa e racional pelo capitalismo, respaldando-o. O
sistema econémico capitalista ndo é capaz de absorver toda a populacdo trabalhadora, entéo,
para a manutencao da ordem, se faz necessario elencar critérios (mesmo que irracionais) para
selecionar os individuos “aptos” a exercer atividade remunerada e, assim, justificar a exclusio
de parcela da sociedade, e perpetuar mecanismos motivacionais que ajustem os individuos para
o desempenho de seus papéis sociais. Sob a justificativa da defesa da moral, do equilibrio da
familia, da socializacdo das criangas e do servigo domeéstico, o capitalismo imprime ao trabalho
feminino carater subsidiario e torna a mulher componente de grande percentual do contingente
humano marginalizado das fungdes produtivas.

Nessa perspectiva, a autora também evidencia que a ideologia capitalista induz o
pensamento de que houve um crescimento no contingente de mulheres economicamente ativas
nesse modo societario e que, nele, a mulher possui liberdade para que, através da sua propria
determinacédo pessoal, escolher entre a carreira profissional, 0 casamento ou a conjugacgéo de
ambos. Entretanto as fungdes domésticas colocadas para mulher inibem que elas sejam
economicamente independentes. As func@es divididas entre os sexos (entre funcdes domésticas
e funcBes diretamente econdmicas) gera independéncia econdmica individual para o homem,
sem que essa ocorra para a mulher. (SAFFITOI, 1976)

Nos limites estruturais do capitalismo, a forca de trabalho feminina representa, pois,
dadas as condicBes de sua maior espoliacdo no sistema produtivo dominante e sua
grande vinculag¢do com as formas ndo dominantes e ja superadas de produgdo de bens
e servigos, as forcas do passado historico das sociedades que, redefinidas e

reexploradas, operam como fatores sociais construtivos da nova estrutura econémica.
(SAFFIOTI, 1976, p. 236)
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Isso ocorre de modo que a marginalizacdo de grande contingente de mulheres se
transforma em forca de trabalho potencial e, assim, regula o salario da mao de obra efetivamente
empregado. Portanto a espoliacdo feminina é capaz de abaixar o valor de méo de obra em geral

(SAFFIOTI, 1976). Além disso,
O problema do desemprego e do desemprego disfar¢ado revela-se, pois, muito mais
sério nos paises de economia dependente do que no centro hegemdnico do sistema
capitalista internacional. E, deste modo, a marginalizacdo da forca de trabalho
feminina, muitas vezes explicada quase que exclusivamente em funcdo de
preconceitos e remanescentes de uma <<sociedade tradicional>> e do pequeno grau

de desenvolvimento econémico, apresenta-se como decorréncia da plena constituicéo
das relacGes capitalistas de producdo. (SAFFIOTI, 1976, p. 244)

Isso significa que a marginalizacao de grandes contingentes femininos favorece a oferta
e aceitacdo de salarios mais baixos que os masculinos e auxilia a acumulacéo capitalista no
pais, se constituindo como um mecanismo da dominac&o capitalista. Para a autora, quanto mais
se refina as técnicas de dominacdo mais sutilmente esse processo ocorre e, assim, mais
sutilmente as mulheres sdo excluidas das atividades economicamente produtivas ou bem
remuneradas.

Além disso, o desempenho das fungdes melhor remunerada, além de maior qualificacéo
técnica, exige continuidade, condicionando o papel que a atividade ocupacional exerce na vida
do trabalhador. Para a mulher, a realizacdo de uma carreira esta condicionada a compensacao
financeira e a compatibilidade com as atividades domésticas que sdo postas como atribuicdo da
mulher na familia. Com isso, a baixa qualificacao técnica da mulher e a auséncia de perspectivas
na carreira potencializam mutuamente os contingentes de trabalhadores femininos no
desempenho das fun¢bes mau remuneradas, bem como também limita o nivel de aspiracdo do
que tange a melhoria no preparo profissional e elevacdo dos rendimentos de seu trabalho.
(SAFFIOTI, 1976)

Portanto, dado que o passado colonial influenciou fortemente o pensamento social
brasileiro e que o mesmo se reconfigura de forma a atender o modo de producdo vigente
(modernizacdo das relagbes sociais arcaicas), as transformacfes na organizacdo da familia
patriarcal ocorrem de modo variado de acordo com fatores econdémicos e regionais e, assim, a
familia urbana é a primeira a se adequar aos novos papéis, dada a necessidade da insercéo
feminina no trabalho. Desse modo, mesmo necessitando vender sua forga de trabalho e, dessa
forma, sair do ambito exclusivamente doméstico, as mulheres permanecem sendo

responsabilizadas pela manutencéo e reproducdo social. (SAFFIOTI, 1976)
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Ainda que ocorra essa inser¢do feminina no mercado, essa ocorre em uma sociedade
patriarcal no qual o papel da mulher é condicionado e hierarquizado pela divisdo sexual do
trabalho. Isso sera perpetuado tanto no &mbito domestico quanto na esfera do trabalho, criando,
dessa forma, profissdes que sdo tidas como tipicamente femininas. Esses espacos no mercado
de trabalho s&o hierarquizados em relagdo aos espagos masculinos e, por isso, subalternizados
e mal remunerados. Entretanto, € importante ter ciéncia de que essa hierarquia se classifica
também de acordo com o fator étnico e econdmico e, sendo assim, a mulher negra e periférica
tém maior subalternizacdo do que a mulher branca e economicamente estavel. (SAFFIOTI,
1976)

E nessa perspectiva que Saffioti (1976) dispde que a sobrevivéncia da “sociedade
tradicional” brasileira auxilia a realizagdo historica do capitalismo no Brasil. A mentalidade
tradicional que justifica o trabalho subsidiario da mulher ndo é fator de atraso ou retardo no
desenvolvimento da economia brasileira, mas ao contrario, impulsiona, através da incorporacao
das desigualdades de sexo e raca/etnia, o desenvolvimento do capitalismo brasileiro nos moldes

de uma economia perifericamente situada.

3.2 GENERO, PATRIARCADO E DIVISAO SEXUAL DO TRABALHO

Podemos perceber, portanto, que as relagdes sociais de sexo no capitalismo adquirem
contornos e funcionalidades especificas na manutencéo e reproducdo desse modo de producéo.
Nesse sentido, € necessario sinalizar o surgimento do termo “género”, bem como distinguir sua
utilizacdo, dado que, como veremos a frente, seu uso por si s6 ndo possui capacidade explicativa

para abordar a desigualdade social entre 0s sexos nos marcos do capitalismo patriarcal.

3.2.1 Género e Patriarcado

Scott (1995) relata que o surgimento do termo “género” vem com as feministas
americanas, no intuito de enfatizar o carater social das distin¢fes baseadas no sexo e, assim,
contestar o determinismo bioldgico. Além disso, género também serve para demonstrar a
questdo relacional das defini¢des normativas da feminilidade, ou seja, introduz a perspectiva de
que nédo se poderia entender nenhum dos sexos por meio de estudos separados, ja que ambos
séo definidos em termos reciprocos. Género passa a ser utilizado como um termo proposto pelas
pesquisadoras feministas que acreditavam que a pesquisa sobre as mulheres, mais do que

acrescentar novos temas, teria a capacidade de transformar os paradigmas disciplinares. Para
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elas, o reexame critico dos critérios dos trabalhos cientificos resultaria na redefinicdo e
alargamento da nogdo tradicional do que é considerado historicamente relevante (SCOTT,
1995, p.73).

Nesse sentido, segundo Scott (1995), o termo género nasce com 0 questionamento as
grandes narrativas. Estas, ao evocar o termo, numa perspectiva historica, o relaciona com classe
e ragca. A utilizacdo dessas categorias, demonstrava a compreensdo da organizagdo das
desigualdades em pelo menos trés eixos. Entretanto, para a autora ndo ha paridade entre os trés
termos: a categoria classe é fundamentada pela teoria marxista e implica em uma determinacéo
econdmica e na mudanca historica — visdo na qual a historia avanca dialeticamente — enquanto
raca e género ndo possuem tal equivaléncia. Para Scott (1995, p.73), “ndo existe nenhuma
clareza ou coeréncia desse tipo para a categoria de raga ou de género”.

Scott (1995) aponta que a historia das mulheres possui um status marginal e que
frequentemente € colocada em um dominio separado das outras tematicas. Assim, cria-se uma
diferenciacdo entre a historia dos homens e a das mulheres, retirando o protagonismo histérico
das mulheres nas areas de estudos “convencionais”, como a politica, e relegando a “historia da
mulher” a uma subalternidade.

De acordo com a autora,

Na sua maioria, as tentativas dos/as historiadores/as para teorizar o género
permaneceram presas aos quadros de referéncia tradicionais das ciéncias sociais,
utilizando formulacbes ha muito estabelecidas e baseadas em explicagdes causais
universais. Estas teorias tiveram, no melhor dos casos, um carater limitado, porque
elas tém tendéncia a incluir generalizac6es redutivas ou demasiadamente simples, que
se opdem ndo apenas a compreensdo que a historia como disciplina tem sobre a
complexidade do processo de causagdo social, mas também aos compromissos

feministas com analises que levem a mudanga. Um exame critico destas teorias expora
seus limites e permitira propor uma abordagem alternativa. (SCOTT, 1995, p.74)

Ainda conforme a autora, as abordagens de género se dividem em duas categorias: a
descritiva — que ndo interpreta, explica ou atribui causalidade — e a que utiliza de ordem causal
e, assim, teoriza sobre a natureza dos fendmenos e analisa a realidade. No que concerne a
categoria descritiva, a utilizagdo mais recente do termo “género” vém sendo utilizada como
substitutivo de “mulher”, isso ocorre para obter um reconhecimento politico e académico dos
estudos feministas, dado que o termo possui uma conotacdo mais subjetiva e neutra (e, portanto,
melhor aceita) do que estudos sobre a mulher. Para a autora: “’Género’ parece se ajustar a
terminologia cientifica das ciéncias sociais, dissociando-se, assim, da politica (supostamente
ruidosa) do feminismo” (SCOTT, 1995, p.75).
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Além disso, género também ¢é utilizado — como ja dito — para reforcar o carater
relacional, no qual qualquer informagéo sobre as mulheres também diz respeito aos homens,
assim, o termo rejeita a ideia de esferas separadas. Género € utilizado, portanto, para designar
as relacOes sociais entre 0s sexos de modo a contestar as explicacBes biologicas através da
identificacdo dos papéis de género como construgdes sociais impostas sobre um corpo sexuado.
(SCOTT, 1995)

Ainda que os/as pesquisadores/as reconhecam a conexao entre sexo e aquilo que os/as
socitlogos/as da familia chamaram de "papéis sexuais”, esses/as pesquisadores/as nao
postulam um vinculo simples ou direto entre os dois. O uso de "género" enfatiza todo

um sistema de relagfes que pode incluir o sexo, mas ndo é diretamente determinado
pelo sexo, nem determina diretamente a sexualidade. (SCOTT, 1995, p.76)

O uso descritivo de género também visa delimitar um novo terreno que se refere as areas
que envolvem relagdes entre 0s sexos. Entretanto, seu uso nesse sentido, apesar de apontar o
carater social das relacGes, ndo explicita as razdes pelas quais a construcao € feita dessa forma
e nem aponta para mudancas. (SCOTT, 1995)

Portanto, foi identificado a necessidade de buscar por teorias capazes de explicar o
conceito de género e apontar a mudanca histérica. Entretanto, se colocava como desafio
reconciliar as teorias, formuladas em termos universais, com a histdria voltada aos estudos da
especificidade contextual e da mudanca fundamental. O resultado dessa aproximacao € visto
pela autora como eclético, de modo a enfraquecer o poder analitico de uma teoria particular, e
desconexo (SCOTT, 1995, p.76). Existe uma grande variedade de abordagens na andlise de
género, entretanto a autora apresenta trés posicdes tedricas centrais: as origens do patriarcado,
que afirma que as desigualdades sdo frutos da necessidade masculina em dominar as mulheres;
a tradicdo marxista — voltada ao compromisso com as criticas feministas; e o pds-estruturalismo
francés e as teorias anglo-americanas de relacdo do objeto, que utiliza a psicanalise para
explicar a producdo e reproducdo da identidade de género do sujeito. Sobre a vertente de
tradicdo marxista, Scott (1995) acredita que a premissa de uma explicacdo material para a
categoria de género tem limitado o avanco de novas linhas de analise. Para a autora, no
marxismo o patriarcado se constitui como uma subcategoria que se desenvolve e modifica em
funcdo dos meios de producdo e, dessa forma, a causalidade econbémica sempre estd em
evidéncia em detrimento do patriarcado e da categoria género.

Os primeiros debates entre as/os feministas marxistas giram em torno dos mesmos
problemas: a rejeicdo do essencialismo daquelas/es que sustentavam que "as
exigéncias da reproducéo bioldgica™ determinam a divisao sexual do trabalho sob o
capitalismo; a futilidade de se inserir "modos de reprodugdo nas discussées sobre 0s

modos de producdo (a reprodugdo permanece uma categoria de oposi¢do e ndo tem
um status equivalente ao do modo de produc¢do); o reconhecimento de que os sistemas
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econdmicos ndo determinam de maneira direta as relacGes de género e que, de fato, a
subordinacdo das mulheres € anterior ao capitalismo e continua sob o socialismo; a
busca, apesar de tudo, de uma explicacdo materialista que exclua as diferencas fisicas
naturais. (SCOTT, 1995, p.78-79)

Scott (1995) afirma que a primeira abertura conceitual surge com a marxista Joan Kelly
que acredita que o sistema de género e os sistemas econdémicos interagem visando produzir as
experiéncias sociais e histdricas, de modo que ndo havia uma relacdo de causalidade, mas sim
qgue ambos os sistemas operavam simultaneamente. A abertura conceitual exposta por Scott
(1995) se coloca no fato da existéncia do sistema de género ser compreendida como
independente. Entretanto, permanecer nos padrdes marxistas fez com que na teoria de Kelly os
fatores econdmicos fossem predominantes, assim, a autora ainda enfatiza a influéncia dos
fatores econémicos na regulamentacdo do sistema de género. Resumidamente, Scott (1995,
p.80) afirma que:

A dificuldade tanto para as/os feministas inglesas/es quanto para as/ 0s americanas/os
que trabalham dentro do quadro do marxismo é evidente nos trabalhos que mencionei
aqui. O problema que elas/eles enfrentam é o inverso daquele colocado pela teoria do
patriarcado, pois, no interior do marxismo, o conceito de género foi, por muito tempo,

tratado como um sub-produto de estruturas econémicas cambiantes; 0 género nao
tinha ai um status analitico independente e préprio.

Em contraponto a Scott (1995), Saffiotti (2004) acredita que dominagdo-exploracao ou
exploragdo-dominagéo séo faces de um mesmo processo, assim, quando consta apenas o termo
dominacdo adota-se uma visao de sociedade tripartite, dividida nas esferas politica, econdmica
e social. Esse pensamento tem filiacdo weberiana, no qual a dominacao fica restrita ao terreno
politico e a exploracdo no terreno econémico. Ela ainda ressalta que alguns autores consideram
0S conceitos marxistas cegos para género, entretanto os conceitos da Sociologia em geral se
afiguram como “sex-blind” sem que sofram de tal critica, o que, para a autora, se configura
como um componente ideoldgico. Os tipos ideais weberianos ndo consideram outras realidades
distintas das que lhe deram origem e, portanto, sdo conceitos genéticos.

A preocupacdo tedrica com género enquanto uma categoria analitica sé surge no fim do
século XX — ainda que anteriormente existissem pesquisas voltadas as desigualdades
vivenciadas pela mulher, género, como um termo que representava um sistema de relacfes
sociais ou sexuais, ndo era utilizado. Dado isso, houve certa dificuldade em incorporar o termo
“género” as abordagens tedricas ja existentes. Além disso, essa adocdo também foi feita no
intuito de reivindicar um terreno de definicdo capaz de realcar a insuficiéncia das teorias
existentes para explicar as desigualdades (bem como sua natureza, origem e modo de

manifestar) entre homens e mulheres. Assim, tem-se 0 debate polarizado entre aqueles que
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defendem a “transparéncia dos fatos” e aqueles que acreditam que a realidade ¢é interpretada
e/ou construida historicamente. No seio desse debate, abre-se espaco tanto para a construcdo de
uma ‘“voz tedrica propria” das feministas quanto para a obtencao de aliados politicos e
académicos. Assim, é nesse meio que género passa a se articular como uma categoria analitica.
(SCOTT, 1995, p.85)

Segundo Scott (1995, p.85), “em vez da busca de origens unicas, temos que pensar nos
processos como estando tao interconectados que nao podem ser separados”. Para isso, devemos
nos ater a uma explicacdo baseada no significado (e ndo a uma causalidade universal), ou seja,
articular o “sujeito individual” com a organiza¢ao social, dado que ambos s3o necessarios para
a compreensdo do funcionamento do género e sua mudanca. A autora alega que é necessario
desconstruir a ideia de poder social centralizado, sendo mais apropriada a definicdo de poder
segundo Foucault, no qual as relacBes de poder sdo desiguais e constituidas em "campos de
forga sociais” (SCOTT, 1995, p.85-86). Para a autora,

No interior desses processos e estruturas, hd espaco para um conceito de agéncia
humana, concebida como a tentativa (pelo menos parcialmente racional) para
construir uma identidade, uma vida, um conjunto de rela¢fes, uma sociedade
estabelecida dentro de certos limites e dotada de uma linguagem -uma linguagem
conceitual que estabeleca fronteiras e contenha, ao mesmo tempo, a possibilidade da

negacdo, da resisténcia, da reinterpretacdo e permita o jogo da inven¢do metaforica e
da imaginacdo. (SCOTT, 1995, p.86)

A vista disso, a definicio de género elaborada por Scott (1995) possui duas proposicoes
centrais, que apesar de relacionadas devem ser diferenciadas: “o género ¢ um elemento
constitutivo de relagdes sociais baseadas nas diferencas percebidas entre os sexos” e “o género
¢ uma forma primaria de dar significado as relagdes de poder” (SCOTT, 1995, p.86).

Em relacdo a primeira, essa possui quatro elementos inter-relacionados no qual nenhum
deles pode operar sem o0 outro. A autora ainda ressalta que eles ndo operam simultaneamente e
tampouco representam simples reflexos um dos outros, cabendo a pesquisa histérica descobrir
de que modo eles se relacionam efetivamente. O primeiro elemento é constituido pelos simbolos
culturais que evocam representacfes simbdlicas; o segundo sdo 0s conceitos normativos que
expressam as interpretacdes dos simbolos — estes sdo expressos nas instituicdes que reproduzem
0 pensamento dominante, ou seja, doutrinas religiosas, educativas, politicas etc. — através de
uma oposicao binaria fixa que afirma o significado do masculino e feminino. A autora enfatiza
que esses conceitos normativos podem ser contestados, entretanto sdo retratados como se

fossem fruto do consenso social (e ndo do conflito) e, assim, sdo naturalizados como a Unica
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opcao possivel. Nesse sentido, ela aponta como um desafio para a “nova pesquisa historica’
desmistificar essa nocao de fixidez. (SCOTT, 1995, p.86-87)

O terceiro elemento consiste nas instituicGes e na organizacdo social. De acordo com
Scott (1995), alguns pesquisadores restringem o uso de género apenas ao sistema de parentesco,
centrando o estudo de género no lar e na familia como base da organizacdo social. Entretanto
se faz necessério uma visdo mais ampla que inclua também o mercado de trabalho, a educacao
e 0 sistema politico, dado que “o género ¢ construido através do parentesco, mas nio
exclusivamente; ele é construido igualmente na economia e na organizacéo politica, que, pelo
menos em nossa sociedade, operam atualmente de maneira amplamente independente do
parentesco” (SCOTT, 1995, p.87).

O quarto fator que compde a primeira proposicao € a identidade subjetiva. De acordo
com a autora a psicanalise viabiliza uma teoria importante sobre a reproducédo de género a partir
do processo de “enculturagdo” dos corpos bioldgicos, contudo ndo se deve entender tal teoria
como universal — excluindo os aspectos anteriormente citados — dado que, caso a psicanalise
desse conta de explicar as desigualdades de género por si sO, ndo haveria relevancia na
investigacdo historica (SCOTT, 1995, p.88). Assim,

Osl/as historiadores/as precisam, em vez disso, examinar as formas pelas quais as
identidades generificadas sdo substantivamente construidas e relacionar seus achados

com toda uma série de atividades, de organizacBes e representagdes sociais
historicamente especificas. (SCOTT, 1995, p.88).

Com isso, Scott (1995) acredita que o esboco por ela proposto, constituido por esses
elementos, também pode ser utilizado para examinar qualquer processo social, incluindo classe
e raca/etnia.

A segunda proposicao afirma género enquanto um campo primario pelo qual o poder é
articulado, assim, Scott (1995, p.88) acredita que as desigualdades entre 0s sexos, ainda que
nao seja o Gnico campo, vém sendo uma forma recorrente de “possibilitar a significagdo do
poder”. Para ela, os conceitos de poder — por mais que sejam baseados em género — nédo
necessitam se referir ao género em si, uma vez que “‘estabelecidos como um conjunto objetivo
de referéncias, 0s conceitos de género estruturam a percep¢do e a organizagdo concreta e
simbolica de toda a vida social” (SCOTT, 1995, p.88). Nessa perspectiva, género se torna parte
componente da construcdo do proprio poder, de modo a legitimar as distribuicdes de poder na
sociedade através de conceitos que orientam tanto a politica como as crencas individuais. Dessa

forma,
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Essas interpretacOes estdo baseadas na ideia de que as linguagens conceituais
empregam a diferenciacdo para estabelecer o significado e que a diferenca sexual é
uma forma primaria de dar significado a diferenciacdo. O género, entdo, fornece um
meio de decodificar o significado e de compreender as complexas conexdes entre
varias formas de interacdo humana. Quando os/as historiadores/as buscam encontrar
as maneiras pelas quais o0 conceito de género legitima e constroi as relagdes sociais,
eles/elas comegam a compreender a natureza reciproca do género e da sociedade e as
formas particulares e contextualmente especificas pelas quais a politica constréi o
género e o género constroi a politica. (SCOTT, 1995, p.89)

Isto posto, a mesma acredita que a categoria de género pode ser utilizada para a analise
historica inclusive em relacdo as questdes relacionada a politica e ao poder. De acordo com
Scott (1995, p.89) género tem servido na politica para justificar ou criticar reinados/governos e
para expressar a relagéo entre governantes e governados, seja de modo literal ou ndo. Para a
autora, a teoria politica ndo reproduz simplesmente a organizacdo social — as mudancas nas
relacBes de género também podem ser moldadas de acordo com as necessidades do Estado.
Nessa perspectiva, ndo é possivel analisar as a¢cdes de controle sobre a mulher (e sobre a familia)
de forma dissociada da construcdo e consolidagdo do poder.

Género compBe uma parte fundamental da organizacéo das desigualdades, uma vez que
“as estruturas hierarquicas dependem de compreensdes generalizadas das assim chamadas
relagcdes naturais entre homem e mulher” (SCOTT, 1995, p.91). Assim, mesmo que 0s
discursos ndo sejam objetivamente sobre género, elementos generificados sé&o utilizados para
reforgar (ou refutar) determinadas ideias.

A alta politica é, ela propria, um conceito generificado, pois estabelece sua
importancia crucial e seu poder publico, suas razdes de ser e a realidade de existéncia
de sua autoridade superior, precisamente as custas da exclusdo das mulheres do seu
funcionamento. O género é uma das referéncias recorrentes pelas quais o poder
politico tem sido concebido, legitimado e criticado. Ele ndo apenas faz referéncia ao
significado da oposicdo homem/mulher; ele também o estabelece. Para proteger o
poder politico, a referéncia deve parecer certa e fixa, fora de toda constru¢do humana,
parte da ordem natural ou divina. Desta maneira, a oposic¢ao binaria e o processo social
das relagBes de género tornam-se parte do proprio significado de poder; por em

questdo ou alterar qualquer de seus aspectos ameaca o sistema inteiro. (SCOTT, 1995,
p.92)

A autora deixa evidente que 0s conceitos de género estruturam a sociedade (incluindo o
sistema politico e as manifestacbes de poder) e, portanto, desconstrui-los pde em xeque a
organizacdo social atual enquanto um todo. Por outro lado, isso também evidencia que a
transformacéo societéria é capaz de revisar os termos de género, no intuito de buscar novas
formas de legitimacdo que ndo sejam baseadas na desigualdade entre os sexos. Contudo, iSso
n&o se constitui como uma obrigatoriedade, dado que, de acordo com Scott (1995, p.92-93), os

simbolos culturais podem ser reinterpretados de modo que as antigas nogdes de género possam
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validar um novo sistema. Com isso, a transformac&o societaria ndo garante por si s6 o fim das
desigualdades de género.
Por fim, a Scott (1995) acredita que género é uma categoria fundamental de analise,
capaz de trazer novas questdes que
[...] fara emergir uma historia que oferecera novas perspectivas sobre velhas questdes
(como, por exemplo, é imposto o poder politico, qual é o impacto da guerra sobre a
sociedade), redefinira velhas questfes em novos termos (introduzindo, por exemplo,
consideracdes sobre a familia e a sexualidade no estudo da economia e da guerra),
tornara as mulheres visiveis como participantes ativas e criara uma distancia analitica
entre a linguagem aparentemente fixa do passado e nossa propria terminologia. Além
disso, esta nova historia abrira possibilidades para a reflexao sobre atuais estratégias
politicas feministas e o futuro (utépico), pois ela sugere que o género deve ser

redefinido e reestruturado em conjungdo com uma visao de igualdade politica e social
que inclua ndo somente o sexo, mas também a classe e araca. (SCOTT, 1995, p.93)

Entretanto, a adog¢do do termo “gé€nero” suscitou polémicas, justamente pela
“neutralidade” que o legitima academicamente. Ao contrario da “histéria das mulheres”, que
coloca posigao ao assumir a mulher enquanto sujeito historico relevante, o termo “género” ndo
implica em tomar partido sobre as desigualdades de poder, assim, género, por incluir as
mulheres sem nomea-las, ndo apresenta ameaca (SCOTT, 1995). Cabe destacar que essa
suposta neutralidade do termo se configura como uma das problematicas no que concerne ao
seu uso isolado.

Cisne (2012, p.77) concorda que os estudos de género surgem com o intuito de discutir
a opressao feminina, de modo a desnaturalizar e historicizar as desigualdades entre homens e
mulheres, entendendo-as como fruto de construcdes sociais determinadas pelas relacdes sociais.
Entretanto, para a autora, género ndo se constitui enquanto categoria — e sim como conceito —
dado que por si s6 ndo explica a realidade social, ainda que a componha. E nesse sentido que a
autora também critica as matrizes tedricas poOs-estruturalistas, pds-modernas e
desconstrutivistas — visto que nelas o conceito de género tende a descentralizar o debate da
mulher, distanciando os debates de acdes articuladas com os movimentos feministas, e
generalizar a opressdo por elas vivenciadas, desconsiderando outros fatores estruturantes. Para
a autora a analise critica do conceito de género se mostra fundamental para romper com a
dicotomia sexo/género e, principalmente, para negar uma identidade homogénea que
desconsidera categorias como classe, raca, faixa etaria e nacionalidade (CISNE, 2012, p.83).

Sobre a centralidade da mulher, Cisne (2012) ndo desconsidera a importancia do debate,
entretanto o crescimento das discussdes voltadas para “masculinidades” ocorre em detrimento
do debate referente as condi¢cGes da mulher na sociedade, e, assim, o conceito de género se

afasta da acdo politica voltada a desconstrucao da opressao da mulher na sociedade.
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Muitas feministas estdo voltando seus estudos e sua militdncia para essas novas
abordagens, quando a realidade das condi¢des de vida das mulheres trabalhadoras
ainda permanece enormemente precarizada. E, apesar dessa precariedade, muitas nao
percebem sua condicdo de mulher, subordinada e explorada nesta sociedade, o que
contraria a enorme necessidade de organizagdo dessas mulheres para lutarem por uma
nova ordem societaria. (CISNE, 2012, p.84)

Isso ocorre, principalmente, pela desarticulacdo do conceito de género com as outras
contradi¢Ges do modo de producdo capitalista — dado que ao desconsiderar fatores como classe
e raca — tem-se a falsa sensagdo de que ja se alcangou certo patamar de igualdade. De acordo
com Cisne (2012, p.85), “sdo as mulheres trabalhadoras, de baixa renda, as mais atingidas por
este modelo econémico e cultural da sociedade pois elas sdo exploradas, oprimidas,
discriminadas pelo sexo e pela classe”, assim o conceito de género s6 pode ser compreendido
de modo articulado com as outras formas de dominagao.

E certo que 0 género ndo possui apenas sexo, mas possuiu raca, etnia, orientacio
sexual, idade etc. Essas diferencas e especificidades devem ser percebidas. No
entanto, dentro desta sociedade, ndo podem ser vistas isoladas de suas macro-
determinagdes, pois, por mais que o género una as mulheres, a homossexualidade una
gays e léshicas, a geracdo una as(os) idosas(os) ou jovens etc., a classe ir4 dividi-
las(os) dentro da ordem do capital. Em outras palavras, a classe ird determinar como
essas mais variadas expressdes de opressdes irdo ser vivenciadas por esses sujeitos.

Com certeza, de modo bastante diferenciado entre a classe trabalhadora e a dominante.
(CISNE, 2012, p.87)

Assim, Cisne (2012) ressalta que 0s movimentos sociais devem se nortear pela luta de
classes, dado que todas as opressdes serdo perpassadas pela mesma, sem que se desconsidere
outras especificidades, de modo que

A articulagdo entre classe e essas dimensdes ndo é contraditoria com as lutas ditas
especificas. Primeiro, porque dentro da ordem metabélica do capital essas dimens6es
ndo se ddo nem se encontram dissociadas de seu metabolismo, mas dentro de sua
ideologia e de sua reprodugdo com fins voltados a assegurar os interesses dominantes;
segundo, porque lutar pela extin¢ao das desigualdades, opressdes e exploracao, enfim,
lutar por emancipagéo plena, liberdade, exige a defesa de valores libertarios — que ndo
cedem espaco para a existéncia de preconceitos, discriminac@es, subordinagfes —

antes, garantem aos sujeitos sociais o direito da livre expressdo de suas subjetividades.
(CISNE, 2012, p.88)

Ja Saffioti (2004), em concordancia com Scott (1995), acredita que o poder seja central
na discussdo de género, entretanto ela ressalta que o poder pode ser democraticamente
partilhado — gerando liberdade — ou exercido unilateralmente, criando desigualdade. Assim, a
autora acredita que o fortalecimento das mulheres como categoria social pode ser entendido

como a primeira forma descrita, entretanto o fortalecimento individual é apropriado de modo
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meritocratico pelo neoliberalismo, uma vez que apenas algumas mulheres sdo utilizadas como
exemplos para responsabilizar as mulheres de modo geral por sua subalternidade.

Género e historicamente anterior as classes sociais, entretanto ele se reconstrdi e
constrdi juntamente com a nova maneira de articular as relagdes de poder em classes socais. O
surgimento das classes sociais, intrinsecamenteligada ao surgimento do capitalismo, ndo ocorre
de mesma maneira de género. A emergéncia das classes sociais impde uma série de
transformacdes do género e, do mesmo modo, as classes sociais ja surgem como um fenémeno
gendrado, ou seja, com a marca de género. Para complementar deve-se amarrar ambos também
com o racismo, formando o “nd” composto por estas trés contradi¢des que possui determinagdes
distintas do que quando individualmente analisadas, assim cabe “perceber a realidade
composita e nova que resulta dessa fusao” (SAFFIOTI, 2004, p.115) que impde uma situagao
mais complexa a realidade das mulheres.

Entretanto,

Se 0 esquema de dominacdo patriarcal pde dominio, a capacidade legitimada de
comandar, nas mdos do patriarca, deixa livre aos seus subordinados, homens e
mulheres, especialmente estas Ultimas, a iniciativa de agir, cooperando neste processo,

mas também solapando suas bases. Eis ai a contradicdo que perpassa as relacdes
homem-mulher na ordem patriarcal de género. (SAFIOTTI, 2004, p.118)

A dominagcdo patriarcal nas sociedades contemporaneas nao se estrutura mais a partir de
comunidades no qual o poder politico independe do Estado. O termo patriarcado € Gtil pois
engloba outros termos que poderiam ser utilizados em seu lugar sem necessitar de uma
explicacdo prévia, além disso exprime a forca da instituicao patriarcal, ao passo que representa
uma estrutura bem engendrada, no qual nem a auséncia do patriarca impede o funcionamento
da maquina do patriarcado — o patriarcado pode ser acionado por qualquer pessoa, inclusive por
mulheres, que colaboram na sua manutencdo. Além disso, a Saffioti (2004) disp8e que existem
profissbes com o intuito de enquadrar seus subordinados nos moldes do patriarcado. Nesse
sentido podemos pensar no surgimento do Servico Social como uma dessas categorias
profissionais.

Entretanto, Saffioti (2004) salienta que a utilizacdo do conceito de patriarcado nédo
significa negar as diferencas na subalternizacdo feminina de acordo com o tempo historico.
Existem diferentes graus na dominagdo-exploracdo do homem sob a mulher no patriarcado,
entretanto a natureza do fendmeno permanece a mesma. A autora acredita que os estudos sobre
a mulher ndo devem ceder inteiramente espago para 0s estudos sobre género, uma vez que estes

sdo capazes de fortalecer a categoria bem como apreender o carater historico do patriarcado.
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Saffioti (2004, p.104) utiliza a definicdo de Hartman (1979) de patriarcado como um
pacto masculino afim de estabelecer (e manter) o controle sobre as mulheres. Isso garante que
0s homens assegurem para si e seus dependentes 0s meios necessarios de producéo e reproducéo
da vida, o que explicita que a ordem patriarcal possui uma economia domesticamente
organizada. Além disso entre os homens também h& uma hierarquia, como as faixas etérias,
que compde essa organizacdo, no qual cada um desempenha determinadas funcgdes sociais.
Ainda,

A hierarquia apoiada na idade, entretanto, ndo é suficiente para impedir a emergéncia
e a manutencdo da solidariedade entre os homens. Tampouco o sdo, de forma
permanente, as contradicfes presentes nas classes sociais e no racismo. A
interdependéncia gerada por estas duas ultimas clivagens e a solidariedade entre os

homens autorizam os especialistas a antecipar a determinacdo, em maior ou menor
grau, do destino das mulheres como categoria social. (SAFFIOTI, 2004, p.105)

Para Saffioti (2004), as mulheres no patriarcado sdo objetos de satisfacdo sexual e
reprodutoras da forca de trabalho. Esse fator, de prestadora de servigos sexuais aos Seus
dominadores, difere também a sujeicdo das mulheres das outras sujeicdes. Assim, a opressdo
(constituida pela dominacao-exploracdo) ndo pode ser entendida como uma simples somatoria,
mas sim como uma realidade nova. Nesse sentido,

O importante a reter é que a base material do patriarcado ndo foi destruida, ndo
obstante os avangos femininos, quer na area profissional, quer na representa¢do no
parlamento brasileiro e demais postos eletivos politicos. Se na Roma antiga o patriarca
tinha direito de vida e morte sobre sua mulher, hoje o homicidio é crime capitulado
no Codigo Penal, mas os assassinos gozam de ampla impunidade. Acrescente-se 0
tradicional menor acesso das mulheres a educacao adequada a obtencdo de um posto
de trabalho prestigioso e bem remunerado. Este fendmeno marginalizou-as de muitas
posi¢des no mercado de trabalho. [...] A dominagdo-exploracdo constitui um Unico
fendmeno, apresentando duas faces. Desta sorte, a base econdmica do patriarcado ndo
consiste apenas na intensa discriminacdo salarial das trabalhadoras, em sua
segregacdo ocupacional e em sua marginalizagdo de importantes papeis econdémicos

e politico-deliberativos, mas também no controle de sua sexualidade e, por
conseguinte, de sua capacidade reprodutiva. (SAFFIOTI, 2004, p.106).

O patriarcado ¢ definido por Saffioti (2004) como “enovelado” com as classes sociais e
racismo, além disso ele ndo apresenta apenas uma hierarquia entre as categorias de sexo, mas
também uma contradicdo, dado que a preservacdo do status se afigura como interesses dos
homens e a transformagéo social na direcdo da igualdade social como interesses femininos,
assim ndo h& conciliacdo dos interesses. Isso demonstra que ampliar o campo de atuacéo da
mulher ndo é suficiente para eliminar a dominacdo-exploragdo das mulheres pelos homens,
dado que mesmo com a ascensao feminina a natureza do patriarcado permanece. A contradigéo,

portanto, ndo pode ser findada sem transformacdes radicais no modo societario.
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Ressalta-se a elaboracdo social dos sexos, entretanto a dicotomia entre sexo (bioldgico)
e género (socialmente construido) deve ser eliminada. Estes comp&em uma unidade, uma vez
que ndo existe sexualidade bioldgica independente do contexto social. O ser humano deve ser
visto como totalidade, sexo e género, portanto, sdo indivisiveis. (SAFFIOTI, 2004)

Género ¢ entendido, nesse sentido, como algo muito mais vasto do que o patriarcado,
uma vez que género compreende também relacGes igualitarias e patriarcado diz respeito as
relac@es hierarquicas. Dessa forma patriarcado se afigura como um caso especifico das relagdes
de género, fator que explicita novamente o patriarcado como fenémeno histérico. Saffioti
(2004) enfatiza a relevancia que Lerner atribui ao controle, uma vez que o ser social as
complexificar muda a sua relagdo tanto com a esfera ontolégica organica quanto com a
inorganica e, assim, a necessidade de dominar e controlar a natureza impde a necessidade de
dominar a reproducdo — fator que culmina na dominacao-exploracdo da mulher. Com isso, 0
patriarcado se baseia no controle e no medo, que perpassa todas as areas de convivéncia social.
(SAFFIOTI, 2004)

N&o existe nas sociedades ocidentais urbanas sistema mais amplo ou abrangente do que
0 sistema patriarcal, uma vez que pessoas podem se situar fora do sistema de dominacéo-
exploracdo das classes sociais e de raga/etnia, mas ndo de género patriarcal. Dessa forma, ndo
utilizar o conceito de patriarcado fortalece essa exploracdo-dominacéo, ja que a invisibiliza.
(SAFIOTTI, 2004)

O patriarcado serve aos interesses dos grupos e classes dominantes e o0 sexismo nao é
simplesmente um preconceito, mas sim o poder de agir de acordo com ele, uma vez que o
portador do preconceito esta investido de poder, possuindo legitimidade perante a sociedade. O
sexismo tem dimensao material — a ideologia se corporifica, em sentido literal e figurado. Além
disso, sexismo e racismo sdo fendmenos semelhantes e surgem no mesmo periodo histérico —
quando um povo conquistava outro, 0s homens, por representarem ameagca, eram assassinados,
enquanto as mulheres eram preservadas para servir a trés propdsitos: forca de trabalho,
reproducdo da forca de trabalho e prestadora de servigos sexuais. Assim, existe uma base
material da desigualdade de género, dado que

Esta constitui uma prova cabal de que o género ndo € tdo somente social, dele
participando também o corpo, quer como méo-de-obra, quer como objeto sexual, quer,
ainda, como reprodutor de seres humanos, cujo destino, se fossem homens, seria

participar ativamente da producéo, e, quando mulheres, entrar com trés funcfes na
engrenagem descrita. (SAFIOTTI, 2004, p.125)
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Portanto o “n6” cria uma nova realidade formada pelas trés estruturas ja citadas, no qual,
apesar de existir certa mobilidade para cada uma delas, ndo atuam livre e separadamente.

No né, elas passam a apresentar uma dinamica especial, prépria do dé. Ou seja, a
dindmica de cada uma condiciona-se a nova realidade, presidida por uma légica
contraditoria (SAFFIOTI, 1988). De acordo com as circunstancias historicas, cada
uma das contradices integrantes do né adquire relevos distintos. E esta motilidade é
importante reter, a fim de ndo se tomar nada como fixo, ai inclusa a organizacéo destas
subestruturas na estrutura global, ou seja, destas contradi¢es no seio da nova
realidade — novelo patriarcado-racismo-capitalismo (SAFFIOTI, 1987) -
historicamente constituida. (SAFFIOTI, 2004, p.125)

No entendimento de Pateman (1993), o patriarcado é uma forma de poder politico.
Entretanto, o pensamento politico moderno considera o patriarcado, e consequentemente o
direito patriarcal, extinto h4 mais de trinta anos. A partir dos anos 60, 0 movimento feminista
retoma o uso de “patriarcado”, utilizando-0 em muitos sentidos. Para ela, patriarcado se afigura
como “0 unico conceito que se refere especificamente a sujei¢do da mulher, e que singulariza a
forma de direito politico que todos os homens exercem pelo fato de serem homens”
(PATEMAN, 1993, p.39). A autora acredita que ndo nomear equivale a jogar na obscuridade,
0 que justifica a importancia de falar em patriarcado.

As “interpretagdes patriarcais” acerca do conceito de patriarcado, em seu sentido literal,
colaboram para seu desuso, uma vez que as teorias do contrato social, explicitada pela autora
principalmente através de Locke e Filmer, suprimem a histéria do contrato sexual fazendo com
que, assim, o significado da separacao entre familia e politica ou de publico e privado nédo seja
esclarecido. Para ela, as leituras tradicionais de Locke e Filmer consideram a sociedade
moderna pos-patriarcal, dado que, ao ser reduzido as primeiras relacdes familiares pelo dominio
politico, o patriarcado se configura enquanto uma sociedade pré-moderna e familiar. No modelo
de igualdade liberal ndo esta incluso status iguais para homens e mulheres, assim, as relacées
de dominacdo do homem sob a mulher sdo ocultadas ao se tomar o patriarcado como simbolo
do poder paterno. Ainda segundo ela, pensar em poder paterno, colocando em igualdade o poder
da mée e do pai sob as criancas, mascara a relacdo de poder entre marido e esposa (PATEMAN,
1993, p.42).

O poder do homem ¢é fruto do poder conjugal e do direito sexual masculino, ou seja, 0
poder se constitui enquanto “homem” e ndo enquanto pai. Patriarcado, quando utilizado em seu
sentido literal, ¢ compreendido como direito paterno ou “governo do pai”, assim, tem-Se 0
pressuposto de que as relagbes patriarcais sdo familiares e naturais, como se fossem
caracteristicas universais da sociedade humana. Por essa logica, a génese da familia patriarcal

é vista como origem social e politica da vida social, tem-se, portanto, a visdo de que a origem
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do patriarcado compde 0 mesmo processo da origem da sociedade. De acordo com os tedricos
do contrato, a sociedade civil é criada a partir de um contrato original, assim o mundo do
contrato, civil e pablico, capitalista rompe com o patriarcado, modelo do mundo antigo e da
esfera familial, paternal, natural e privada. (PATEMAN, 1993)

Pateman (1993) alega que existem trés tipos de argumentacéo patriarcal ndo excludentes
entre si. O primeiro, pensamento patriarcal tradicional, associa o patriarcado ao regime paterno
e, assim, a familia sob o comando paterno passa a se configurar como um modelo ou metafora
para as relacdes de poder. Nessa perspectiva a sociedade politica nasce a partir da familia
patriarcal (ou da reunido de muitas familias). O segundo, protagonizado por Filmer, rompe com
0 pensamento tradicional ao entender que os poderes politicos e paternos ndo sdo analogos, mas
sim idénticos. Assim, essa argumentacao € a primeira que desenvolve uma teoria extensa de
direito e obediéncia politica, justificando a monarquia absoluta — uma vez que os filhos ja
nascem submetidos aos pais, o direito politico se constitui como natural e, portanto, ndo
envolveria consentimento ou contrato.

Ja a argumentacdo de patriarcado moderno entende o mesmo como contratual e
estruturante da sociedade civil capitalista. Contudo, para Pateman (1993) essa perspectiva gera
confusdo ao identificar as origens do patriarcado (ou do desenvolvimento da familia patriarcal)
como origem da sociedade humana ou civilizacdo. O grande problema contido ai é que
sociedade humana e civilizagdo ndo sdo sindnimos, tendo em vista que “civilizagdo” diz
respeito a uma forma histérica e cultural especifica, vinculada a emergéncia da sociedade civil.
Nesse sentido, alguns tedricos do contrato acreditam que a familia patriarcal seja a primeira
forma social e, portanto, natural — proporcionando, a partir da familia, o desenvolvimento da
sociedade civil e politica. A primeira fase de discussdes sobre o patriarcado gira em torno do
poder paterno e ndo do direito sexual.

Em 1861 inicia-se a segunda onda de debates, representada no texto pelas teorias de
Maine e Bachofen, no qual objetivava-se apreender as origens da familia patriarcal ou da
civilizagdo. De acordo com Pateman (1993, p.47), Rosalind Coward argumenta que a segunda
onda tem como objeto a natureza das aliancas politicas e sociais, entretanto Pateman (1993)
acredita que isso ndo significa que a discussdo ndo tinha como objetivo também as relacbes
sexuais e conjugais. Para Maine, a familia patriarcal (forma social original) ndo era natural,
mas sim convenc¢do, dado que o parentesco sanguineo ndo se configurava como 0 Unico
fundamento possivel do funcionamento da comunidade. Assim, ndo havia distin¢do entre a
“ficcao da adog@o” e a realidade do parentesco, sendo que 0 fator que mantinha as familias

unidas ndo era o lago sanguineo, mas sim os lagos entre os membros formados a partir da
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obediéncia ao chefe patriarcal. Isso significa que essa perspectiva entende que o direito paterno
absoluto era baseado em uma ficcdo e, assim, ndo era natural. O autor entende a familia
patriarcal como originaria da sociedade civil moderna, entretanto ndo esta preocupado com o
modelo anterior, mas sim com o0 modelo que surgira depois da familia patriarcal. Nas sociedades
progressistas a familia patriarcal comeca a deixar de ser a unidade constitutiva da sociedade,
dado que as relagdes passam a ocorrer por acordos “livres”, entretanto no que concerne a
mulher, a esposa permanece sob a tutela do marido.

De acordo com Pateman (1993, p.46) “a interpretagdo patriarcal do “patriarcado” como
direito paterno provocou, paradoxalmente, o ocultamento da origem da familia na relacéo
marido e esposa”. O direito conjugal ¢ constituido antes do direito paterno, uma vez que o
contrato de casamento entre a esposa e 0 marido ocorre primeiro, assim o poder do pai e da mae
obscurece o direito sexual masculino nas relagdes entre homem e mulher.

A autora relata que o movimento de mulheres provocou um aumento nas teorias sobre
as origens do patriarcado e o processo que culminou na “derrota mundial ¢ histérica do sexo
feminino” (PATEMAN, 1993, p.50), assim surgem duas ondas de especulagdes sobre as
origens. A primeira supfe que a vida social era baseada no poder materno, dado que a
descendéncia era matrilinear por ndo haver reconhecimento do poder paterno. A subversdo do
direito materno ocorre com o reconhecimento da paternidade. A maior parte das interpretacdes
relacionam o reconhecimento da paternidade com o exercicio da racionalidade e com a origem
da civilizagdo e, assim, representa o “trinfo social e cultural” (PATEMAN, 1993, p.50). Cabe
ressaltar que na sociedade matrilinear as mulheres ndo dominavam os homens e, portanto, o
“matriarcado” nessa perspectiva nao ¢ o inverso do patriarcado. A segunda, representada por
Lerner, entende que tanto os homens quanto as mulheres participaram da cria¢do do patriarcado.
Pela otica de Lerner, a “protecao do patriarcado” s6 pode ocorrer caso exista alguma sociedade
no qual as mulheres tenham poder sobre o homem, entretanto isso ndo significa afirmar que a
posicao social ou autonomia da mulher tenha sido sempre a mesma, dado que as condic¢des da
mulher variam de acordo com a época e a cultura (PATEMAN, 1993, p.51).

De acordo com Pateman (1993), muitas feministas defendem o abandono do termo
“patriarcado” por alegar a a-historicidade do conceito que, nessas interpretagdes, tende a negar
a variedade das condigdes da posi¢éo social feminina, reforcando uma estrutura fixa e bioldgica.
Ainda segundo a autora,

Quando “patriarcado” ¢ utilizado nesse sentido, a singularidade da ordem civil
desaparece e formas pré-modernas parecem ter sido mantidas até hoje [...] A histéria

do contrato original, inclusive as versBes encontradas nos escritos de Freud, confirma
que o “parentesco” se tornou arcaico ha muito tempo. A vitéria da teoria do contrato
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sobre 0 patriarcalismo classico assinalou o fim de uma ordem social estruturada no
parentesco e no governo do pai. A sociedade moderna é estruturada pelos vinculos
convencionados e universais do contrato, e ndo pelos vinculos particulares e
imputados do parentesco. No mundo moderno, o “parentesco” foi transformado na
“familia”, a qual tem seu principio de associac@o e sua localizacdo proprios na esfera
privada, separada da sociedade “civil” ptblica. (PATEMAN, 1993, p.52)

Quando ocorre a interpretagdo literal do “patriarcado”, acaba-se por entender a
sociedade capitalista como pos-patriarcal, ja que essa se afigura como a “sociedade do
contrato”. Cabe ressaltar que o conceito de contrato enquanto estruturante da sociedade difere
de outros contratos anteriores, a historia do contrato original aparenta incorporar todos na nova
ordem civil, de forma universal — fator que nao ocorre na realidade. Lerner afirma que a base
do patriarcalismo é um contrato que troca submissdo por protecdo, sendo o homem provedor
do sustento econémico e da protecdo em troca da submissdo completa feminina, o que da a
entender que a dominagdo paternalista pode tomar forma de um contrato moderno. Todavia,
para Pateman (1993) essa é uma forma inadequada de retratar o patriarcado contratual moderno.

Pateman (1993) acredita que, ainda que exista interpretacfes paternais do patriarcado,
as feministas ndo abordam o tema, cabendo aos filésofos debater sobre tal como modo de
analisar a conduta do Estado, de modo que

Tal visdo da relacdo entre paternalismo, contrato, patriarcado e status depende
também de uma interpretacdo patriarcal do patriarcado como poder paterno, como um
aspecto do velho mundo do status interferindo e distorcendo o novo mundo do
contrato. Essa visdo também depende de uma persistente supressdo da historia do
contrato sexual. A tomada simultdnea pelos filhos de ambas as dimensdes do
derrotado direito politico do pai, seu direito sexual bem como seu direito paterno, ndo
¢ mencionada. O antipaternalismo dos contratualistas parece, portanto, ser
antipatriarcal. Além disso, tratar o patriarcado como paternalismo (ou ver o Estado
como um pai) também apazigua a enorme diferenca entre as relagdes pai-criancga e as
relagdes patriarcais entre homens e mulheres adultos. [...] O rotulo “paternalismo”

dirige a atencdo para as relag6es familiais e ajuda a impedir o questionamento das
relagBes contratuais entre homens e mulheres. (PATEMAN, 1993, p.56)

A familia é frequentemente identificada com o patriarcado, o0 que perpetua a associagdo
gue o ambito privado e familiar faz parte do mundo feminino, correspondendo ao seu papel
social, o que, inclusive, acarreta a uma culpabilizacdo da mulher (enquanto responsavel pela
educacdo e socializacdo dos filhos) pelas diferencas entre os sexos. Para Pateman (1993, p.57-
58) “o sentido e o valor atribuidos a maternidade na sociedade civil sdo, ao contrario, uma
consequéncia da construcéo patriarcal da diferenca sexual, enquanto uma diferenca politica”.

Pateman (1993) acredita que o poder da criagdo politica € identificado como masculina
e que a histdria do contrato original conta a historia do nascimento politico masculino, uma vez

que as mulheres ja foram destituidas de tal poder, o poder criador politico deixa de ser apenas
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do pai para ser distribuido entre os homens: “Na sociedade civil, todos os homens, ndo apenas
0s pais, podem gerar a vida e o direito politicos. A criagdo politica ndo € prdpria da paternidade,
e sim da masculinidade” (PATEMAN, 1993, 61).

Conforme a autora, pensar no capitalismo como uma sociedade pos-patriarcal implica
em negar as formas de subordinagéo civil ndo capitalistas ainda presentes na sociedade do
contrato.

O patriarcado parece, entdo, anteceder o capitalismo, existindo atualmente num certo
sentido, interior ou paralelamente, ou ainda como um complemento, as relagGes
capitalistas. As explicacdes feministas mais influentes sobre a conexdo entre as duas
formas sociais apoiam-se no chamado argumento de estrutura dual; o patriarcado e o
capitalismo sdo vistos como sistemas autdnomos. As vezes o patriarcado € visto como

uma estrutura ideoldgica e psicologia; outras vezes como um conjunto de relagdes
sociais materiais, distinto das relagdes sociais capitalistas. (PATEMAN, 1993, p.62)

Em contraponto, Pateman (1993) afirma que ndo ha sentido em defender dois sistemas,
uma vez que o capitalismo é patriarcal. De acordo com ela, evidenciar o contrato sexual permite
mostrar que a sociedade civil capitalista possui uma estrutura patriarcal.

Em concordancia com Pateman (1993), Saffioti (2004) entende que o contrato ndo se
contrap®e ao patriarcado, mas sim que consiste na base do patriarcado moderno. Assim, cai por
terra a ideia de que o contrato social é distinto do contrato sexual. O direito patriarcal perpassa
ndo apenas a sociedade civil, mas impregna também o Estado. Pateman mostra que a diferenca
sexual € convertida em diferenca politica — o patriarcado, portanto, é expressao do poder
politico. A supressdo do contrato sexual no contrato social faz com que a mulher ndo adquira o
mesmo patamar que o homem na sua consolidacdo em individuo e, portanto, sujeito cidadao. O
capitalismo se apropria da desvantagem feminina, bem como com as demais discriminacdes,
como 0 racismo, e a torna funcional.

Por essa perspectiva, ndo se pode cair em um dualismo, ou seja, ndo existe de um lado
a dominacéo patriarcal e de outro a exploracéo capitalista — ele compde um mesmo processo,
sem que haja precedéncia entre os dois. Safiotti (2004) também concorda com o argumento de
Pateman de que a consciéncia que as mulheres tém de si ndo vem sé da socializacdo que
receberam, mas também da sua insercé@o na vida social enquanto mulheres/esposas e, com isso,
é composto por vivencias concretas. As mulheres adentram a vida social de forma subalterna e,
assim, a submisséo feminina assegura o direito patriarcal dos homens.

Portanto, Saffioti (2004) alega que o uso exclusivo de “género” €, ao contrario da sua
aparente neutralidade, ideolégico — ou seja, funcional ao patriarcado. A mesma defende a sua

utilidade, uma vez que constitui um conceito muito mais amplo que o patriarcado, se usado em
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conjunto com o ultimo, mas ndo a substituicdo de um conceito por outro. Género é constituido
pela diferenga sexual que passa a ganhar significado social como referéncia para articulagéo
das relacGes de poder. Assim, género constitui uma categoria ontologica, sem que ocorra 0
mesmo com o conceito de patriarcado. Além disso, género se situa no campo da histdria, mas
ndo pode ser completamente separado do sexo, pois também esté inscrito na natureza — género
e sexo possuem um vinculo orgénico. Da mesma forma nao se pode reduzir sexo a um fenémeno
simplesmente bioldgico, até porque é por meio da cultura que 0 sexo se expressa, Sexo, por
meio do género, aparece vinculado ao poder.

Utilizar o conceito de género sozinho impde reforcar a ideologia patriarcal, que da
cobertura a uma estrutura de poder que situa as mulheres abaixo dos homens — que é justamente
ao que o patriarcado diz respeito. Assim, utilizar género exclusivamente oculta o direito
patriarcal e — dessa forma — o alimenta.

Né&o se trata de abolir o uso do conceito de género, mas de eliminar sua utilizacéo
exclusiva. Género é um conceito por demais palatavel, porque é excessivamente geral,
a-historico, apolitico e pretensamente neutro. Exatamente em funcdo de sua
generalidade excessiva, apresenta grande grau de extensdo, mas baixo nivel de
compreensdo. O patriarcado ou ordem patriarcal de género, ao contrario, como vem
explicito em seu nome, s6 se aplica a uma fase histérica, ndo tendo a pretensdo da
generalidade nem da neutralidade, e deixando propositalmente explicito o vetor da
dominacéo-exploragdo. Perde-se em extensdo, porém se ganha em compreensdo.
Entra-se, assim, no reino da Historia. Trata-se, pois, da falocracia, do androcentrismo,
da primazia masculina. E, por conseguinte, um conceito de ordem politica. E poderia
ser de outra ordem se o objetivo das(os) feministas consiste em transformar a

sociedade, eliminando as desigualdades, as injusticas, as iniquidades, e instaurando a
igualdade? (SAFFIOTI, 1997a apud SAFFIOTI, 2004, p.139).

Com isso, “género” indica o carater social das relacdes entre os sexos, se afigurando
enquanto um conceito Util e necessario para a analise. Entretanto, o termo por si s6 ndo é capaz
de indicar as desigualdades entre os sexos, ja que se constitui ontologicamente como qualquer
relacdo social entre os sexos, incluindo, portanto, relacdes igualitarias. Como ja explicitado, ao
negar ou omitir o patriarcado, da-se forca a dominacao-exploracdo masculina sob a mulher.
Faz-se necessario, portanto, situar no debate o patriarcado, como categoria explicativa que
evidencia o vetor de dominagdo-exploracdo nas relagdes sociais de sexo. Deste modo, o
capitalismo se estrutura especificamente com e a partir das relagcdes de género sob os moldes

do patriarcado — dado que funcionaliza a desigualdade entre os sexos.

3.2.2 Divisao Sexual do Trabalho
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Cisne (2012), quanto ao debate sobre a Questdo Social, expressa que, ao contréario do
que alguns autores alegam, ndo existe uma nova Questdo Social, mas sim novas expressoes da
Questdo Social que surgem em decorréncia dos novos estagios do capitalismo. Como ja
evidenciado, “fica explicito, assim, a impossibilidade de se pensar e/ou analisar as questdes de
género bem como geracgdo, etnia etc. sem relaciona-las ou percebé-las dentro das teias da
sociedade capitalista” (CISNE, 2012, p.106). Ou seja, deve-se fazer um recorte de classe das
opressdes culturais de modo geral — entendendo-as como constitutivas e reprodutoras do modo
societario — pois a condicéo de classe (enquanto o elemento central) é que ird determinar de que
modo essas opressdes sdo vivenciadas. Assim,

[...] compreende-se que o antagonismo de classe é indispensavel para perceber a
importancia em nao se poder generalizar, para todas as mulheres, a mesma forma de
opressdo a que estdo submetidas. E inegdvel que todas as mulheres sofrem
discriminacéo e opressdo de género. Essas opressdes, no entanto, sdo vivenciadas de
forma diferenciada de acordo com as condi¢cGes materiais de cada uma: a classe as
divide. (CISNE, 2012, p.104)

Nesse sentido, Cisne (2012, p.109-110) utiliza a problematica da divisdo sexual do
trabalho como uma categoria capaz de dar conta dessa realidade. A mesma se constitui como
uma das formas centrais para a exploracéo do capital sob o trabalho uma vez que essa segmenta
o trabalho dos homens e mulheres, hierarquizando um em relag&o ao outro. De acordo com a
autora, o sistema patriarcal capitalista submete — através da divisdo sexual do trabalho — as
mulheres a um baixo prestigio social e a trabalhos mais precarizado e desvalorizados,
acentuando e diferenciando a exploracdo do trabalho da mulher em relacdo ao do homem.
Assim, profissdes (como o Servico Social) tidas como essencialmente femininas sdo, na
realidade, mais procuradas pelo publico feminino por conta da ideologia patriarcal disseminada
por uma educagao sexista que visa impor “valores e qualidades considerados femininos para
moldar um modelo de mulher apto a atender aos interesses patriarcal capitalistas” (CISNE,
2012, p.110).

De acordo com Kergoat (1989) na divisao sexual do trabalho os homens séo designados
a esfera da producdo e a mulher a reproducéo, esse fendmeno, embora seja fruto de construcdes
sociais, sdo travestidos como naturais e, assim, sdo analisados do ponto de vista do
determinismo biologico.

Kegoat (1989) explica que, com as interpelagdes feministas, a diviséo sexual do trabalho
vém progressivamente se afirmando enquanto uma modalidade da divisdo social do trabalho.
Ainda segundo a autora, essa modalidade é uma forma valida para todas as sociedades e,

embora possam variar as atribuicdes designadas como masculinas ou femininas, a existéncia de
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mudangas ndo significa que as sociedades deixem de se estruturar conforme a divisdo sexual
do trabalho.

As diferencas entre o trabalho feminino e o masculino sdo justificadas por esteredtipos,
relegando-as e, principalmente, a subalternidade do primeiro, a “natureza feminina”.
Entretanto, socialmente os estere6tipos se mostram incapazes de apreender e justificar a
realidade (KERGOAT, 1989). Alguns autores atribuem as diferencas do trabalho feminino a
um “adicional” de opressdo e exploragdo que pesaria sob as mulheres. Entretanto, Kergoat
(1989) acredita que a reducéo da diferenca a um aspecto apenas quantitativo reforca um modelo
de divisdo social do trabalho que se supde ser geral. Nessa perspectiva, para ela a exploragao
ndo ocorre mais fortemente para as mulheres — carater puramente quantitativo — mas sim de
modo diferenciado, ou seja, qualitativamente.

Vemos assim claramente que as diferencas observadas no tratamento que nossas
sociedades reservam aos homens e as mulheres no campo do trabalho, ndo tém a ver
com mais ou menos, mas devem ser relacionados, ndo a modulagées, mas a diferengas,
contradicBes entre os dois sexos, a relagbes sociais, em suma. E, inversamente, se
admitimos que existe uma relagdo social especifica entre homens e mulheres,
decorreria dai que a necessariamente préaticas sociais diferentes segundo 0 sexo (assim
como o problema de qualificacdo, que veremos mais adiante). E dado que se trata de

politicas sociais, e ndo mais de condutas reguladas biologicamente, pode-se encontrar
um principio de inteligibilidade. (KERGOAT, 1989, p.93)

A divisao social do trabalho se constitui enquanto um termo genérico que dispde sobre
qualquer tipo de diviséo e, portanto, a divisdo sexual do trabalho a integra. A estruturagéo da
divisdo sexual do trabalho nos moldes atuais surge e tem seu desenvolvimento atrelado ao
capitalismo, ou seja, é concomitante ao capitalismo e, portanto, se desenvolve e modifica de
acordo com as relacdes de producgdes. Nesse sentido, Kergoat (1989) ainda acredita que a
relacdo salarial do capitalismo s6 é possivel com a existéncia do trabalho doméstico.

A exploracdo da mulher, que se manifesta de maneira diferente, por exemplo, através
da responsabilizacdo pelas tarefas domésticas, possui carater classista. Dessa forma, a categoria
trabalhada permite desvelar formas da exploracdo capitalista até entdo naturalizadas (e, por isso,
invisibilizadas) pelos papéis de género de modo a apontar que a divisdo sexual do trabalho se
configura como “fruto de uma construgdo socio-historica, com nitido carater econdmico/de
classe sobre a exploragdo e opressdo da mulher” (CISNE, 2012, p.113).

A subordinacdo da mulher é apropriada pelo capitalismo de modo que as atividades
socialmente tidas como femininas ndo serao consideradas trabalho e sim “dons” e “aptiddes”
ligadas ao género. Isso ocasiona tanto a desvalorizagdo do trabalho feminino (tido como menos

complexo), como a dificuldade das mulheres se reconhecerem enquanto trabalhadoras. Esta
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ultima, associada ao fato da responsabilizagdo da mulher pela familia e pelo lar retirar tempo
que poderia ser dedicado as atividades politicas e da adequacdo — através de uma cultura sexista
— da mulher nos limites da esfera privada, faz com que apenas parcela da classe trabalhadora
tenha possibilidade de confrontar o sistema de dominacgéo. (CISNE, 2012, p.115)

Além disso, a naturalizagdo dos papéis femininos é conveniente ao capital dado que a
responsabilizacdo da mulher pela reproducdo da forca de trabalho potencializa
significativamente seus lucros. Conforme Cisne (2012, p.116), sem o trabalho doméstico ndo
remunerado o Estado capitalista ndo seria capaz de arcar com 0S Servigos necessarios para a
reproducdo da forca de trabalho, assim seria necessario aumentar os salarios minimos e,
portanto, diminuir a taxa de lucro. Nesse sentido, a responsabilizagdo da mulher ja €
incorporada no calculo do salario minimo, visto que o mesmo é calculado com base nos custos
de reproducéo da classe trabalhadora. Percebe-se entdo que o capital utiliza da naturalizacao do
trabalho da mulher ndo remunerado de modo conveniente para rebaixar os salérios, tanto pela
incorporacgdo dessas mulheres ao exército industrial de reserva quanto pela diminui¢do no custo
da reproducao.

O modo de producdo capitalista, além de produzir desigualdades, apropria-se das
anteriormente existentes ao seu sistema, como as decorrentes do patriarcado e do
racismo. Com isso, “refuncionaliza”, por exemplo, as subordinagdes e
desvalorizagdes das mulheres e da populacdo negra para atingir maiores lucros com a

superxploragdo das suas forgas de trabalho, geralmente precarizadas e mal
remuneradas. (CISNE, 2012, p.116)

A divisdo do trabalho entre os sexos remete a relacdo social entre homens e mulheres,
essa, por sua vez, atravessa e € atravessada — dialeticamente — por outras modalidades de divisdo
social do trabalho. Na perspectiva de Kergoat (1989, p.96), ndo se pode pensar isoladamente
nas relacBes de classe e de sexo, mas sim analisa-las como co-extensas — classes e relacGes de
sexo ndo sdo conceitos recortados ou articulados, mas sim que se “recobrem parcialmente”.
Portanto, a andlise critica da divisdo sexual do trabalho permite desmistificar as relacdes de
exploracdo dessa sociedade que nao sdo confrontados dado a sua naturalizacdo — a construgdo
social € tdo enraizada que ndo se questiona. De acordo com a autora,

O exemplo do conceito de “trabalho” € sem duvidas o mais expressivo: as disjuncdes
cléssicas entre trabalho/néo trabalho, trabalho assalariado/trabalho doméstico... foram
recusadas como sendo o reflexo da ideologia dominante e esforcamo-nos por
reestabelecer as relag@es entre o que tinha sido separado, até entdo, através de uma
definicdo mais extensiva do trabalho (o conceito de trabalho recobrindo tanto o
trabalho assalariado quanto o trabalho doméstico) e afastando-o do ambito exclusivo
das relagBes mercantis. A partir dai, o trabalho doméstico e as particularidades do

trabalho assalariado das mulheres ndo sdo mais “exce¢des” em relagdo a um modelo
que se supde geral, mas tal problematica pressupde uma tentativa de reconstruir um
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modelo geral do qual essas mesmas especificidades seriam elementos constitutivos.
(KERGOAT, 1989, p.96)

Cisne (2012), seguindo a perspectiva de Kergoat (1989), ressalta que é preciso
compreender que o processo de feminizagdo do mundo do trabalho ocorre conjuntamente com
0s processos de transformacdo do capitalismo, como os processos de globalizacdo e
reestruturacdo produtiva, com significante aumento da porcentagem de mulheres inseridas no
mercado de trabalho durante a década de 1980. Nesse sentido, ndo se trata apenas de uma
emancipacao da mulher — ainda que o capitalismo forje certas condi¢cdes de emancipacao, estas
estdo atreladas as contradicbes do movimento do capital e, portanto, ndo se concretizam. O
capitalismo, na realidade, se apropria de pautas do movimento feminista para garantir a
efetivacdo das mudancas — a inser¢do da mulher no mercado de trabalho ndo rompe com a
naturalizacdo dos papéis de género, de modo que a responsabilizacdo pela reproducéo social e,
especificamente pelas atividades domésticas ndo remuneradas, permanece.

Desta maneira, a mulher é inserida em condi¢des de trabalho mais precérias e, ainda,
sobrecarregadas pela manutencao do trabalho ndo remunerado, que se constitui em uma dupla
jornada. As atividades domésticas permanecem sobre o trato da mulher, seja direta (dupla
jornada) ou indiretamente, através da ajuda de outra mulher durante o periodo de auséncia. Cabe
salientar o modo diferenciado como isso ocorre entre as classes: essas obrigacfes somente sdo
impostas as mulheres das classes trabalhadoras, visto que as mulheres da classe dominante —
mesmo que exercam outras atividades fora do lar — transferem o trabalho doméstico para outras
mulheres através de contratos de trabalhos precarios e mal remunerados, ou seja, da exploracdo
de classe (CISNE, 2012).

Por essa logica, a entrada no mercado de trabalho ndo s6 ndo resultou em emancipacao
e/ou melhora na vida das mulheres da classe trabalhadora, como também foi apropriada pelo
capital de modo que, com as mudancgas ocorridas, pudesse generalizar para toda a classe
trabalhadora salarios mais baixos (CISNE, 2012, p.123). As alteracGes na dinamica capitalista
preconizam a flexibilizacdo e a polivaléncia — caracteristica adquirida pelas mulheres através
da educacdo voltada a responsabilizacdo pelo trabalho doméstico e realizacdo de diversas
tarefas simultaneamente — fazendo com que a mulher possua caracteristicas desejaveis e
aproveitaveis para a modernizacdo produtiva sem que haja qualquer valorizacdo do seu
trabalho. Dessa forma, as mulheres estdo inseridas em campos precarizados, usualmente
terceirizados ou atraves de subcontratos, com menos direitos trabalhistas e estabilidade
(CISNE, 2012, p.124).
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A flexibilizac8o se expressa na crescente informalidade, na precarizacdo dos direitos
trabalhistas, que hoje configuram as novas expressdes da “questdo social”. Essa
flexibilizacdo é também facilitada pela subordinacgéo que historicamente foi imputada
as mulheres no mercado de trabalho devido a forma desprestigiada com que suas
atividades sdo vistas ou até mesmo ndo percebidas como trabalho, justificando os
baixos salarios, o desprestigio e a falta de necessidade de protecdo trabalhista.
(CISNE, 2012, p.125)

A ofensiva neoliberal, a partir de 1990, aumenta a precarizacédo do trabalho, com cortes
nos direitos sociais e trabalhistas — impulsionando o processo de flexibilizacdo e agravando a
pobreza no pais. Nesse contexto, a situacdo da mulher é ainda mais agravada, dado que elas
permanecem ganhando menos em relacdo aos homens e segregadas a algumas A&reas
profissionais — “femininas”, portanto, desvalorizadas. De acordo com Cisne (2012) essa
desigualdade ocorre inclusive nas profissfes de nivel superior, como o Servico Social, assim a

autora concorda com Bruschini (2000, p.56 apud CISNE, 2012, p.127) quando ela afirma que:

(...) as trabalhadoras continuam concentradas em atividade do setor de servi¢os e no
segmento informal e desprotegido do mercado de trabalho, seja no emprego
doméstico ndo registrado, seja na atividade por conta propria, na familiar ndo
remunerada ou na domiciliar. Condi¢des precérias de trabalho — como baixos indices
de registros em carteira e de contribuicdo para a Previdéncia Social — podem ser
definidas como caracteristicas de pelo menos metade da forca de trabalho feminina.
Os afazeres domésticos continuam sendo considerados como inatividade econdmica,
embora mantenham ocupadas boa parte das mulheres. As trabalhadoras mais
qualificadas predominam em empregos tradicionalmente femininos, como o
magistério, a enfermagem e o servigo social. Os baixos salérios e as desigualdades
entre elas e 0s colegas continuam a fazer parte do seu mundo do trabalho. Nada disso
parece ter sofrido grandes mudangas.

Por esse angulo, a Cisne (2012) aponta que a emancipacdo das mulheres s6 pode ser
efetivada com a ruptura com o modo de producdo capitalista, dado que a emancipa¢do, em um
sentido real, deve ser compreendida numa perspectiva de totalidade e ndo limitada somente ao
género. Além disso, o sistema patriarcal capitalista tem influéncia e relagdo direta na dindmica
familiar — o que determina a subalternidade e o papel de género feminino na reproducéo social
como instrumento privilegiado no capitalismo — e por isso romper com o modelo familiar
pautado nas desigualdades de género e com a divisdo sexual do trabalho é ameacar a
sobrevivéncia e reproducéo do capital.

Da mesma forma que se faz indispensavel para as analises de género uma visdo de
classe, a luta de classes articulada com a luta contra a opressdo de género é
fundamental para a conquista de uma sociedade livre, com seres humanos
emancipados. Até porque a luta de classes, se dissociada dessa dimenséo de género,
ndo garantird a conquista da liberdade, dai a necessidade de se articular no plano

tedrico e politico as dimenses de classe e género. (CISNE, 2012, p.132)
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Sendo assim, para Cisne (2012), as desigualdades e papéis de género (e, portanto, as
aptiddes e/ou profissdes tidas como femininas) ndo se afiguram como naturais, mas sim
resultam de relacdes sociais determinadas pelos interesses do modo societario vigente.
Evidencia-se, dessa forma, que a divisdo sexual do trabalno compde um dos mecanismos de

exploragdo-dominacgéo no capitalismo patriarcal, assim como a violéncia contra a mulher.
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4 VIOLENCIA CONTRA A MULHER

4.1 CARACTERIZACAO DA VIOLENCIA

De acordo com Saffioti (2004), as maiores preocupacdes dos brasileiros giram em torno
do desemprego e da violéncia?, circunstancias que tém gradativamente se agravado, atingindo
contingentes cada vez mais numerosos de trabalhadores. Para entender esse fendbmeno, e,
principalmente, a relacdo entre ambos, a autora utiliza o conceito de poder de Foucault, que,
para o autor, pode ser compreendido como algo que flui nas relagdes sociais. Nesse sentido a
instabilidade (ou rotatividade) do poder ndo ocorre apenas na macro ou micropolitica, mas em
ambas — dado que elas ndo se configuram em instancias isoladas: os microprocessos tém relacédo
COM 0S Macroprocessos e vice-versa. A partir dessa observacao, a autora resgata brevemente o
cenario econémico, no qual a hegemonia do capital financeiro, com alto grau de concentracéo
de riqueza, proporciona grande instabilidade social — ratificando o carater ciclico do
capitalismo, “sujeito a crises de prosperidade e de recessdao” (SAFFIOTI, 2004, p.14).

A violéncia se constitui como um fendmeno social e possui um carater exclusivamente
humano — a violéncia ndo € constituida pela forca em si, mas pelo uso proposital da forca.
Assim, ndo pode ser interpretada como algo acidental, como é posta normalmente, mas sim
como um fenémeno histdrico e social. (MIRALES, 2013). Por essa perspectiva, Chaiu (1998
apud MIRALES, 2013) entende a violéncia como qualquer préatica que reduza o individuo a
condicdo de desumanidade, que perpetue relacbes sociais de desigualdade econdmica, social e
cultura.

Contudo, para Saffioti (2004), falar em violéncia de género engloba tanto a violéncia de
homens contra as mulheres, quanto a de mulheres contra homens. Como vimos anteriormente,
conceito de género € “aberto”, ou seja, ¢ aplicado para designar as relagdes sociais entre 0s

sexos, de modo a ndo explicitar necessariamente se existe — e sob quem recai — a desigualdade.

Entendido como imagens que as sociedades constroem do masculino e do feminino,
ndo pode haver uma s6 sociedade sem género. A eles corresponde uma certa divisdo
social do trabalho, conhecida como divisdo sexual do trabalho, na medida em que ela
se faz obedecendo ao critério de sexo. Isso ndo implica, todavia, que as atividades

4A autora ressalta que os estudiosos da violéncia urbana ndo encontraram correlagio entre o desemprego e a
violéncia, entretanto, no que concerne a violéncia de género, a violéncia contra a mulher, doméstica e intrafamiliar,
a relacdo pode ser comprovada.
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socialmente atribuidas as mulheres sejam desvalorizadas em relagdo a dos homens.
(SAFFIOTI, 2004, p.58)

Além disso, ela ressalta que cada feminista valoriza determinado aspecto de género,
sendo consenso apenas que “o género € a construcdo social do masculino e do feminino”
(SAFFIOTI, 2004, p.45). As desigualdades de género, portanto, ndo sdo naturais, mas podem
ser socialmente construidas. Segundo isso, explicita-se novamente que é o conceito de
patriarcado que designa o regime de exploragdo-dominagédo das mulheres pelos homens.

Mais uma vez cabe evidenciar que o patriarcado estd em constante transformacéo e néo
abrange somente a familia, mas toda a sociedade. De acordo com Mireles (2013), o patriarcado
ndo se refere a s6 uma forma de dominacdo imposta pelos homens, mas conta com a
subalternidade feminina estendida as relacBes sociais, ndo s6 no ambito familiar. Esse
fendmeno, articulado com outras formas de dominagéo-exploracao, reproduze a naturalizagéo
e manutencdo das formas de violéncia contra as mulheres.

Saffioti (2004, p.54) dispde que faz parte da ideologia de género, especificamente
patriarcal, a ideia de que o contrato social é distinto do contrato sexual, sendo o ultimo referente
apenas ao ambito privado e ndo possuindo relevancia para o mundo publico. Entretanto as
relacBes patriarcais e suas estruturas de poder perpassam por toda a sociedade, se afigurando,
inclusive, como expressdo do poder politico. Como ja exposto, o direito patriarcal também é
expresso no Estado e, assim, no patriarcado, a diferenca sexual é convertida em diferencga
politica. O patriarcado, portanto, se configura como o regime atual de relagcGes de género, no

qual ha hierarquia. Para a autora,

Muitas analises em termos de patriarcado pecam por nao terem dado conta de que 0s
vinculos familiares de parentesco séo atribuidos e particulares, enquanto os vinculos
convencionados e universais do contrato estruturam a sociedade moderna.
(SAFFIOTI, 2004, p.57)

Conforme apresentamos no capitulo anterior, o patriarcado diz respeito as relagdes civis,
ndo sé privadas; assegura direitos sexuais aos homens sobre as mulheres; estabelece relagdes
hierarquicas entre homens e mulheres, que perpassam todas as esferas da sociedade; possui uma
base material; e estabelece o poder baseado na ideologia e na violéncia (SAFFIOTI, 2004, p.58).
De acordo com a autora, as mulheres também podem perpetuar e reproduzir este regime, de
modo que o direito patriarcal nem sempre sera resguardado por um homem. Este fator é capaz
de comprovar que o patriarcado estrutura a sociedade enquanto um todo, uma vez que o sistema

continua em operacdo mesmo na auséncia de um patriarca.
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Retomando o debate anterior, Saffioti (2004) reforca que ainda que ndo se negue sua
importancia, pensar no conceito de género sem o uso da categoria patriarcado, € assumir uma
neutralidade e omitir a relacdo de dominagédo-exploracao existente e, assim, operar em acordo
com a ideologia patriarcal, no sentido de naturalizar tal relacdo. Nesse sentido, ndo se deve
utilizar violéncia de género como sinénimo de violéncia contra mulheres, tampouco pensar na
violéncia de género como algo que englobe as demais violéncias: violéncia contra mulheres,
doméstica ou intrafamiliar (estas duas Gltimas também ndo devem ser vistas como sinénimos),
dado que cada uma apresenta sua prépria especificidade. A violéncia de género, embora seja
operada na cultura patriarcal mais frequentemente por um homem contra uma mulher, pode se
manifestar através da violéncia entre individuos do mesmo sexo. (SAFFIOTI, 2004).

Portanto, trabalharemos com a questdo da violéncia contra mulheres, e ndo de género,
uma vez que, segundo Meireles (2013), a violéncia contra as mulheres € um termo abrangente,
que demonstra o controle exercido sobre as mulheres, seja pelo uso da forca fisica ou
psicoldgica, ou pela “objetificacdo” do sexo feminino, devido ao modo como as relagdes de
sexo definem papéis sociais desiguais para homens e mulheres nas formas de sociabilidade
patriarcal.

Para Mirales (2013, p. 23), a violéncia contra a mulher possui uma natureza “complexa,
multidimensional e heterogénea” que se apresenta de varias formas e, assim, pode assumir a
forma de violéncias fisicas, psicolégicas, morais, sociais e patrimoniais. De acordo com o art.
7° da Lei Maria da Penha (Lei 11.340/06), constituem, entre outras, formas de violéncia

domeéstica e familiar contra a mulher:

| - a violéncia fisica, entendida como qualquer conduta que ofenda sua integridade ou
salde corporal;

Il - a violéncia psicolégica, entendida como qualquer conduta que Ihe cause dano
emocional e diminuicdo da auto-estima ou que lhe prejudique e perturbe o pleno
desenvolvimento ou que vise degradar ou controlar suas a¢les, comportamentos,
crengas e decisdes, mediante ameaga, constrangimento, humilhacdo, manipulagéo,
isolamento, vigilancia constante, perseguicdo contumaz, insulto, chantagem,
ridicularizaco, exploracéo e limitacdo do direito de ir e vir ou qualquer outro meio
que Ihe cause prejuizo a saide psicoldgica e a autodeterminacéo;

Il - a violéncia sexual, entendida como qualquer conduta que a constranja a
presenciar, a manter ou a participar de relacdo sexual ndo desejada, mediante
intimidacdo, ameaca, coacdo ou uso da forca; que a induza a comercializar ou a
utilizar, de qualquer modo, a sua sexualidade, que a impeca de usar qualquer método
contraceptivo ou que a force ao matrimdnio, a gravidez, ao aborto ou a prostituicao,
mediante coacdo, chantagem, suborno ou manipulacdo; ou que limite ou anule o
exercicio de seus direitos sexuais e reprodutivos;

IV - a violéncia patrimonial, entendida como qualquer conduta que configure
retencdo, subtracdo, destruicdo parcial ou total de seus objetos, instrumentos de
trabalho, documentos pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econémicos,
incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades;
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V - a violéncia moral, entendida como qualquer conduta que configure callnia,
difamacéo ou injuria. (BRASIL, 2006)

Mirales (2013) frisa que a violéncia contra a mulher se configura como um fendmeno
historico, no qual suas expressdes apresentam relagdo com a consciéncia social. Além disso,
para a autora, a violéncia psicoldgica e emocional constituem-se em formas que possuem maior
dificuldade de aceitacdo e comprovacdo, porém que podem levar a varias consequéncias, tanto
fisicas como mentais.

Nessa mesma perspectiva, Alemany (2009) dispde que,

As violéncias praticadas contra as mulheres devido ao seu sexo assumem multiplas
formas. Elas englobam todos os atos que, por meio de ameaca, coacdo ou forca, Ihes
infligem, na vida privada ou publica, sofrimentos fisicos, sexuais ou psicolégicos com

a finalidade de indimida-las, puni-las, humilha-las, atingi-las na sua integridade fisica
e na sua subjetividade. (ALEMANY, 2009, p.271)

Saffioti (2004, p.17) explicita que o entendimento da violéncia é regido por um conceito
— visto normalmente como o unico possivel — pautado na “violéncia como ruptura de qualquer
forma de integridade da vitima: integridade fisica, integridade psiquica, integridade sexual,
integridade moral”, no qual apenas a psiquica ¢ a moral se afiguram como ndo palpaveis,
embora existam meios e “escalas” visando mensurar os efeitos da mesma. Entretanto, para a
autora, o tamanho do trauma nédo segue — necessariamente — a proporcdo do abuso sofrido.
Assim, para Saffioti (2004),
As violéncias fisica, sexual, emocional e moral ndo ocorrem isoladamente. Qualquer
que seja a forma assumida pela agressao, a violéncia emocional esta sempre presente.
Certamente, se pode afirmar o mesmo para a moral. O que se mostra de dificil
utilizacéo € o conceito de violéncia como ruptura de diferentes tipos de integridade:
fisica, sexual, emocional, moral. Sobretudo em se tratando de violéncia de género, e
mais especificamente intrafamiliar e doméstica, sdo muitos ténues os limites entre
quebra de integridade e obrigacdo de suportar o destino de género tragado para as
mulheres: sujei¢do aos homens, sejam pais ou maridos. Desta maneira, cada mulher
colocara o limite em um ponto distinto do continuum entre agressdo e direito dos

homens sobre as mulheres. Mais do que isto, a mera existéncia desta tenuidade
representa violéncia. (SAFFIOTI, 2004, p.75)

Portanto o parametro de violéncia como ruptura de integridades constitui um critério
colocado no terreno da individualidade, o que impossibilita uma visdo cientifica sobre a
violéncia. Dado que a ciéncia pressupde uma mesma concepg¢do dos fendmenos, a autora
prioriza trabalhar com a violéncia através dos parametros dos direitos humanos. (SAFFIOTI,
2004)

Referente a violéncia contra a mulher, a pesquisa de campo utilizada por Saffioti (2004)

demonstra que h& diferencas nos resultados quando estimulados, o que pode significar uma
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naturalizagdo das violéncias, bem como um n&o-reconhecimento das mesmas, ou que alguns
fatos podem ser considerados violentos para determinados individuos e para outros, nao.

Em concordancia, Mirales (2013), no que diz respeito a concepcdo de violéncias
enquanto ruptura das formas de integridades, também acredita que o que pode ser considerado
agressivo para um individuo, pode ndo ser para outro. Nesse sentido, para evitar relativismo, a
autora concorda com o consenso da adogdo dos direitos humanos como parametro para
violacdes e agressividades.

Entretanto, a constituicdo dos direitos humanos foi realizada de modo genérico e, assim,
masculino. Para Saffioti (2004), os corpos sdo gendrados, ou seja, para além do corpo sexuado
0s corpos sdo moldados de acordo com as normas do que € dito feminino ou masculino e, por
isso, a desigualdade esta inscrita no campo social € ndo no natural. Dessa forma, ressalta que
os direitos humanos necessitam de uma releitura, no qual contemple as diferencas entre homens
e mulheres, cabendo diferenciar que “o par da diferenca ¢ a identidade, enquanto o da igualdade
é a desigualdade, sendo esta que se precisa eliminar” (SAFFIOTI, 2004, p.78).

Com isso, a compreensao dos direitos humanos ndo € homogénea e varia segundo
género, raca/etnia e classe social, entretanto serve como parametro. Estes trés eixos se
apresentam como estruturantes da sociedade e se analisados de maneira isolada, retirando as
interacOes entre eles na composicdo das relagdes sociais, apresentam caracteristicas distintas e
proprias. Em virtude disso, deve ser analisado o “nd” formado por esses trés elementos, dado
que atuam de forma imbricada (SAFFIOTI, 2004, p.78). Assim,

Efetivamente, o sujeito constituido em género, classe e raga/etnia, ndo apresenta
homogeneidade. Dependendo das condices histéricas vivenciadas, uma destas faces
estara proeminente, enquanto as demais, ainda que vivas, colocam-se a sombra da
primeira. Em outras circunstancias, sera uma outra faceta a tornar-se dominante. Esta

mobilidade do sujeito multiplo acompanha a instabilidade dos processos sociais,
sempre em ebuli¢do. (SAFFIOTI, 2004, p.79)

De acordo com Saffioti (2004), os dois principais pensamentos utilizados no século XX
foram o marxista e o de Freud. Sobre o ultimo, a autora acredita que tém ocasionado resultados
prejudiciais as vitimas de violéncia contra a mulher, principalmente ao abuso sexual com énfase
no abuso incestuoso. 1sso ocorre devido a ideia freudiana de que as denuncias relacionadas ao
abuso sexual seriam fruto de fantasias derivadas do desejo de serem possuidas pelos agressores.
Assim, tira-se a credibilidade da crianga. Ainda segundo a autora,

Trata-se, em sua maioria esmagadora, de mulheres, que representam cerca de 90% do
universo de vitimas. Logo, os homens comparecem como vitimas em apenas 10% do

total. De outra parte, as mulheres agressoras sexuais estéo entre 1% e 3%, enquanto a
presenca masculina esta entre 97% e 99%. (SAFFIOTI, 2004, p.19)
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Entretanto, em relacdo ao ndmero de meninos vitimizados, também deve ser
considerado que se tende a manter os casos ainda mais velados, dado que a cultura machista
deduz de que se o homem foi penetrado, este serd homossexual. A autora ainda afirma que, “o
machismo, numa de suas facetas altamente negativa para os homens — e ha muitas —, oculta
estas ocorréncias, em vez de fazer face a elas e implementar politicas que visem, no minimo, a
sua dréstica reducao” (SAFFIOTI, 2004, p.20).

Em relacdo ao abuso sexual via incesto, este normalmente é realizado pelo pai. A autora
diferencia os abusos sexuais nas classes mais abastadas e nas classes pobres: na primeira é
realizado via “sedugdo” e na segunda por coer¢ao via forga fisica. Nesse sentido, o abuso sexual
incestuoso nas classes abastadas ocorre junto com outras praticas afetuosas, de modo que a
crianca ndo consiga diferenciar o afeto de atitudes libidinosas. Saffioti (2004) ainda ressalta
que, por essa logica, o abuso fisicamente nao tende a machucar a vitima, que ¢ “cooptada” de
modo a colaborar com o agressor. J& nas classes pobres isso ocorre de maneira diferenciada: o
agressor normalmente utiliza a violéncia fisica ou ameacas, de modo que a vitima consegue
perceber o ato como estupro. Assim, as vitimas das classes mais baixas se reconhecem enquanto
tal — assim como reconhecem o pai como agressor — e, portanto, ndo se sentem culpadas. Isso
ndo ocorre com as vitimas de abuso via “sedu¢do”, estas tém muito mais dificuldade em se
reconhecerem enquanto vitimas e ndo cumplices e, embora ndo tenham nenhuma
responsabilidade, tendem a se culpabilizar. Também ha uma maior dificuldade em identificar o
pai — pessoa com o qual estabeleceu e consolidou uma relacdo afetiva — como abusador. De
acordo com Saffioti (2004, p.25) “em termos de danos psiquicos e disturbios sexuais
posteriormente manifestados, 0 abuso sexual via seducéo é infinitamente pior que a brutalidade
do pai menos instruido € menos maneiroso”.

Com isso, podemos utilizar essa ldgica em outros casos de violéncia contra a mulher,
quando realizadas por pessoas no qual existe vinculo afetivo. De acordo com Mirales (2013,
p.32),

Uma das formas mais comuns de reproducgéo da violéncia de género e da manutencéo
das hierarquias é a violéncia doméstica, compreendida como uma forma de

sociabilidade, que encontra mecanismos de (re)producdo nos grupos béasicos da
sociedade, exigentes de convivéncia intima e rela¢des de afeto.

Saffioti (2004) apresenta alguns pontos tedricos que devem ser utilizados como
referéncias. O primeiro € que a violéncia doméstica ocorre em uma relagdo afetiva, no qual sua

ruptura demanda intervencdo externa, pois as mulheres quando s&o vitimas de violéncia séo
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tratadas como “nao-sujeitos”. A autora afirma que as vitimas ndo podem ser cumplices dos
agressores, uma vez que a cumplicidade implica em parcelas iguais de poder e, por a mulher
possuir uma parcela menor, esta ndo € capaz de consentir, apenas ceder. (SAFFIOTI, 2004,
p.79)

O segundo ponto é que as mulheres sdo capazes de lidar bem com os micro e macro
poderes, entretanto por elas terem sido historicamente alienadas dos espacos de macropoder e
por desconhecerem as histdrias de lutas femininas, tem-se a idéia de que sejam incapazes de
conduzir habilmente os macropocessos. Os processos sociais sdo compostos por duas
dimensGes (macro e microprocessos) e dependendo das circunstancias pode-se sobressair um
ou outro. Culturalmente hierarquiza-se o macro (tido como um espago essencialmente
masculino) em detrimento do micro, entretanto a realidade é composta por um “emaranhado”
de ambos. (SAFFIOTI, 2004, p.80)

O terceiro aspecto é que a violéncia de género — bem como a violéncia doméstica e
familiar — ndo ocorre de modo aleatdrio, ela é resultado de uma organizacao social de género
que privilegia o masculino. Ja o quarto ponto é que nao existem duas esferas, uma de relacGes
interpessoais e outra de relacBes estruturais. Pensar nas relacdes de género apenas como
relagBes interpessoais é singularizar os casais, perdendo de vista a estrutura social. Género é
estruturante da sociedade, bem como raga/etinia e classe social, portanto ndo se pode pensar em
duas esferas, elas sdo compostas. (SAFFIOTI, 2004, p.81-82)

Além disso, a autora acredita que “o privilegiamento da classe social obscurece as
demais clivagens existentes na sociedade” (SAFFIOTI, 2004, p.82). Outro fator que pode vir a
obscurecer a compreensao da violéncia de género é a patologizacdo dos agressores, dado que
essa desconsidera as hierarquias e as contradi¢des sociais — portanto, considera a violéncia um
fendmeno isolado (SAFFIOTI, 2004).

O sexto ponto € que a grande parte da violéncia contra a mulher ocorre no seio das
relacOes afetivas e, assim, pode-se utilizar o conceito de co-dependencia — ou seja, ha um
vinculo psicoldgico que liga a vitima ao agressor. Por ultimo, ela afirma que o poder apresenta
duas esferas: a da poténcia e a da impoténcia, sendo a primeira relegada ao homem, que é
socializado para a forga e 0 exercicio do poder, e a segunda a mulher. (SAFFIOTI, 2004, p.84).

A violéncia contra as mulheres se configura como expressédo das relacdes entre poder
masculino e sexualidade que s&o associados a virilidade e socialmente legitimados. Os
esteredtipos masculinos sdo associados a violéncia, enquanto os femininos a dogura. Nesse
sentido, diferentemente da violéncia masculina, a violéncia praticada pelas mulheres, nédo

possui, em nenhuma circunstancia, legitimidade social (ALEMANY, 2009). Ja a
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masculinidade, na sua manifestacdo agressiva, encontra sustentacdo nos meios de reproducéao
patriarcais, que compde a subalternidade das mulheres. (MIRALES, 2013) Ou seja, essa
masculinidade agressiva possui legitimidade na sociedade patriarcal-capitalista e, portanto, a
violéncia se afigura como uma forma extrema da relacdo entre 0s sexos nesse modo de
sociedade.

A violéncia contra a mulher se configura como um fator de preservacao da organizagao
social de género fundada em uma hierarquia que privilegia os homens e subalterniza os
elementos femininos — dessa forma, se constitui em violéncia politica, uma vez que é utilizada
como meio de perpetuar a subordinagao feminina e as desigualdades entre os sexos. Com isso,
a violéncia contra as mulheres se estabelece enquanto uma forma de mediacéo das relacGes de
exploracdo-dominacdo. Esse processo, que concebe uma hierarquia nas relagdes sociais, ganha
sustentacdo histdrica na familia patriarcal e é fundada em valores, costumes, leis e papéis
sexuais que mantém a mulher nos espa¢des domésticos e nas atividades voltadas a reproducéao
social, garantindo assim que os valores sejam incorporados culturalmente. (MIRALES, 2013)

Nesse sentido, autor do Mapa da Violéncia de 2015, Waiselfisz (2015), dispde que,

Se a impunidade é amplamente prevalecente nos homicidios dolosos em geral, com
muito mais razdo, pensamos, deve ser norma nos casos de homicidio de mulheres. A
normalidade da violéncia contra a mulher no horizonte cultural do patriarcalismo
justifica, e mesmo “autoriza” que o homem pratique essa violéncia, com a finalidade
de punir e corrigir comportamentos femininos que transgridem o papel esperado de
maée, de esposa e de dona de casa. Essa mesma “logica justificadora” também acontece
em casos onde a violéncia é exercida por desconhecidos contra mulheres consideradas
“transgressoras” do papel ou comportamento culturalmente esperado e/ou imposto a
elas. Em ambos os casos, culpa-se a vitima pela agressao sofrida, seja por ndo cumprir
0 papel doméstico que lhe foi atribuido, seja por “provocar” a agressdo dos homens

nas ruas ou nos meios de transporte, por exibir seu corpo ou ‘“vestir-se COmMO
prostituta”. (WAISELFISZ, 2015, p.75)

Pode-se compreender, portanto, que a violéncia contra a mulher ocorre no contexto do
capitalismo patriarcal enquanto expressao extrema da dominacao-exploragdo masculina sob a
mulher. Além disso, deve ser situada como forma de perpetuar e garantir esse dominio, o que
confere sua legitimidade social. A naturalizacdo da subalternidade feminina e, com isso, da
violéncia contra a mulher, faz com que muitas vezes ndo se perceba suas manifestacdes. Dessa
forma, caracterizar a violéncia contra a mulher, bem como a apresentacdo dos dados nacionais
nos itens a seguir, teve como objetivo evidenciar essa realidade para, a partir disso, tornar
possivel analisar o contexto especifico do Servico Social na Universidade Federal de Ouro Preto

(UFOP) com base nos dados coletados.
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4.1.2 Dados Nacionais da Violéncia Contra a Mulher no Brasil

Mediante o Mapa da Violéncia (WAISELFISZ, 2015), em 2015 foi sancionada a Lei n°
13.104, de margo de 2015, conhecida como “Lei do Feminicidio”, que classifica como crime
hediondo o homicidio de mulheres, podendo ser agravado em situa¢fes de vulnerabilidade,
como gravidez, presenca de filhos criangas/adolescentes etc. A lei compreende que o
“feminicidio” ocorre quando a agressao envolve violéncia doméstica e/ou familiar, ou quando
evidencia menosprezo ou descriminacdo a condi¢cdo de mulher, caracterizando crime devido a
condigéo do sexo feminino. Ou seja, o “feminicidio” tipifica o crime de homicidio de mulheres
especificamente por raz6es de sexo.

O Mapa da Violéncia (WAISELFISZ, 2015) evidencia que de 1980 a 2013 houve um
aumento de 252% no numero de vitimas de homicidio mulheres. Também dispde que de 2003
a 2013 o nimero anual de vitimas passou de 3937 para 4762, representando um incremento de
21% na década. Assim, esses 4762 casos, representam 13 homicidios femininos diarios. Um
fator importante de se notar é que de 2003 a 2013 as taxas nacionais de homicidio cresceram
8,8%, entretanto, no mesmo periodo, ouve um decréscimo de 5,8% nas capitais, 0 que evidencia
a interiorizacao da violéncia contra a mulher. Nessa perspectiva, o balanco realizado pelo Ligue
180° (SPM, 2015) dispde que a zona urbana representa maioria das vitimas das violéncias
relatadas, na qual as mulheres da zona urbana representam 90,14% do total, esmagadora
maioria. Isso demonstra que as mulheres da zona urbana utilizam mais os dispositivos de
denuncias.

Os dados fornecidos pela Organizacdo Mundial de Satde de demonstram que o Brasil
ocupa a 52 posicdo mundial dos niveis de feminicidio, evidenciando que no Brasil os indices
sdo excessivamente elevados e excedem muito a maior parte dos paises do mundo.
(WAISELFISZ, 2015)

De acordo com o Mapa da Violencia (WAISELFISZ, 2015), a populacdo negra é a
vitima prioritaria da violéncia homicida no pais. Ao passo que as taxas de homicidio da
populacdo branca tendem a cair, as taxas de mortalidade entre 0s negros aumentam. Assim, nos

ultimos anos o indice de vitimacdo da populagdo negra cresceu drasticamente — isso foi

>0 Ligue 180 é um servico publico, gratuito e confidencial oferecido pela Secretaria Especial de Politicas para as
Mulheres do Ministério das Mulheres, da Igualdade Racial e dos Direitos Humanos, que recebe relatos e dendncias
de violéncia e orienta as mulheres sobre seus direitos, de acordo com a legislagdo vigente, e encaminha para outros

servigos quando necessario.
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acompanhado também pelos casos de feminicidio. Dessa forma, enquanto o nimero dos casos
de homicidios de mulheres brancas em 2003 para 2013 cai, de 1747 para 1576 e representa uma
queda de 9,8% no total de homicidios no periodo, enquanto os homicidios das mulheres negras,
aumentaram 54,2% no mesmo periodo, passando de 1864 para 2835. A partir da vigéncia da
Lei Maria da Penha, em 2006, o numero de vitimas entre mulheres brancas cai 2,1% e entre
mulheres negras aumenta 35%.

A pesquisa realizada pelo Ligue 180 (SPM, 2015) também demonstra a predominancia
de violéncia contra as mulheres negras. Do total de atendimento em 2015, 10,23% ou seja,
76.651 casos, corresponderam a relatos de violéncia. Desses, 58,86% foram cometidos contra
as mulheres negras. Assim, o perfil da vitima corresponde a maioria de mulheres que se
declararam pretas ou pardas (58,86%). J& as mulheres brancas correspondem a 40,15%, as
amarelas a 0,53% e indigenas a 0,46%. Para a organizacdo do balanco, esses dados indicam a
importancia da inclusdo de indicadores de raca e género nos registros referentes as violéncias
contra as mulheres.

Em relacdo a idade das vitimas, foi possivel perceber uma elevada incidéncia feminina
no infanticidio e que na faixa de 18 a 30 anos, a estrutura do homicidio feminino possui mais
domesticidade. 82% das agressdes de criancas do sexo feminino, partem dos pais —
principalmente a mde, que concentra 42,4% das agressoes. Para adolescentes, o percentual de
agressoes se divide entre 0s pais e 0s parceiros e ex-parceiros. Para as jovens e adultas, de 18 a
59 anos, o agressor principal é o parceiro ou ex-parceiro. J& nas idosas, o principal agressor foi
um dos filhos. Em todas as faixas etarias, percebemos a predominancia da violéncia domestica,
pessoas com vinculo afetivo sdo responsaveis por 67,2% do total de atendimentos.
(WAISELFISZ, 2015)

Verificou-se que, no caso da violéncia contra a mulher, a violéncia por desconhecidos é
apenas 24% maior. Nesse sentido, o diferencial € que quase metade dos homicidios masculinos
ocorrem na rua, com pouco peso 0s domicilios, enquanto nos femininos, 31,2% acontece na
rua, e 27,1%, no préprio domicilio da vitima, indicando alta domesticidade dos homicidios. Nas
agressdes por conhecidos, preponderam as vitimas femininas, e nas por desconhecidos, as
vitimas masculinas. Dos 4762 homicidios de mulheres registrados em 2013, 2.394, ou seja,
50,3% do total desse ano, foram efetuados por algum familiar da vitima. 1sso representa perto
de 7 feminicidios diarios cujo o autor foi um familiar. Desses, 1573 (33,2%) mulheres foram
mortas pelo parceiro ou ex parceiro. (WAISELFISZ, 2015)

Em concordéncia, no balanco do Ligue 180 (SPM, 2015) pode-se observar que 72% dos

casos foram cometidos por homens que continham algum vinculo afetivo com a vitima, no qual



72

mantinha-se uma relacdo heteroafetiva. Ja as relac6es familiares compuseram 16,82%, relagdes
externas 10,29% e relagOes homoafetivas apenas 0,29%. Assim, a maior parte das violéncias
relatadas referiam-se a violéncia doméstica e familiar, de acordo com a descricao da Lei Maria
da Penha, somando 86,56% do total. Entretanto, em 2015 houve um aumento dos relatos
relacionados a violéncia contra as mulheres fora da esfera doméstica e familiar, em 2014
representavam 9% e em 2015 passou para 13,44%.

A maioria das pessoas que denunciam alguma forma de violéncia sdo mulheres, sendo
esmagadora a procura do sexo feminino em comparacdo do sexo masculino — mesmo quando
ndo sdo as vitimas, as mulheres compdem a maioria de denlncia das situagdes de violéncia
contra a mulher — 80,55%. Assim, as vitimas compuseram 63,48% do total de atendimentos,
11,02% foram de parentes, 13,16% de amigos ou conhecidos, 4,10% dos companheiros e 8,24%
correspondem a outras pessoas. (SPM, 2015)

As principais dendncias que surgem séo a violéncia fisica, que representa 48,7% dos
atendimentos, principalmente nas etapas jovens e adulta; a violéncia psicoldgica, presente em
23% dos atendimentos; a violéncia sexual, que representa 11,9% dos atendimentos e tem maior
incidéncia entre criancas e adolescentes. (WAISELFISZ, 2015). Isso também ocorreu nas
denuncias do Ligue 180 (SPM, 2015, p.3), no qual “dentre os relatos, 50,16% corresponderam
a violéncia fisica; 30,33%, violéncia psicologica; 7,25%, violéncia moral; 2,10%, violéncia
patrimonial; 4,54%, violéncia sexual; 5,17%, carcere privado; ¢ 0,46%, trafico de pessoas”.
Dos relatos de violéncia sexual, ressalta-se que 78,52% foram relatos de estupro, 15,24% de
exploracdo sexual e 6,24% de assédio sexual no trabalho. Assim, podemos observar que 0s
maiores indices de violéncia contra a mulher, em ambas as pesquisas, correspondem a violéncia
fisica e psicoldgica.

De acordo com o balanco do Ligue 180 (SPM, 2015) em 70,97% dos atendimentos
registrados, as mulheres possuiam um ou dois filhos, sendo que, desses, 37,85% presenciaram
a violéncia e 22,76% também sofreram violéncia. Outro fator interessante, é que nos relatos de
violéncia somente 34,67% das mulheres dependiam financeiramente do agressor, 65,36% nao
dependiam, mostrando que a dependéncia financeira ndo se constitui como principal motivagéo
para a permanéncia das mulheres nessas relagdes.

O Ligue 180 (SPM, 2015) dispde que em 39,73% os casos de violéncia sdo diarios e
34,36% semanais, ou seja, em 74,09% existe uma frequéncia muito alta. O Mapa da Violéncia
(WAISELFISZ, 2015) também demonstrou alto nivel de reincidéncia, que acontece em
praticamente metade dos casos dos atendimentos femininos, 49,2%, especialmente para as

mulheres adultas e idosas. O que ndo ocorre para 0 sexo masculino, que possui uma proporgao
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bem menor de reincidéncia (30,9%). Além disso, “em comparacdo com os homicidios
masculinos, nos femininos h& maior incidéncia de mortes causadas por forca fisica, objeto
cortante/penetrante ou contundente, € menor participacao de arma de fogo” (WAISELFISZ,
2015, p.74). Desta forma, o autor da pesquisa conclui que a violéncia contra a mulher é mais
sistematica e repetitiva do que a que acontece contra os homens. Para a mulher, essa
sistematizacdo se acentua nas idades adultas e idosas, enquanto no sexo masculino, foi
observado gque as maiores taxas de reincidéncia se encontram nos extremos: entre as criancas e
os idosos. (WAISELFISZ, 2015)

Com isso, o Ligue 180 concluiu que esses dados representam a importancia da Lei do
Feminicidio, criada em 2015, dado que em quase a totalidade dos relatos (98,02%) percebe-se
um risco para a vitima, no qual risco de violéncia que acarrete morte para vitima, foi percebido

em 29,52% dos casos. Assim,

O risco de que a violéncia relatada acarrete na morte das vitimas foi percebido em
29,52% dos casos; o risco de espancamento ou outro dano fisico, em 28,45%; e o risco
de danos psicoldgicos, em 19,54%. Aborto (0,56%), ameaca a terceiros (1,00%), dano
moral (3,57%); estupro (2,55%), perda de bens e direitos (1,58%) e suicidio (0,35%)
foram outros riscos relatados. (SPM, 2015, p. 16)

Os numeros evidenciam, portanto, que a violéncia contra a mulher é sistémica, e, assim,
reforca os contedos apresentados no inicio do capitulo, dado que, ao contréario da violéncia
gue atinge os homens, a violéncia contra a mulher se efetiva enquanto um instrumento de

dominacdo e controle na perpetuacdo das desigualdades entre 0s sexos.

4.2 VIOLENCIA CONTRA A MULHER NA UNIVERSIDADE

Nessa perspectiva, a pesquisa do Instituto Avon/Data Popular intitulada “Violéncia
Contra a Mulher no Ambiente Universitario” traz apontamentos sobre as formas de
manifestacdo de violéncia nesse espaco institucional e nos ambientes que o compde. A pesquisa
ocorreu ao longo de setembro e outubro de 2015 e contou com universitarios da graduacgdo e da
pos-graduacdo. Teve uma fase quantitativa, que foi realizada online, e uma qualitativa, que
contou com grupos de discussdes de ambos 0s sexos e entrevistas com especialistas. Para sua
realizacdo, considerou-se como violéncia assédio sexual; coercdo; violéncia sexual; violéncia
fisica; desqualificagéo intelectual; agressdao moral ou psicoldgica.

Foram entrevistados 1823 universitarios de todo o pais, no qual 60% eram mulheres e

40% homens e 76% dos entrevistados estudavam em institui¢cdes privadas. No que concerne o
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perfil dos entrevistados, 51% dos universitarios possuiam de 16 a 25 anos, 35% de 26 a 35 anos,
10% de 36 a 45 e apenas 4% 46 anos ou mais. Além disso, 53% pertenciam a classe média,
36% a classe alta e 12% a classe baixa. (INSTITUTO AVON/DATA POPULAR, 2015)

De acordo com o levantamento, as estudantes sentem medo — seja pela falta de
seguranca da universidade e redondezas, seja pela exposi¢cdo e comportamentos machistas, e
reconhecem que as violéncias podem vir de criminosos externos, de colegas e professores,
parceiros etc. As violéncias vao desde desqualificacdo intelectual até estupro. Sé a percepcao
dessa realidade ja se mostra suficiente para gerar medo. Sendo assim, 42% das estudantes ja
sentiram medo de sofrer violéncia no meio universitario e 36% ja deixaram de participar de
alguma atividade na universidade por medo de sofrer violéncia. Nesse sentido, 10% das
estudantes relatam espontaneamente ter sofrido algum tipo de violéncia de um homem na
universidade ou em ambientes que a componham, entretanto, quando estimuladas com uma
lista de violéncias, 67% reconhecem que ja foram submetidas a muitas delas.

Com isso, apreendeu-se que elas sofrem mais violéncia do que eles reconhecem
cometer, dado que apenas 2% dos homens admitem espontaneamente ter cometido alguma
violéncia. Entretanto quando estimulados, 38% reconhecem ter cometido algum dos itens
listados. Além disso, a pesquisa relata que parte dos estudantes homens ainda ndo reconhecem
enquanto violéncia situagdes como: abusar sexualmente de uma mulher se ela estiver
alcoolizada (27%); coagir uma mulher a participar de atividades que elas consideram
degradantes (35%); e, repassar fotos ou videos sem autorizacdo (31%). Assim, 24% das
mulheres admitem terem sido colocadas em rankings e 14% tiveram fotos ou videos repassados,
ambas situagdes sem autorizacdo. (INSTITUTO AVON/DATA POPULAR, 2015)

Os dados do Instituto Avon/Data Popular (2015) demonstraram que 71% dos
entrevistados, homens e mulheres, conhecem casos de agressdo moral ou psicolégica no
ambiente universitario, sendo que destes, 52% das mulheres reconhecem ter sofrido e 24% dos
homens admitiram ter praticado em alguma instancia. 32% conhecem casos de coer¢éo, no qual
18% das mulheres entrevistadas j& sofreram e 12% dos homens admitiram ja ter cometido. 12%
ja foram forcadas a ingerir bebida alcéolica e 11% ja foram obrigadas a participar de desfiles,
leilGes e outras atividades que consideraram degradantes.

Sobre violéncia sexual, 46% dos entrevistados de ambos 0s sexos conhecem alguma
situacdo, 28% das mulheres relatam ja terem sofrido e 13% dos homens reconhecem ja terem
cometido. Com isso, 14% dos entrevistados conhecem casos de mulheres estupradas em
ambientes universitarios e 11% das mulheres ja sofreram tentativa de abuso sob efeito de alcool.

Jaem relacéo ao assédio sexual dentro da universidade, 73% dos entrevistados conhecem casos,
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53% das mulheres relatam que jé& sofreram algum tipo de assédio e 26% dos homens praticado.
(INSTITUTO AVON/DATA POPULAR, 2015)

Além disso, 22% dos entrevistados conhecem casos de violéncia fisica contra as
universitarias, 10% relaram que ja sofreram e 4% dos homens cometido. 62% dos entrevistados
conhecem casos de desqualificacdo intelectual da mulher na universidade, 49% das mulheres
entrevistadas j& sofreram e 19% dos entrevistados dizem ja ter cometido. (INSTITUTO
AVON/DATA POPULAR, 2015)

Outro fator digno de nota que foi obtido pela pesquisa, € que 63% das mulheres
mencionaram ndo ter reagido quando sofreram violéncia. Sobre a necessidade do tema
“violéncia contra a mulher” ser incluido nas disciplinas, 64% dos homens e 78% das mulheres
concordam com a afirmacéo. Nesse sentido, os universitarios (88% dos homens e 95% das
mulheres) acreditam que as Universidades deveriam criar meios mais eficazes para punir o0s
responsaveis por cometer violéncia contra a mulher.

Com isso, explicita-se que enquanto um componente da realidade social, todas as esferas
sociais tendem a reproduzir — mais ou menos explicitamente — o dominio patriarcal capitalista
sob a mulher. Estando incluso a Universidade — o espago académico, como ja apontado por
Lisboa (2010) anteriormente, ndo esta isento dessa dindmica e, portanto, se consolida através
de um sistema hierarquico, que reproduz as relagdes de dominacdo e poder e, portanto, a
violéncia contra a mulher. Assim, a pesquisa acerca das estudantes do Servigo Social da UFOP

foi realizada a partir do aporte tedrico apresentado até aqui, conforme apresenta-se a seguir.

4.2.1 Violéncia Contra a Mulher do Curso de Servi¢o Social-UFOP

Em virtude desses dados, a pesquisa realizada pelo Instituto Avon em parceira com o
Data Popular (2015), enquanto uma aproximacéao com a realidade nacional, serviu de parametro
para que possamos analisar se ha e de que forma a violéncia contra a mulher se manifesta na
Universidade Federal de Ouro Preto (UFOP), principalmente através da vivéncia das estudantes
do curso de Servico Social, que comp&em a amostra deste trabalho.

O levantamento de dados foi objetivado através de um questionario semi-aberto,
aplicado para homens e mulheres universitarios do curso de Servigo Social. Estes, foram
distribuidos e preenchidos em sala de aula — em horario disponibilizado pelas professoras — do
2° ao 7° periodo. As questdes procuraram apreender qual o perfil das estudantes do curso, se

existe e, se sim, quais as formas predominantes de manifestacao da violéncia contra as mulheres
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na universidade, de que modo a universidade e o curso trabalham com essa realidade e se o
debate acerca do tema vem sendo contemplado pelo Servico Social da UFOP.

Para a elaboragédo do questionario utilizamos as mesmas defini¢des de violéncia que a
pesquisa do Instituto Avon/Data Popular (2015), ou seja, consideramos como violéncia contra
a mulher o assédio sexual, a coercdo, a violéncia sexual, a violéncia fisica, a desqualificacéo
intelectual e a agressdo moral ou psicoldgica.

De 337 alunos com matriculas ativas no Servi¢o Social, foram aplicados questionarios
em 104 estudantes, destes sendo 88 mulheres (84,62%) e apenas 16 homens (15,38%). Essa
discrepancia ocorreu devido a predominancia feminina no curso (81,30%, ou seja, 274, das
matriculas ativas sdo compostas por discentes do sexo feminino) e a resisténcia dos
universitarios (ndo s6, mas principalmente do sexo masculino) em participar da pesquisa. Nesse
sentido, p6de-se perceber que algumas mulheres tiveram grande receio de se expor e, por isso,
desistiram ao saber que seria necessario assinar um termo de compromisso, mesmo apos a
explicagdo sobre o sigilo dos dados. Além disso, durante a aplicacdo ouvi em alguns momentos
comentarios negativos sobre o tema, normalmente provenientes de estudantes homens. Embora
tenha sido comentado em sala de aula sobre uma suposta irrelevancia do tema e a inexisténcia
de violéncia contra a mulher na universidade, todos os individuos que expressaram tal opinido
ndo quiseram participar da pesquisa — fator que por si sé ja se apresenta enquanto um dado.

Sobre o perfil dos estudantes, conforme mostram as tabelas a seguir, a grande maioria
(87.50%) possui até 31 anos, sdo solteiros (87.50%), heterossexuais (86.54%) e declararam néo
possuir filhos (88.46%). Além disso, 36,54% dos universitarios pesquisados se declararam
brancos, 26,92% negros e 34,62% pardos. 42,31% sao naturais de Mariana/MG ou Ouro
Preto/MG e 57,69% sdo de outras regides. Assim, 47,12% residem com a familia e 52.88% em
outros tipos de residéncia. A respeito da renda familiar, 17,31% declararam até 1 salario
minimo, 46,15% de 1 a 3 salarios e 30,77% de 3 a 5 salarios. 53,84% dos estudantes relataram
ndo realizar nenhuma atividade remunerada e 46,15% utilizam algum servigo da Assisténcia

Estudantil.

Tabela 1 - Idade

Idade f. %

18-24 68 65,38
25-31 23 22,12
32-38 7 6,73
39-45 1 0,96
46-52 3 2,88
53-59 2 1,92




Total Geral 104 100,00
Fonte: Elaboracéo Propria
Tabela 2 - Estado Civil
Estado Civil f. %
Casado 10 9,61
Divorciado 1 0,96
Solteiro 91 87,50
Unido Estavel 1 0,96
N&o respondeu 1 0,96
Total Geral 104 100,00
Fonte: Elaboracédo Prdpria
Tabela 3 - Raga/Etnia
Raca/Etnia f. %
Asiatica 1 0,96
Branca 38 36,54
Indigena 1 0,96
Negra 28 26,92
Parda 36 34,62
Total Geral 104 100,00
Fonte: Elaboragdo Prdpria
Tabela 4 - Renda Familiar
Renda Familiar f. %
Até 1 salario minimo 18 17,31
De 1 a 3 salarios minimos 48 46,15
De 3 a 5 salarios minimos 32 30,77
Mais do que 5 salarios minimos 5 4,81
N&o respondeu 1 0,96
Total Geral 104 100,00
Fonte: Elaboragéo Prdpria
Tabela 5 - Orientacéo Sexual
Orientacgdo Sexual f. %
Bissexual 6 577
Heterossexual 90 86,54
Homossexual 8 7,69
Total Geral 104 100,00
Fonte: Elaboragdo Prdpria
Tabela 6 - Tipo de Moradia
Tipo de Moradia %
Alojamento Socioecondémico (Ouro Preto) 0,96
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Outros 7 6,73
Penséo 4 3,85
Republica Federal Ouro Preto 2 1,92
Republica Particular Mariana 14 13,46
Republica Particular Ouro Preto 2 1,92
Republica Socioecondmica Mariana 11 10,58
Residéncia dividida com outros moradores 14 13,46
Residéncia Familiar 49 47,12
Total Geral 104 100,00

Fonte: Elaboracéo Propria

Todos os 104 universitarios afirmaram acreditar que exista violéncia contra as mulheres
no meio universitario. Cabe ressaltar que a amostra representa 30,86% do total dos estudantes
ativos no curso e, portanto, se mostrou bem abrangente e representativa. Por mais que nao se
possa afirmar a totalidade dessa compreensao na universidade ou no curso de Servico Social da
UFOP, pode-se apreender que a grande maioria dos universitarios do curso possuem tal
posicionamento.

Sendo assim, quando questionados sobre quais 0s tipos de violéncia podem ser
encontrados no meio universitario, 90 estudantes (86,54%) assinalaram violéncia sexual, 79
(75,96%) violéncia fisica, 97 (93,27%) violéncia moral, 93 (89,43%) violéncia psicoldgica, 99
(95,19%) assédio sexual, 86 (82,69%) desqualificacdo intelectual, 67 (64,42%) coer¢do e 6
(5,77%) assinalaram “outros”. Podemos perceber, portanto, que a maior parte dos estudantes
entrevistados acreditam que todas as formas de violéncia descritas podem ser encontradas.

Em relagéo ao lugar em que elas podem ocorrer, a maioria dos estudantes acreditam que
as republicas e moradias estudantis sdo locais onde a violéncia contra as mulheres se manifesta
(96,15%), seguido pelas festas e confraternizacdes universitarias (92,31%). Ainda, 77,88%
assinalaram que ela pode se manifestar em sala de aula, 51,92% em instituicdes de estagio,
50,96% em eventos académicos, 49,04% em ambiente familiar e 7,69% assinalaram “outros”.
Com “outros”, foram apontados ambientes da instituicdo, para além da sala de aula, arredores
dos campi e todas as instancias sociais, de modo geral.

Das 88 mulheres participantes, 26 (29,55%) responderam gue ja vivenciaram violéncia
contra a mulher durante sua inser¢do na universidade, 20 (22,73%) que n&o vivenciaram e 42

(47,73%) que ndo vivenciaram, porém, conheciam mulheres que ja.
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Tabela 7 - Vivenciou violéncia contra a mulher na universidade
Vocé ja vivenciou violéncia contra a mulher

durante sua insercdo na universidade? f. %

Né&o 20 22,73
N&o, mas conheco mulheres que ja vivenciaram 42 47,73
Sim 26 29,55
Total Geral 88 100,00

Fonte: Elaboracédo Prdpria

Entretanto, percebeu-se que das 62 mulheres que responderam espontaneamente nunca
ter vivenciado, 45 delas quando estimuladas pela lista de violéncias no final do questionario
preencheram uma ou mais opcOes referentes a experiéncia propria. Portanto 26 estudantes
responderam ja ter vivenciado espontaneamente e, além dessas, 45 reconheceram as violéncias
listadas. Dessa forma, 71 universitarias ja vivenciaram situacoes de violéncia na universidade,

ou seja, 80,68% da amostra feminina.

Tabela 8 - Resultado apds lista de violéncias
Ja vivenciou violéncia contra a mulher

durante a sua insercdo na universidade. f. %

Né&o 17 19,32
Sim 71 80,68
Total Geral 88 100,00

Fonte: Elaboragdo Prdpria

Para as que responderam que j& vivenciaram ou que conhecem outra mulher que ja
vivenciou, foi perguntada qual foi a forma de violéncia sofrida. Assim, 19 mulheres assinalaram
violéncia sexual, 17 assinalaram violéncia fisica, 34 assinalaram violéncia moral, 38
assinalaram violéncia psicoldgica, 53 estudantes marcaram assédio sexual, 30 marcaram
desqualificacédo intelectual e 13 mulheres assinalaram coercéo.

Além disso, 54,55% das mulheres participantes sofreram violéncia antes do ingresso na

universidade, como podemos observar na tabela 9.

Tabela 9 - Violéncia contra a mulher antes do ingresso
Antes de ingressar na universidade vocé ja sofreu

violéncia contra a mulher? f. %
Nao 8 9,09
N&o, mas ja presenciei/sei casos 32 36,36
Sim 48 54,55
Total Geral 88 100,00

Fonte: Elaboragéo Prdpria
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Das 88 mulheres, 67 (76,14%) declararam acreditar que a inser¢do e permanéncia da
mulher na universidade é mais dificil em relacdo a do homem. Em comparacgdo, 11 (68,75%)
estudantes do sexo masculino também manifestaram essa opinido.

A maioria dos 104 participantes, homens e mulheres, acreditam que a violéncia contra
a mulher se manifesta de modo diferente de acordo com a raga/etnia, orientacdo sexual e classe.
Dessa forma, 92 (88,46%) estudantes consideram que para a mulher negra a violéncia contra a
mulher se manifesta de maneira mais acentuada — desses 92, 10 acreditam que isso também
ocorre para a mulher indigena, 4 para mulheres pardas e 1 para asiaticas. 77 (74,04%)
consideram que a orientacdo sexual influencia na manifestacdo da violéncia, nesse sentido, 12
pessoas acreditam que se manifeste de forma intensificada para as mulheres heterossexuais e
65 para a populacdo LBGT®. Em relagio a classe social, 85 (81,73%) consideram que quanto
mais pauperizado, de modo mais intensificado a violéncia se manifesta.

Outro aspecto levantado foi que 14 (15.91%) mulheres relataram ja ter deixado de
participar de alguma atividade académica por medo de sofrer violéncia contra a mulher e 27
(30.68%) nunca deixaram de participar, porém ja tiverem receio ou se prepararam de modo a
evitar possiveis transtornos. Além disso, 24 (27.27%) mulheres declararam que a violéncia
contra a mulher ja influenciou no seu rendimento académico e 12 (13,64%) ja pensaram em

abandonar a universidade por conta da violéncia contra a mulher.

Tabela 10 — Influéncia da Violéncia na Participacdo Académica
Jéa deixou de participar de alguma atividade académica por

medo de sofrer violéncia contra a mulher f. %
Nao 47 53,41
N&o, mas ja teve receio/teve que se preparar 27 30,68
Sim, frequentemente 5 5,68
Sim, porém raramente 9 10,23
Total Geral 88 100,00

Fonte: Elaboracdo propria

Como ja dito, foi apresentado as 88 universitarias participantes uma lista de violéncias
para que fossem indicadas as op¢Oes que correspondessem a realidade das mesmas, conforme

demonstra a tabela 11. Sendo assim, o numero total da lista € maior que o nimero das

6 Cabe ressaltar que nesse item a mulher transgénero foi mencionada 6 vezes, entretanto a orientacdo sexual diz

respeito a sexualidade e ndo a identidade de género.
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participantes, dado que foram assinaladas mais de uma op¢do. ~ Cabe destacar aqui as
alternativas que obtiveram percentuais mais expressivos.

28 (31,82%) mulheres declararam terem sido assediadas moralmente por colegas
universitarios, 42 (47,73%) ja se sentiram diminuidas intelectualmente, 29 (32,95%) ja
deixaram de ir em festas por medo de serem assediadas, 33 (37,50%) ja foram xingadas por
rejeitar investidas, 39 (44,32%) ja se sentiram objetificadas por “brincadeiras” de cunho sexista.

Percebeu-se também que 46 (52,27%) ja presenciaram ou sabem de casos de estudantes
universitarios assediando sexualmente outras estudantes, 48 (54,55%) ja presenciaram ou
sabem de casos de estudantes universitarios assediando moralmente outras estudantes, 35
(39,77%) ja presenciaram ou sabem de casos de universitarios diminuindo intelectualmente
outras mulheres e 45 (51,14%) sabem de casos de estupro ou tentativa de estupro contra uma
mulher no meio universitario.

Ademais, 24 (27,27%) relataram ter sofrido violéncia contra a mulher fora do meio
académico e 22 (25%) ter estado em um relacionamento abusivo, ambas durante o periodo de
insercdo e permanéncia na universidade.

Especificamente sobre o ambiente da sala de aula e o corpo docente, 53 (60,23%)
estudantes relataram terem presenciado discursos machistas durante as disciplinas, 20 (22,73%)
ja se sentiram ofendidas e/ou humilhadas durantes disciplinas e atividades académicas, 19
(21,59%) estudantes declararam terem sido assediadas moralmente por professores e 17
(19,32%) ja terem sido tratadas de forma diferenciada por algum professor pelo fato de serem
mulheres. Além disso, 47 (53,41%) universitarias do curso de Servico Social declararam ja
terem presenciado ou saberem de casos de professores assediando sexualmente outras
estudantes, 44 (50%) de professores assediando moralmente outras estudantes e 36 (40,91%)
assinalaram que ja presenciaram ou sabem de casos de professores diminuindo intelectualmente

outras estudantes.

Tabela 11 - Lista de violéncias

Lista de violéncias contra a mulher f. %

Ja fui assediada moralmente por colegas universitarios 28 31,82
Ja fui assediada sexualmente por colegas universitarios 6 6,82
Ja fui assediada sexualmente por professores 2 2,27
Ja fui assediada moralmente por professores 19 21,59
Ja tranquei alguma disciplina por me sentir constrangida pelo professor 6 6,82

Ja fui tratada de forma diferenciada por algum professor por ser mulher 17 19,32
Ja senti que fui diminuida intelectualmente por ser mulher 42 47,73




Ja me senti ofendida e/ou humilhada durante disciplinas e atividades

académicas 20 22,73
Ja presenciei ou sei de casos de professores assediando sexualmente outras
estudantes 47 53,41
Ja presenciei ou sei de casos de professores assediando moralmente outras
estudantes 44 50,00
Ja presenciei ou sei de casos de professores diminuindo intelectualmente
outras estudantes 36 40,91
J& presenciei ou sei de casos de universitarios assediando sexualmente
outras estudantes 46 52,27
J& presenciei ou sei de casos de universitarios assediando moralmente
outras estudantes 48 54,55
Jé& presenciei ou sei de casos de universitarios diminuindo intelectualmente
outras mulheres 35 39,77
Ja presenciei discursos machistas durante disciplinas 53 60,23
Ja fui coagida a participar de alguma atividade contra a minha vontade 7 7,95
Ja fui coagida a ingerir bebidas alcotlicas 8 9,09
Ja fui drogada sem 0 meu conhecimento e/ou consentimento 3 341
Ja fui estuprada em um ambiente universitario 2 2,27
Ja sofri violéncia sexual de algum tipo em um ambiente universitario 4 455
Ja fui beijada sem o meu consentimento durante festas universitarias 11 12,50
Ja fui abusada sexualmente (sofri tentativa de abuso sexual) sob o efeito
de alcool e/ou drogas 4 455
J& mantive relagBes sexuais sob o efeito de &lcool e/ou droga e ndo me
recordo de consentir 7 7,95
Durante a minha permanéncia na universidade j& sofri violéncia contra a
mulher fora do meio académico 24 27,27
Durante a minha permanéncia na universidade ja estive em um
relacionamento abusivo 22 25,00
Durante a minha permanéncia na universidade ja sofri algum tipo de
violéncia contra a mulher na residéncia familiar 9 10,23
Ja sofri violéncia dentro de republicas masculinas 4 455
Ja fui xingada e/ou humilhada por colegas universitarios 7 795
Ja me senti pressionada a ter relacBes sexuais com veteranos 1 114
J& presenciei estupro ou tentativa de estupro contra outra mulher no meio
universitario 3 341
Sei de casos de estupro ou tentativa de estupro contra outra mulher no meio
universitario 45 51,14
Ja fui silenciada ao denunciar um caso de violéncia contra a mulher 6 6,82
Ja deixei de ir em festas por medo de ser assediada 29 32,95
Ja deixei de frequentar espacos académicos e/ou comemorativos porque
um agressor estaria presente 6 6,82
Ja fui xingada por rejeitar investida 33 37,50
Ja fui coagida a participar de atividades que considero degradantes 4 455
Ja me senti objetificada por "brincadeiras"” de cunho sexista 39 44,32
Conheco alguma mulher que evadiu da universidade apds vivenciar
alguma violéncia 10 11,36
Ja senti que ndo pertencia ao meio académico por ser mulher 10 11,36
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Total Geral 88 100,00
Fonte: Elaboragéo propria

De todos o0s participantes, apenas 14 mulheres (13,46%) ja denunciaram algum caso de
violéncia contra a mulher, dessas, apenas 3 obtiveram o resultado esperado com a dendncia, 7
relatam que obtiveram resultado apenas parcialmente e 4 ndo obtiveram o resultado esperado.
Sobre os meios de combate a violéncia contra a mulher na UFOP, 80 (76,92%) alunos acreditam
que ainda n&o existem mecanismos eficazes, 3 (2,88%) ndo sabem ou n&o responderam e apenas
21 (20,19%) pessoas acreditam que existam, a partir de debates, rodas de conversas, campanhas,
politicas de acolhimento e assisténcia psicologica.

Em relacdo ao curso de Servico Social, a maioria dos participantes da pesquisa — 63
pessoas (60.58%) — acreditam que a predominéncia feminina no Servigo Social ndo faz com
que exista um indice menor de violéncia contra a mulher no curso. 76,92% constatou que 0
debate de género no Servigo Social ndo vem sendo suficientemente contemplado pela grade
curricular e, 55,77%, um pouco mais da metade, acredita que o Servi¢co Social da UFOP ndo
prepara as/os profissionais para lidar com as questdes de género e com a violéncia contra a

mulher.

Tabela 12 - Predomin&ncia Feminina e Violéncia Contra a Mulher no Curso
A predominancia feminina no Servico Social faz com que exista

um indice menor de violéncia contra a mulher no curso? f. %
Nao 63 60,58
Sim 40 38,46
N&o respondeu 1 0,96
Total Geral 104 100,00

Fonte: Elaboracéo propria

Tabela 13 - Debate de Género na Grade Curricular
Vocé acredita que o debate de género no Servico Social esteja

sendo suficientemente contemplado pela grade curricular? f. %
Né&o 80 76,92
Sim 21 20,19
N&o respondeu 3 2,88
Total Geral 104 100,00

Fonte: Elaboracéo propria
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Tabela 14 - Preparacdo dos Profissionais
Na sua opinido o curso de Servico Social da UFOP prepara as/os
profissionais para lidar com as questdes de género e com a violéncia

contra a mulher? f. %
Nao 58 55,77
Sim 44 42,31
N&o respondeu 2 1,92
Total Geral 104 100,00

Fonte: Elaboracao propria

Nesse sentido, a amostra pesquisada se mostrou satisfatéria no que concerne a uma
aproximagcéo inicial referente ao perfil da(o) estudante do Servigo Social na UFOP, bem como,
para demonstrar se ha e quais as principais manifestacfes de violéncia contra a mulher, tanto
na perspectiva interna do curso, quanto na universidade de forma geral. Pode-se perceber
também que a realidade da UFOP € compativel com a vivencia das estudantes apresentadas na
pesquisa de &mbito nacional, o que, mais uma vez, aponta o carater estrutural e sistémico da

violéncia contra a mulher no sistema patriarcal capitalista.
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CONSIDERACOES FINAIS

Como observado no decorrer do estudo, especialmente no primeiro capitulo, o Servico
Social nasce da doutrina social da Igreja, que, para retomar seu prestigio, utiliza a figura da
mulher de modo ideoldgico no controle das expressfes da Questdo Social e na propagacao dos
ideais da Igreja. Com o desenvolvimento das protoformas, surge a demanda do Estado, que
passa a investir na formacéo e empregar as profissionais capacitadas. O processo de laicizacao,
entretanto, ndo rompe com o conservadorismo da profissdo e, muito menos com 0 uso
ideoldgico da figura da mulher, seja quanto ao papel das profissionais quanto das usuérias.
Durante a trajetoria profissional a mulher permanece sendo responsabilizada pela reproducao
social e, assim, o Servico Social tm sua subalternidade determinada pela divisdo sexual do
trabalho, enquanto uma profissdo naturalizada como feminina, conforme apontado por Cisne
(2012). O Servigo Social, portanto, nasce e permanece atrelado a marca feminina, fator que
pode ser comprovado pela predominancia esmagadora de mulheres no curso.

Pdde-se observar, entretanto, que esse fenbmeno ndo ocorre apenas para os profissionais
dessa area. No capitalismo, de modo geral, a mulher é delegado papeis sociais que sejam
compativeis com e/ou vistos como “extensdes” da esfera doméstica. Assim, a escolha para esse
e outros cursos predominantemente femininos, ndo é aleat6ria, mas sim uma construcéo social.
Explicita-se, portanto, que a possibilidade de profissionalizacdo feminina é, em muitos casos,
ainda condicionada pela desigualdade entre os sexos.

“Género” designa, como apontado pela maioria das autoras utilizadas, o carater social
dessas construces referentes & masculinidade e a feminilidade. Porém, o conceito de género,
embora possua relevancia ao debate, se utilizado sozinho ndo aponta o vetor de dominagéo-
exploracdo. Nesse sentido, a adocdo da categoria patriarcado vém elucidar a forma especifica
no qual as relacdes entre 0s sexos se constituem nesse modo societario. O uso de tal categoria
(bem como sua negacao) é, portanto, um posicionamento que afirma um compromisso politico.

O estudo permite perceber que a desigualdade social e de sexo estrutura e respalda o
capitalismo patriarcal. Com isso, concordo com Saffioti (1976; 2004) na explicitacdo de que o
modo societario vigente se constitui a partir do “nd” formado pelo entrelagamento do
capitalismo com o patriarcado e com o racismo — mais do que uma somatdria, a articulagéo
desses elementos cria uma sociabilidade especifica, no qual as opressdes se perpassam e operam
de forma simultanea e conjunta. Isso significa afirmar que a totalidade sé pode ser analisada

através do tripé de classe, género e raga/etnia.
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Torna-se, dessa forma, incoerente pensar no Servigo Social fora desta perspectiva. A
ruptura com o conservadorismo na profissao, a partir da aproximagdo com a teoria marxista, foi
um avango da categoria, que passa a adotar um posicionamento ético-politico em defesa da
classe trabalhadora, classe que a compGe e a quem se destina. Entretanto, a classe trabalhadora
tem sexo e cor e, dessa forma, trata-la como uma categoria homogénea é negligenciar a
perspectiva de totalidade. Embora o Servico Social, na sua aproximagdo com 0s movimentos
sociais, tenha incorporado a discussao, essa ainda aparece de forma periférica e tem iniciativas
escassas. Nesse sentido, Lisboa (2010) contribui para o debate da profissdio de modo que
considero muito pertinente, uma vez que evidencia que as demandas profissionais ndo podem
ser respondidas sem a transversalidade de género e raga/etnia.

O estudo demonstrou que a violéncia contra a mulher € um mecanismo de dominacao
do patriarcado e, como tal, possui legitimidade social. E, portanto, um fendmeno presente em
todas as esferas sociais, incluindo a Universidade, enquanto instituicdo. Os indices apontados
pelas pesquisas nacionais sao alarmantes e, a partir deles, ja é possivel demonstrar a importancia
do debate. Como ja explicitado, os dados referentes a realidade das estudantes de Servigo Social
na UFOP apresentam coeréncia com a realidade nacional.

Isto posto, se apresentam alguns aspectos que, na minha percepg¢ao, merecem destaque.
O primeiro, € que a Universidade, como apontado por Lisboa (2010) e demonstrado pelas
pesquisas, esté inserida e reproduz a estrutura patriarcal da sociedade, por isso perpetua a l6gica
de dominacdo sobre as mulheres. Isso também pode ser evidenciado pela desvalorizacédo
académica das areas tidas como femininas (como o curso de Servico Social) frente as areas
tidas como hegemonicamente masculinas e, como disposto por Cisne (2012), pela
subalternidade que assumem na divisdo sexual do trabalho. Assim, ndo é surpreendente a
existéncia significativa de relatos referentes a violéncia contra a mulher nesse ambiente. Na
opinido da maioria dos estudantes que participaram da pesquisa, a UFOP, bem como as outras
Universidades, ndo dispde de mecanismos eficazes de combate a violéncia contra a mulher,
dessa forma, compreendendo a dindmica acima exposta, sinaliza-se aqui a urgéncia de uma
postura mais expansiva das instituices frente a essa realidade.

O segundo ponto € que, em todas as pesquisas, incluindo a realizada com a amostra do
Servico Social da UFOP, fica evidente a dificuldade que as mulheres tém de reconhecer as
situacOes de violéncia enquanto violéncia resultante das relagGes sociais de sexo. Os indices
aumentam drasticamente ap0s a apresentacdo da lista de violéncias, fator que que reafirma a

naturalizacdo dessa desigualdade.
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Outro aspecto que pdde ser observado € que, no que diz respeito ao curso, a hegemonia
feminina de profissionais, discentes e docentes no Servigo Social, ndo isenta a violéncia e a
desigualdade entre 0s sexos nesses ambientes. Isso € afirmado aqui com base na concordancia
de 60.58% da amostra, bem como a partir do entendimento de que 80,68% das mulheres
participantes ja vivenciaram alguma modalidade de violéncia no meio universitario’. Segundo
essa perspectiva, devemos observar com atencdo o fato de que nessa pesquisa a relacdo
professor-aluna também ¢é significantemente identificada como passivel de violéncia contra a
mulher. Embora essa ndo seja uma realidade especifica do curso, ja que, como dito
anteriormente, perpassa todas as esferas societarias, tendo em vista 0 compromisso ético da
categoria e a sua predominancia feminina, essa ponderacdo acerca do corpo docente merece
destaque.

O quarto aspecto — tanto a partir do referencial tedrico quanto na pesquisa — € a relacao
entre género, raga/etnia e classe social. A maioria da amostra acredita que a violéncia contra a
mulher se manifesta de formas diversas de acordo com raca/etnia, classe e orientacdo sexual, e
as explicitacBes nos capitulos anteriores reforcam isso. Segundo isso, entendo que algumas
questdes foram apresentadas neste trabalho de forma superficial e demandam um posterior
aprofundamento, como, por exemplo, as especificidades da mulher negra e pertinentes a
orientacdo sexual. Assim como disposto anteriormente referente a classe trabalhadora, néo se
pretende aqui homogeneizar a categoria “mulher” — as particularidades devem ser analisadas.
Dado que esta pesquisa se afigura como uma aproximacédo, ndo foi possivel faze-lo nesse
momento e, portanto, tem-se aqui 0 apontamento de tal necessidade.

O ultimo ponto é que, de acordo com 76,92% dos participantes, a teméatica vem sendo
abordada de maneira insuficiente e, para 55,77%, o curso de Servi¢o Social da UFOP nao
prepara de forma adequada o profissional em formacdo para atuar nas questdes de género.
Ressalta-se que ja existe uma disciplina eletiva nomeada “Raga/etnia, Género e Sexualidades”.
Reforco também a existéncia de professoras comprometidas com as temaéticas e sua
incorporagdo — e assim, cabe a reflexdo de que s&o mulheres que se colocam a frente desse
debate no curso. Entretanto, atualmente as temaéticas de género e raca/etnia perpassam a
formacdo académica do Servico Social da UFOP apenas tangencialmente. A partir disso, na
minha perspectiva, a obrigatoriedade da disciplina citada e a adocdo da transversalidade de
raca/etnia e género na grade curricular ainda se coloca como, a0 mesmo tempo, uma

necessidade e um desafio. Tem-se como sugestéo, portanto, a reflexdo acerca da possibilidade

7 Essa porcentagem ndo diz respeito somente a esfera da sala de aula, mas sim todos os ambientes que compde o
meio universitario — bem como republicas, festas/confraterniza¢des universitarias etc.
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de revisdo da matriz curricular do curso na perspectiva de contemplar mais amplamente e
aprofundar essas questoes.

Este estudo teve por objetivo estimular e contribuir com o debate sobre essa realidade.
Cabe entdo nos perguntarmos: de que forma o curso de Servi¢co Social da UFOP tem se
posicionado contra a dominagdo masculina? Até que ponto o enfoque quase que exclusivo na
dindmica das classes sociais ndo tem obscurecido a desigualdade entre os sexos e 0 racismo,
inclusive dentro da propria instituicao e do curso?

Em maiores considerac6es, acredito também que a incorporacdo do debate € pertinente
a Universidade como um todo. A Universidade ¢ um local privilegiado de producdo e
reproducédo do saber, assim, podemos perpetuar o saber hegemonico, ancorado nas relagdes de
dominacdo-exploracdo, ou, como aqui se propde, assumir uma perspectiva critica e colaborar
para a construcdo de um conhecimento articulado as lutas e movimentos sociais (neste caso,
destaca-se 0 movimento feminista). A incorporacdo desses debates possui um carater politico
em direcdo a supressao das desigualdades sociais de sexo, raca/etnia e classe. Da mesma forma,
sua supressao também corresponde a defesa de determinado modo societario — ndo evidenciar
essa realidade é compactuar e perpetuar a ideologia vigente.

Uma vez que a categoria profissional assume um posicionamento explicitamente contra
qualquer tipo de discriminacao e ressalta a busca por uma sociedade humanamente emancipada,
a atuacdo do Servico Social vinculada ao projeto ético politico e o combate ao
neoconservadorismo pressupde a andlise da sociedade e uma autoandlise a partir do tripé

defendido neste trabalho.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Titulo do Projeto: Violéncia Contra as Mulheres no Meio Universitario: A realidade das
Estudantes do Curso de Servico Social da Universidade Federal de Ouro Preto®
Pesquisadora: Carolina Alcantara da Costa Pratarotti

Contato telefonico: (31) 983563213 E-mail: carol.pratarotti@gmail.com

Esta pesquisa tem como objetivo averiguar se as mulheres matriculadas no curso de Servigo
Social da UFOP vivenciam violéncia contra a mulher no meio universitario, bem como mapear
quais as mais predominantes formas de manifestacdo dessa violéncia e seus possiveis
rebatimentos. A partir disso, tendo em vista a historica predominancia feminina no curso de
Servigo Social, pretende-se discutir a realidade que permeia a insercdo das estudantes na
universidade e avaliar se a grade curricular do curso contempla de maneira suficiente o debate
de género. Para essa pesquisa compreende-se como “meio universitario” todos os espagos que
constituam parte da insercdo da estudante na Universidade e que influenciem direta ou
indiretamente na permanéncia e/ou aproveitamento académico da mulher. Ou seja, qualquer
espaco frequentado pela estudante devido a sua condigdo de universitaria.

Eu, Carolina Alcantara da Costa Pratarotti, RG: SP — 39.900.474-9, asseguro que os dados
contidos nos formularios a seguir serdo mantidos confidenciais e tém como unico objetivo dar

base material a pesquisa.

Eu, )

RG , abaixo assinado, concordo em contribuir para a pesquisa: Violéncia

Contra as Mulheres no Meio Universitario: A realidade das Estudantes do Curso de Servico
Social da Universidade Federal de Ouro Preto. Atesto que fui devidamente informado/a e

esclarecido/a pela pesquisadora Carolina Pratarotti sobre a mesma.

Assinatura do entrevistado:

8 O titulo foi alterado no decorrer do trabalho.
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APENDICE B - QUESTIONARIO MULHERES

Idade:

2. Estado Civil:

[ ]Solteira[ ] Casada [ ] Unido Estavel [ ] Divorciada

3. Possui Filhos?

[ ]Sim[ ] Néo

4. Raca/Etnia:

[ ]1Branco [ ] Negro [ ]Pardo[ ] Indigena [ ] Asiatico [ ] Outro:
5. Renda Familiar:

[ 1Até 1 salario minimo [ ] De 1 & 3 salarios minimos [ ] De 3 a5 salarios minimos [ ] Mais
do que 5 salarios minimos

6. Orientacdo Sexual:

[ 1 Heterossexual [ ] Homossexual [ ] Bissexual [ ] Outro:
7. Naturalidade:

[ ] Mariana/Ouro Preto [ ] Outros

8. Tipo de moradia:

[ ] Residéncia Familiar

[ ] Republica Particular de Mariana

[ ] Republica Socioecondmica de Mariana

[ ] Republica Particular de Ouro Preto

[ ] Republica Federal de Ouro Preto

[ ] Alojamento Socioeconémico (Ouro Preto)

[ ] Penséo

[ ] Residéncia dividida com outros moradores

[ ] Outros:

9. Exerce alguma atividade remunerada?

[ 1Sim [ ] Néo

10. Utiliza algum servico da Assisténcia Estudantil?

[ 1]Sim [ ] Né&o

11. Qual?

12. Vocé acredita que exista violéncia contra as mulheres no meio universitario?
[ 1Sim[ ] Néo
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13. Assinale quais os tipos de violéncia vocé acredita que podem ser encontradas:

[ ] Violéncia Sexual [ ] Violéncia Fisica [ ] Violéncia Moral

[ ] Violéncia Psicoldgica [ ] Assédio Sexual [ ] Desqualificacéo Intelectual

[ ] Coercao [ ] Outros:

14. Em quais ambientes do meio universitario vocé acredita que elas podem ocorrer?

[ ]1Saladeaula[ ] Republicas/Moradias Estudantis [ ] Festas e confraternizacoes

[ ] InstituicGes de Estagio [ ] Eventos académicos (ex: congressos)

[ ] Moradias familiares [ ] Outros:

15. Vocé ja vivenciou violéncia de género durante sua inser¢ao na Universidade?

[ 1Sim [ ] N&o, mas conheco mulheres que ja vivenciaram [ ] N&o

16. Quais tipos?

[ ] Violéncia Sexual [ ] Violéncia Fisica [ ] Violéncia Moral [ ] Violéncia Psicoldgica

[ ] Assédio Sexual [ ] Coercdo [ ] Desqualificagdo Intelectual [ ] Outros:

17. Antes de ingressar na universidade vocé ja sofreu violéncia contra a mulher?

[ 1Sim[ ] Néo, mas ja presenciei ou sei de casos [ ] Nao

18. Vocé acredita que a insercao e permanéncia da mulher na universidade é mais dificil
em relacdo a do homem?

[ 1Sim [ ] Nao

19. Na sua opini&o, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo
com a racga/etnia?

[ ] Sim [ ] Nao

20. Se sim, qual a raca/etnia vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

21. Na sua opinido, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo
com a orientacao sexual?

[ 1 Sim [ ] Néo

22. Se sim, em qual orientacdo sexual vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

23. Na sua opinido, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo
com a classe social?
[ ] Sim[] Néo
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24. Se sim, em qual classe social vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

25. Vocé ja deixou de participar de alguma atividade académica por medo de sofrer
violéncia contra a mulher?

[ ] Sim, frequentemente

[ ]Sim, porém raramente

[ ] N&o, mas ja tive receio e/ou me preparei de modo a evitar possiveis transtornos

[ ] Nao

26. A violéncia contra a mulher influencia ou ja influenciou no seu rendimento
académico?

[ 1Sim [ ] Néo

27. A violéncia contra a mulher jé te fez pensar em abandonar a universidade?

[ 1Sim [ ]Né&o

28. VVocé ja denunciou casos de violéncia contra mulher em alguma instancia?

[ 1Sim [ ] Néo

29. Se sim, qual?

30. Vocé obteve o resultado esperado com a denuincia?

[ 1Sim[ ] Apenas parcial [ ] Nao

31. Vocé acredita que a UFOP possui meios de combate a violéncia contra a mulher?

[ 1Sim [ ] Néo

32. Quais?

33. Vocé acredita que a predominancia feminina no Servigo Social faz com que exista um
indice menor de violéncia contra a mulher no curso?

[ ] Sim [ ] Nao

34. Vocé acredita que o debate de género no Servigo Social esteja sendo suficientemente
contemplado pela grade curricular?

[ ] Sim [ ] Nao

35. Na sua opinido o curso de Servico Social da UFOP prepara as/os profissionais para
lidar com as questdes de género e com a violéncia contra a mulher?

[ 1 Sim [ ] Néo

36. Em relagdo ao género, vocé se sente representada pelos/as autores/as que compde 0
material bibliogréafico do curso?

[ 1 Sim [ ] Néo
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37. Assinale as alternativas que correspondem a sua realidade:

[ ]J4& fui assediada moralmente por colegas universitarios

[ ]Ja fui assediada sexualmente por colegas universitarios

[ ] Jafui assediada sexualmente por professores

[ 1 J&fui assediada moralmente por professores

[ 1 Jatranquei alguma disciplina por me sentir constrangida pelo professor

[ ] Ja fui tratada de forma diferenciada por algum professor por ser mulher

[ ] Jasenti que fui diminuida intelectualmente por ser mulher

[ 1 J&ame senti ofendida e/ou humilhada durante disciplinas e atividades académicas

[ 1 Japresenciei ou sei de casos de professores assediando sexualmente outras estudantes

[ ] Ja presenciei ou sei de casos de professores assediando moralmente outras estudantes

[ ] Ja presenciei ou sei de casos de professores diminuindo intelectualmente outras mulheres
[ 1 Japresenciei ou sei de casos de universitarios assediando sexualmente outras estudantes

[ 1 Japresenciei ou sei de casos de universitarios assediando moralmente outras estudantes

[ ] Japresenciei ou sei de casos de universitarios diminuindo intelectualmente outras mulheres
[ 1 Ja presenciei discursos machistas durante disciplinas

[ ]Ja fui coagida a participar de alguma atividade contra a minha vontade

[ 1 Jafui coagida a ingerir bebidas alcodlicas

[ 1 J&fui drogada sem o meu conhecimento e/ou consentimento

[ ]Ja fui estuprada em um ambiente universitario

[ ] Ja sofri violéncia sexual de algum tipo em um ambiente universitario

[ ]Ja fui beijada sem 0 meu consentimento durante festas universitarias

[ ] Ja fui abusada sexualmente (sofri tentativa de abuso sexual) sob o efeito de alcool e/ou
drogas

[ 1J& mantive relacdes sexuais sob o efeito de alcool e/ou drogas e ndo me recordo de consentir
[ ]Ja sofri agressdo fisica por parte de outros universitarios

[ 1 Durante a minha permanéncia na universidade j& sofri violéncia contra a mulher fora do
meio académico

[ ] Durante a minha permanéncia na universidade ja estive em um relacionamento abusivo

[ ] Durante a minha permanéncia na universidade ja sofri algum tipo de violéncia contra a
mulher na residéncia familiar

[ ] Ja sofri violéncia dentro de republicas masculinas

[ ] Ja fui xingada e/ou humilhada por colegas universitarios

[ 1 J& me senti pressionada a ter relagdes sexuais com veteranos
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[ 1 J& presenciei estupro ou tentativa de estupro contra outra mulher no meio universitario

[ 1 Sei de casos de estupro ou tentativa de estupro contra outra mulher no meio universitéario
[ ] Jafuisilenciada ao denunciar um caso de violéncia contra a mulher

[ 1 Ja deixei de ir em festas por medo de ser assediada

[ 1 Jadeixei de frequentar espacos académicos e/ou comemorativos porque um agressor estaria
presente

[ ] Jafui xingada por rejeitar investida

[ 1 Jative fotos ou videos repassados por colegas sem a minha autorizagédo

[ 1 J&fui coagida a participar de atividades que considero degradantes

[ ] J4 me senti objetificada por “brincadeiras” de cunho sexista

[ ] Conheco alguma mulher que evadiu da universidade apds vivenciar alguma violéncia

[ ] Ja senti que ndo pertencia ao meio académico por ser mulher

Relato ou observacdes:

E-mail para contato:
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APENDICE C - QUESTIONARIO HOMENS
1. ldade:
2. Estado Civil:
[ ] Solteiro [ ] Casado [ ] Unido Estavel [ ] Divorciado
3. Possui Filhos? [ ] Sim [ ] Nao
4. Raca/Etnia:
[ ]Branco [ ] Negro [ ]Pardo[ ] Indigena [ ] Asiatico [ ] Outro:
5. Renda Familiar:

[ 1Até 1 salario minimo [ ] De 1 & 3 salarios minimos [ ] De 3 a5 salarios minimos [ ] Mais

do que 5 salérios minimos

6. Orientacdo Sexual: [ ] Heterossexual [ ] Homossexual [ ] Bissexual [ ] Outro:
7. Naturalidade:

[ ] Mariana/Ouro Preto [ ] Outros

8. Tipo de moradia:

[ ] Residéncia Familiar

[ ] Republica Particular de Mariana

[ ] Republica Socioeconémica de Mariana

[ ] Republica Particular de Ouro Preto

[ ] Republica Federal de Ouro Preto

[ ] Alojamento Socioeconémico (Ouro Preto)
[ ]Penséo

[ ] Residéncia dividida com outros moradores

[ ] Outros:

9. Exerce alguma atividade remunerada?

[ 1Sim [ ] Néo
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10. Utiliza algum servico da Assisténcia Estudantil?
[ 1Sim [ ] Nao
11. Qual?
12. Vocé acredita que exista violéncia contra as mulheres no meio universitario?
[ 1Sim[ ] Néo
13. Assinale quais os tipos de violéncia vocé acredita que podem ser encontradas:
[ ] Violéncia Sexual [ ] Violéncia Fisica [ ] Violéncia Moral [ ] Violéncia Psicoldgica
[ ] Assédio Sexual [ ] Desqualificacdo Intelectual [ ] Coergdo [ ] Outros:
14. Em quais ambientes do meio universitario vocé acredita que elas podem ocorrer?
[ ]Saladeaula[ ] Republicas/Moradias Estudantis [ ] Festas e confraternizacoes
[ ] InstituicGes de Estagio [ ] Eventos académicos (ex: congressos)
[ ] Moradias familiares [ ] Outros:

15. Vocé presenciou ou sabe de casos de violéncia contra a mulher durante sua insergéo

na Universidade?

[ 1Sim[ ] Néo

16. Quais tipos?

[ ] Violéncia Sexual [ ] Violéncia Fisica [ ] Violéncia Moral [ ] Violéncia Psicoldgica
[ ] Assédio Sexual [ ] Coercéo [ ] Desqualificacdo Intelectual [ ] Outros:

17. Antes de ingressar na universidade vocé ja presenciou ou soube de casos de violéncia

contra a mulher?
[ 1Sim [ ] Néo

18. Vocé acredita que a insercéo e permanéncia da mulher na universidade é mais dificil

em relacdo a do homem?
[ 1Sim [ ]Né&o

19. Na sua opinido, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo

com a racga/etnia?
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[ ]Sim [] Nao

20. Se sim, qual a raca/etnia vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

21. Na sua opinido, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo

com a orientacao sexual?
[ 1 Sim [ ] Néao

22. Se sim, em qual orientacdo sexual vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

23. Na sua opinido, a violéncia contra a mulher se manifesta de modo diferente de acordo

com a classe social?
[ ] Sim [ ] Néao

24. Se sim, em qual classe social vocé acredita ser mais suscetivel e/ou sofrer de modo

intensificado tal violéncia?

25. Vocé acredita que as mulheres deixem de participar de alguma atividade académica

por medo de sofrer violéncia contra a mulher?
[ 1Sim, frequentemente [ ] Sim, porém raramente [ ] Né&o

26. Vocé acredita que a violéncia contra a mulher pode influenciar no rendimento

académico das mulheres?
[ 1Sim [ ] Néo

27. Vocé acredita que a violéncia contra a mulher pode levar a estudante a pensar em

abandonar a universidade?
[ 1Sim [ ] Né&o
28. Vocé ja denunciou casos de violéncia contra mulher em alguma instancia?

[ 1Sim [ ]Néo
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29. Se sim, qual?
30. Vocé obteve o resultado esperado com a denuincia?
[ 1Sim[ ] Apenas parcial [ ] Nao
31. Vocé acredita que a UFOP possui meios de combate a violéncia contra a mulher?
[ 1Sim [ ] Néo
32. Quais?

33. Vocé acredita que a predominancia feminina no Servico Social faz com que exista um

indice menor de violéncia contra a mulher no curso?
[ 1 Sim [ ] Néo

34. Vocé acredita que o debate de género no Servico Social esteja sendo suficientemente

contemplado pela grade curricular?
[ ] Sim [ ] Néao

35. Na sua opinido o curso de Servico Social da UFOP prepara as/os profissionais para

lidar com as questdes de género e com a violéncia contra a mulher?
[ 1 Sim [ ] Néo

Observagoes:




