ANEXO | - Roteiro de entrevistas

1.Em que época o/a sr/sra trabalho na farmacia escola da ufop (FAESOP)?

2.Qual sua relagéo/vinculo com a FAESOP? Professor, RT, Diretor,
Administrativo, outros

3.0 que vocé sabe sobre a historia da FAESOP?
4.Como era seu funcionamento? Horario, dias da semana
5.Qual objetivo da existéncia da FAESOP? (filosofia)

6.Fale sobre a estrutura fisica da FE, os tipos de servicos e mercadorias
oferecidos tanto a comunidade quanto aos discentes, aspectos funcionais e
gerenciais

7.Que tipo de servicos eram/séo oferecidos a comunidade pela Farmécia Escola:
Afericio da Pressdo Arterial; Atencdo Farmacéutica (seguimento
farmacoterapéutico); Educacdo em Saude; Aplicacdo de injetaveis; Medidas de
glicose, colesterol e triglicérides; Tele-entrega; Atendimento domiciliar;
dispensacéo de psicofarmacos; Informacdes sobre medicamentos; dispensacao
de medicamentos/produtos farmacéuticos; manipulacdo de medicamentos

8.Que tipo de Medicamentos/mercadorias que eram/sdo dispensados (Alopatia,
Manipulacdo, Homeopatia e Fitoterapia)

9.Na sua época existiam:

1 Sala para atendimento privado para acompanhamento farmacoterapéutico
com: mesa, cadeiras, computador com acesso a internet, glicosimetro, balanca,
aparelho de aferir pressao arterial. Bibliografias (livros) basicas e

confiaveis. arquivos com os prontuarios do paciente.

Para treinamento de funcionarios e alunos:

"~ local especifico que comporte todos os funcionarios, = com mesa e cadeiras
suficientes, quadro, cormputador, data show.

Para um adequado funcionamento da FE:

Jareas para atendimento ao paciente, caixa, fecebimento de medicamentos,
area privada para o acompanhamento da farmacoterapia, 4rea de rotulagem e
conferéncia de produtos, manipulacdo de pés, liquidos e semi-sélidos, areas
para lavagem de materiais, Centro de-informacé&o de medicamento, controle de
qualidade, sala de aula, preparacéo de bakes, aplicagéo de d

injetaveis, vestiario, banheiros, almoxarifados area administrativa.

10.Na sua percepcéo qual o principal problema da FAESOP?

11.Quais as vantagens da existéncia da mesma?

12.Quem vocé indicaria para que fosse procurado por nossa equipe para participar
desse registro histérico? Nome, vinculo com a UFOP ou EFAR, contato?



ANEXO II - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE
TERMO DE ESCLARECIMENTO

Ol/a sr/sra esta sendo convidado/a a participar da pesquisa “A Farmacia Escola
da Universidade Federal de Ouro Preto: um estudo a respeito da historia deste
estabelecimento farmacéutico vinculado a Escola de Farmacia da UFOP.”

Esta pesquisa esté sob a coordenacao da Prof.a Dr.a Elza Conceicao de Oliveira
Sebastido, docente do Departamento de Farmécia, da Escola de Farmécia da
UFOP. Pretendemos obter nessa entrevista, cuja duracdo deve se dar em torno
dos 30minutos, informacdes de participantes especialmente selecionados da
populacao ouropretana e da UFOP que séo considerados especialistas sobre o
assunto Farmacia Escola por terem experiéncia de atuacdo no referido
estabelecimento.

Entraremos em contato por email, telefone ou whatsapp para combinarmos o
melhor local, data e horario escolhidos por vocé e iremos ao seu encontro na
instituicdo de ensino ou até mesmo na sua residéncia para esta entrevista.
Usaremos o gravador de voz do celular, se o/a/ sr/sra assim permitir, para o
registro em audio da entrevista por motivos de praticidade. Caso ndo deseje ter
sua voz gravada, o registro sera feito por anotacées em papel.

Nessa entrevista ndo serd feita nenhuma atividade que lhe traga qualquer
desconforto ou incdbmodo, nada que lhe provoque dor ou problema fisico,
nenhum tipo de atividade que comprometa a integridade de seu corpo ou risco a
sua vida. Dependendo de suas respostas, pode ser que a equipe entre em
contato com vocé novamente para a retirada de duvidas ou esclarecimentos de
fatos relevantes.

Sua participacao se dard na forma de uma entrevista onde perguntas sobre seu
vinculo com a FE, detalhes sobre funcionamento, lembrancas relevantes para o
registro histérico e sua percepcdo sobre a FE. Todos os documentos, 0S
registros ou as evidéncias das experiéncias humanas como as fotografias,
objetos, obras de arte, escritos, imagens, depoimentos de pessoas e muitos
outros sao registros histéricos.

A sua participacéo é totalmente voluntaria ou livre. O/a sr/sra pode escolher ndo
responder a qualquer uma ou a todas as perguntas feitas, bem como retirar a
sua autorizacdo para utilizacdo dos materiais fornecidos (biolégicos ou nao),
podendo a qualquer momento desistir de participar ou retirar sua participacao
sem penalizacdo alguma, sem que ocorra nenhum tipo de prejuizo ou penalidade
na sua vida social, civil, bem como qualquer outro de tipo de servigo prestado
pela universidade ou mesmo pelo Sistema Unico de Salde.

E importante deixar claro que os resultados desta pesquisa irdo resultar em artigo
e serdo publicados, mas em nenhum momento desse estudo, as pessoas que
estardo trabalhando com seus dados saberdo que O/a sr/sra participou, ou seja,
sera garantido o sigilo de seus dados, pois O/a sr/sra sera identificada/o por um
codigo e ndo por seu nome. Esses procedimentos vao garantir que os dados
serdao confidenciais. Se O/a sr/sra ndo quiser ou ndo puder mais participar da
pesquisa, podera pedir aos pesquisadores, a qualquer momento, que apaguem
suas respostas. Informamos também que O/a sr/sra ndo recebera dinheiro ou
outra recompensa para participar dessa pesquisa, mas também nao tera
nenhuma despesa. Importante reforcar que a participacdo ou ndo nesse servigo
em nada vai alterar o tipo e a qualidade de seu atendimento em qualquer unidade
de saude de Ouro Preto ou do Brasil e nem na Universidade que vocé trabalha.



Sua participacdo é importante, pois é através deste tipo de pesquisa que
esperamos obter registros historicos e sintetizar um documento da histéria da
Farmacia Escola da UFOP.

Todo o material das entrevistas ficara guardado pela Prof.a Dr.a Elza Conceigéo
de Oliveira Sebastido em seu computador pessoal, protegido por senha,
localizado no Laboratorio de Farmacia Clinica da Escola de Farméacia/lUFOP. Os
dados também serdo armazenados em sistema de arquivamento virtual
(Dropbox) e salvos em DVD protegidos com senha. Esse material ficara
armazenado pelo prazo de cinco anos, quando sera totalmente destruido.

Caso queira se informar de mais detalhes sobre a pesquisa e seus resultados,
sinta-se a vontade para entrar em contato com as coordenadoras da mesma,
Prof.a Elza pelo telefone (31) 99346.8388 email elza.oliveira@gmail.com Em
caso de duvidas éticas, entre em contato com Em caso de duvidas éticas, entre
em contato com o Comité de Etica em Pesquisa — CEP/UFOP; Universidade
Federal de Ouro Preto, Campus Universitario — Morro do Cruzeiro; Tel: (31)
3559- 1367; Email: cep@propp.ufop.br

Se estiver de acordo em participar da pesquisa, por favor, rubrique as duas paginas
deste TCLE e assine na linha pontilhada que

Agradecemos a sua participacdo e ja deixamos registrado nosso respeito.

Prof.a Dr.a Elza Conceicao de Oliveira Sebastido

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE, APOS ESCLARECIMENTO

Confirmo que li e/ou ouvi os esclarecimentos sobre a pesquisa e compreendi
para que serve o0 estudo e qual procedimento a que serei submetido. A
explicacdo que recebi esclareceu os riscos e beneficios do estudo. Eu entendi
gue sou livre para interromper minha participacdo a qualquer momento, sem
justificar minha deciséo e que isso ndo me afetara em nada na Universidade. Sei
gue meu nome nao sera divulgado. Eu concordo em participar do estudo.

Ouro Preto,............. Lo, [,

Assinatura do voluntério Assinatura do Pesquisador



ANEXO Ill — Proposta do projeto de reimplantacdo da FAESOP, 1985
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ANEXO IV - O estagio supervisionado na FAESOP, 1991

MINISTARIO DA FEDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
ESCOLA DE FARMACIA

Rua Costa Scna, 171 - Centro

CEP 35400 - Ouro Preto - Minas Gerais - Brasil

9 ESTAGIO SUPERVISIONADO NA FARMACIA UNIVERSITARIA DA UFOP

1 - INTRODUGXO

Nas disciplinhs que compdem o Curso de Farmacia sao de-

senvolvidos niveis diferenciados de atividades de cardter pratico.

Qﬂ Em qgeral busca-sc a siTulagﬁo de situag¢des que colocariam o aluno
frente a experiéncias tipicas da vivéncia profissional, visando

habi Lita-lo cm algumas técnicas fundamentais. No entanto, a medi-

da om que se aproxima o momento de transi¢do entre a vida escolar

e a entrada no mercado de trabalho, tem sido constatado pelos pro-

b

prios alunos a nccessidade da formagdo cscolar ir além da aborda-
gem "intra-muros" dos diversos: conteudos, buscando arlicular-se
com os diversos niveis das prdticas sociais que circundam a Escola,

principalmente com aqueles inerentes a4 profissio escolhida.
p .

Neste sentido o Estagio Supervisionado torna-se o espago
privilegiado de mediagdo entre a aquisigdo e a assimilagdo de co-
nhecimentos «(entre o "saber" e o "saber fazer"), implicandoe num

. periodo de permanéneia do aluno cm ambiente real de trabalho onde
eslio prescentes aspectos humanos, sociais ¢ técnicos proprios da
profiss3o. Torna-sc, portanto, um dos principais fatorecs de reno-
va¢io curricular, na medida em que direciona os efcitos retroadli-

e mentadores desse processo sobre as atividades acaddémicas

Assim, o estagio podera ter cardter de Extensao, ja gue
implica em uma agido efetiva sobre a recalidade, resullando na pos-
sibilidade de transformagdo desta realidade com roeflezons Lanto na
comunidade quanto no proprio curso; poderd, ainda, ter carater de
resquiza na medida em que a metodologia utilizada om sua exccugdo
possa conduzir a produgdo de um conhecimento na drca cspecifica
da profissio; como forma de Ensino, podera viabilizar o rclorno da
sua oxperiéncia a teoria,’ levando, portanto, 3 renovagdo ¢ ao aper-
feigoamento do curriculo e dos professores alunos ncle insceridos,
pela opor tunidade de verem testados ou questionados soeus posicio-

mentos Ledricos numa pratica prolfissional.



MINISTGRIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
FSCOLA DE FARMACIA

Run Costa Sena, 171 - Centro

CEP 35400 - Ouro Preto - Minas Gerals - Brasil

No que diz respeito a atuagdo profissional do Farmacéu-
tico,verifica-sc hoje que é no trabalho junto aos demais profis-
sionais da area de saldde (como médicos, odontdlogos, sanitaristas,
enfermeiros, nutricionistas, ctce...) constituindo-se na cyuipe de
saude, que isto poderd colocar em pratica, de forma mais cfetiva,
os scus conhecimentos, obtendo o reconhecimento social. Para este
campo multiprofissional o Farmacdutico traz a sua formagdo especi-
fica fundada na articulagido das areas bioldgicas ¢ exatas compro-

metendo-sc com a Assisténcia Farmacéulica, entendida como o con-

junto das atividades ligadas a pesquisa, produgdo, amnazcnamento cea
distribuig¢do de medicamentos.

No caso presente, o cstagio supervisionado na Farmdacia
Universitdria assume importancia relevante na medida em que propi-
ciard aos estudantes o vivenciamento do trabalho multiprofissio-
nal no Centro de Saude associado a construgdo de um modelo de As-

sisténcia Fammacéutica.



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

ESCOLA DE FARMACIA

Rua Costa Sena, 171 - Centro

CEP 35400 - Ouro Proto - Minas Qerals « Brasll 3

. 2 - ATLVIDADES DO ESTAGIO

.

As atividades de estagio serdo descnvolvidas nas areas
de Administragdo, Manipulagdo ¢ Dispensagdo dc Medicamentos, de
acordo com o roteiro abaixo discriminado:

1 - Introducdo i Fammacia Universitdria

- Apresentagdo dos Supervisores do Estagio
- Apresentagdo do Farmacdutico-Responsdvel c dos
demais funcionarios
- Apresentagao .do Regimento Interno ou das normas de
funcionamento da Farmacia Universitdria e do Centro
ﬂﬂ de Saide da UFOP

‘11 -

>

montagem de uma Farmdcia /local - F.U.

a - Documcntagﬁo'éxigida para o licenciamento de uma
Farmacia de dispensagdo e manipulagio

b - Procedimentos nccessarios para a obtengio destes
documentos

c - Requisitos fisicos exigidos para que o local es-

colhido reccba o Alvara de funcionamento

d - Equipamentos e utensilios nccessarios
e - Mobilidrio exigido para um bom funcionamento

11T - A contabilidade de uma farmacia
a - Legislagdo pertinente

q! b - Controle de notas fiscais, duplicatas e faturas

c - Controle do caixa

1V - A aquisigdo e a cstocagem de medicamentos
a - Requisitos necessdrios para a primeira compra de

medicamentos e cosméticos

b - Principais indistrias ou laboratdérios produtores
de medicamentos e cosméticos e firmas distribuido-
ras '

¢ - Vantagens e desvantagens da compra de produtos em
distribuidoras ou dirctamente no fabricante

d - Reccbimento, conferéncia, registro ¢ armazenamento

dos produtos adquiridos pela Farmacia



V)

V)

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADF, FEDERAL DE OURO PRETO

ESCOLA DE FARMACIA

Rua Costa Sena, 171
CEP 35400 - Ouro Preto = Minas Gerals - Brasil 4

- Centro

V1

VII

g
h

v

cuidados especiais com medicamentos sensiveis a
luz, ao calor, ctc...

Controle do vencimento dos prazog de validade
dos medicamentos

Controle do estogque com geral

réenicas de disposigio de medicamentos nas pra=

teleiras de uma Farmacia

Mcdicamentos controlados

0

n T &

0

g

h

Quais sdo os medicamentos conlLrolados

Como adquirir os medicamentos controlados N
Registro de notas fiscais referentes a compra de
medicamentos controlados

O livro de registro de psicotrépicos o© entorpecentes
Receitas médicas que devem permaneccr na Farmacia
Balangos trimestral c anual dos medicamentos de

uso controlado

Manipulacdo de férmulas farmaccuticas

Arquivo ou recgistro de férmulas para manipulagao
Produtos quimicos destinados A manipulagdo
Principais fimnas produtoras c/ou digstrilmidoras
de produtos (uimicos usados cm manipulagdo
Conservagdo e controle de qualidade de férmulas
maﬁipuladas

Cilculo dos custos das formulas manipuladas
Equipamentos ¢ utensilios de uso especilico em ma=
nipulacgao

O acondicionamecnto e a rotulagom das formulas
manipuladas ;
Manipulagdo de formulas de diferentes niveis de
complexidade na exccugdo

Elaboragdo de um Formulario

Dispensacdo de Medicamentos

-

A conduta ética do Farmacéutico no atendimento e

orientagdo do cliente

Técnicas de atendimento e orientagio ao cliente

A Farmacovigilancia:

- 0 estabelecimento do perfil medicamentoso dos
clientes

A clabor> 7o Ade ficho~ “aymacoteraptuticas
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Rua Cosla Sena, 171

VIII

O controle das prescrigoes de medicamentos

0 controle dos possiveis erros de dosagem nas
prescrigoes
- O controle das reagoes adversas

O controle dos riscos das interagbes ¢ contra=

indicagoes

0 controle da automedicagao

A distribuigdo de informagodes sobre medicamentos

aos profissionais da area de saude e aos clientes.

d - A padronizagdo de medicamentos

Outras atividades cxcrcidas nuud Farmdcin/ lLocal: Cen-

tro de Saude

a
b

Curativos e primeiros socorros

Aplicagdo de injegdes

Determinagdo de temperatura corporal e de pressdo
arterial

Acondicionamento e utilizagdo de soros ¢ vacinas
Medidas preventivas a seren adotadas durante os
testes de sensibiliddde frente a diversos medica-

mentos



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

ESCOLA DE FARMACIA
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'3 = ORGANTZAGKO DO ESTAGIO - Supervisdo
v Ndmero de estaygidrios
carga horaria
' C ronograma
Relatorio

Contratogs

a) Alunos cstagidrios

As vagas para o estagio serdo oferccidas prioritariamente
aos alunos matriculados na disciplina FAR394 - istdyio Supervi-
sionado em Farmicia de Dispensagdo ¢ Manipulagdo, no 8¢ periogo
do Curso de Farmicia. Poderdo ser ofcrecidas vagas, desde que
ocorra disponibilidade, a alunos envolvidos cm programas espe-
¢iais (PET, por cx.:) ou cm projctos de pesquisa ou extensdo
vinculados 3 area. O estdgio serd regulamentado através de do-
cumento préprio (ANEXO _1 ) a scr firmado entre a UFOP e a
Fundacdo Levindo Coelho.
b) Supervisdo

Serd realizada conjuntamente por professores do DEFAR e pelo
Farmacdutico Responsdvel pela Farmicia, qgue participardo da ava-
liagdo do desempenho do cstagidrio mediante preenchimento de fi-

cha propria. (ANEXO 2 ).

¢) Carya hordria -

0s estagidrios deverdo cumprir pclo menos 30 horas de estd-
gio na Farmdcia Universildria distribuidas pclas difcrentes ati-
vidades, om ctapas de 3 horas de duragdo na parte da manha ou
da Larde.
d) NAvaliagao

Serd desenvolvida a partir da apresentagdo de Relatorio e

das observagdes dos supervisores.
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sobio o vstagio, entrecando-o

ao supervisor do cstagio, nos prazos
pupocilicados pelo mesmo;

114~ Nos termos da Lei n? 6.494, de U7V de desembro Je

1,977, requlamentada palo Decrelo n% 07.497, duo LU de agyusto de

.

L9822, u usLogiérin noo Lora para qualquer ofcilo Vinculo smproega-

’ o
Licio com o conblratan!
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1317 - Para clareaza 6 firmado o presvnte em 3 (Lres) !
vias de igual teor, com vigiéncia a partir de __ / / ___, na presen
go das Lesbomunhas abaixo, que a tudo assistizam e gue Lumbim  assi
naim . \

1
Ouro Proto, de . de 1986.
,
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’
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.Pontuallidade do estagliario ' | l
. relacionamento do estagiario com os cllientes [—_—__:]
. Qutras observagoes de carater confidencial relacionadas comn
e o estapgiarlo; que julpgo necessarias para o futura deste ...
-
Ouro Preto / / f
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ELABORACAO

Profa. Neuza Maria de Magalh3es

Profa. Carla Penido Serra

Profa. Lisiane da Silveira Ev.

Farmac. Marilia Scucato Machado Soares
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I- INTRODUCAO

A partir da Segunda Guerra Mundial, a produgdo € a comercializa¢do
dos produtos farmacéuticos mudaram drasticamente. Nas décadas de 50/60, a
expansdo do mercado de medicamentos industrializados, sob o dominio dos grandes
laboratorios estrangeiros, torna inexpressiva a produgdo das farmacias.

A farmicia passa a assumir caracteristicas de drogaria, um
estabelecimento essencialmente de comércio de produtos industrializados. A
dispensagdo passa a ser um simples ato de repasse de medicamentos, sem nenhum
compromisso com o usuério, distanciando o profissional do medicamento, da saude, €
em ultima instincia, de seu papel social.

Esse cenario desenvolve-se sem a interferéncia do Estado, pois ndo
existia, entdo, uma pressdo politica para a atuagdo estatal no campo da vigilancia
sanitaria do medicamento. A politica sanitaria estava, 4 época, voltada para o combate
as grandes endemias que assolavam o pais; a utilizagdo do medicamento n3o se
colocava entdo, no dmbito do Estado, como uma questéo de saude publica.

Somente no inicio dos anos 70, o Estado estabelece critérios para
registro de medicamentos e exige o controle de qualidade e a responsabilidade técnica
nas industrias farmacéuticas.

A conjuntura desfavoravel para o trabalho farmacéutico na éarea do
medicamento, juntamente com a expansdo da area de anélises clinicas, estimulada pela
politica de saude adotada pelo regime militar, especialmente ap6s a unificagdo da
Previdéncia Social em 1967, quando o entdo Instituto Nacional de Assisténcia Meédica
da Previdéncia Social, via convénios ou credenciamentos, passa a utilizar-se dos
servigos da rede privada para a realizagdo dos exames laboratoriais, como forma de
interioriza-los e estendé-los & clientela previdenciaria; afasta definitivamente o
farmacéutico do medicamento, transformando-o, de um instrumento de promogao de
satide a um produto de consumo, regido pelas leis do interesse econdmico das grandes
multinacionais instaladas no pais. Deixando de assistir toda uma populagdo no tocante
20 uso racional do medicamento, levando a um perfil de consumo de medicamento, na
grande maioria das vezes, completamente dissociado do perfil nosolégico prevalente.

Se por um lado € incontestavel os resultados proporcionados pelo
arsenal farmacéutico introduzido com a era da indutrializag3o, a politica de condugdo
do processo expds e expde a populagdo a riscos que poderiam ser evitados através de
uma farmacoterapia racional.

No inicio da década de 80, a crise econdmica instala-se no pais e
pressiona o corte de gastos tanto publicos como privados, em todos os setores da
economia. O setor da saiide, sempre na “UTI”, vé-se obrigado a racionalizar os seus
custos. Sendo o medicamento um item de custo elevado, na cadeia de recuperagdo da
saide, a CEME (Central de Medicamentos, criada em 1971 pelo decreto 68.806),
publica a Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), sendo esta
padronizagdo entendida “como a unica solugdo técnica, administrativa e econdmica”
capaz de possibilitar, na pratica, a assisténcia farmacéutica a toda populagdo do pais.

Essa medida visava, entre outras, desvincular o receituario médico de
marcas e fabricantes; estimular a permanéncia de medicamentos de comprovada
eficicia, razoavel seguranca; facilitar a farmacovigildncia; baixar custos com a



estabelecendo o fornecimento de medicamentos CEME para os hospitais universitén'gs
e de ensino; a implementagdo nos cursos de farmécia das disciplinas de farm'éc1.a
hospitalar e farmacia clinica; instalagdo de uma politica terapéutica a nivel dos hospitais
universitarios e de ensino com o objetivo de orientar, coordenar e acompanhar 0s
processos terapéuticos, visando a formagio do estudante dentro deste novo modelo.

Essa necessidade de racionalizar a utilizagdo dos medicamentos vem
viabilizando a abertura de espagos para efetiva atuagdo do profissional farmacéutico, ¢
exemplo dessa abertura, a expansio de servigos de farmicia hospitalar, tanto na rede
publica como nas instituigdes privadas. No entanto, passados mais de quinze anos
desde a publicagdo da primeira RENAME e da politica colocada em pratica para a
mudanga de comportamento dos profissionais da area da satide, no sentido de
adotarem uma farmacoterapia racional, os resultados obtidos sdo discretos diante das
necessidades da populagdo.

O agravamento das desigualdades sociais, seja pelo desemprego
tecnolégico ou pela exclusio social e mudangas no perfil demografico, expressas pelo
aumento da populagdo brasileira com idade superior a 65 anos, dentre outros,
repercutem diretamente nas condigdes de saude da populagdo, com forte impacto para
a assisténcia farmacéutica.

Se, por um lado, o governo parece incentivar uma farmacoterapia
racional, através dessas medidas, por outro, adota politicas de comercializagcio de
drogas, medicamentos, produtos farmacéuticos e correlatos sob a otica das leis de
mercado, deixando claro a visio do medicamento como mercadoria. Na falta de uma
politica de saiide publica consistente e condizente com as necessidades da populagio,
considerando os diferentes perfis epidemiologicos existentes no pais, permite a livre
comercializa¢do de medicamentos, através da permissdo de abertura de farmacias sem
critérios de distincia, entre uma e outra, € de nimero de habitantes (recomendados
pela Organizagdo Mundial de Satde). Substituindo assim, demagogicamente, a politica
de sadde, pelo livre acesso ao medicamento. Acesso este, que ndo € tdo livre, pois
diante da realidade social do pais, verifica-se que, para a grande maioria da populagdo,
o medicamento é economicamente inacessivel.

Esse quadro perverso s6 podera ser minimizado ou revertido através da
inser¢do social de profissionais da saide comprometidos com o bem estar da
populacgdo, capacitados para interferir nessa politica injusta.

Grande parte das Faculdades de Farmacia, conscientes dessa situag&o,
tém investido na formagdo de profissionais com perfis capazes de contribuir para as
mudangas necessarias na area, através da inclusdo, em seus curriculos, de disciplinas
voltadas para a assisténcia farmacéutica. Os estudantes, por sua vez, tém consciéncia
dessa situagdo, ou seja, diagnosticam o problema, mas tém dificuldades de buscarem
solugdes que minimizem esses problemas.

Os modelos de farmacias que lhes sio apresentados através dos estagios
curriculares, realizados em farmacias e drogarias, ndo contribuem para sua busca de
respostas aos problemas existentes. Pelo contrario, na sua grande maioria, esses
estabelecimentos reforgcam o modelo existente, que ndo atende as necessidades da
populagdo e aos anseios dos alunos.

O estagio ¢ o momento em que o aluno confronta seus conhecimentos
tedricos com a realidade profissional. E fundamental que este momento seja de
reflexdo e que lhe permita vislumbrar as potenciais intervengGes que possibilitem ao
estudante viabilizar, na pratica, todo o seu conhecimento teérico, em prol da saude da
comunidade que ele servira.

Nesse sentido, a Farmécia-Escola tem sido vista por professores, alunos
e orgios de classe, como o meio de viabilizar este modelo de assisténcia farmacéutica e



dg proporcionar ao aluno, a criagio de adaptagdes deste modelo as diferentes
circunstancias.

Um dos maiores entraves a consolidagio dos projetos de Farmacias-
Escola tém sido o seu aspecto administrativo, que as inviabilizam economicamente.
Ora, se pretende-se apresentar ao aluno que a assisténcia farmacéutica ¢é realizavel na
pratica, é mister que essa pratica seja rentavel para despertar-lhe a disposi¢do para
realiza-la, pois além da realizag3io profissional o aluno, futuro profissional, busca a sua
realizagio econdmica e nio se pode querer reproduzir um modelo economicamente
invidvel. Assim as farmacias devem buscar formas de autonomia financeira para que
ndo haja prejuizo de seu projeto didatico pedagogico.

A Farmacia-Escola pode ser conceituada como um local de ensino,
pesquisa e extensZo, centrados no medicamento, orientados para a atengdo individual e
coletiva, no ambito da Assisténcia Farmacéutica e da atengdo a saiide, em todos os
niveis, com énfase na aten¢do primaria. Que tem como finalidade primeira, o
compromisso com a formagdo de um profissional ético e consciente de suas
responsabilidades sociais.



I1 - OBJETIVOS

1 - Propiciar ao aluno a vivéncia de um modelo de assisténcia farmacéutica de excelén-
cia.

2 - Funcionar como um Centro de Informagdo de medicamentos Regional para profis -

sionais da saiide e comunidade em geral. .

3 - Estimular o desenvolvimento de projetos multidisciplinares, entre os profissionais
da saude, aproveitando a peculiaridade da localizagdo da Farmacia-Escola da UFOP
junto ao Centro de Saude.

4 - Integrar o aluno de Farmécia aos projetos de saude comunitaria que ja vém sendo
desenvolvidos pelo Centro de Satde.




III - ESTRATEGIAS
III - 1 - INFRA-ESTRUTURA
OBJETIVO

Garantir um servigo de qualidade, gerador de beneficios sociais, ecqnémicos e
culturais, as comunidades ufopiana e ouropretana. Para tanto, é necessario ‘garantxr
bom fluxo operacional, seguranga contra perdas, danos e desvios, boas condigdes de
armazenamento dos medicamentos, gerar fonte de dados para estudos sobre o uso de
medicamentos e outros estudos epidemiologicos, condigdes adequadas para oferecer
estagio satisfatorio, tanto do ponto de vista tedrico como pratico.

A) AREA FiSICA

e Prédio com, aproximadamente, 160 m2, divididos em areas de dispensacdo,
laboratério de manipulagdo de medicamentos topicos/cosméticos/produtos de
higiene, sala do diretor técnico, dois banheiros, sala de administragdo (ja
disponiveis).

e Para protegdo contra roubos, faz-se necessaria a colocagio de grades na parte da
frente do prédio, que é de vidro.

B) EQUIPAMENTOS

Dois microcomputadores ( Pentium 233- 32 MB - HD 4.3 - 32X - FAX 33.6)
Uma impressora (LX 300)
Uma impressora (HP 692 C)
Programa especifico para funcionamento administrativo e para gerar dados técnicos.
Mesas para computadores e impressoras (MR 700)
Dois estabilizadores SMS
Uma registradora Yanco 6000 plus e uma placa de rede
Um exemplar de cada um dos livros técnicos:

- USP-DI Informacion de Medicamentos

- Gilman, A G. al. Bases Farmacologicas da Terapéutica

- Tierney Jc., L.M., Diagnéstico e Tratamento

- Martin Dale, The Extra Farmacopea

- Almir Fonseca, Intera¢Ges Medicamentosas

- Dicionario de Especialidades Farmacéuticas (DEF)

o Termdmetros de minima e maxima e de geladeira
» Duas cadeiras anat6micas giratorias
» Uma linha telefonica com acesso direto a ligagSes intermunicipais e interestaduais.

A

C) SERVICOS GRAFICOS

Utilizagdo da Grafica Universitaria para obtengdo de impressos contébeis, para
escritorio e de endomarketing.



II - 2 - RECURSOS HUMANOS
OBJETIVO

Determinar, com clareza, padrio funcional para o Farmacéutico, diretor técnico
do estabelecimento, para os auxiliares administrativos, para os estagiarios e faxineiro,
estabelecendo atribuigSes especificas para cada cargo ou fungdo.

A) Farmacéutico - Diretor Técnico

B Assumir a responsabilidade técnica pela farmacia perante o Conselho Regional de
Farmacia de Minas Gerais e perante a Vigilincia Sanitaria, no sentido de observar o
cumprimento da Legislagio e do Codigo de Etica vigentes, que regem a profissio
farmacéutica.

B Assumir a responsabilidade pelas atividades administrativas e de planejamento
financeiro da farmicia, ou seja, pela programagio qualitativa e quantitativa do
estoque, pela aquisi¢gdo, incluindo escolha de fornecedores e condigdes de
pagamento, pelo gerenciamento de recursos humanos e financeiros, interagindo com
a Diretoria da Escola de Farmacia da UFOP ao planejar e respondendo 3 mesma
pelas ag¢des efetuadas.

B Estabelecer, ap6s avaliagdo com a Diretoria da Escola de Farmacia, critérios de
fixagdo de pregos dos produtos.

B Estabelecer normas técnicas e administrativas e garantir seu cumprimento
assegurando a pratica de uma satisfatoria Assisténcia Farmacéutica.

M Treinar e envolver os auxiliares administrativos na pratica da Assisténcia
Farmacéutica, concientizando-os de seu importante papel para atingir o objetivo
final, que ¢ a manuten¢io da qualidade do medicamento e uma dispensagio correta,
assegurando o uso racional de medicamento.

B Registrar e arquivar dados administrativos que auxiliem na programagdo de estoque
e no gerenciamento em geral e dados técnicos que possibilitem futuros estudos
epidemiologicos .

B Interagir com o Departamento de Farmacia da Escola de Farmacia, mais
especificamente, com os responsaveis pelas disciplinas afins, estabelecendo normas

. de estagio.
B Estabelecer nimero de estagiarios, periodo e horarios de estagio, de modo a manter
- 0.bom andamento da rotina da farmacia.

B Envolver os estagiarios na rotina técnica/administrativa da farmicia e em atividades

de Educagdo a Saude, assegurando, aos mesmos, oportunidade de vivenciar a
» pratica da profissio e a integragdo com outros profissionais da satde.

M Interagir com funcionarios e profissionais do Centro de Saide da UFOP, na
tentativa da formagdo de uma equipe multiprofissional, que devera atuar em grupos
de doengas especificas como diabetes, hipertensio, etc ¢ em Programas como,
saude da crianga, higiene corporal e¢ ambiental, educagdo quanto ao uso de
medicamentos, enfim, atuar em Educagio em Saude.

B) Auxiliar Administrativo - auxiliar de farmécia

u Recepéiqnar produtos adquiridos, observando aspectos fisicos no controle da
qualidade e conferindo Notas Fiscais.



Registrar entrada dos produtos no estoque e armazena-los de acordo com normas
estabelecidas para tais atividades.

Registrar as saidas e conferir o caixa, juntamente com seu superior, no final de cada
dia ou jornada de trabalho.

Cumprir todas as normas estabelecidas para manutengdo da qualidade dos
medicamentos, principalmente as normas de armazenagem e verificar, com
frequéncia, o cumprimento das normas de higiene.

Comunicar, imediatamente, ao superior imediato, qualquer irregularidade observada
em qualquer setor da farm4cia.

Participar de treinamentos e reunides, de forma a contribuir para uma crescente
melhoria do atendimento e da qualidade do servigo.

Dispensar medicamentos de acordo com a orientagio do farmacéutico, contribuindo
para a implantagio do uso racional do medicamento.

Contribuir para o acesso universal e equanime da populagio.

Se certificar que esclareceu todas as duvidas do usuario quanto ao uso do
medicamento.

Nio fornecer qualquer informagdo e/ou orientagio se ndo estiver plenamente
seguro. Neste caso procurar ajuda do farmacéutico. ‘
Contribuir para reduzir o tempo de espera do usuério.

e Desenvolver tarefas afins.

C) Faxineiro
»e Cumprir, com rigor, as normas estabelecidas para higieniza¢do da farmacia.
™ Informar, imediatamente, ao farmacéutico .ou ao superior imeliato qualquer
. alterag@o ou irregularidade que observar.
D) Estagiarios

- As fungdes dos estagiarios serdo definidas em Projeto especial a ser elaborado pela
~<comissio deEstagio do Departamento de Farmacia.



IV - ORCAMENTO

IV - 1 - EQUIPAMENTOS QUANT. VALOR R$
Microcomputador Pentium 233-32MB-HD 4.3

32 X-FAX 33.6 02 2.748,00
Impressora LX 300 01 382,00
Impressora HP 692 C 02 451,50
Estabilizador SMS 02 80,00
Magquina Registradora Yanco 6000 Plus 01 1.989,00
Mesa p/ computador e impressora 02 154,00
Cadeira anatémica giratoria 02 136,00
Placa de Rede Controladora 01 30,00
Livros Técnicos 06 1.390,00
TOTAL 7.360,50




IV -2 - ORCAMENTO TOTAL

VALOR RS
Equipamentos 7.360,50
Medicamentos Eticos 5.514,11
Medicamentos OTC’s (Venda Livre) 708,73
Medicamentos Controlados 263,07
Varejinho / Produtos Naturais 593,13
Produtos Perfumaria e Higiene 731,70
Material de Escrit6rio 300,00
Troco p/ o primeiro dia de funcionamento 50,00
TOTAL 15.521,24

Observagdes:

Equipamentos - Consulta de pregos a lojas especializadas

Medicamentos Eticos e Controlados - Revista Kairos (junho/98YZ
Varejinho, Produtos Naturais, Perfumaria e Higiene - Valores aproximados
Material de Escritorio - valor aproximado.



‘Abreviaturas:

ad.

adulto
Amp. Ampola
bisn bisnaga
c/ com
cap. capsula
cp comprimido
CcX caixa
dr dragea
Fr. Frasco
inf. infantil
lig. liquido
OTC's medicamentos de venda livre
p/ para
pcte pacote
ped. pediatrico
pom. pomada
sol. solucéo
sSusp. suspensao
unid. unidade

Xpe Xarope
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ANEXO VI - Proposta de Servigcos ofertados pela FEOP, 1998

Proposta de Servigos n.2 009/98

A
Universidade Federal de Ouro Preto
Escola de Farmacia

Atendendo solicitagdo da UFOP, a Fundagéo Educativa Ouro Preto -
FEOP, vem apresentar proposta de cooperagdo técnica no sentido de dar
assessoria na implantagdo da Farmacia Universitdria e no gerenciamento
administrativo e financeiro, e processo de compras, com o intuito de viabilizar o
projeto.

Para viabilizagéo do projeto a FEOP se compromete:

e Assessorar a UFOP/EF na implantagdo da Farmécia;

e Assessorar e acompanhar o processo de instalagéo;

* Responsabilizar pela aquisi¢do dos produtos para comercializagao;

e Contratar pessoal técnico necessario para desenvolvimento das atividades
inerentes;
Controlar os recursos arrecadados com a comercializagdo em conta especifica;
Efetuar os pagamentos originarios das compras ou prestagao de servigos;
Apresentar relatério mensal fisico/financeiro das atividades realizadas.

Da Receita

A receita originaria da comercializagdo de produtos ou servigos sera
destinada ao custeio das despesas da farmacia e custos administrativos.

Dos Custos

A Fundagdo Educativa Ouro Preto cobrara diretamente da receita
arrecadada, os custos administrativos envolvidos no processo, limitados a 10% da
receita arrecadada.

Da Validade da Propostgy~
A validade da presente

propesta_é de 90 (noventa) dias.

erente\COmercial




ANEXO VII - Contrato de Cooperacédo Técnica entre a FEOP e UFOP, 1999

MINISTERIO DA EDUCACZX0
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO

CEP 35400-000 - Ouro Preto - MG - Brasil W =7 @MOA“W
ﬂa/O LN

TERMO DE CONTRATO N° 002/99

TERMO DE CONTRATO DE
COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE
SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DE OURO PRETO E A
FUNDACAO EDUCATIVA DE RADIO E
TELEVISAO OURO PRETO PARA
IMPLANTACAO DA FARMACIA
‘ ESCOLA DA UFOP. (PROCESSO UFOP
) N° 23109-04198/98-75).

Nz A Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP, Fundagio de Direito Publico, com sede a
Rua Diogo de Vasconcelos, n°® 122, Centro, em Ouro Preto - MG, inscrita no CGC/MF sob
n° 23.070.659/0001-10, inscrigdo estadual n® 461.570898.0093, doravante denominada
Contratante, neste ato representada por seu Vice-Reitor no exercicio do cargo de Reitor,

- Prof. Marco Anténio Tourinho Furtado, inscrito no CPF sob n° 220.136.526-15, portador
da Carteira de Identidade n® M-688.046, expedida pela SSPMG ¢ a Fundagiio Edueativa
de Radio e Televisio Ouro Preto, estabelecida 2 Rua Hamilton Lazaro da Silva, n° 46,
Bairro Bauxita, em Ouro Preto - MG, inscrita no CGC/MF sob n° 00.306.770/0001-67,
isenta de inscri¢do estadual, adiante denominada Contratada, neste ato representada por scu
Diretor Financeiro, Prof. Armando Maia Wood, inscrito no CPF sob n® 320.235.966-53, ¢
perante as testemunhas ao final firmadas, pactuam o presente contrato de cooperagio técnica
para implantagdo da Farmicia Escola da UFOP, autorizado'pela PAMCS MAA-21/98, —
processada sob n® 23109-04198/98-75, através da Dispensa de Licitagio n°® 648/98,
sujeitando-se as partes ds disposigbes das Leis 8.666/93 com suas alteragdes posteriores ¢

' 8.958/94 ¢ IN MARE n° 005/95, que integram o presente ajuste, tendo ainda entre si justo e
contratado, as cliusulas ¢ condigdes que se enunciam a seguir € que mutuamente outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O objeto do presente contrato € a cooperagio técnica no sentido de dar assesso
implantagio da Farmicia Escola da UFOP, conforme proposta da Contratada , datada

de novembro de 1998.




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
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CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO
2.1 - O objeto deste instrumento contratual serd executado na forma de gerenciamento

administrativo e financeiro da Farmicia Escola, bem como a elaboragdo do processo de
compras no intuito de viabilizar o projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES
3.1 - Da Contratante:

3.1.1 - E assegurado i Contratante o exercicio na defesa de seus intcrcsscs_ € em
nome da vontade piiblica dos atos e agdes previstos na Lei 8.666/93 e legislagdo pertinente,

na Dispensa de Licitagdo n® 648/98 ¢ neste contrato.

3.1.2 - Disponibilizar o espago fisico da Farmacia Escola para realizagdo do objetivo
do presente contrato.

3.1.3 - Desenvolver e coordenar o projeto.
3.1.4 - Comunicar & Contratada irrcgularidades obscrvadas na execugdo do projeto.

3.1.5 - Fiscalizar as atividades decorrentes do presente contrato.

3.1.6 - Analisar o relatério fisico-financeiro mensal, das atividades realizadas.

3.2 - Da Contratada:

3.2.1 - A Contratada exercera seus dircitos e obriga¢gdes na conformidade do
disposto nos instrumentos legais normativos e contratuais especificados na subcliusula 3.1.1.

3.2.2 - Administrar o espago fisico cedido, responsabilizando-se pela conservagio,
manutengio e vigilincia do mesmo. -

3.2.3 - Atender, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, as rec
feitas pela Contratante. :
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3.2.4 - Manter na vigéncia do presente contrato todas as condigdes de habilitagado ¢
qualificag3o exigidas para o presente contrato.

3.2.5 - Assessorar a Escola de Farmicia da Contratante na implantagio da Farmicia
Escola ¢ acompanhar o processo de instalagdo.

3.2.6 - Responsabilizar pela aquisigdo dos produtos para comercializagao.

3.2.7 - Contratar pessoal técnico necessirio para desenvolvimento das atividades
increntes.

3.2.8 - Controlar os recursos arrecadados com a comercializagdo em conta especifica.
3.2.9 - Efetuar os pagamentos origindrios das compras ou prestagio de servigos.
3.2.10 - Apresentar relatério mensal fisico-financeiro das atividades realizadas.

3.2.11 - Responsabilizar por todos os tributos ¢/ou encargos de qualquer natureza aos
Poderes Publicos, quer sejam eles Federais, Estaduais ou Municipais, diretamente
relacionados com o objeto contratual € demais custos de mio-de-obra, materiais, transportes,
equipamentos, seguros, encargos sociais ¢ trabalhistas .¢ outros correlatos direta ou
indiretamente relacionados com a execugdo dos servigos contratados.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1 - O presente contrato tem vigéncia determinada de 05 (cinco) anos, a partir de sua
assinatura, com prazo final em 05/01/2004.

CLAUSULA QUINTA - DOS CUSTOS

5.1 - O custo de gerenciamento da Farmicia Escola é de R$ 1.500,00 (hum mil ¢ quinhentos
reais) mensais, que serdo deduzidos da receita proveniente da comercializagio de produtos €
servigos oferecidos.

5.2 - As receitas destinam-se ao pagamento de reposi¢do de produtos, impostos, despesas
manutengdo ¢ custos.
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5.3 - Os custos poderdo ser revistos em fungio das atividades da Farmicia Escola.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES E PENALIDADES

6.1 - Multa: pela inadimpléncia prevista nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, sera aplicada
multa de 2% (dois por cento) do valor do objeto da inadimpléncia e pela inexecugdo total ou
parcial da prestagio dos servigos, poderd a Administragio da UFOP aplicar as sangdes
previstas no artigo 87 da mesma Lei, garantida a prévia defesa 3 Contratada.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO OU CASSACAO DO CONTRATO

7.1 - Os distratos administrativos ou amigaveis, scus motivos ¢ conscquéncias rcgulam-sc
pelas disposigdes da Lei 8.666/903, no que couber, assim como pelas determinagdes da
Dispensa de Licitagdo n° 648/98, deste contrato e legislagdo pertinente cabivel.

7.2 - Advindo fatos supervenientes que comprometam as condigdes ora pactuadas poderdo as
partes denunciar o prcscntc ajuste declarando os fundamentos de sua decisdo reservada a
parte denunciada o dircito a defesa ¢ propositura de outras condu,ées do contrato, observada

a legislagio de regéncia.

7.3 - Reconhece a Contratada os direitos da Contratante em relagido a rescisdo ou cassagio
administrativa do contrato, na forma do artigo 77 da Lei 8.666/93.
CLAUSULA OITAVA - DA VINCULACAO E LEGISLACAO APLICAVEL

8.1 - Ficam as partes, na execugido do presente contrato, vinculadas aos termos especificos da
Dispensa de Licitagdo n® 648/98 ¢ aos termos do presente contrato.

8.2 - Aplicam-se ainda ao presente contrato, no que couber, as disposi¢des da Lei 8.666/93 e
toda legislagdo aplicivel, bem como os principios de dijgeito piblico e supletivamento\gs
preceitos da teoria geral dos contratos € as disposi¢des do direito privado.
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CLAUSULA NONA - DA ADMINISTRAGAO DO CONTRATO

9.1’- A gestora responsével pelo acompanhamento e fiscalizag3o na execugdo deste contrato,
sera a Prf*. Neuza Maria de Magalhies, Diretora da Escola de Farmicia da UFOP.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Se qualquer das partes contratantes, em beneficio de outra, permitir, mesmo por
omissdo, a inobservancia, no todo ou em parte, de qualquer das cliusulas e condigdes do
presente contrato e/ou seus anexos, tal fato nio podera liberar, desonerar ou de algum e

e qualquer modo, afetar ou prejudicar essas mesmas cliusulas e condigbes as quais
permanecerao inalteradas como se nenhuma tolerincia houvesse ocorrido.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11 - O Foro competente para dirimir qualquer controvérsia relacionada a0 presente contrato
¢ nio resolvida entre as partes sera o da Justiga Federal, Segdo Judicidria de Minas Gerais,
em Belo Horizonte com renincia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por acharem assim justos € contratados, de pleno acordo, assinam as partes contratantes o
presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo.

Ouro Preto, 05 de janeiro de 1999,

é;ﬁo Zi
Universid eral de Ouro Pr
CONTRATANTE

y Aonanlo Mhee
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ANEXO VIII - Estatuto do Estagio Supervisionado FAESOP, 1999 - Centro de
Vivéncia

AN /
MINISTERIO DA EDUCAGCAO X -
UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO v CQ
ESCOLA DE FARMACIA
Rua Costa Sena, 171
CEP 35100-000 - Ouro Preto - Minas Gerais

ESTATUTO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DA FARMACIA ESCOLA -
urop

CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 1 O Estiagio Supervisionado na Farmacia-Escola da UFOP tem por objetivo geral o de
proporcionar, aos alunos do curso de Farmicia da UIOP, atividades praticas rclacionadas com as
rotinas da Farmacia que possibilitem complementar os conhecimentos adquiridos ao longo do curso.

|

Art. 2 O Estagio Supervisionado na Farm

dcia-Escola da UFOP tem por objetivos
cspecificos:
L. Permitir que o aluno aplique os conheccimentos adquiridos da legislagio vigentle sobre
medicamentos em geral ¢, sobretudo, dos medicamentos cntorpecenics ¢ psicotropicos.
Il Atividades que proporcionecm ao aluno-cstagiirio condigdes de desenvolver a correla
dispensagiio de medicamentos acompanhada da atengdo farmacéutica;
1.

Atividades que proporcionem a preparagio de formulas magistrais e/ou oficinais, quando
do perfeito funcionamento do sctor de manipulagio da FE.

CAPITULO 11
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 3 A supervisio, das atividades exercidas pclo aluno-estagiario no Estagio
Supervisionado na Farmacia-Iscola da UFOP sera [cita:

I. Pelos docentes membros do Comité Cientifico;
11. Pclo Farmacéutico Responsavel-Técnico;
III. Pclos Farmacéuticos lotados na Farmacia-Escola da UFOP.

§17 A supervisio do aluno-cstagiario scra fcita com a presenga, na Farmacia-Eseola, de
qualquer um dos membros citados nos itens I, 11 ¢ TIL

§2° O aluno-cstagidrio scra supcrvisionado pclos membros citados nos itens 11 ¢ III durantc o
hordrio de funcionamento da Farmacia-Escola.

§3° O aluno-cstagiario sera supervisionado pelos membros citados no item I nos hor
determinados cm que os docentes cstario também cnvolvidos com as
FFarmacé€utica a screm cxcreidas na Farmacia-Escola da UFOP.

arios pré-
atividades de  Atenglio

§4° A auséncia de qualquer um dos membros citados nos itens I, 11 ¢ IIT ndo inviabilizara nem
a presenga do aluno-estagidrio na Farmécia-Escola ncm o desenvolvimento das atividades
pertinentes ao estagio.
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CAPITULO 111

DAS ATRIBUICOES, DEVERES  NORMAS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

Art. 4 Sdo atribuigdes dos supervisores do |

UroP: Ustagio Supervisionado na Farmicia-Escola da

L l:‘lab()rar 0 regimento do estigio supervisionado na Farmacia-Escola da UFOP ¢ submeté-lo
a aprovagio da asscmbléia departamental

IL. Fazer a distribuigio dos alunos-estagidrios pelos diversos sctores da Farmacia-Escola;

I Avaliar periodicamente o funcionamento do cstagio supervisionado;

) Peaine rnik STt T % - =
IV. Propor aos demais supcervisores de estigio ¢ coordenagio da disciplina, alteragdes nas

atividades realizadas no cstagio supervisionado objctivando scu melhor funcionamento.

V. Contribuir na claboragio de modelos de fichas de

ot acompanhamento ¢ avaliagio das
atividades de cstagio

’ s RS N & ol - qH -
VI. Propor a coordenagio do estagio, convénios que facilitem o descnvolvimento das

atividades do cstagio supervisionado ¢ mantendo atualizado, o cadastro dc possiveis
campos de estagio

VIL Auxiliar a coordenagio de estagio na sclegio ¢ avaliagdo dc outros cstabelecimentos dc
cstagio

§1° Sdo deveres dos supervisores de estigio:

1. Cumprir a carga hordria semanal de supervisio, cstabelecido em comum acordo com o
comit¢ cicnlifico da farmicia cscola ¢ scu Consclho Dirclor.

2. [Estar devidamente identificado nos locais de estagio
3. Transmitir ao cstagidrio a importancia de sua conduta profissional junto ao pacicnte

4. Orientar o cstagidrio no tocante ds atividades administrativas ¢ econémicas de uma
farmacia publica

5. Orientar o estagidrio quanto a busca de informagdes bibliograficas sobre medicamentos

6. Ofcrecer ao cstagiario boas condigdes de higienc ¢ limpeza do sctor de cstagio

7. Organizar ¢ cncaminhar, em tempo habil, a coordenagio da Disciplina de Estagio
Supervisionado as fichas de avaliagdo dos alunos-cstagiirios;

8. Cumprir ¢ fazer cumprir o regimento de estagio ¢ Codigo de Ltica Profissional

9. No decorrer do estigio, estimular aos estagidrios o resgate dos conteudos tedricos ¢
praticos ja adquiridos, devendo ser feita uma apreciagdo de scus pontos mais importantes
¢ estimular ainda o didlogo, estando constantemente abertos a perguntas ¢ discussoes;

§2° I vetado a cquipe supervisora
1. Cobrar ou rcceber honoririos por servigos prestados ao paciente, mesmo na forma de

presentes, gorjelas, gratificagdes ou formas asscmclhadas ¢ que tenham finalidade de
contra-prestagdes por parte do paciente ou responsivel
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2. Cobrar qualquer adicional dc prego a qualquer produto a venda no estabelecimento de
cstagio

3. Cobrar comissdcs de vendas ou compras

4. Qucbrar sigilo profissional, relativo ao atendimento do pacicntc

5. Ausentar-sc do local dc estigio no periodo destinado para supervisio scm autorizagdo do
chefe do departamento de farmicia

6. Usar da autoridade para bencficiar funcionarios eslagidrios c/ou pacicntes.

7.

Recusar-se a supcervisionar qualquer aluno que tenha sido sclecionado para a realizagio
de seu cstagio na FE.

8. Desrespeitar o Codigo de Litica Profissional

Art. 5§ Sio normas ¢ fungdcs dos estagiarios do Estagio Supcervisionado na Farmacia
da UFOP:

I. Assinar com fidclidade, as fichas de freqiiéncia de estigio, devendo ser absolutamente
assiduo e pontual no que diz respeito aos dias ¢ horarios de trabalho;

I Estar devidamente vestidos com jaleco branco comprido, manga longa, identificados com
craché fornccido pela Comissdo de estagios, onde conste scu nome ¢ fungdio na FLE, para
freqiientar os locais de estagio

III. Cumprir a integralidade da carga hordria determinada pelo comité cientifico da FE,
durante o periodo estabelecido no termo de compromisso de estagio;

IV. Fomecer 1 foto 3x4 rccente e dados pcssoais, para confecgdo de ficha de
acompanhamento;

V. Deixar em perfeita ordem, limpo ¢ higiénico, o local de trabalho ao termino dc atividadcs,

VI. Desprezar o material infectado em local pré-estabelecido (observar com rigor a sala de
injegdcs)

VII. Requisilar ao supervisores material de consumo, quando nccessario

VIIL. Solicitar imcdiatamenlc a presenga de  supervisores ao  detectar  defcitos em
cquipamentos assim como falta ou quebra de equipamentos;

[X. Manter conduta ética e profissional no tratamento com os supervisores, preceptor,

funcionarios ¢ especialmente pacientes da FE, procurando ser empatico a lidar com
pacientes ¢ clientes;

X. Dirigir-s¢ ao preceptor, sempre que nccessitar dirimir dividas a respeito dc aspectos
técnico-cientificos e éticos da conduta profissional.

§1° O estagiario tera 10 (dez) minutos de tolefincia de entrada, sendo que caso ocorra
ocasionalmente atraso ou auséncia, estes deverdo scr justificados aos supervisores de cstagio;
a carga horaria devera scr reposta, no caso de auséncia, dentro do periodo compreendido no
fcrmo de compromisso para que nio alcte o periodo de cstigio dos demais alunos;

§2° No local de estagio so sera permitida a entrada ¢ permanéncia de pessoas autorizadas;
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§3° Estabclecendo-sc o calendirio das atividades, s6 scra alterado medicantc extrcma
nccessidade;

§4° A a[?rcsenlagﬁo dos relatorios das atividades ¢ procedimentos ocorridos na FE serd
cstabelecgda pelas normas da disciplina de Estagio Supervisionado (Far395)

§5°0 uso inadequado dc materiais ¢ equipamentos, lendando-os a defeito técnico ou qucbra
por negligéncia do estagiario, sera responsabilidade deste.

§6° O estagiario terd acesso ao acervo bibliogrifico da FE para estudo e anilise, respondendo
por sua integridade ¢ permanéncia no local de estagio;

’

Art. 6 E vetado ao estagiario da Farmacia-Escola da UFOP:
I Freqiientar, realizar trabalhos nos locais de estigios fora do horario de estigio, sem
autorizagdo dos profcssorcs supervisorcs

II. Cobrar ou rcceber honorarios por servigos prestados ao pacicnle, mesmo na forma de
presentes, gorjetas, gratificagdes ou formas assemelhadas ¢ que tenham finalidade de
contra-prestagdes por parte do pacicnte ou responsavel

II. Cobrar qualquer adicional dc prego a qualquer produto a venda no estabelccimento dc
cstagio

IV. Cobrar comissdes de vendas ou compras
V. Quebrar sigilo profissional, relativo ao atendimento do paciente
VI. Ausentar-se do local de estagio sem autorizagdo dos supervisores de estigio

VII. Realizar atividades (armaccuticas com fins lucrativos ou scgundas indentgdes para sc
beneficiar nos locais de cstagio ou fora dcelcs

VIII. Fumar, ingerir bebidas alcodlicas ou alimentos nas dependéncias dos estigios

IX. Realizar o estigio supcrvisionado estando reprovado na disciplina de dispensagdo
farmacéutica ¢ farmacodinidmica IL :

X. Tomar decisdes que possam vir a comprometer o bom funcionamento do estigio;

CAPITULO IV
DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Art 7. Os alunos cstagiarios na Farmicia-Escola da UFOP serdo avaliados scgundo as
mesmas normas a que estdo submetidos todos os alunos da disciplina Estagio Supervisionado em
Farmicia.
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CONTEUDO PROGRAMATICO DA FARMACIA ESCOLA

atividades basicas da fannacia —

legalizagdo junto aos érgios competentes -
responsabilidade técnica

a) instalagdes fisicas

b) sclegdo, planejamento e controle de estoque

¢) sislemas de distribuigio

d) controle de qualidade

¢) legislagdo pertinente aos medicamentos controlados
f) laboratério de manipulagio

£) orientagdo ao paciente

monografia de finmacos com apresentagiio oral ¢ escrila
fichas de orientagio ao paciente.

Rotinas operacionais

supervisor: transmite informagdes sobre aspectos técnicos ¢ administrativos de uma farmacia pablica,
demonstrando sua importancia como orgiio de satide piiblica e empresa comercial concomitantemente
eslagiario: relaciona os dados ¢ examina documentos, livros ¢ instalagdes

supervisor: informa sobre a responsabilidade do farmacéutico (aquisigho, cstocagem, controle, dispensagio ¢
legislagiio)

estagiario: relaciona os dados e exccuta para cada uma das etapas

supervisor: determina os tdpicos para a pesquisa bibliografica sobre medicamentos e explica alguns termos
técnicos; orienta quanto a utilizagiio das referéncias bibliograficas; scleciona nomes de medicamentos ¢ os distribui
com o grupo

estagiario: pesquisa sobre os medicamentos selecionados, seguindo roleiro apresentado; apresenta o resultado da
epsquisa rcalizada

supervisor: seleciona nome de grupos farmacolégicos ¢ distribui entre os estagiarios

eslagiario: localiza os medicamentos do grupo farmacoldgico sclecionado, observando sua composigio ¢
aprescnlagao

supervisor: simula alguns modelos de prescrigiio ¢ distribui entre os estagiarios

estagiario: 1€ a prescrigdo atentamente, verifica os aspectos técnicos e elgais, rpocura os medicamentos e explica ao
professor o modo de usar

supervisor: orienta o estagiario sobre a postura que deve manter junto ao paciente; supervisiona o estagiario durante
a dispensagiio e orientagdo ao paciente

eslagiario: dispensa ¢ orienta sobre medicamentos ao pacicnte,

i. oricntando sempre sobhre os aspectos de:
( a) tonservagdo de medicamentos

) prazo de validade

b) uso racional dos medicamentos
cuidados com criangas
aulomedicagio
empurrolerapia
vizinhoterapia

¢) uso adequado dos medicamentos
identificagdo do medicamento
dose
horarios
alimentag@o e ingestio do medicamento
modo de administragio
nio mudar a embalagem
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nao “dobrar™ a dose
d) procura do farmacéutico

il. preenchendo a ficha de orientagiio ao paciente com os campos:

a) identificagiio do farmaco

b) nomes comerciais

c) indicagdes

d) farmacocinélica e fanmacodinamica do medicamento

€) precaugoes:
uso em casos especiais (geriatria, pedialria, doengas concomitantes)
interagdes (medicamento-medicamento; medicamento-alimento)
contra-indicagdes
reagdes adversas

f) modo de administragao

g) dosagem

doses usuais
h) Aconsclhamento ao paciente.
i) Condigdes de armazenamento do medicamento.



ATIVIDADE S EXERCIDAS PELOS FUNCIONARIOS

Diretor-T écnico
Atividades administrativas
Dirimir (ou encaminhar) dividas administrativas para o conselho diretor.
Compras didrias, ap6s levantamento de pregos feito pelo auxiliar de farmécia
Diariamente, ligar para FEOP para saber saldo da Farmicia.
Langar notas fiscais e dep6sitos na planilha de caixa da farmédcia
Submeter relatério de compras ao conselho diretor

Atividades técnico-cientificas
Dispensar medicamentos
Dispensar controlados
Orientar estagidrios da aten¢fio farmacéutica e académicos da FAR395

Dirimir (ou encaminhar) davidas técnico-cientificas para o comité cientifico da farmécia
escola

Alicagao de injetiveis
Aferigao de PA

Auxiliar técnico de farmicia

Abrir e fechar a farmicia-escola

Abrir o caixa pela manh4, e fecha-lo ao final do expediente

Dispensar medicamentos e correlatos, caso necessidade de pessoal (prioridade de atendimento
para estagiarios)

Efetivar as compras (movimentar o caixa)

Buscar controlados no armério e armazenar receitas na pasta especifica dentro do armidrio de
controlados)

Separar os pedidos de encomendas e faltas do dia

FFazer coleta de pre¢os nas diversas distribuidoras das faltas e encomendas (até 10:00, todos os
dias) e passar para DT comprar

Fazer servigo de banco todos os dias, entre 15:30 e 16:00 (fazer depésitos levar faturas a Feop, 1*

via de notas fiscais e comprovantes de depésitos do dia, armazenados na pasta de FEOP. Antes de
ir ‘a FEOI?, anotar os documentos no livro de protocolo.

Auxiliar geral

Limpeza geral da farmdcia-escola, na parte da manh4 (até 09:00) e na parte da tarde (14:30)
Cafezinho, duas vezes ao dia



Estagiarios

bolsista

; Estudo de Controle de estoque

Previstio de compras a longo prazo (mensais)
Submeter previsfio de compras ao diretor-técnico
Dispensagéio

’
)
J
)
)
)

atengfio farmacéutica
Dispensagfio farmacéutica
Abordagem de pacientes e Encaminhamento ao servigo de atengfio farmacéutica
Estudo e acompanhamento dos casos clinicos
Retorno aos pacientes
Cartas aos médicos
Apresentagao dos casos para o comité cientifico

Estagidrios (voluntarios e curriculares)
Receber compras, conferindo notas fiscais quanto a quantidade entregue e data de validade
Armazenar os medicamentos nas prateleiras
Dispensar medicamentos com orientagio farmacéutica
Estudar casos e dar retorno aos pacientes
Discutir casos interessantes com a DT
Discutir casos com colegas
Encaminhar pacientes hipertensos ao Servigo de Ateng#io farmac@utica.



Procedimentos para alteragao de dados na registradora

Al?rir o programa JICRE (tela principal do windows)
Digitar: usuério=1 esenha=1

Ir em arquivo = compactar/reparar banco de dados. Em seguida, clicar em OK

Ir em Itens = editar
Digitar dados do produto: cédigo de barras do produto (observar ficha de produtos n#o cadastrados na farmécia, preenchida ao
longo da semana)

Ser4 aberta uma telinha. Na tela de edigfio de produtos, entrar com outros dados do produto:
Nome do medicamento (descrigao)

Abreviagao
Situagfo tributéria

= 2 para substincias tributdveis, depto 1 (medicamentos em geral)
=5 para icms 18% , depto 2 ( correlatos como esparadrapo, seringas, bandaid, etc)

= 6 para icms 25%, depto 3 (perfumaria em geral = desodorante, bloqueador solar, sabonetes perfumados,
etc)

Valor: prego para consumidor, calculado como:

Medicamento = valor do prego maximo ao consumidor — 20%

Correlatos e perfumaria = ge no constar na revista Kairos ou Guia da Farmécia, ver nba nota fiscal o preco de custo para a
farmacia (sem o desconto) e multiplicar por 43%, em seguida por 10%.
Apés cadea insergfio de um produto, clicar em inserir (ou atualizar se for o caso).

Se houver outros produtos a serem inseridos na registradora ou editados, digitar niovo cédigo no campo apropriado e ao final
de cada produto, sempre clicar em inserir.

Quando terminar todos os produtos, clicar em fechar, fechar a tela de “Manutengo de itens”

Na registradora, colocar a chave “REG” na registradora, na posig#o vertical (zero no painel da registradora)

Na tela sicre plus for windows, clicar em itens = carregar registradora= OK

Na janela “comunicar — carregar registradora” Clicar em todas e logo apds, em iniciar.

Aguardar o sistema carregar (ver o andamento na parte inferior da janela. Quando terminar, o sistema fornece o resultado da
operagtio (deve ser de operagao bem sucedida e dé o tempo total de operagtio)

Clicar em OK, fechar a tela “comunicar — carregar registradora”

Fechar a tela “SICRE PLUS for WINDOWS).



Procedimentos para troca de responsabilidade técnica

Levar ao CRFMG

a) Baixa do farmac@utico anterior:

1. Certificado de responsabilidade técnica do farmac@utico anterior, assinada sua baixa e datado.

2. Oflicio do Chefe do Departamento de Farmécia, liberando a Responsabilidade Técnica do farmacéutico
anterior (duas cépias)

3. Oficio do Presidente da FEOP dando baixa na RT (duas cépias)
4. Oficio do Farmac@utico anterior, enderegado a0 CRFMG, requerendo baixa (duas cépias)

b) Nova RT

5. Oflicio do novo farmace@utico, requerendo rt pelo estabelecimento (folha prépria, fornecida pelo CRFMG)

6. Carteira de trabalho do novo farmacéutico, assinada pelo Presiderte da FEOP. confirmando pagamento
do piso salarial famacéutico de acordo com o SINFARMIG.

7. Pagamento de anuidade do farmacéulico;

8. Pagamento da anuidade do estabelecimento.

Levar a Vigllincia Sanitéria (VISA)

a) Baixa

9. Alvara de licenga sanitéria com o nome do farmacéutico anterior (original)

10. Oficio do Farmacéutico anterior, enderegado & VISA, requerendo baixa (duas cépias)

11. Levantamento do estoque de medicamentos controlados (livreos B e C), relacionado medicamento x
estoque em duas (02) vias, assinadas pelo farmacéutico anterior e pelo presidente da FEOP.

12. Oficio do Chefe do Departamento de FarméAcia, liberando a Responsabilidade Técnica do farmacéutico
anterior (duas cépias)

13. Oflicio do Presidente da FEOP dando baixa na RT (duas cépias)
14. Termo de compromisso do presidente do Conselho Diretor Administrativo da Farmaécia-Escola, e

assinado pelo presidente da FEOP, de que néio havera venda de medicamentos controlados até a liberagéo
do novo alvari.

b) Nova RT e alvaré sanitério

15. Declaragio do novo farmacéutico assumindo o estoque de controlados relacionados pelo farmacéutico
anterior. (duas cépias)

16. Requerimento de alvara de licenga (fornecido pela VISA)

17. Termo de responsabilidade técnica pelo estabelecimento (fornecido pela VISA)

18. Novo certificado de regsponsabilidade técnica (via amarela) fornecido pelo CRFMG

19. Livros de controlados

20. Pagamento de anuidade (se necessério)

21. Pagamento de DAE, preenchido

A via Branca do CRT e original do alvard sanitario deverfo ser afixados em local visivel na
farmécia-Escola, assim como uma placa padronizada contendo dados do farmacéutico
Diretor técnico, horério de assiténcia farmacéutica e dados do estabelecimento.



Procedimentos para compras

D
2)
3
4)

Distribuidora

Levantamento dos medicamentos requisitados (faltes e ecnomendas) ao longo do dia, preenchendo as fichas de balcio
(modelos em anexo —ficha de faltas = anexo 1 e ficha de encomendas = anexo 2)

chanlgmcnto dos laboratérios produtores dos medicamentos (perfumaria néio ¢ necessério), preenchendo na coluna
apropriada da ficha de fallas

Observar nos cadernos e folhetos promocionais das distrbuidoras, as melhores opgdes de compras (melhor desconto em
termos de % x o prego do produto x prazo de pagamento)

fazer pedido segundo as distribuidoras em anexo, observando-se em cada uma delas,

a) se encomendas urgentes, comprar até o rneio-dia para entregas até as 17:00 do mesmo dia. (Leone/Ita)

b) se encomendas nao urgentes e/ou faltas, comprar 4 tarde, para entregas no dia seguinte, pela manha.

Telefone Codigo da Farm Escola

Ita Minas 0800.316006 3019775
Intermed 0800.321122 215247
Leone 0800.315077 7656-2

Profarma 0800311003 306019
Teuto 0800.301240 96046089

5)
6)

D

sc, ao ligar para as distribuidoras, o pedido for confirmado, colocar a palavra OK segundo linha x coluna (mm x dist) para
fue o pedido possa ser posteriormente confirmado na entrega dos produtos,

Passar a limpo para uma folha de pedidos nova, os medicamentos que nio foram conseguidos nas distribuidoras e deixd-la
no balc#o para que possam ser anotados outros pedidos ao longo do dia

Guardar a folha pedida na pasta apropriada.




MERCADORIAS TRIBUTADAS EM 18%

I - SABONETES COMUNS E MEDICINAIS
[l - PRODUTOS PARA LIMPEZA DI LENTES DE CONTATO
ll- TERMOMETRO ,

IV- PASTILHAS PARA O HALITO

V - MANTEIGA DE CACAU

VI-  DESODORANTES

VII-  CREME E ESPUMA PARA BARBEAR
VIII- MASSAS E SHAKES ENERGERTICOS
IX-  ALCOOL ABSOLUTO

X-  COLETOR DE FEZES E URINA

XI-  SHAMPOOS MEDICINAIS)

XIl- TESTE DE GRAVIDEZ

XIlI- TABLETE VALDA

XIV- LOGOES MEDICINAIS PARA A PELE
XV-  AMONIA

XVI-  PRODUTOS FITOTERAPICOS

XVII- ETC

EM CASO DE DUVIDAS ENTRE EM CONTATO COM A COM-

TABILIDADE PELO TELEFONE 031 3551 41309.



CLASSIFICAGAO TRIBUTARIA DE MERCADORIAS
<-2

X,  MERCADORIAS SUBSTITUICAO TRIBUTARIA v x@)

I- SORO E VACINA
II- MEDICAMENTOS

I1- A]:GODAO LATADURAESPARADRAPO,HASTE FLEXIVEL OU
NAO .COM UMA OU COM AMBAS AS EXTREMIDADES DE AL-
GODAO ,GAZE E OUTROS

IV- MAMADEIRAS ,BICOS PARA MAMADEIRAS E CHUPETAS

V- ABSORVENTES HIGIENICOS DE USO INTERNO IE EXTERNO

VI-

FRALDAS DESCARTAVEIS OU NAO

VII- SERINGAS

VIII- ESCOVAS E PASTAS DENTIFRICIAS

IX-  PROVITAMINAS E VITAMINAS

X- CONTRACEPTIVOS

X1-  AGULHAS PARA SERINGAS

XII- FIO DENTAL /FITA DENTAL

XII- PREPARACAO PARA HIGIENE BUCAL E DENTARIA

XIV- PREPARACOLS QUIMICAS CONTRACEPTIVAS A BASE DE
HORMONIOS OU DI ESPERMICIDAS

MERCADORIAS ISENTAS

I- PRESERVATIVOS

MERCADORIAS TRIBUTADAS EM 25% <7< ‘5, s
- I- PERFUMI%S L COSMETICOS _l: PRODUTOS DE TOUCADOR,

EXCETO AGUA -- DE- COLONIA ,CREME E ESPUMA

PARA BARBEAR E DESODORANTE CORPORAL.

- AGUA OXIGENADA PARA DESCOLORAGAO

A

a



Procedimentos para recebimento de medicamentos
Receblmento

1. Receber compras, assinando o canhoto da nota fiscal (NF), identificando antes, se o dt_-:stina‘mrio ¢ realmente a Farmécia
Escola (Fundagio Educativa Rédio e TV de Ouro Preto), e se o endereo é o Centro de Vivéncia, loja 02, campus
univcersitario, morro do cruzeiro, Ouro rpcto/MG.

2. Entregar o canhoto para o entregador
Conferéncia

A conferéncia dos produtos deverd ser realizada 2 vezes ao dia: perfodo da manh&, de 11:00 45 12:00 e & tarde, de 15:00-17:00
3. Levar as compras para sala 02 da Farmacia-Escola, comparar produtos x nf x listagem de pedido de produtos armazenadas
Verificar as especialidades pedidas e recebidas, as quantidades, as formas farmacéuticas (cremes, pomadas, solugdes,
comprimidos, drageas, etc) e as concentragoes.

4. Verificar a data de validade e lote dos medicamentos. Se validade menor que 120 dias (4 meses), recusar recebimento.

5. Se houver qualquer discorddncia, separar o produto e preencher ficha de ocorréncia (anexo3) para devolugdo ou troca.

6. Obscrvar na lista de medicamentos registrados da farmécia, se os ilens recebidos estfio presentes (ou scja, sc ja contém
pregos na registradora) se sim, preparar-se para armazené-los. Se n&o, anotar na folha de produtos sem registro (anesxn4) (atrés

da apostila de pregos da farmacia) o nome completo (especialidade, concentrago, forma farmacéutica), cédigo de barras do
produto (ver na embalagem), prego de custo na nota fiscal e aliquota de ICMS.

7. Os produtos que estiverem em acordo seguirfio o seguinte procedimento:
a. Verificar os controlados pela Vigilincia Sanitéria

i. Observando os dizeres na tarja vermclha (venda sob presarigio médica, “so pode ser

vendido com reteng3o de receita”)

Observando os dizeres na tarja preta (venda sob prescrigio médica, o abuso deste
medicamento pode causar dependéncia)

iii. Observando se na NF h4 marca

iv. Verificando na lista de controlados.

b. 3e controlados, armazenar os de tarja vermelha nas prateleiras superioreg do armério de controlados (c1, c2, a),

em ordem allabélica, ¢ os de larja preta nas prateleiras B, também em ordem allabética

NF contendo medicamentos controlados deverfio ser armazenadas (uma via) na pasta reservada para tal
(armério de controlados),

Encomendas: verificar os pedidos de armazenados na 1* gaveta abaixo do balcio da registradora e separar os
medicamentos para tais encomendas na mesinha prépria para tal (abaixo da caixa registradora); ligar para o
cliente, avisando que seu pedido j4 estd disponivel. Ao conseguir falar com o cliente, anotar na ficha de
encornenda : “cliente cortactado”, para que outros nio o avisem novamente,

Se n&o forem encomendas, armazenar os medicamenlos nas prateleiras em ordem alfabética do nome
comercial ou balctio de vidro, de acordo com a ardenagao existente, utilizando o sistema PEPS (primciro a
entrar, primeiro a sair), ou seja, 08 com vencimerto mais préximo deverio estar na frente dos que vencem mais
tarde.

8. Apés o armazenamento, separar a primeira via das NF e colocé-las na pasta FEOP, preenchendo o livro de protocolo

para entregas, armazenados na Pasta FEOP no armério da sala 01 de administragio. As 1as vias das NF deverdo ser
entregues todos os dias, ap6s as 16:00.



. PROCEDIMENTOS PARA DISPF_NSACAO
Atendimento

O atendimento aos pacientes que se dirigirem ‘a Farmécia escola devera ser feito preferencialmente pelos
estagiarios farmac@uticos. Somente em caso de “atropelamento” (excesso de pessoas a serem atendidas) ¢
que o funciondrio podera auxiliar. A DT sempre ficard 4 disposigio para atendimento e davidas de
pacientes e estagifrios. Somenle estagidrios, funcionarios ¢ DT da farmicia escola poderfio fazer
atendimento.

?‘odos os funciondrios da farmicia escola deverfio estar vestidos de jaleco branco e portando crachas
identificadores (localizados no armério da sala 02)

1 - Ordenag¥o das Prateleiras:

» A disposi¢do dos medicamentos ¢ feita por ordem alfabética do nome comercial,;
» Perfumaria etd localizada nos balcoes (vitrines)
> Anliconcepcionais, antifcidos, solugdes nasais, oftalmicas e otol6gicas esto em prateleiras separadas.

2 — Procedimentos com vendas
2.1 — Medicamentos ou Perfumaria:

> Verificar o pre¢o de venda nos cadernos de pregos (apostilas em cima dos balc8es). J4 contém os
pregos de vendas ao consumidor, com 20% de desc. Para medicamentos. Perfumaria tem prego
normal. Para clientes da assetfop, multiplicar o prego dos medicamentos por 1,035 para saber prego
final (eles tém menor desconto);

» Ao verificar o prego do produto e certificar que o cliente o comprard, passar para o funciondrio para
que proceda registro e venda. Sempre deve ser registrada a saida de qualquer produto na maquina
registradora; registro e venda feitos somente pela DT ou funcionirio. Atualmente também pelos
bolsistas da atengfio farmacéutica.

» Para aquele produto que ndo apresenta registro, o responsavel pela efetivagfio da compra deve anotar
na folha de saida (modelo anexo 5) o nome e entre parénteses SEM REGISTRO; anotar também na
lista de produtos nfo registrados na farmécia escola (ultimas folhas da caderno de pregos da farmécia,
(modelo anexo 4).

» Os produtos que sfo vendidos por unidades, mas que vieram da distribuidora em caixas com um
nimero maior de frascos deve-se sempre observar se o valor do c6digo de barra esta em valor
unitario;

» Observar se a unidade do medicamento vendido tem um c6digo para venda unitaria;

2.2 — Encomenda de Medicamentos:

> Certificar-se que o paciente deseja 0 medicamento realmente antes de fazer o pedido;

» Deve-se preencher a ficha de pedido de encomenda (modelo anexo 2) , localizada em cima do balcao
colocando o nome do paciente, telefone, 0 medicamento requerido, quantidade e a data do pedido; E
recomendado que se anote também o prego prometido ao cliente, para facilitar o célculo.



» Se medicamento ou produto vendido for o penaltimo na prateleira ou estoque, anotar na ficha de faltas
(modelo , colocando a letra F.

» Néio esquecer de informar ao paciente quando o medicamento estar4 a sua disposi¢#o.

i
2.3 — Abordagem (10 Paciente:

2.3.1 - Com Receita

> Somente vender o medicamento tendo certeza do nome escrito na prescrigéo;

> Caso areceita venha com o nome genérico, somente poderé vender o genérico propriamente dito ou o
de referéncia, NUNCA um similar;

» Controlados: busca no armério somente com o DT ou funcionério, mas o estagiério deverd observar as
exigéncias legais das prescrigdes para depois passar para a busca do medicamento no armério com o

funcionério. As prescriges deverfio ser amazenadas imediatamente na pasta reservada para tal,
localizada dentro do armério de controlados

» Controlados deverfio Ter anotados na prescrigio os dados do comprador, o que pode ser feito por
estagiario. Além disso, a quantidade de caixas levadas (a l4pis)
» Antibiéticos somente com prescrigdo médica;

Modelos de prescrigéio de controlados:
Para medicamentos das listas C e A (modelo em anexo 6)
Para medicamentos controlados das listas B (modelo anexo 7)

2.3.2 - Sem receita
» Similares vendidos somente por automedicagio;
» medicamentos sob prescrigdo (tarja vermelha, nfo controlados) poderfo ser vendidos, mediante a

orientagfo ao paciente da necessidade de se consultar o médico para uma consulta. Desestimulo ‘a
automedicagfo, empurroterapia, vizinhoterapia e outros usos equivocados de medicamentos.

Abordagem geral

» Todos os pacientes deveréio receber orientagfio farmac@utica, principalmente nos aspectos de posologia
e reagdes adversas mais significantes e comuns. Também conservagao dos medicamentos, prazo de
validade, uso racional (criangas, automedicagio, empurroterapia, vizinhoterapia); uso addequado do
medicamento (horérios, dose, modo de administragfio, cuidados com a embalagem)

» Indicagfo de medicamentos por estagidrios somente os de venda livre, com absoluta certeza deste para
a indicagado.

» “Consulta” farmacéutica somente com a DT.

> Pacientes que comprarem antihipertensivos deverfio receber explicagdes sobre o servigo de atengio
farmac@utica da Farmécia escola (acompanhamento do uso dos medicamentos para controle de PA,
aferigio de PA, verificagfio da eficdcia dos medicamentos, verificag#io de problemas relacionados com
os medicamentos especificos para a pressfio e/ou outros que porventura utilize, com encaminhamento
ao médico se necessdrio e sugestfio de alteragfio). Se paciente se interessar pelo servigo, encaminhg-
los, antodando-se em ficha prépria (modelo anexo 8), nome, telefone deste paciente e medicamentos



R L, e L

que comprou (para hipertenséio). Os bolsistas da atengfio farmac@utica deverfo entrar em contato
posterior para agendar uma consulta.

Modelos anexados

Faltas

Encomendas

Ocorréncias

produtos sem registro na farmacia

folha de safda de produtos do dia

prescrigfio listasce a

prescrigio listas b

encaminhamento atengfio farmacéutica e cartfio do servigo

PN RWN-
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Anexo 1 - Pedidos de compras

descricao do produto

FIE

quant

laborat

prego custo

ita

profarma

intermed

leone




Endorego:

Nome do cliente:

FARMACIA- ESCOLA DA UFOP
PEDIDO DE ENCOMENDA PARA DIA: / /

Telefone fixo:

Produlos

Quantidade

ANEXO 1li

Ficha de ocorréncla - produtos rechagados pela Farmacla-Escola
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ANEXO IX - Convénio com a Secretaria Municipal de Saude, 2005

Prefeitura Municipal de Ouro Preto
Estado de Minas Genais

| mrersidade Federal Je
Ouro Preto

DECIMO PRIMEIRO CONVENIO QUE ENTRE S CELEBRAM (o}
MUNICIPIO DE OURO PRETO, A UNIVERSIDADE FEDERAL
DE OURO PRETO E A ESCOLA DE FARMACIA, TENDO COMO
BASE O PROTOCOLO DE INTENGOES FIRMADO ENTRE AS
PARTES, EM 26 DE MARGO DE 2001.

O AR | !
00169
Pelo presente Convénio, de um lado, o MUNICIPIO DE OURO PRETO, com sede na Praga
Cesario Alim, n. 102, Bairro Pilar, e, Ouro Preto, Minas Gerais, inscrito no CNPJ/MF sob o n.
18.295.295/0001-36, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Angelo Oswaldo Arailjo Santos, e, de outro lado, a UNIVERSIDADE FEDERAL DE
OURO PRETO, instituigao de ensino superior, criada pelo Decreto-Lei n. 778, de 21 de agosto de
1969, sediada na Rua Diogo de Vasconcelos, n. 122, Bairro Pilar, em Ouro Preto, Minas Gerais,
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 23.070.659/0001-10, adiante denominada UFOP, neste ato
representada por seu Reitor Prof. Dr. Jodo Luiz Martins, brasileiro, casado, professor universitario,
residente e domicilado na Rua Sao Benedito, 83, baimo Rosario, portador da Carteira de
Identidade n® 1/R 890.141, expedida pela Secretaria Seguranca Publica de Santa Catarina, CIC n°
540.927.799-68, e a ESCOLA DE FARMACIA, representada por sua Diretora Profa. Lisiane da
Silveira Ev, brasileira, casada, professora universitaria, residente e domiciiada na Rua
Desembargador Jorge Fontana, 250, apartamento 1101, baimo Belvedere, em Belo Horizonte,
Minas Gerais, portadora da Carteira de Identidade n° 8003354399, expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica do Rio Grande do Sul . CIC n° 237.299.450-68, tendo em vista o disposto no
Protocolo de Intengdes fimado entre as partes, em 26 de margo de 2001, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, sujeitando-se as disposigdes da Lei n. 6.494, de 07 de dezembro de 1977;
no Decreto n. 87.497, de 18 de novembro de 1986: da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, com
suas alterades posteriores e mediante as seguintes clausulas e condigbes:
* CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a prestagao de assisténcia farmacéutica aos usuaros

do Sistema Unico de Saude — SUS, do Municipio de Ouro Preto, através da Escola de Farmacia

da Universidade Federal de Ouro Preto, por meio da Farmacia Escola, localizada junto ao Centro
de Saude da UFOP, no campus.

Al
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto
Estado de Minas Gerais

Ouro Prcto

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

As agdes de assisténcia farmacéutica a serem desenvolvidas na Farmacia Escola deverao

incluir, entre outras:
2.1. Programacao

A programacdo refere-se
previamente selecionados e constantes da REMUME, para um dado

garantir a disponibilidade dos mesmos aos usuarios da UNIDADE
- (UVS).

a definigao das necessidades de medicamentos e cormrelatos
periodo, com a finalidade de

DE VIGILANCIA A SAUDE

2.2. Armazenamento
Refere-se ao conjunto de atividades que visa guardar os medicamentos em condigoes

adequadas, de foma a garantir a conservagao das suas caracteristicas, a fim de que estes
cheguem aos pacientes em condicoes otimas de uso € possam cumprir com suas finalidades
terapéuticas.

2.3. Dispensagao
Refere-se a0 ato farmacéutico de entrega de um ou mais medicamentos no qual o

profissional orienta 0 paciente sobre o uso adequado do medicamento.

2.4. Atengao Farmacéutica
Refere-se a pratica na qual 0 farmacéutico se responsabiliza pelas necessidades do

paciente relacionadas ao medicamento,como objetivo de alcangar resultados que contribuam para

melhoria da qualidade de vida do paciente.

2 5. Atividades docentes assistenciais

Refere-se as atividades cientificas com a participagdo de professores, alunos e
funcionarios na elaborag3o de estudos que visem a melhoria, tanto do atendimento & populagao,

quanto das atividades académicas.
CLAUSULA TERCEIRA - DA CLIENTELA A SER ATENDIDA

A dlientela da Farmécia Escola sera formada pelos usuarios da UVS que necessitem de
assisténcia farmacéutica.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS HUMANOS
Sera constituido de pessoal do MUNICIPIO e da UFOP, a saber.

UFOP:
01 (um) farmacéutico com carga horaria semanal de 40 horas;

MUNICIPIO:

01 (um) Farmacéutico, responsavel técnico;

02 (dois) auxitiares de farmacia;

01 (um) faxineiro (o mesmo que atende a UVS).

4

Universidade Federal de

Rua Diogo de Vasconcelos. 122 — CEP : 35.400-000 — Ouro Preto— MG — Brasi ~
br - Fone (31) 33591218 — Fax: (0. S9-1228
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Prefeitura Municipal de Ouro Preto
Estado de Minas Gerais

urorp
Universidade Federnl &
Owro Preto

Parigrafo tnico — As pessoas indicadas por um dos participes nao terao
qualquer vinculagdo com 0 outro. Ficara a cargo exclusivo de cada participe a integral
responsabiidade no que se refere aos direilos dos profissionais por ela indicados,
mormente os trabalhistas e previdenciarios, inexistindo nesse caso, qualquer
solidariedade entre a UFOP e 0 MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS MATERIAIS

5.1. Sera utilizado o material permanente atualmente disponivel na Farmacia Escola da
UFOP, resguardada sua vinculagao patrimonial de origem através do Temmo de Cessdo
Temporana. Ao MUNICIPIO cabera a aquisicao de material permanente novo, a manutengao do
existente e o provimento do material de consumo necessario ao funcionamento da Farmacia
Escola.

5.2 O fomecimento dos medicamentos e comrelatos necessarios ao atendimento dos
usuarios da UVS sera de responsabilidade do MUNICIPIO.

53. As reformas ou possiveis ampliagdes do imovel serdo objeto de negociagao
especifica entre os participes, ouvidos os Conselhos pertinentes.

CLAUSULA SEXTA - DA META A SER ATINGIDA

Este instrumento visa mefhorar a assisténcia farmacéutica no Municipio de Ouro Preto no
ambito do Sistema Unico de Saide.

CLAUSULA SETIMA - DA PUBLICAGAO

A UFOP providenciara, até o 5° dia Util do més seguinte a0 da assinatura do presente
Convénio, em forma de extrato, no Diario Oficial da Unido, observada a legislagao vigente,
especialmente o parégrafo inico do art 61 da Lei n. 8.666/93.
CLAUSULA OfTAVA - DA VIGENCIA

QO presente convénio iniciara a partir da data de sua assinatura até a data prevista de 26
de margo de 2009..

paragrafo Unico — Ao termino do prazo de vigéncia deste instrumento havera uma
avaliagdo do funcionamento da Farmécia Escola da UFOP, quando, entdo, se tomara a decisao
sobre a conveniéncia ou n3o de sua promogagao.
CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA

O presente instrumento podera ser rescindido por quaisquer dos participes mediante
nofificagao prévia, por escrito, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

Rua Diogo de Vasconcelos. 122 — CEP : 35.400-000 — Ouro Preto — MG - Bra ¢
Home Page : www.ufop.br - e-mail: reitoria g ufop.br - Fone (31) 33591218 - Fax: (03 £9-1228



Prefeitura Municipal de Ouro Preto
Estado de Minas Gerais

Universidade Federul de
Ouro Preto

CLAUSULA DECIMA — DA MODIFICAGAO

O presente instrumento podera, mediante concordancia plena entre os participes, ser
modificado ou ampliado, com excegao de seu objeto, em qualquer época, através do termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Para dirimir qualquer divida suscitada da execugao e interpretagdo do presente
instrumento, nao resolvida entre os participes fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢#o Judiciaria
de Minas Gerais, em Belo Horizonte, com exclusao de qualquer outro por mais privilegiado que 0
seja.

Por estarem justas e acordadas, fimam os participes, por seus representantes legais, 0
presente Convénio em 04 (quatro) vias de igual teor e forma e para um s6 efeio, na presenca das

testemunhas abaixo indicadas.
Ouro Preto, | ¢ de }JAMJ’N@ de 2005.

Municipio de Ouro Preto [ Universidde Federal de Ouro Preto
Angelo Oswaldo de Arailjo Santos Prof. Dr. Jodo Luiz Martins
Prefeito Reitor
Escola de Farméacia
Profa. Lisiane da Silveira Ev
Diretora

Testemunhas:
Nome: ARDEEA ERUGE by MALRES Nome:
CPF: 195592956 /20 CPF:

/I
Rua Diogo de Vasconcelos. 122 — CEP : 35.400-000 — Ouro Preto — MG — Bra
Home Page : www .ufop.br - e-mail: reitoria a ufop.br - Fone (31) 35591218 - Fax: (03 -1228



ANEXO X — Planta baixa da FAESOP Centro de Saude, 2013
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ANEXO XI - Atual Estatuto da FAESOP, 2017

ESTATUTO DA FARMACIA ESCOLA
DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente regimento estrutura e disciplina o funcionamento da Farmacia-Escola
(FAES) do Departamento de Farmécia da Escola de Farmacia da Universidade
Federal de Ouro Preto.

TITULO | A FARMACIA-ESCOLA

Art. 1° A Farmacia-Escola, sediada junto ao Centro de Salide no campus da
UFOP, na cidade de Ouro Preto, registrada no Conselho Regional de Farmacia
— CRF sob o nimero 18013, € um estabelecimento de direito publico, conveniada
com a Prefeitura Municipal de Ouro Preto desde 26 de junho de 2005, para
fornecimento gratuito de medicamentos do Programa Municipal de Assisténcia
Farmacéutica da atencdo béasica e servigos farmacéuticos clinicos a comunidade
atendida.

Art. 2° A Farméacia-Escola desenvolve atividades de ensino, pesquisa e extensao
relacionadas ao medicamento e centradas na atencao individual e coletiva no
ambito da Assisténcia Farmacéutica nos niveis de graduacao e pos-graduacao.

DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DA FARMACIA-ESCOLA

Art. 3° A Farméacia-Escola, 6rgdo de natureza académico-assistencial deve
funcionar como modelo de prética farmacéutica no seu ambito de atuacéo;

Art. 4° A Farmacia-Escola tem por objetivo formar o estudante para o exercicio
da profissdo farmacéutica com base em principios humanisticos, para
desenvolver suas atividades com ética e em conformidade com legislacGes
profissionais e sanitarias.

TITULO Il DAS SUAS FINALIDADES

Art 5°. Atender as demandas de ensino, pesquisa e extensao relacionadas a
Assisténcia Farmacéutica envolvendo graduandos e pos-graduandos em
Farmacia (inclusive de Programas de Residéncia em Saude), por isso devera:



Servir como cenario de praticas de estagio obrigatério e/ou
extracurriculares para académicos do curso de graduacdo em
Farmacia da UFOP, sempre sob a supervisdo de docentes e
farmacéuticos preceptores;

Il. Desenvolver atividades de pesquisa na area de assisténcia
farmacéutica, aprovados pelo Departamento de Farmacia, pela
Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacéo e pelo Comité de Etica
em Pesquisa da UFOP;

Il Desenvolver projetos de extensdo na area de assisténcia
farmacéutica aprovados pelo Departamento de Farmacia, pela
ProReitoria de Extensdo e pelo Comité de Etica em Pesquisa da
UFOP;

V. Servir como cenario de praticas e desenvolvimento de projetos de
conclusdo de curso para académicos do Curso de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia e Comunidade da UFOP;

V. Desenvolver ou colaborar em projetos de pesquisa ou extensdo em
conjunto com a equipe multiprofissional do Municipio de Ouro
Preto, assim como com outras unidades académicas da area de
saude da UFOP, aprovados pelo Departamento de Farmécia, pelas
Pro-Reitorias de Extensdo e de Pesquisa e Pés-Graduacao bem
como pelo Comité de Etica em Pesquisa da UFOP;

8§ 1° As atividades académicas de Estagio Supervisionado em
graduacdo em Farmacia da UFOP mencionados no item | serdo
desenvolvidas segundo as normas estabelecidas para os Estagios
Curriculares, propostas pela Comissdo Permante de Estagios em
Farmécia.

§ 2° As atividades académicas e praticas bem como as funcfes dos
atores envolvidos no Curso de Residéncia Multiprofissional em Salde da
Familia e Comunidade da UFOP mencionados no item IV serédo
desenvolvidas segundo as normas estabelecidas no Regimento Interno e
Projeto Pedagdgico do referido curso.

Art 6°. Atender as comunidades académica e externa a Universidade;

l. Dispensar medicamentos dentro dos principios da
Assisténcia Farmacéutica;

. Executar atividades de Atencdo Farmacéutica e Servigos
Clinicos aos usuarios;

Il. Realizar atividades de educacdo em saude coletiva e
individual, relacionadas ao medicamento e outras
campanhas de promocédo a saude na atencéo individual e
coletiva;



TITULO Il ORGANIZAGAO GERAL

CONSELHO DIRETOR

Art. 7° O Conselho Diretor é o 6rgéo deliberativo e normativo no que se refere a
gestdo administrativa e as atividades académicas desenvolvidas na
FarmaciaEscola da UFOP, compondo-se:

pelo farmacéutico responsavel técnico;
por 04 (quatro) docentes do Departamento de Farmacia;

por um discente do curso de graduacdo em Farmacia,
indicado pelo Centro Académico Livre de Farmacia; por um
discente representante dos estagiarios de final de curso

§ 1% Os representantes mencionados no item Il seréo das

areas de Farmacologia, Assisténcia Farmacéutica e Estagios em
Farmacia, indicados pela assembleia do Departamento de
Farmacia

8 29: Os mandatos dos membros docentes e discentes serdo

de 2 anos, prorrogaveis por igual periodo; o farmacéutico
responsavel técnico tera assento permanente neste Conselho
Diretor.

Art. 8° Ao Conselho Diretor compete:

VI.

Nomear entre seus membros docentes, o Coordenador da
Farmécia-Escola para ser seu Presidente;

Definir o perfil profissional e os critérios para a contratacao
de pessoal técnico-administrativo necessario para o
desenvolvimento das atividades inerentes;

Avaliar, orientar e normatizar as questdes administrativas da
Farmécia-Escola;

Avaliar e deliberar sobre as propostas de trabalho do
pessoal docente, Técnico administrativo e discente a serem
desenvolvidas na Farmécia-escola,

Fornecer suporte cientifico para as atividades académicas
desenvolvidas na Farmécia-Escola;

Aprovar as normas das atividades académicas a serem
desenvolvidas na Farmécia-Escola;



Art 9° Ao
l.

VI.

VII.

VII.  Avaliar programas e projetos de pesquisa objeto de
convénios envolvendo a Farmacia-Escola e submeter o
respectivo parecer a apreciacdo da assembleia
departamental do DEFAR;

VIIl.  Apreciar o relatério e planejamento de trabalho apresentado
pelo coordenador da Farmacia-Escola;

IX. Orientar a resolucao de problemas académicos surgidos na
Farmacia-Escola.

DA COORDENACAO

Coordenador da Farmacia-Escola compete:

Gerenciar as atividades administrativas e académicas da
Farmacia-Escola;

Indicar a necessidade de contratacdo de pessoal técnico necessario
para o desenvolvimento das atividades inerentes;

Estabelecer as fun¢des e competéncias do pessoal técnico e
administrativo;

Resolver os problemas académicos surgidos na Farmacia-Escola;
Encaminhar os problemas n&o solucionados ao Conselho Diretor;

Apresentar anualmente ao Conselho Diretor, dentro do primeiro
trimestre, o relatério das atividades desenvolvidas no ano anterior;

Apresentar anualmente ao Conselho Diretor, dentro do primeiro
trimestre, o planejamento de trabalho para 0 ano em curso;

TITULO IV DO FUNCIONAMENTO

Art. 10° O Conselho Diretor da Farmacia-Escola reunir-se-a por convocacao de

seu Coor
ano;

denador, ou por maioria dos membros, em pelo menos duas vezes ao

§ 1° As sessOes serdo instaladas com a presencga da maioria de seus
membros e deliberardo pelo voto de metade mais um dos presentes, salvo
guando expresso em contrario.

§ 2° A auséncia de determinada classe de representantes ndo impedira o
funcionamento do Orgao Superior, desde que o numero de membros presentes

satisfaca

a exigéncia do quérum estabelecida neste artigo.



§ 3° Perderd o mandato o membro representante que, sem causa justificada,
faltar a mais de 03 (trés) sessfes consecutivas ou a mais de 05 (cinco)
alternadas.

TITULO IV DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 Todo usuario que se dirigir a Farmacia-Escola tera direito a atendimento
e servicos clinicos adequados e recebera orientacbes sobre o uso correto e
racional de medicamentos.

Art. 12 Excluidas as hipoteses de imperativo legal, esse Estatuto s6 podera ser
modificado mediante proposta fundamentada por maioria dos membros do
Conselho Diretor.

Paragrafo Unico: essa proposta devera ser aprovada pela Assembléia
Departamental.

Art. 13 Os casos omissos nesse Estatuto serdo dirimidos pelo DEFAR.

Art. 14 Esse estatuto entrard em vigor a partir da data de sua aprovacdo em
Assembleia Departamental do DEFAR.

Julho de 2017.



ANEXO XII - Carta de comunicacao a reitoria sobre Atencdo Farmacéutica,
2000
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FARMACIA ESCOLA - UFOP
Centro de Vivéncia s/no. Lj 02 - Campus Universitario
Morro do Cruzeiro - Ouro Preto - MG
Fone: 3559.1289

Ouro Preto, 27 de Novembro de 2000

Prezado(a) Dr(a),

A Farmiécia Escola da Universidade Federal de Ouro Preto e a Unidade do Centro de Saude,
ambos localizados no Campus Universitario (Morro do Cruzeiro, Bauxita — Ouro Preto) realizam o servigo de
Atengdo Farmacéutica com a participagdo dos alunos e acompanhamento de professores da Escola de
Farmaécia da Universidade Federal de Quro Preto.

A Alengio Farmacéutica constitui uma nova filosofia de exercicio profissional do farmacéutico, qife
passa hoje pela concepgio clinica da sua atividade, sua integragdo e colaboragdo com o restante da equipe
de saude e o cuidado direto com o paciente.

Neste tipo de servigo, podemos observar que a qualidade dos resultados é medida diretamente pela
melhoria da qualidade de vida do paciente. Essa melhoria pode ser obtida pela otimizagdo da terapia
medicamentosa prescrita pelo médico e pela resolucdo dos eventuais problemas relacionados aos
medicamentos. Assim, o que se propée com a Atengdo Farmacéutica ndo é o exercicio do diagnéstico ou da
prescrigdo de medicamentos - de responsabilidade médica - mas o acompanhamento dos paciemes para
garantir que 1) seus medicamentos prescritos sejam uteis para a solugdo ou alivio de seus problemas de
saude e 2) que n4o causem outros problemas de saude para o paciente (doengas ialrogénicas).

Dentro dessa nova diretriz de trabalho em equipe, contamos com seu auxilio e apoio para podermos
implantar um servigo que traga melhoria na qualidade de vida dos nossos pacientes.

Anexo a esta carta, segue um boletim informativo com objetivo de explicar mekhor sobre o novo
servigo.

Agradecemos desde ja, e nos colocamos a disposigdo para quaisquer duvidas.

//‘/Mk/ .

7 .
Prof.a Elza cei¢do de Oliveira Sebastido
Coordenadora d6é Programa de Implantagdo de Atengio
Farmac /utica da Farmacia Escola da UFOP
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP oumo PRETO

Escola de Farmacia

ATESTADO DE CORRECAO

Atesto que LUIZA MUCIDA COUTO, matricula 13.2.2998 realizou todas as
corregdes exigidas pela Banca examinadora no manuscrito do Trabalho de
Conclusio de Curso: A FARMACIA ESCOLA DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE OURO PRETO.

Ouro Preto, 06 de julho de 2018.
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